
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
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ภาคผนวก  ก 
 
 

รายนามผูเชี่ยวชาญในการตรวจสอบเครื่องมือ 

 
1. นายเกษม   ฟุงกิติกุล ศึกษานิเทศก 7 สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา

แมฮองสอน เขต  2  
2. นายนิคม   สิงหสูตร ครู คศ.1 ปฏิบัติหนาที่ศึกษานิเทศก  
  สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาแมฮองสอน เขต 2 
3. นางจินดา   วงศเทพ ครู คศ. 3 โรงเรียนทองสวัสดิ์วิทยาคาร  
  สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาแมฮองสอน เขต 2   
4. นางวาสนา   กุลจิตร ครู คศ. 2 โรงเรียนอนุบาลแมสะเรียง (บานโปง) 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาแมฮองสอน เขต 2  
5. นางนิตยา    สวาสดิ์ญาติ ครู คศ. 2 โรงเรียนบานไรวิทยา  
  สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาแมฮองสอน เขต 2  
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ภาคผนวก  ข 
 
 

เคร่ืองมือในการวิจัย 

ฉบับผูบริหาร  
                 แบบสอบถามความคิดเห็น 

เพื่อการประเมินการใชหลักสตูรการศึกษาขัน้พื้นฐาน พุทธศักราช 2544 ในชวงชัน้ท่ี 3  
สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาแมฮองสอน เขต 2 

โรงเรียน....................................... อําเภอ ..................................... จังหวัดแมฮองสอน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
คําชี้แจง 

 
1. แบบสอบถามนี้มีวัตถุประสงคเพื่อสอบถามความคิดเห็นของทานเกี่ยวกับการ

ประเมินการใชหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานในสถานศึกษาของทานในดานกระบวนการจัดการ   
การดําเนินการจัดการเรียนการสอนและการสนับสนุน การมีสวนรวมในการจัดการหลักสูตร ซ่ึง
ขอมูลที่ไดรับจะไมมีผลกระทบตอทานแตอยางใด 

2. แบบสอบถามมี 3  ตอน ดังนี้ 
ตอนที่ 1     ขอมูลทั่วไป 
ตอนที่ 2     การใชหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
ตอนที่ 3     ขอมูลปญหาอุปสรรคขอเสนอแนะ 
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ตอนที่ 1  ขอมูลท่ัวไป 
คําชี้แจง     ขอใหผูบริหารสถานศึกษาตอบแบบสอบถามโดยเติมคําหรือทําเครื่องหมาย  ลงใน

ชอง   หนาขอที่ทานเลือกตอบ ตามความเปนจริง 
 

1. เพศ 
   ชาย    หญิง 

 
2. ระดับการศึกษา 

   ปริญญาตรี    ปริญญาโท 
 

3. ประสบการณการรับราชการ 
   1-5  ป    6-10 ป 
   11-15  ป                           16-20  ป 
   21-25  ป              26-30  ป 
   มากกวา 30 ป   

 
4. ขนาดโรงเรียน 

   มีนักเรยีนมากกวา 300 คน    มีนักเรยีนนอยกวา 300 คน    
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ตอนที่ 2  การใชหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
คําชี้แจง     1.  รายการตอไปนี้เปนรายการปฏิบัติการใชหลักสูตรในสถานศึกษาของทาน โปรด

พิจารณาระดับการปฏิบัติจริงตามความคิดเห็นของทาน 
 2.   เกณฑการประเมินระดับการปฏิบัติ พิจารณามีการดําเนนิการมากนอย ดังนี ้

1   หมายถึง  มีการปฏิบัติ นอยที่สุด       
2  หมายถึง   มีการปฏิบัติ นอย               
3  หมายถึง   มีการปฏิบัติ ปานกลาง     
4  หมายถึง   มีการปฏิบัติ มาก     
5   หมายถึง  มีการปฏิบัติ มากที่สุด  
 

ระดับการปฏบิัต ิรายการปฏิบัต ิ

1 2 3 4 5 

กระบวนการจัดการหลักสูตร      

1.  การเตรียมบุคลากรเพื่อการใชหลักสูตร      
1.1 สถานศึกษามกีารสงเสริมอบรมพัฒนาผูสอนเกี่ยวกับการใช

หลักสูตร 
     

1.2 สถานศึกษามกีารจัดการอบรม ใหความรูเกี่ยวกับหลักสูตร
การศึกษาขั้นพื้นฐาน   

     

1.3 สถานศึกษามกีารสนับสนุนใหผูสอนมีการพัฒนาดานการใช
หลักสูตรอยูเสมอ 

     

2.  การจัดครูเขาสอนตามหลักสูตร      
2.1 สถานศึกษามแีผนงานโครงการจัดผูสอนเขาสอนตามวชิาเอก      
2.2 สถานศึกษามกีารพัฒนาผูสอนใหมีความรูความชํานาญตาม

หลักสูตร 
     

2.3 สถานศึกษามกีารสงเสริมใหผูสอนมีความรู ความเขาใจ สามารถ
จัดทําและใชหลักสูตรสถานศึกษาได   

     

2.4 สถานศึกษามกีารสงเสริมใหมีผูสอนเพียงพอและสอนตามวิชาเอก      
3.   การบริการวัสดุและส่ือการสอนประกอบหลักสูตร      

3.1 สถานศึกษาสนับสนุนใหมกีารสราง การใชส่ือนวัตกรรมและ
เทคโนโลยี 
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ระดับการปฏบิัต ิรายการปฏิบัต ิ

1 2 3 4 5 
3.2 สถานศึกษามส่ิีงอํานวยความสะดวกตอการใชหลักสูตร      
3.3 สถานศึกษาสงเสริมใหผูสอน พัฒนาและใชส่ือที่ประดิษฐดวย

ตนเอง 
     

4.  การบริการแหลงวิทยาการในโรงเรียน      
4.1 สถานศึกษาใหการสนับสนนุใหมกีารนําภมูิปญญาทองถ่ิน 

ทรัพยากรและแหลงการเรียนรูในชุมชนมาใชประโยชนใหเกดิการเรยีนรู 
     

4.2 สถานศึกษามกีารจัดหาแหลงความรูที่หลากหลาย      
การสนับสนุนสงเสริมการใชหลักสูตร      

1.  มีการนิเทศติดตามผลการใชหลักสูตร 
1.1 สถานศึกษาจดัใหมกีารนิเทศภายในอยางเปนระบบและตอเนื่อง 

     

1.2 สถานศึกษาจดัใหมกีารนิเทศ กํากับติดตาม ระหวางการใช
หลักสูตรและหลังการใช 

     

1.3 สถานศึกษามกีารจัดใหมีการนิเทศ กํากับติดตาม และประเมินผล
การใชหลักสูตร 

     

2.  การจัดกจิกรรมสนับสนุนการใชหลักสูตร      
2.1 สถานศึกษามกีารระดมทรัพยากรมาใชในการจัดการหลักสูตร      
2.2 สถานศึกษาจดัใหมีส่ือนวัตกรรมและเทคโนโลยีสงเสริมการ

จัดการหลักสตูร 
     

2.3 สถานศึกษามกีารสงเสริมการทําวิจัยเพื่อพฒันา      
การมีสวนรวมในการแสดงความคิดเห็นการใหขอเสนอแนะตางๆ      

1.  สถานศึกษาจัดใหผูมีสวนเกี่ยวของกับหลักสูตรมีสวนรวมเสนอแนะ
ในการจดัทําหลักสูตรสถานศึกษา 

     

2.  สถานศึกษาจัดใหผูมีสวนเกี่ยวของกับหลักสูตรไดเสนอแนะวิสัยทศัน
ของสถานศึกษาใหสอดคลองกับหลักสูตรสถานศึกษา 
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ตอนที่ 3 ปญหาอุปสรรคและขอเสนอแนะทั่วไป  
คําชี้แจง     ใหทานเขียนเกี่ยวกับปญหาและสาเหตุ พรอมทั้งขอเสนอแนะในการแกไขในแตละขอ 

ตามความคิดเห็นของทาน 
 
สภาพปญหาและสาเหตุ 
 

1.  กระบวนการจัดการหลักสูตร 
…………………………………………………………………………………………………….. 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
 
2.  การสนับสนุนและสงเสรมิการใชหลักสูตร 
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
 
3.  การมีสวนรวมในการจัดการหลักสูตร 
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
 
4.  อ่ืนๆ (โปรดระบ)ุ 
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
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ฉบับครผููสอน  
แบบสอบถามความคิดเห็น 

เพื่อ การประเมินการใชหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พทุธศักราช 2544 ในชวงชัน้ท่ี 3 
สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาแมฮองสอน เขต 2 

โรงเรียน ..............................  อําเภอ ......................  จังหวัด    แมฮองสอน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
คําชี้แจง 

 
1. แบบสอบถามนี้มีวัตถุประสงคเพื่อสอบถามความคิดเห็นของทานเกี่ยวกับการ

ประเมินการใชหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานในสถานศึกษาของทานในดานกระบวนการจัดการ 
การดําเนินการจัดการเรียนการสอนและการสนับสนุน การมีสวนรวมในการจัดการหลักสูตร ซ่ึง
ขอมูลที่ไดรับจะไมมีผลกระทบตอทานแตอยางใด 

2. แบบสอบถามมี 3  ตอน ดังนี้ 
ตอนที่ 1     ขอมูลทั่วไป 
ตอนที่ 2     การใชหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
ตอนที่ 3     ขอมูลปญหาอุปสรรคขอเสนอแนะ 
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ตอนที่ 1  ขอมูลท่ัวไป 
คําชี้แจง     โปรดทําเครื่องหมาย  ลงในชอง   หนาขอที่ทานเลือกตอบตามความเปนจริง 
 

1. เพศ 
   ชาย    หญิง 

 
2. ระดับการศึกษา 

   ต่ํากวาปริญญาตรี    ปริญญาโท 
   ปริญญาตรี    อ่ืนๆ .......... 

 
3. ประสบการณการรับราชการ 

   1-5  ป    มากกวา 10 ป   
   6-10 ป                         

 
4. ขนาดโรงเรียน 

   มีนักเรยีนมากกวา 300 คน    มีนักเรยีนนอยกวา 300 คน    
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ตอนที่ 2  การใชหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
คําชี้แจง     1.  โปรดพิจารณารายการปฏิบัติตามความคิดเห็นของทาน โดยการทําเครื่องหมาย  

ลงในชองตรงกับระดับการปฏิบัติตามจริงในการใชหลักสูตร 
 2.   เกณฑการประเมินระดับการปฏิบัติ พิจารณามีการดําเนนิการมากนอย ดังนี ้

1   หมายถึง  มีการปฏิบัติ นอยที่สุด       
2  หมายถึง   มีการปฏิบัติ นอย               
3  หมายถึง   มีการปฏิบัติ ปานกลาง     
4  หมายถึง   มีการปฏิบัติ มาก     
5   หมายถึง  มีการปฏิบัติ มากที่สุด  
 

ระดับการปฏบิัต ิรายการปฏิบัต ิ

1 2 3 4 5 

การดําเนินการจัดการเรียนการสอนตามหลกัสูตร      

1.  การปรับหลักสูตรใหสอดคลองกับทองถ่ิน      
1.1 สถานศึกษามกีารปรับหลักสูตรใหสอดคลองกับทองถ่ิน      
1.2 สถานศึกษาจดัหลักสูตรสถานศึกษาสอดคลองกับความตองการ

ทองถ่ิน 
     

2.  การจัดทําแผนการสอนตามหลักสูตร      
2.1 สถานศึกษามกีารวิเคราะหความสามารถ ความถนัด ความสนใจ

และวิธีการเรยีนรู 
     

2.2 สถานศึกษามกีารวางแผนสรางหนวยการเรียนรู กําหนดกิจกรรม
การเรียนรู 

     

2.3 สถานศึกษามกีารจัดทําแผนการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ      
3.  การจัดกจิกรรมการเรียนการสอนตามหลักสูตร      

3.1 สถานศึกษาจดักิจกรรมการสอน โดยใหแสวงหาความรูจากแหลง
ความรูที่หลากหลาย    

     

3.2 สถานศึกษาจดักิจกรรมการสอนสอดคลองกับความถนดัและ
ความสนใจของผูเรียน 

     

3.3 สถานศึกษามกีารจัดบรรยากาศการสอนและสภาพแวดลอมใน
หองเรียนใหเอือ้ตอการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ 
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ระดับการปฏบิัต ิรายการปฏิบัต ิ

1 2 3 4 5 
3.4 สถานศึกษาจัดกิจกรรมการสอนบูรณาการ การสอดแทรกคุณธรรม 

จริยธรรม คานิยมที่ดีงามและคุณลักษณะทีพ่ึงประสงคในการเรียน 
     

4.  การใชส่ือการสอนเพื่อสนองหลักสูตร      
4.1 สถานศึกษามคีวามสามรถในการสราง การใชส่ือนวัตกรรม และ

เทคโนโลยี 
     

4.2 สถานศึกษามส่ืีอที่ใชมีความสอดคลองกับกระบวนการเรียนรู      
5.  การวัดผลประเมินผลการเรียนการสอนตามหลักสูตร      

5.1 สถานศึกษาจดัใหมกีารประเมินผลผูเรียนไดครอบคลุมพัฒนาการ
ของผูเรียน   

     

5.2 สถานศึกษาจัดใหมีการประเมินผลผูเรียนอยางเปนระบบและตอเนื่อง      
การสนับสนุนสงเสริมการใชหลักสูตร      
1.  การนิเทศตดิตามผลการใชหลักสูตร      

1.1 สถานศึกษามกีารนิเทศภายในดานหลักสตูรอยางเปนระบบและ
ตอเนื่อง 

     

1.2 สถานศึกษามกีารการนิเทศ กํากับติดตาม ระหวางการใชหลักสูตร
และหลังการใชหลักสูตร 

     

1.3 สถานศึกษามีการนิเทศ กํากับติดตามและประเมินผลการใชหลักสูตร      
2.  การจัดกจิกรรมสนับสนุนการใชหลักสูตร      

2.1 สถานศึกษามกีารระดมทรัพยากรมาใชในการจัดการหลักสูตร      
2.2 สถานศึกษาจดัใหมีส่ือนวัตกรรมและเทคโนโลยีสงเสริมการ

จัดการหลักสตูร 
     

2.3 สถานศึกษาสงเสริมการทําวจิัยเพื่อพัฒนา      
3.  การมีสวนรวมในการแสดงความคิดเหน็การใหขอเสนอแนะตางๆ      

3.1 สถานศึกษาจดัใหทานมีสวนรวมเสนอแนะในการจดัทาํหลักสูตร
สถานศึกษาเสมอ 

     

3.2 สถานศึกษาจดัใหทานมีสวนรวมเสนอแนะในการจดัทาํหลักสูตร
ทองถ่ิน 
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ตอนที่  3   ปญหาอุปสรรคและขอเสนอแนะ 
คําชี้แจง     โปรดเขียนปญหาและสาเหตุ ที่ทานประสบ พรอมทั้งขอเสนอแนะในการแกไขในแต

ละขอตามความคิดเห็นของทาน 
 
สภาพปญหาและสาเหตุ 
 
1.  การดําเนินงานจัดการเรยีนการสอนตามหลักสูตร 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
 
2.  การสนับสนุนสงเสริมการใชหลักสูตร 
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
 
3.  การมีสวนรวมในการในการแสดงความคิดเห็นขอเสนอแนะ 
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
 
4.  อ่ืนๆ (โปรดระบ)ุ 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
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ฉบับกรรมการสถานศึกษา  
แบบสอบถามความคิดเห็น 

เพื่อ การประเมินการใชหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พทุธศักราช 2544 ในชวงชัน้ท่ี 3 
สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาแมฮองสอน เขต 2 

โรงเรียน ..............................  อําเภอ ......................  จังหวัด    แมฮองสอน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
คําชี้แจง 

 
1. แบบสอบถามนี้มีวัตถุประสงคเพื่อสอบถามความคิดเห็นของทานเกี่ยวกับการมี

สวนรวมในการแสดงความคิดเห็น การใหขอเสนอแนะตางๆ ขอมูลที่ไดรับจะไมมีผลกระทบตอ
ทานแตอยางใด 

2. แบบสอบถามมี 3  ตอน ดังนี้ 
ตอนที่ 1     ขอมูลทั่วไป 
ตอนที่ 2     การมีสวนรวมในการแสดงความคิดเห็นการใหขอเสนอแนะตางๆ 
ตอนที่ 3     ปญหาอุปสรรคเกี่ยวกับการใชหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
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ตอนที่ 1  ขอมูลท่ัวไป 
คําชี้แจง     โปรดทําเครื่องหมาย  ลงในชอง   หนาขอที่ทานเลือกตอบตามความเปนจริง 

 
1. เพศ 

   ชาย    หญิง 
 

2. ระดับการศึกษา 
   ประถมศึกษา    ปริญญาตรี 
   มัธยมศึกษา    ปริญญาโท 
   อนุปริญญา 

 
3. การประกอบอาชีพ 

อาชีพปจจุบัน…………………………………………………………………. 
 

4. ขนาดโรงเรียน 
   มีนักเรยีนมากกวา 300 คน    มีนักเรยีนนอยกวา 300 คน    
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ตอนที่ 2  การมีสวนรวมในการแสดงความคิดเห็น การใหขอเสนอแนะตางๆ 
คําชี้แจง     1.  โปรดพิจารณารายการปฏิบัติตามความคิดเห็นของทาน โดยการทําเครื่องหมาย  

ลงในชองตรงกับระดับการปฏิบัติตามจริงในการใชหลักสูตร 
 2.   เกณฑการประเมินระดับการปฏิบัติ พิจารณามีการดําเนนิการมากนอย ดังนี ้

1   หมายถึง  มีการปฏิบัติ นอยที่สุด       
2  หมายถึง   มีการปฏิบัติ นอย               
3  หมายถึง   มีการปฏิบัติ ปานกลาง     
4  หมายถึง   มีการปฏิบัติ มาก     
5   หมายถึง  มีการปฏิบัติ มากที่สุด  
 

ระดับการปฏบิัต ิรายการปฏิบัต ิ

1 2 3 4 5 
1.  สถานศึกษาจัดใหทานมสีวนรวมเสนอแนะในการจัดทําหลักสูตรให
สอดคลองกับความตองการทองถ่ิน 

     

2.  สถานศึกษาจัดใหทานมสีวนรวมในการเสนอขอคิดเห็นตอที่ประชมุ
ในการจดัทําหลักสูตร 

     

3.  สถานศึกษาจัดใหทานมสีวนรวมเสนอแนะในการพฒันาผูเรียนดาน
การเรียนรู 

     

4.  สถานศึกษาจัดใหทานมสีวนรวมเสนอแนะในการประเมินผลการ
เรียนรูของผูเรียน 

     

5. สถานศึกษาจัดใหทานมีสวนรวมเสนอแนะในการจดัสภาพสิ่งแวดลอม
ที่เอื้อตอการเรียนรู 

     

6. สถานศึกษาจัดใหทานมีสวนรวมเสนอแนะในการจดัหาสื่อ และ
อุปกรณการเรยีนการสอน 

     

7. สถานศึกษาจัดใหทานมีสวนรวมในการเปนวิทยากรหรือใหคําแนะนํา
ปรึกษา 

     

8. สถานศึกษาจัดใหทานมีสวนรวมในการจดัใหมีแหลงเรียนรูนอกสถานศกึษา      
9. สถานศึกษาจัดใหทานมีสวนรวมเสนอแนะในการจัดทําหลักสูตรทองถิ่น      
10. สถานศึกษาจัดใหทานมสีวนรวมเสนอแนะในการจัดกิจกรรมพัฒนา 
ผูเรียน 
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ตอนที่ 3  ปญหาอุปสรรคและขอเสนอแนะทั่วไปในการนําหลักสูตรไปใช 
คําชี้แจง     ใหทานเขียนปญหาและสาเหตุ พรอมทั้งขอเสนอแนะในการแกไขในแตละขอ ตาม

ความคิดเห็นของทาน 
 
สภาพปญหาและสาเหตุ 
 
1.  การใหขอเสนอแนะดานการจัดทําหลักสูตร 
…………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………….. 
……………………………………………………………………………………………………… 
 
2.  การใหขอเสนอแนะในการนําหลักสูตรไปใชในการเรยีนการสอน 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
 
3.  การใหขอเสนอแนะในดานกิจกรรมสงเสริมหลักสูตร 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
 
 4. อ่ืนๆ (โปรดระบ)ุ 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
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สําหรับนักเรียน       
แบบสอบถามความคิดเห็น 

เพื่อ การประเมินการใชหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พทุธศักราช 2544 ในชวงชัน้ท่ี 3 
สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาแมฮองสอน เขต 2 

โรงเรียน ..............................  อําเภอ ......................  จังหวัด    แมฮองสอน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
คําชี้แจง 

 
1. แบบสอบถามนี้มีวัตถุประสงคเพื่อสอบถามความคิดเห็นของทานเกี่ยวกับการใช

หลักสูตรสถานศึกษา ขอมูลที่ไดรับจะไมมีผลกระทบตอทานแตอยางใด 
2. แบบสอบถามมี 3  ตอน ดังนี้ 

ตอนที่ 1     ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม 
ตอนที่ 2     การดําเนินการเรียนการสอนตามหลักสูตร 
ตอนที่ 3     ปญหาอุปสรรคขอเสนอแนะทั่วไปเกีย่วกบัการการใชหลักสูตร

การศึกษาขั้นพื้นฐาน 
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ตอนที่ 1  ขอมูลท่ัวไป 
คําชี้แจง     โปรดทําเครื่องหมาย  ลงในชอง   หนาขอที่ทานเลือกตอบตามความเปนจริง 

 
1. เพศ 

   ชาย    หญิง 
 

2. ระดับการศึกษา 
   ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1    ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 
   ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 3  

 
3. การประกอบอาชีพ 

อาชีพปจจุบัน…………………………………………………………………. 
 

4. ขนาดโรงเรียน 
                                มีนักเรียนมากกวา 300 คน     มีนักเรยีนนอยกวา 300 คน    
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ตอนที่ 2  การดําเนินการเรียนการสอนตามหลักสูตร 
คําชี้แจง     1.  ใหนกัเรียนทําเครื่องหมาย  ในชองตารางระดับการปฏิบัติโดยพิจารณาตาม

เกณฑพิจารณา มีการปฏิบัติมากนอย ดังนี ้
1   หมายถึง  มีการปฏิบัติ นอยที่สุด       
2  หมายถึง   มีการปฏิบัติ นอย               
3  หมายถึง   มีการปฏิบัติ ปานกลาง     
4  หมายถึง   มีการปฏิบัติ มาก     
5   หมายถึง  มีการปฏิบัติ มากที่สุด  
 

ระดับการปฏบิัต ิรายการปฏิบัต ิ

1 2 3 4 5 
1. สถานศึกษาจัดใหทานมีสวนรวมในการวางแผนจัดการเรียนรูรวมกบั
ผูปกครองและครู 

     

2.  สถานศึกษาจัดใหทานมสีวนรวมวางแผนการเรียนรูของตนเองให
สอดคลองกับความสามารถและความสนใจของตนเอง 

     

3.  สถานศึกษาจัดสอนใหเปนผูมีความรับผิดชอบใชเวลาวางใหเปน
ประโยชน บริหารจัดการเรยีนรูของตนเองใหมีคุณภาพ                          

     

4.  สถานศึกษาจัดการศึกษาใหเปนผูปฏิบตัิตนเปนบุคคลแหงการเรียนรู            
5.  สถานศึกษาจัดสอนใหเปนผูรูวิธีแสวงหาความรูดวยตนเอง       
6.  สถานศึกษาจัดสอนใหเปนผูสามารถสรางองคความรูดวยตนเอง                
7.  สถานศึกษาจัดใหมีการประเมินและพฒันาตนเองใหกาวหนาอยาง
ตอเนื่อง 

     

8. สถานศึกษาจัดใหมีการใชส่ือ เทคโนโลยีในการจัดการเรียนรู      
9. สถานศึกษาจัดใหมีปฏิสัมพันธที่ดีกับครแูละเพื่อน ชวยเหลือ
เอื้อเฟอเผ่ือแผซ่ึงกันและกัน 

     

10. สถานศึกษาจัดใหรูแหลงขอมูลและวิธีการแสวงหาความรูที่
หลากหลาย 
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ปญหาและขอเสนอแนะอื่นๆ 
 
1.  การมีสวนรวมในการวางแผนจัดการศึกษา 
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
 
2.  การปฏิบัติตนในการเรียนรู 
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
 
3.  การมีปฏิสัมพันธระหวางครูและเพื่อน 
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
 
4.  อ่ืนๆ (โปรดระบ)ุ 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
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ภาคผนวก  ค 
 
 

แบบประเมินความสอดคลองระหวางแบบสอบถามกับจุดประสงคการวิจัย 
 

สําหรับผูบริหาร 
 

คําชี้แจง โปรดพิจารณาวาแบบสอบถามแตละชุดสอดคลองกับจดุประสงคการวิจัยระบุไว
หรือไม โดยทาํเครื่องหมาย  ลงในชองคะแนนการพจิารณาตามความคิดเห็นของ
ทานดังนี ้

+ 1 ถาแนใจวาแบบสอบถามแตละชุด สอดคลองกับจุดประสงคที่ระบุไว 
   0 ถาไมแนใจวาแบบสอบถามแตละชุด สอดคลองกับจุดประสงคที่ระบุไว 
- 1 ถาแนใจวาแบบสอบถามแตละชุด ไมสอดคลองกับจุดประสงคที่ระบุไว 

 
คะแนนความ
คิดเห็นของ
ผูเชี่ยวชาญ 

จุดประสงค ประเด็นการตรวจสอบความสอดคลองของขอคําถาม 

+1 0 -1 

กระบวนการจัดการหลักสูตร 
1.  การเตรียมบุคลากรเพื่อการใชหลักสูตร 

1.1 สถานศึกษามกีารสงเสริมอบรมพัฒนาผูสอน
เกี่ยวกับการใชหลักสูตร    

1.2 สถานศึกษามกีารจัดการอบรม ใหความรู
เกี่ยวกับหลักสูตรการศึกษาขัน้พื้นฐาน      

1.3 สถานศึกษามกีารสนับสนุนใหผูสอนมีการ
พัฒนาดานการใช หลักสูตรอยูเสมอ    

เพื่อประเมินการใช
หลักสูตรดานตางๆ
ดังนี ้           
 1)  กระบวนการ
จัดการหลักสตูร  
 2)  การดําเนนิการ
จัดการเรียนการ
สอนตามหลักสูตร   
 3)  การสนับสนุน
และสงเสริมการใช
หลักสูตร 
 

2.  การจัดครูเขาสอนตามหลักสูตร 
2.1 สถานศึกษามแีผนงานงานโครงการจัดผูสอนเขา

สอนตามวิชาเอก  
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คะแนนความ
คิดเห็นของ
ผูเชี่ยวชาญ 

จุดประสงค ประเด็นการตรวจสอบความสอดคลองของขอคําถาม 
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2.2 สถานศึกษามกีารพัฒนาผูสอนใหมีความรูความ

ชํานาญตามหลักสูตร    
2.3 สถานศึกษามกีารสงเสริมใหผูสอนมีความรู 

ความเขาใจ สามารถจัดทําและใชหลักสูตรสถานศึกษาได      
2.4 สถานศึกษามกีารสงเสริมใหมีผูสอนเพียงพอ

และสอนตามวิชาเอก    
3.  การบริการวัสดุและสื่อการสอนประกอบหลักสูตร 

3.1 สถานศึกษาสนับสนุนใหมกีารสราง การใชส่ือ
นวัตกรรมและเทคโนโลยี        

3.2 สถานศึกษามส่ิีงอํานวยความสะดวกตอการใช
หลักสูตร    

3.3 สถานศึกษาสงเสริมใหผูสอน พัฒนาและใชส่ือ
ที่ประดิษฐดวยตนเอง    
4.  การบริการแหลงวิทยาการในโรงเรียน 

4.1 สถานศึกษาใหการสนับสนนุใหมกีารนําภมูิ
ปญญาทองถ่ิน ทรัพยากรและแหลงการเรียนรูในชุมชน
มาใชประโยชนใหเกิดการเรียนรู    

4.2 สถานศึกษามกีารจัดหาแหลงความรูที่หลากหลาย    
การสนับสนุนสงเสริมการใชหลักสูตร 
1.  มีการนิเทศติดตามผลการใชหลักสูตร 

1.1 สถานศึกษาจดัใหมกีารนิเทศภายในอยางเปน
ระบบและตอเนื่อง    

1.2 สถานศึกษาจดัใหมกีารนิเทศ กํากับติดตาม 
ระหวางการใชหลักสูตรและหลังการใช    

4)  การมีสวนรวม
ในการแสดงความ 
คิดเห็นการให
ขอเสนอแนะตางๆ 
5)  ปญหาอุปสรรค
และขอเสนอแนะ
ในการนําหลักสูตร
ไปใช 

1.3 สถานศึกษามกีารจัดใหมีการนิเทศ กํากับติดตาม 
และประเมนิผลการใชหลักสตูร    
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คะแนนความ
คิดเห็นของ
ผูเชี่ยวชาญ 
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+1 0 -1 
1.4 สถานศึกษามกีารสงเสริมใหมีผูสอนเพียงพอ

และสอนตามวิชาเอก    

2.  การบริการวัสดุและสื่อการสอนประกอบหลักสูตร 
2.1 สถานศึกษาสนับสนุนใหมกีารสราง การใชส่ือ

นวัตกรรม และเทคโนโลยี        
2.2 สถานศึกษามส่ิีงอํานวยความสะดวกตอการใช

หลักสูตร    
2.3 สถานศึกษาสงเสริมใหผูสอนพัฒนาและใชส่ือที่

ประดิษฐดวยตนเอง    
3.  การบริการแหลงวิทยาการในโรงเรียน 

3.1 สถานศึกษาใหการสนับสนนุใหมกีารนําภมูิ
ปญญาทองถ่ิน ทรัพยากรและแหลงการเรียนรูในชุมชน
มาใชประโยชนใหเกิดการเรียนรู    

3.2 สถานศึกษามกีารจัดหาแหลงความรูที่
หลากหลาย    
การสนับสนุนสงเสริมการใชหลักสูตร 
1.  มีการนิเทศติดตามผลการใชหลักสูตร 

1.1 สถานศึกษาจดัใหมกีารนิเทศภายในอยางเปน
ระบบและตอเนื่อง    

1.2 สถานศึกษาจดัใหมกีารนิเทศ กํากับติดตาม 
ระหวางการใชหลักสูตรและหลังการใช    

1.3 สถานศึกษามกีารจัดใหมีการนิเทศ กํากับติดตาม 
และประเมนิผลการใชหลักสตูร    

 
 

2.  การจัดกิจกรรมสนับสนุนการใชหลักสูตร 
2.1  สถานศึกษามกีารมีการระดมทรัพยากรมาใชใน

การจัดการหลักสูตร    
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คะแนนความ
คิดเห็นของ
ผูเชี่ยวชาญ 

จุดประสงค ประเด็นการตรวจสอบความสอดคลองของขอคําถาม 

+1 0 -1 
2.2 สถานศึกษาจดัใหมีส่ือนวัตกรรมและเทคโนโลยี

สงเสริมการจัดการหลักสูตร    
2.3 สถานศึกษามกีารสงเสริมการทําวิจัยเพื่อพฒันา    

3.  การมีสวนรวมในการในการแสดงความคิดเห็น
ขอเสนอแนะ 

3.1  สถานศึกษาจัดใหผูมีสวนเกี่ยวของกบัหลักสูตร
มีสวนรวมเสนอแนะในการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษา    

 

3.2  สถานศึกษาจัดใหผูมีสวนเกี่ยวของกบัหลักสูตร
ไดเสนอแนะวสัิยทัศนของสถานศึกษาใหสอดคลองกับ
หลักสูตรสถานศึกษา    
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แบบประเมินความสอดคลองระหวางแบบสอบถามกับจุดประสงคการวิจัย 
 

สําหรับครูผูสอน 
 

คําชี้แจง โปรดพิจารณาวาแบบสอบถามแตละชุดสอดคลองกับจุดประสงคการวิจัยระบุไว
หรือไมโดยทําเครื่องหมาย  ลงในชองคะแนนการพิจารณาตามความคิดเห็นของ
ทานดังนี้ 

+ 1 ถาแนใจวาแบบสอบถามแตละชุด สอดคลองกับจุดประสงคที่ระบุไว 
   0 ถาไมแนใจวาแบบสอบถามแตละชุด สอดคลองกับจุดประสงคที่ระบุไว 
- 1 ถาแนใจวาแบบสอบถามแตละชุด ไมสอดคลองกับจุดประสงคที่ระบุไว 

 
คะแนนความ
คิดเห็นของ
ผูเชี่ยวชาญ 

จุดประสงค ประเด็นการตรวจสอบความสอดคลองของขอคําถาม 

+1 0 -1 

การดําเนินการจัดการเรียนการสอนตามหลกัสูตร 
1.  การปรับหลักสูตรใหสอดคลองกับทองถิ่น 

1.1 สถานศึกษามกีารปรับหลักสูตรใหสอดคลองกับ
ทองถ่ิน    

1.2 สถานศึกษาจดัหลักสูตรสถานศึกษาสอดคลอง
กับความตองการทองถ่ิน    
2.  การจัดทําแผนการสอนตามหลักสูตร 

2.1 สถานศึกษามกีารวิเคราะหความสามารถ ความ
ถนัด ความสนใจและวิธีการเรียนรู             

2.2 สถานศึกษามกีารวางแผนสรางหนวยการเรียนรู 
กําหนดกิจกรรมการเรียนรู    

เพื่อประเมินการใช
หลักสูตรดานตางๆ
ดังนี ้           
 1)  กระบวนการ
จัดการหลักสตูร  
 2)  การดําเนนิการ
จัดการเรียนการ
สอนตามหลักสูตร   
 3)  การสนับสนุน
และสงเสริมการใช
หลักสูตร 
 2.3 สถานศึกษามกีารจัดทําแผนการเรียนรูที่เนน

ผูเรียนเปนสําคัญ    
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คะแนนความ
คิดเห็นของ
ผูเชี่ยวชาญ 

จุดประสงค ประเด็นการตรวจสอบความสอดคลองของขอคําถาม 

+1 0 -1 

3.  การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนตามหลักสูตร 
3.1 สถานศึกษาจดักิจกรรมการสอนโดยใหแสวงหา

ความรูจากแหลงความรูที่หลากหลาย    
3.2 สถานศึกษาจดักิจกรรมการสอนสอดคลองกับ

ความถนัดและความสนใจของผูเรียน    
3.3 สถานศึกษามกีารจัดบรรยากาศการสอนและ

สภาพแวดลอมในหองเรยีนใหเอื้อตอการเรียนรูที่เนน
ผูเรียนเปนสําคัญ     

3.4 สถานศึกษาจดักิจกรรมการสอนบูรณาการ การ
สอดแทรกคุณธรรมจริยธรรม คานิยมที่ดีงาม และ
คุณลักษณะทีพ่ึงประสงคในการเรียน    
4.  การใชสื่อการสอนเพื่อสนองหลักสูตร 

4.1 สถานศึกษามคีวามสามรถในการสราง การใช
ส่ือนวัตกรรมและเทคโนโลย ี    

4.2 สถานศึกษามส่ืีอที่ใชมีความสอดคลองกับ
กระบวนการเรียนรู    
5.  การวัดผลประเมินผลการเรียนการสอนตามหลักสูตร 

5.1 สถานศึกษามกีารประเมินผลผูเรียนไดครอบคลุม 
พัฒนาการของผูเรียน      

5.2 สถานศึกษามกีารประเมินผลผูเรียนอยางเปน
ระบบและตอเนื่อง    

4)  การมีสวนรวม
ในการแสดงความ
คิดเห็นการให
ขอเสนอแนะตางๆ 
5)  ปญหาอุปสรรค
และขอเสนอแนะ
ในการนําหลักสูตร
ไปใช 

การสนับสนุนสงเสริมการใชหลักสูตร 
1.  การนิเทศติดตามผลการใชหลักสูตร 

1.1 สถานศึกษามกีารนิเทศภายในดานหลักสตูร
อยางเปนระบบและตอเนื่อง    
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คะแนนความ
คิดเห็นของ
ผูเชี่ยวชาญ 

จุดประสงค ประเด็นการตรวจสอบความสอดคลองของขอคําถาม 

+1 0 -1 
1.2 สถานศึกษามกีารการนิเทศ กํากับติดตาม 

ระหวางการใชหลักสูตรและหลังการใชหลักสูตร    
1.3 สถานศึกษามกีารนิเทศ กํากบัติดตาม และ

ประเมินผลการใชหลักสูตร    
2.  การจัดกิจกรรมสนับสนุนการใชหลักสูตร 

2.1 สถานศึกษามกีารระดมทรัพยากรมาใชในการ
จัดการหลักสตูร    

2.2 สถานศึกษาจดัใหมีส่ือนวัตกรรมและเทคโนโลยี
สงเสริมการจัดการหลักสูตร    

2.3 สถานศึกษาสงเสริมการทําวจิัยเพื่อพัฒนา    
3.  การมีสวนรวมในการในการแสดงความคิดเห็น
ขอเสนอแนะ 

3.1 สถานศึกษาจดัใหทานมีสวนรวมเสนอแนะใน
การจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาเสมอ    

 

3.2 สถานศึกษาจดัใหทานมีสวนรวมเสนอแนะใน
การจัดทําหลักสูตรทองถ่ิน    
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แบบประเมินความสอดคลองระหวางแบบสอบถามกับจุดประสงคการวิจัย 
 

สําหรับกรรมการสถานศึกษา 
 
คําชี้แจง โปรดพิจารณาวาแบบสอบถามแตละชุดสอดคลองกับจุดประสงคการวิจัยระบุไว

หรือไมโดยทําเครื่องหมาย  ลงในชองคะแนนการพิจารณาตามความคิดเห็นของ
ทานดังนี้ 

+ 1 ถาแนใจวาแบบสอบถามแตละชุด สอดคลองกับจุดประสงคที่ระบุไว 
   0 ถาไมแนใจวาแบบสอบถามแตละชุด สอดคลองกับจุดประสงคที่ระบุไว 
- 1 ถาแนใจวาแบบสอบถามแตละชุด ไมสอดคลองกับจุดประสงคที่ระบุไว 

 
คะแนนความ
คิดเห็นของ
ผูเชี่ยวชาญ 

จุดประสงค ประเด็นการตรวจสอบความสอดคลองของขอคําถาม 

+1 0 -1 
1.  สถานศึกษาจัดใหทานมสีวนรวมเสนอแนะในการ
จัดทําหลักสูตรใหสอดคลองกับความตองการทองถ่ิน    
2.  สถานศึกษาจัดใหทานมสีวนรวมในการเสนอ
ขอคิดเห็นตอที่ประชุมในการจัดทําหลักสตูร    
3.  สถานศึกษาจัดใหทานมสีวนรวมเสนอแนะในการ
พัฒนาผูเรียนดานการเรียนรู    
4.  สถานศึกษาจัดใหทานมสีวนรวมเสนอแนะในการ
ประเมินผลการเรียนรูของผูเรียน    
5.  สถานศึกษาจัดใหทานมสีวนรวมเสนอแนะในการ 
จัดสภาพสิ่งแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรู    
6.  สถานศึกษาจัดใหทานมสีวนรวมเสนอแนะในการ
จัดหาสื่อ และอุปกรณการเรยีนการสอน    

เพื่อประเมินการใช
หลักสูตรดานตางๆ
ดังนี ้           
 1)  กระบวนการ
จัดการหลักสตูร  
 2)  การดําเนนิการ
จัดการเรียนการ
สอนตามหลักสูตร   
 3)  การสนับสนุน
และสงเสริมการใช
หลักสูตร 
  

7.  สถานศึกษาจัดใหทานมสีวนรวมในการเปนวิทยากร
หรือใหคําแนะนําปรึกษา    
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คะแนนความ
คิดเห็นของ
ผูเชี่ยวชาญ 

จุดประสงค ประเด็นการตรวจสอบความสอดคลองของขอคําถาม 

+1 0 -1 
8.  สถานศึกษาจัดใหทานมสีวนรวมในการจัดใหมี
แหลงเรียนรูนอกสถานศึกษา    
9.  สถานศึกษาจัดใหทานมสีวนรวมเสนอแนะในการ
จัดทําหลักสูตรทองถ่ิน    

4)  การมีสวนรวม
ในการแสดงความ
คิดเห็นการให
ขอเสนอแนะตางๆ  
5)  ปญหาอุปสรรค
และขอเสนอแนะ
ในการนําหลักสูตร
ไปใช                     

10. สถานศึกษาจัดใหทานมสีวนรวมเสนอแนะในการ
จัดกิจกรรมพฒันาผูเรียน 
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แบบประเมินความสอดคลองระหวางแบบสอบถามกับจุดประสงคการวิจัย 
 

สําหรับนักเรียน 
 
คําชี้แจง โปรดพิจารณาวาแบบสอบถามแตละชุดสอดคลองกับจุดประสงคการวิจัยระบุไว

หรือไมโดยทําเครื่องหมาย  ลงในชองคะแนนการพิจารณาตามความคิดเห็นของ
ทานดังนี้ 

+ 1 ถาแนใจวาแบบสอบถามแตละชุด สอดคลองกับจุดประสงคที่ระบุไว 
   0 ถาไมแนใจวาแบบสอบถามแตละชุด สอดคลองกับจุดประสงคที่ระบุไว 
- 1 ถาแนใจวาแบบสอบถามแตละชุด ไมสอดคลองกับจุดประสงคที่ระบุไว 

 
คะแนนความ
คิดเห็นของ
ผูเชี่ยวชาญ 

จุดประสงค ประเด็นการตรวจสอบความสอดคลองของขอคําถาม 

+1 0 -1 
1.  สถานศึกษาจัดใหทานมสีวนรวมในการวางแผน
จัดการเรียนรูรวมกับผูปกครองและครู    
2.  สถานศึกษาจัดใหทานมสีวนรวมวางแผนการเรียนรู
ของตนเองใหสอดคลองกับความสามารถและความ 
สนใจของตนเอง    
3.  สถานศึกษาจัดสอนใหเปนผูมีความรับผิดชอบใช
เวลาวางใหเปนประโยชน บริหารจัดการเรยีนรูของ
ตนเองใหมีคณุภาพ                             
4.  สถานศึกษาจัดการศึกษาใหเปนผูปฏิบตัิตนเปน
บุคคลแหงการเรียนรู                              
5.  สถานศึกษาจัดสอนใหเปนผูรูวิธีแสวงหาความรูดวย
ตนเอง     

เพื่อประเมินการใช
หลักสูตรดานตางๆ
ดังนี ้           
 1)  กระบวนการ
จัดการหลักสตูร  
 2)  การดําเนนิการ
จัดการเรียนการ
สอนตามหลักสูตร   
 3)  การสนับสนุน
และสงเสริมการใช
หลักสูตร 
 4)  การมีสวนรวม
ในการแสดงความ
คิดเห็นการให
ขอเสนอแนะตางๆ  

6.  สถานศึกษาจัดสอนใหเปนผูสามารถสรางองค
ความรูดวยตนเอง           
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คะแนนความ
คิดเห็นของ
ผูเชี่ยวชาญ 

จุดประสงค ประเด็นการตรวจสอบความสอดคลองของขอคําถาม 

+1 0 -1 
7.  สถานศึกษาจัดใหมีการประเมินและพฒันาตนเองให
กาวหนาอยางตอเนื่อง    
8.  สถานศึกษาจัดใหมีการใชส่ือ เทคโนโลยีในการ
จัดการเรียนรู    
9.  สถานศึกษาจัดใหมีปฏิสัมพันธที่ดีกับครูและเพื่อน  
ชวยเหลือเอ้ือเฟอเผ่ือแผซ่ึงกันและกนั    

5)  ปญหาอุปสรรค
และขอเสนอแนะ
ในการนําหลักสูตร
ไปใช                     

10.  สถานศึกษาจัดใหรูแหลงขอมูลและวิธีการแสวงหา
ความรูที่หลากหลาย    

 
 
ขอเสนอแนะเพิ่มเติม 
 
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................. 
      
     (ลงชื่อ) ......................................................... ผูเชี่ยวชาญ 
      (.......................................................) 
     ตําแหนง.......................................................... 
      ..................../.................../................. 
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ภาคผนวก ง 
 
 

การตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ 
 
ตารางที่ ง.1 ดัชนีความสอดคลองระหวางแบบสอบถามกับจุดประสงคการวิจัย การประเมิน

การใชหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544 ในชวงชั้นท่ี 3 สํานักงาน
เขตพื้นท่ีการศึกษาแมฮองสอน เขต 2 สําหรับผูบริหาร 

 
คะแนนการพจิารณา 
ของผูเชี่ยวชาญคนที่ ขอคําถาม 

1 2 3 4 5 

คา  
IOC 

1. กระบวนการจัดการหลักสูตร       

1.1 การเตรียมบุคลากรเพื่อการใชหลักสูตร       

1.1.1 สถานศึกษามีการสงเสริมอบรมพัฒนาผูสอน
เกี่ยวกับการใชหลักสูตร 

+1 +1 0 +1 +1 .80 

1.1.2  สถานศึกษามีการจดัการอบรม ใหความรู
เกี่ยวกับหลักสูตรการศึกษาขัน้พื้นฐาน   

+1 +1 +1 +1 +1 1.00 

1.1.3  สถานศึกษามีการสนบัสนุนใหผูสอนมี 
การพัฒนาดานการใช หลักสูตรอยูเสมอ 

+1 +1 +1 0 +1 .80 

1.2 การจัดครูเขาสอนตามหลักสูตร       

1.2.1  สถานศึกษามีแผนงานงานโครงการจัดผูสอน
เขาสอนตามวชิาเอก      

0 +1 +1 +1 +1 .80 

1.2.2  สถานศึกษามีการพัฒนาผูสอนใหมคีวามรู
ความชํานาญตามหลักสูตร 

+1 +1 +1 +1 +1 1.00 

1.2.3  สถานศึกษามีการสงเสริมใหผูสอนมีความรู  
ความเขาใจ  สามารถจัดทําและใชหลักสูตร สถานศึกษาได   

+1 +1 +1 +1 +1 1.00 

1.2.4  สถานศึกษามีการสงเสริมใหมีผูสอนเพียงพอ
และสอนตามวิชาเอก 

+1 +1 +1 +1 +1 1.00 
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คะแนนการพจิารณา 
ของผูเชี่ยวชาญคนที่ ขอคําถาม 

1 2 3 4 5 

คา  
IOC 

1.3 การบริการวัสดุและสื่อการสอนประกอบหลักสูตร       

1.3.1  สถานศึกษาสนับสนุนใหมีการสราง การใชสื่อ 
นวัตกรรมและเทคโนโลย ี

+1 +1 +1 +1 +1 1.00 

1.3.2  สถานศึกษามีส่ิงอํานวยความสะดวกตอการใช
หลักสูตร 

+1 +1 +1 +1 +1 1.00 

1.3.3  สถานศึกษาสงเสริมใหผูสอน พัฒนาและใช
ส่ือที่ประดิษฐดวยตนเอง 

+1 +1 +1 +1 +1 1.00 

1.4 การบริการแหลงวิทยาการในโรงเรียน       

1.4.1  สถานศึกษาใหการสนบัสนุนใหมกีารนําภูมิ
ปญญาทองถ่ิน ทรัพยากรและแหลงการเรียนรูในชุมชนมา
ใชประโยชนใหเกิดการเรียนรู 

+1 +1 +1 +1 +1 1.00 

1.4.2  สถานศึกษามีการจดัหาแหลงความรูที่
หลากหลาย 

+1 +1 +1 +1 +1 1.00 

2. การสนับสนุนสงเสริมการใชหลักสูตร       

2.1 มีการนิเทศติดตามผลการใชหลักสูตร       

2.1.1  สถานศึกษาจัดใหมกีารนิเทศภายในอยางเปน
ระบบและตอเนื่อง 

+1 +1 +1 +1 +1 1.00 

2.1.2  สถานศึกษาจัดใหมกีารนิเทศ กํากับติดตาม 
ระหวางการใชหลักสูตรและหลังการใช 

+1 +1 +1 +1 +0 .80 

2.1.3  สถานศึกษามีการจดัใหมีการนิเทศ กํากับ
ติดตาม และประเมินผลการใชหลักสูตร 

+1 +1 +1 +1 +1 1.00 

2.2 การจัดกิจกรรมสนับสนนุการใชหลักสตูร       

2.2.1  สถานศึกษามีการระดมทรัพยากรมาใชในการ
จัดการหลักสตูร 

+0 +1 +1 +1 +1 .80 

2.2.2  สถานศึกษาจัดใหมีส่ือนวัตกรรมและ
เทคโนโลยีสงเสริมการจัดการหลักสูตร 

+1 +1 +1 +1 +1 1.00 
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คะแนนการพจิารณา 
ของผูเชี่ยวชาญคนที่ ขอคําถาม 

1 2 3 4 5 

คา  
IOC 

2.2.3  สถานศึกษามีการสงเสริมการทําวิจยัเพื่อพัฒนา +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
3. การมีสวนรวมการในการแสดงความคิดเห็นการให
ขอเสนอแนะตางๆ 

      

3.1 สถานศึกษาจัดใหผูมีสวนเกี่ยวของกับหลักสูตรมี
สวนรวมเสนอแนะในการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษา 

+1 +1 +1 +1 +0 .80 

3.2 สถานศึกษาจัดใหผูมีสวนเกี่ยวของกับหลักสูตรได
เสนอแนะวิสัยทัศนของสถานศึกษา ใหสอดคลองกับ
หลักสูตรสถานศึกษา 

+1 +1 +1 +1 +1 1.00 
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ตารางที่ ง.2  ดัชนีความสอดคลองระหวางแบบสอบถามกับจุดประสงคการวิจัย การประเมิน
การใชหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544 ในชวงชั้นท่ี 3 สํานักงาน
เขตพื้นท่ีการศึกษาแมฮองสอน เขต 2 สําหรับครูผูสอน 

 
คะแนนการพจิารณา 
ของผูเชี่ยวชาญคนที่ ขอคําถาม 

1 2 3 4 5 

คา  
IOC 

1. การดําเนินการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตร       

1.1 การปรับหลักสูตรใหสอดคลองกับทองถิ่น       

1.1.1  สถานศึกษามีการปรับหลักสูตรใหสอดคลอง
กับทองถ่ิน 

+1 +1 +0 +1 +1 .80 

1.1.2  สถานศึกษาจัดหลักสตูรสถานศึกษา
สอดคลองกับความตองการทองถ่ิน 

+1 +1 +1 +1 +1 1.00 

1.2 การจัดทําแผนการสอนตามหลักสูตร       

1.2.1  สถานศึกษามีการวิเคราะหความสามารถ 
ความถนัด ความสนใจและวธีิการเรียนรู          

+0 +1 +1 +1 +1 .80 

1.2.2  สถานศึกษามีการวางแผนสรางหนวยการ
เรียนรู กําหนดกิจกรรมการเรยีนรู 

+1 +1 +1 +1 +1 1.00 

1.2.3 สถานศึกษามีการจดัทาํแผนการเรียนรูที่เนน
ผูเรียนเปนสําคัญ 

+1 +1 +1 +1 +1 1.00 

1.3 การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนตามหลักสูตร       

1.3.1  สถานศึกษาจัดกิจกรรมการสอน โดยให
แสวงหาความรูจากแหลง ความรูที่หลากหลาย     

+1 +0 +1 +1 +1 .80 

1.3.2  สถานศึกษาจัดกิจกรรมการสอนสอดคลองกับ
ความถนัดและความสนใจของผูเรียน 

+1 +1 +1 +1 +1 1.00 

1.3.3  สถานศึกษามีการจดับรรยากาศการสอนและ
สภาพแวดลอมในหองเรยีน ใหเอื้อตอการเรียนรูที่เนน
ผูเรียนเปนสําคัญ 

 

+1 +1 +1 +1 +1 1.00 
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คะแนนการพจิารณา 
ของผูเชี่ยวชาญคนที่ ขอคําถาม 

1 2 3 4 5 

คา  
IOC 

1.3.4  สถานศึกษาจัดกิจกรรมการสอนบูรณาการ 
การสอดแทรกคุณธรรมจริยธรรม คานิยมที่ดีงาม และ
คุณลักษณะทีพ่ึงประสงคในการเรียน 

+1 +1 +1 +1 +1 1.00 

1.4 การใชสื่อการสอนเพื่อสนองหลักสูตร       

1.4.1  สถานศึกษามีความสามรถในการสราง การใช
ส่ือนวัตกรรม และเทคโนโลย ี

+1 +1 +1 +1 +1 1.00 

1.4.2  สถานศึกษามีส่ือที่ใชมีความสอดคลองกับ
กระบวนการเรียนรู 

+1 +1 +1 +0 +1 .80 

1.5 การวัดผลประเมินผลการเรียนการสอนตามหลักสูตร       

1.5.1  สถานศึกษามีการประเมินผลผูเรียนได
ครอบคลุม  พัฒนาการของผูเรียน   

+1 +1 +1 +1 +1 1.00 

1.5.2  สถานศึกษามีการประเมินผลผูเรียนอยางเปน
ระบบและตอเนื่อง 

+1 +1 +1 +0 +1 .80 

2. การสนับสนุนสงเสริมการใชหลักสูตร       

2.1 การนิเทศติดตามผลการใชหลักสูตร       

2.1.1  สถานศึกษามีการนเิทศภายในดานหลักสูตร
อยางเปนระบบและตอเนื่อง 

+1 +1 +1 +1 +1 1.00 

2.1.2  สถานศึกษามีการการนิเทศ กํากับตดิตาม 
ระหวางการใชหลักสูตรและหลังการใชหลักสูตร 

+1 +1 +1 +0 +1 .80 

2.2 การจัดกิจกรรมสนับสนนุการใชหลักสตูร       

2.2.1  สถานศึกษามีการระดมทรัพยากรมาใชในการ
จัดการหลักสตูร 

+1 +1 +1 +1 +1 1.00 

2.2.2  สถานศึกษาจัดใหมีส่ือนวัตกรรมและ
เทคโนโลยีสงเสริมการจัดการหลักสูตร 

+1 +1 +1 +0 +1 .80 

2.2.3  สถานศึกษาสงเสริมการทําวิจัยเพื่อพัฒนา 
 

+1 +1 +1 +1 +1 1.00 
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คะแนนการพจิารณา 
ของผูเชี่ยวชาญคนที่ ขอคําถาม 

1 2 3 4 5 

คา  
IOC 

2.3 การวัดผลประเมินผลการเรียนการสอนตามหลักสูตร       

2.3.1  สถานศึกษามีการประเมินผลผูเรียนได
ครอบคลุม  พัฒนาการของผูเรียน   

+1 +1 +1 +1 +1 1.00 

2.3.2  สถานศึกษามีการประเมินผลผูเรียนอยางเปน
ระบบและตอเนื่อง 

+1 +1 +1 +0 +1 .80 

2.4 การมีสวนรวมในการแสดงความคิดเหน็การให
ขอเสนอแนะตางๆ 

      

2.4.1  สถานศึกษาจัดใหทานมีสวนรวมเสนอแนะใน 
การจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาเสมอ 

+1 +1 +1 +1 +1 1.00 

2.4.2  สถานศึกษาจัดใหทานมีสวนรวมเสนอแนะใน 
การจัดทําหลักสูตรทองถ่ิน 

+1 +1 +1 +0 +1 .80 
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ตารางที่  ง.3  ดัชนีความสอดคลองระหวางแบบสอบถามกับจุดประสงคการวิจัย การประเมิน
การใชหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544 ในชวงชั้นท่ี 3 สํานักงาน
เขตพื้นท่ีการศึกษาแมฮองสอน เขต 2 สําหรับคณะกรรมการสถานศึกษา 

 
คะแนนการพจิารณา 
ของผูเชี่ยวชาญคนที่ ขอคําถาม 

1 2 3 4 5 

คา  
IOC 

1.  สถานศึกษาจัดใหทานมสีวนรวมเสนอแนะในการจัดทํา
หลักสูตรใหสอดคลองกับความตองการทองถ่ิน 

+1 +1 +1 +0 +1 .80 

2.  สถานศึกษาจัดใหทานมสีวนรวมในการเสนอขอคิดเห็น
ตอท่ีประชุมในการจัดทําหลักสูตร 

+1 +1 +1 +1 +1 1.00 

3.  สถานศึกษาจัดใหทานมสีวนรวมเสนอแนะในการ
พัฒนาผูเรียนดานการเรียนรู 

+1 +1 +0 +1 +1 .80 

4.  สถานศึกษาจัดใหทานมสีวนรวมเสนอแนะในการ
ประเมินผลการเรียนรูของผูเรียน 

+1 +1 +1 +1 +1 1.00 

5.  สถานศึกษาจัดใหทานมสีวนรวมเสนอแนะในการ 
จัดสภาพสิ่งแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรู 

+1 +1 +1 +1 +1 1.00 

6.  สถานศึกษาจัดใหทานมสีวนรวมเสนอแนะในการ 
จัดหาสื่อและอุปกรณการเรยีนการสอน 

+1 +1 +1 +1 +1 1.00 

7.  สถานศึกษาจัดใหทานมสีวนรวมในการเปนวิทยากร
หรือใหคําแนะนําปรึกษา 

+0 +1 +1 +1 +1 .80 

8.  สถานศึกษาจัดใหทานมสีวนรวมในการจัดใหมแีหลง
เรียนรูนอกสถานศึกษา 

+1 +1 +1 +1 +1 1.00 

9.  สถานศึกษาจัดใหทานมสีวนรวมเสนอแนะในการจัดทํา
หลักสูตรทองถ่ิน 

+1 +1 +1 +1 +1 1.00 

10. สถานศึกษาจัดใหทานมสีวนรวมเสนอแนะในการจัด
กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

+1 +1 +1 +1 +1 1.00 
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ตารางที่ ง.4  ดัชนีความสอดคลองระหวางแบบสอบถามกับจุดประสงคการวิจัย การประเมิน
การใชหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544 ในชวงชั้นท่ี 3 สํานักงาน
เขตพื้นท่ีการศึกษาแมฮองสอน เขต 2 สําหรับนักเรียน 

 
คะแนนการพจิารณา 
ของผูเชี่ยวชาญคนที่ ขอคําถาม 

1 2 3 4 5 

คา  
IOC 

1.  สถานศึกษาจัดใหทานมสีวนรวมในการวางแผนจดัการ
เรียนรูรวมกับผูปกครองและครู 

+1 +0 +1 +1 +1 .80 

2.  สถานศึกษาจัดใหทานมสีวนรวมวางแผนการเรียนรูของ
ตนเองใหสอดคลองกับความสามารถและความ สนใจของ
ตนเอง 

+1 +1 +1 +1 +1 1.00 

3.  สถานศึกษาจัดสอนใหเปนผูมีความรับผิดชอบใชเวลา
วางใหเปนประโยชน บริหารจัดการเรียนรูของตนเองใหมี
คุณภาพ                          

+1 +1 +1 +1 +1 1.00 

4.  สถานศึกษาจัดการศึกษาใหเปนผูปฏิบตัิตนเปนบุคคล
แหงการเรยีนรู                           

+1 +1 +0 +1 +1 .80 

5.  สถานศึกษาจัดสอนใหเปนผูรูวิธีแสวงหาความรูดวย
ตนเอง  

+1 +1 +1 +0 +1 .80 

6.  สถานศึกษาจัดสอนใหเปนผูสามารถสรางองคความรู
ดวยตนเอง           

+1 +1 +1 +1 +1 1.00 

7.  สถานศึกษาจัดใหมีการประเมินและพฒันาตนเองให
กาวหนาอยางตอเนื่อง 

+1 +1 +1 +1 +1 1.00 

8.  สถานศึกษาจัดใหมีการใชส่ือ เทคโนโลยีในการจัด 
การเรียนรู 

+0 +1 +1 +1 +1 .80 

9.  สถานศึกษาจัดใหมีปฏิสัมพันธที่ดีกับครูและเพื่อน  
ชวยเหลือเอ้ือเฟอเผ่ือแผซ่ึงกันและกนั 

+1 +1 +1 +1 +1 1.00 

10. สถานศึกษาจัดใหรูแหลงขอมูลและวิธีการแสวงหา
ความรูที่หลากหลาย 

+1 +1 +1 +0 +1 .80 
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