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บทคัดย่อ 
 
 

การศึกษาน้ีมีวัตถุประสงค์ เพื่อศึกษาระดับการด าเนินงานการป้องกัน และปัญหา 
การด า เนินงานการป้องกันยาเสพติดในสถานศึกษา และ ศึกษาแนวทางการแก้ไขปัญหา 
การด าเนินงานการป้องกันยาเสพติดในสถานศึกษา อ าเภอปางมะผา้ สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 1 ประชากร ประกอบด้วย ผู ้บริหารสถานศึกษา  
ครูผูรั้บผิดชอบงานยาเสพติด และครูผูร่้วมงานงานยาเสพติด จ านวนทั้งหมด 63 คน ในการศึกษา
คร้ังน้ีศึกษาข้อมูลจากประชากรทั้ งหมด และกลุ่มเป้าหมายผู้ทรงคุณวุฒิที่ใช้ในการศึกษา 
แนวทางการแก้ไขปัญหาการด าเนินงานการป้องกันยาเสพติดในสถานศึกษา จ านวน 5 คน  
เคร่ืองมือที่ใช้ในการศึกษา คือ แบบสอบถามลักษณะมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ และ 
แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ ค่าความถี่ ค่าร้อยละ  
ค่าเฉลี่ยเลขคณิต และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน รวมทั้งการสังเคราะห์เน้ือหา  
  ผลการวิจยัพบว่า 
  ระดับการด าเนินงานการป้องกันยาเสพติดในสถานศึกษา โดยรวมมีค่าเฉลี่ยอยู่ใน 
ระดบัมาก โดยมาตรการที่มีค่าเฉลี่ยการด าเนินงานมากที่สุด คือ มาตรการป้องกนั ส่วนมาตรการ  
ที่มีค่าเฉลี่ยการด าเนินงานน้อยที่สุด คือ มาตรการรักษา ส าหรับปัญหาการด าเนินงานการป้องกนั 
ยาเสพติดในสถานศึกษา โดยรวมมีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับปานกลาง โดยมาตรการที่มีปัญหา 
การด าเนินงานมากที่สุด คือ มาตรการรักษา ส่วนมาตรการที่มีปัญหาการด าเนินงานน้อยที่ สุด  
คือ มาตรการคน้หา 
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 แนวทางการแก้ไขปัญหาการด าเนินงานการป้องกันปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา 
แบ่งเป็น 5 มาตรการ คือ มาตรการป้องกัน ให้หน่วยงานต้นสังกัดก าหนดแนวปฏิบัติให้แก่
สถานศึกษา ประสานหัวหน้าส่วนราชการที่เก่ียวข้อง และสถานศึกษามีการด าเนินงานชมรม  
To Be Number One และกิจกรรมห้องเรียนสีขาวที่ เ ป็นระบบ มาตรการค้นหา สถานศึกษา
ด าเนินการคัดกรองนักเรียนตามระบบงานดูแลช่วยเหลือนักเรียน รวมทั้งมีการจ าแนกนักเรียน 
เป็นกลุ่มปลอด กลุ่มเส่ียง กลุ่มเสพ กลุ่มติดและกลุ่มค้า มาตรการรักษา มีการประสานงานกับ  
ภาคีเครือข่ายที่เก่ียวข้องกบัการบ าบดัรักษาผูต้ิดยาเสพติด ส่งต่อนักเรียนเข้ารับการบ าบัดรักษา  
ตามความสมัครใจ และติดตามผลอย่างต่อเน่ือง มาตรการเฝ้าระวัง ประสานความร่วมมือกับ
หน่วยงานที่เก่ียวขอ้ง เพื่อตรวจหาสารเสพติด อยา่งนอ้ยภาคเรียนละ 1 คร้ัง จดัให้มีช่องทางส่ือสาร
เพื่อเฝ้าระวงั ตรวจสอบ ร้องทุกข์เก่ียวกับนักเรียนที่มีความเส่ียงในการติดยาเสพติด มาตรการ
บริหารจัดการ ประสานความร่วมมือกบัหน่วยงานที่เก่ียวขอ้งในการควบคุมความประพฤติและ 
ออกตรวจในสถานศึกษา สถานศึกษามีการด าเนินการจัดตั้ งศูนย์การเรียนรู้หรือแหล่งเรียนรู้ 
การป้องกนัยาเสพติดในสถานศึกษา 
 
ค าส าคัญ :    การด าเนินงานการป้องกนั และแกไ้ขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา,  

สถานศึกษาในอ าเภอปางมะผา้ สังกดัส านกังานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
แม่ฮ่องสอน เขต 1 
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ABSTRACT 
 
 

  The objectives of this research were to investigate the levels of narcotic drug prevention 
and problem – solving operations in the schools in Pang Mapha district and to explore the narcotic 
drug prevention and problem – solving operation guidelines. The population comprised 63 school 
administrators and teachers in charge of and partaking in anti – narcotic operations. The target 
group was five experts for exploring narcotic drug prevention and problem – solving operation 
guidelines. The research instruments consisted of a five – point rating scale questionnaire and  
a structured interview. The content analysis was used to analyze the qualitative data and  
the quantitative data were statistically analyzed for frequency, percentage, arithmetic mean, and 
standard deviation. The research results are summarized as follows.   
 The overall levels of the prevention operations were at the high level. The measure with 
the highest operational mean was prevention, while the one with the lowest operational mean was 
rehabilitation. The overall prevention problems were at the moderate level. The measure with the 
highest operational problem was rehabilitation, while the one with the lowest operational problem 
was screening. 

There were four measures for the guidelines to prevent and solve narcotic drug problems 
in the schools. For the preventive measure, original affiliations should designate operation 
guidelines to schools and coordinate with heads of concerned state agencies and schools to 
systematically carry out To–Be–Number–One and White Classroom activities. For the screening 
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measure, schools should screen students according to the student support system and classify them 
into risk – free, risky, abusing, addicted and trafficking groups. For the rehabilitation measure, 
schools should collaborate with concerned partnership networks for rehabilitation and transference 
for treatment on a voluntary basis as well as monitoring the results continuously. For the monitoring 
measure, schools should collaborate with concerned agencies for examining narcotic substances at 
least once a semester and provide communication channels for monitoring, examining, and 
launching complaints about students at risk of narcotic substance abuses. For the administrative 
measure, schools should collaborate with concerned agencies for monitoring students’ behaviors 
and for examining schools, as well as establish a learning center or resources for the prevention of 
narcotic drugs in schools.     
 
Keyword :  Narcotic Drug Prevention and Problem–Solving Operations in Schools,  

Schools in Pang Mapha District, under the Mae Hong Son Primary Educational 
Service Area Office 1     
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กิตติกรรมประกาศ 
 
 

  การค้นควา้อิสระฉบับน้ีส าเร็จลุล่วงได้ด้วยความกรุณา และความช่วยเหลืออย่างดีย่ิง 
จากรองศาสตราจารย์ ดร.ประพันธ์ ธรรมไชย อาจารย์ที่ปรึกษา ที่กรุณาให้ค าปรึกษา แนะน า
แนวทางที่ถูกต้อง ตลอดจนแก้ไขข้อบกพร่องต่าง ๆ ด้วยความละเอียดถี่ถ้วน และเอาใจใส่ 
ดว้ยดีเสมอมา ผูศึ้กษารู้สึกซาบซ้ึงเป็นอย่างย่ิง จึงขอกราบขอบพระคุณเป็นอย่างสูงไว ้ณ โอกาสน้ี 
  ขอขอบพระคุณ รองศาสตราจารย์ ดร.ไชยา ภาวะบุตร ที่กรุณาเป็นประธานกรรมการ
สอบการค้นควา้อิสระ พร้อมทั้งให้ขอ้เสนอแนะ ซ่ึงเป็นประโยชน์ในการจดัท าการค้นควา้อิสระ
ฉบบัน้ี 
  ขอขอบพระคุณ คณาจารยห์ลกัสูตรครุศาสตรมหาบณัฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา
วิทยาลยัแม่ฮ่องสอน มหาวิทยาลัยราชภฏัเชียงใหม่ วิทยาเขตแม่ฮ่องสอน ทุกท่าน ที่ไดป้ระสิทธ์ิ
ประสาทวิชาความรู้ จนท าให้ผูศ้ึกษาน าความรู้ และประสบการณ์ที่ได้รับมาเป็นแนวทางในการ 
ศึกษาคร้ังน้ี 
  ขอขอบพระคุณ ผูเ้ช่ียวชาญทุกท่านที่ไดก้รุณาตรวจสอบเคร่ืองมือให้ถูกต้อง ครบถ้วน 
สมบูรณ์  และให้ข้อเสนอแนะอันเป็นประโยชน์ต่อการศึกษา และขอขอบคุณท่านผู้บริหาร
สถานศึกษา ครูผู ้รับผิดชอบงานยาเสพติด ครูผู ้ร่วมงานงานยาเสพติดในสถานศึกษา อ าเภอ 
ปางมะผา้ และผูท้รงคุณวุฒิที่ให้ความร่วมมือเป็นอยา่งดีในการเก็บรวบรวมขอ้มูลที่ใช้ในการศึกษา 
ท าให้การคน้ควา้อิสระฉบบัน้ีส าเร็จลุล่วงไดด้ว้ยดี 
  สุดท้าย ขอขอบพระคุณ พ่อ แม่ และครอบครัว รวมทั้ งเพ่ือนนักศึกษา หลักสูตร           
ครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา ที่ ให้การสนับสนุนและเป็นก าลังใจ 
ในการศึกษาคร้ังน้ีมาโดยตลอด คุณค่าและประโยชน์จากการค้นควา้อิสระน้ี ผูศ้ึกษาขออุทิศเป็น
เคร่ืองบูชาพระคุณบิดา มารดา คณาจารย์ ตลอดจน ผูม้ีพระคุณทุกท่าน ผูศ้ึกษาหวงัเป็นอย่างย่ิงว่า 
การคน้ควา้อิสระน้ีคงจะเป็นประโยชน์ส าหรับผูส้นใจ 
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บทที่ 1 
 

บทน ำ 
 
 
ควำมเป็นมำและควำมส ำคัญของปัญหำ 
  ปัจจุบนัยาเสพติดในประเทศไทยมีความรุนแรงมากขึ้น แมว่้ารัฐบาลเร่งให้ทุกภาคส่วน
ด าเนินการป้องกนั และแกไ้ขปัญหายาเสพติดอย่างเต็มก าลงั แต่เน่ืองจากยาเสพติดไดข้ยายวงกวา้ง
อยู่ทุกพ้ืนที่  จึงไม่สามารถควบคุมสถานการณ์การแพร่ระบาดของยาเสพติดได้ ซ่ึงยาเสพติด 
เป็นปัญหาส าคัญอย่างย่ิงที่มีผลต่อการพัฒนาประเทศ ทั้งด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคม ด้านสุขภาพ
อนามยั ดา้นการศึกษา ความสุขของประชาชนโดยทัว่ไป รวมถึงประเทศชาติที่ตอ้งอาศยัทรัพยากร
บุคคลที่มีคุณภาพในการพฒันาประเทศให้เจริญก้าวหน้า เพ่ือทัดเทียมกับนานาประเทศ ดังนั้น 
จึงจ าเป็นอย่างย่ิงที่จะตอ้งเร่งด าเนินการการป้องกัน และแกไ้ขปัญหายาเสพติด เพื่อเป็นการสร้าง 
ความเข้มแข็งให้กับประเทศ และส่ิงส าคัญที่ต้องเร่งด าเนินการในการป้องกัน และแก้ไขปัญหา 
ยาเสพติด คือ การให้ความรู้ สร้างความตระหนักถึงโทษ และอันตรายของยาเสพติดให้แก่เด็ก  
และเยาวชน ผูซ่ึ้งเป็นก าลงัส าคญัในการพฒันาประเทศชาติ รัฐบาลจึงไดก้ าหนดยุทธศาสตร์ 5 ร้ัว 
ในการป้องกนัปัญหายาเสพติด ประกอบดว้ย ร้ัวชายแดน ร้ัวชุมชน ร้ัวสังคม ร้ัวโรงเรียน และร้ัว
ครอบครัว เพื่อเป็นการป้องกนั และแกไ้ขปัญหายาเสพติดอยา่งครอบคลุม รวมไปถึงมีบทกฎหมาย
ที่เคร่งครัดอยา่งจริงจงัต่อผูก้ระท าผิดคดียาเสพติด (ส านกังานคณะกรรมการป้องกนัและปราบปราม
ยาเสพติด, 2558, น. 28)   

ปัญหายาเสพติดลุกลามเขา้สู่สถานศึกษา ซ่ึงเป็นกลุ่มเด็ก และเยาวชนที่เป็นก าลงัส าคญั
อย่างย่ิงในการพฒันาประเทศชาติในอนาคต และพบว่าในแต่ละปีมีเด็ก และเยาวชน 600,000 คน
ตอ้งคดียาเสพติด ซ่ึงสอดคล้องขอ้มูลจากผลการวิจัยของ วิชา สมิงไพร (2547, น. 1) ได้เสนอให้
สถานศึกษาเร่งด าเนินการการป้องกัน และแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษาอย่างเร่งด่วน 
รัฐบาลไดก้ าหนดปัญหายาเสพติดเป็น “วาระแห่งชาติ” ที่ทุกภาคส่วนตอ้งร่วมมือกนัอย่างจริงจัง  
เพื่อป้องกันไม่ให้ยาเสพติดลุกลามในสถานศึกษา รัฐบาลจึงมอบหมายให้กระทรวงศึกษาธิการ
ก าหนดยุทธศาสตร์พลงัแผ่นดินเอาชนะยาเสพติด โดยให้สถานศึกษาด าเนินการตาม 5 มาตรการ
ไดแ้ก่ มาตรการป้องกนั มาตรการค้นหา มาตรการรักษา มาตรการเฝ้าระวงั และมาตรการบริหาร
จัดการ โดยให้มีการป้องกัน และแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา เร่ิมตั้ งแต่ระดับปฐมวัย 
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จนถึงระดบัอุดมศึกษา เพื่อเป็นการตดัวงจรการแพร่ระบาดของยาเสพติดในสถานศึกษาให้เป็นไป
อยา่งมีประสิทธิภาพ (ศูนยอ์  านวยการป้องกนัและปราบปรามยาเสพติด กระทรวงศึกษาธิการ, 2559, 
น.7) ให้สถานศึกษาทุกแห่งจัดการเรียนการสอนแบบบูรณาการยาเสพติดทั้ งในหลักสูตรและ 
นอกหลักสูตร รวมถึงการจดักิจกรรมที่มีความหลากหลาย เช่น กีฬาตา้นยาเสพติด ลูกเสือตา้นภัย 
ยาเสพติด โครงการ 1 ต ารวจ 1 โรงเรียน (Drug Abuse Resistance Education : D.A.R.E.) โครงการ
รณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด หรือชมรมกิจกรรมเป็นหน่ึงโดยไม่พึ่ งยาเสพติด  
(To Be Number One) รวมทั้งการจดัการเรียนการสอนที่เน้นให้ผูเ้รียนเกิดทักษะกระบวนการคิด
วิเคราะห์ เพื่อสร้างทกัษะการตดัสินใจในการหลีกเลี่ยงยาเสพติด และกิจกรรมที่ส่งเสริมให้นักเรียน
ได้ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ เพื่อให้นักเรียนห่างไกลจากยาเสพติด ซ่ึงจะเห็นได้ว่ามีกิจกรรม 
ที่หลากหลาย เพื่อครอบคลุมความต้องการและความเหมาะสมแต่ละช่วงวยัของผู้เรียน ส าหรับ 
สาเหตุการแพร่ระบาดของยาเสพติดในสถานศึกษา ซ่ึงเป็นกลุ่มเด็กและเยาวชนที่เป็นก าลังส าคัญ 
ในการพฒันาประเทศ พบว่า มีหลายปัจจยั เช่น ความอยากรู้ อยากลอง ความคึกคะนอง การถูกเพื่อน 
ชักชวน รวมถึงปัญหาครอบครัว เช่น พ่อ แม่ไม่มีเวลาดูแล การหย่าร้าง การทะเลาะวิวาท ท าให้เด็ก 
ขาดความอบอุ่น จึงหันไปพึ่งเพื่อนเพื่อเป็นการทดแทน (เข็มมะรัต บุตรสุริย,์ 2560, น. 1) 

ปัญหายาเสพติดของจังหวดัแม่ฮ่องสอนในปี พ.ศ. 2561 – พ.ศ. 2562 พบว่า กลุ่มผูค้้า 
ยาเสพติดรายส าคญัสามารถลกัลอบล าเลียงยาเสพติดเขา้พ้ืนที่จ านวนมากขึ้น ซ่ึงจ านวนยาเสพติด 
ที่ถูกตรวจยึดในพ้ืนที่มีปริมาณมากกว่าชายแดน และรูปแบบการล าเลียงยาเสพติดตามพ้ืนที่
ชายแดนเป็นการลกัลอบล าเลียง โดยใช้รถยนต์บรรทุกยาเสพติดจ านวนมาก และน าไปเก็บรักษา
บริเวณที่พกัยาเสพติด เพ่ือรอการกระจายเขา้สู่พ้ืนที่ตอนในต่อไป เช่น การใชร้ถยนตก์ระบะที่ติดตั้ง
ตูท้ึบหรือวสัดุปิดคลุมกระสอบยาเสพติดดา้นหลงักระบะ การซุกซ่อนในผลผลิตทางการเกษตร 
การซุกซ่อนไวใ้นสัมภาระพกติดตวัผูโ้ดยสาร รถโดยสาร และซุกซ่อนในช่องเก็บของรถโดยสาร 
เป็นตน้ จากสถิติผลการจบักุมคดียาเสพติดขอ้หาหลกั ประจ าปี พ.ศ. 2561 คดีผลิต คิดเป็นร้อยละ 
54 คดีจ าหน่าย ร้อยละ 22 คดีครอบครองเพื่อจ าหน่าย ร้อยละ 84  คดีครอบครอง ร้อยละ 172 คดี  
คดีเสพ ร้อยละ 374 รวมทั้ งส้ิน 708 คดี และพบว่า ในปี พ.ศ. 2561 สถิติของกลางยาเสพติด  
ยาบา้ จ านวน 117,533 เม็ดฝ่ิน จ านวน 28,624.83 กรัม เฮโรอีน จ านวน 17,275 กรัม กญัชา จ านวน 
1,731.008 กรัม และยาไอซ์ 176.826 กรัม (ส านักงานจงัหวดัแม่ฮ่องสอน , 2565, น. 72) จากขอ้มูล
สถานการณ์ และสถิติการจับกุมยาเสพติดมีแนวโน้มสูงขึ้ น เช่น เฮโรอีน ยาไอซ์ โคเคน ยาอี  
ส่วนประเภทยาเสพติดที่ลดลง คือ ฝ่ิน ยาบา้ และกญัชา เป็นผลมาจากการด าเนินการป้องกนั และ
ปราบปรามยาเสพติด โดยบูรณาการความร่วมกนัจากทุกภาคส่วน ทั้งฝ่ายทหาร ต ารวจ และพลเรือน 
แต่อย่างไรก็ตามเน่ืองจากจังหวัดแม่ฮ่องสอนมีอาณาเขตติดต่อกับประเทศพม่าทุกอ าเภอ  
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และแหล่งผลิตยาเสพติดตั้งอยู่บริเวณประเทศเพ่ือนบา้นตามแนวชายแดน ซ่ึงเมื่อยาเสพติดล าเลียง
ผ่านจงัหวดัแม่ฮ่องสอนก็จะส่งผลให้เกิดการแพร่ระบาดไปยงัจงัหวดัอื่น ๆ ท าให้เกิดความเสียหาย
ต่อประเทศชาติ และเยาวชนของชาติได ้จึงจ าเป็นอยา่งย่ิงที่จะตอ้งป้องกนั และแกไ้ขปัญหาดงักล่าว
อย่างต่อเน่ือง ส าหรับข้อมูลการบ าบัดรักษา และฟ้ืนฟูสมรรถภาพผู้เสพหรือผู้ติดยาเสพติด  
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 พบว่า มีผู ้เสพยาเสพติดหรือผูต้ิดยาเสพติดเข้ารับการบ าบัดรักษา  
และฟ้ืนฟูสมรรถภาพในสถานบริการทุกระบบ ทั้งหมด 448 คน แยกเป็นสมคัรใจ 30 คน ร้อยละ 
67.63 ระบบบงัคบับ าบดั 145 คน คิดเป็นร้อยละ 32.36 และระบบตอ้งโทษจ านวน 50 คน จงัหวดั
แม่ฮ่องสอนไดด้ าเนินการป้องกนั และแกไ้ขปัญหายาเสพติด ในปี พ.ศ. 2561 จ านวน 421 หมู่บา้น 
โดยแบ่งเป็นหมู่บา้นระดับเฝ้าระวงัทั่วไป (หมู่บา้นสีขาว) จ านวน 354 หมู่บ้าน หมู่บ้านเฝ้าระวงั
ระดบัปานกลาง จ านวน 52 หมู่บ้าน และหมู่บา้นระดับรุนแรง (สีแดง) จ านวน 15 หมู่บา้น โดยมี
พ้ืนที่ที่รุนแรงมากที่สุด คือ อ าเภอปางมะผา้ อ าเภอปาย และอ าเภอขุนยวม แม้ว่าส่วนราชการ 
สร้างความปรองดองสมานฉันท์ในพ้ืนที่โดยการอบรมส่งเสริมการด าเนินชีวิตตามหลกัปรัชญา 
ของเศรษฐกิจพอเพียง แต่ยงัพบปัญหาและอุปสรรคในการควบคุมสถานการณ์การแพร่ระบาดของ
ยาเสพติด เน่ืองจากลักษณะภูมิประเทศเป็นภูเขาสูง ชุมชนมีความห่างไกล  เป็นถิ่นทุรกันดาร  
ถนนมีความยากล าบาก และพ้ืนที่ทั้ง 7 อ าเภออยูต่ิดกบัแนวชายแดน ซ่ึงยากต่อการเขา้ถึง เพื่อจบักุม 
และปราบปราบ (ส านกังานจงัหวดัแม่ฮ่องสอน, 2565, น. 72)      

การด าเนินงานการป้องกัน และแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา อ าเภอปางมะผ้า 
สังกดัส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 1 ไดด้ าเนินการตามยทุธศาสตร์
การป้องกัน และแก้ไขปัญหายาเสพติดของศูนย์อ  านวยการป้องกัน และปราบปรามยาเสพติด
แห่งชาติตาม 5 มาตรการ ได้แก่ มาตรการป้องกัน มาตรการค้นหา มาตรการรักษา มาตรการ 
เฝ้าระวงั และมาตรการบริหารจดัการ แต่ยงัไม่มีขอ้มูลการด าเนินงานการป้องกนั และแกไ้ขปัญหา
ยาเสพติดในสถานศึกษา ตาม 5 มาตรการดังกล่าว จึงท าให้ผูศ้ึกษาพิจารณาเห็นถึงความส าคัญ 
ในการศึกษาการด าเนินงานการป้องกนั และแกไ้ขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา อ าเภอปางมะผา้ 
สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 1 เพื่อเป็นข้อมูลสารสนเทศ 
ในการพฒันา และปรับปรุงการด าเนินงานการป้องกนั และแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา  
ให้มีประสิทธิภาพ และประสิทธิผลย่ิงขึ้น  
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วัตถุประสงค์ของกำรวิจัย 
 1.    เพื่อศึกษาระดับการด าเนินงาน และปัญหาการด าเนินงานการป้องกันยาเสพติด  
ในสถานศึกษา อ าเภอปางมะผา้ สังกดัส านกังานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 1 
 2.   เพื่อศึกษาแนวทางการแกไ้ขปัญหาการด าเนินงานการป้องกนัยาเสพติดในสถานศึกษา 
อ าเภอปางมะผา้ สังกดัส านกังานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 1 
 
ประโยชน์ที่ได้รับจำกกำรวิจัย 

 1.    ผูบ้ริหารสถานศึกษา และครูในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
แม่ฮ่องสอน เขต 1 สามารถใช้ผลการศึกษาเป็นแนวทางในการปฏิบตัิงานป้องกนั และแกไ้ขปัญหา 
ยาเสพติด  

2.    ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 1 สามารถน าผลการศึกษา
ไปใชใ้นการวางแผน และก าหนดนโยบายการป้องกนั และแกไ้ขปัญหายาเสพติด  
 
ขอบเขตของกำรวิจัย    

 ขอบเขตด้ำนประชำกร 

 ประชำกร    

 ประชากรที่ใช้ในการศึกษาระดบัการด าเนินงาน และปัญหาการด าเนินงานการป้องกัน  
ยาเสพติดในสถานศึกษา ไดแ้ก่ ผูบ้ริหารสถานศึกษา จ านวน 21 คน ครูผูรั้บผิดชอบงานยาเสพติด 
จ านวน 21 คน และครูผูร่้วมงานงานยาเสพติด จ านวน 21 คน รวมทั้งส้ิน จ านวน 63 คน การศึกษา
คร้ังน้ีจะศึกษาจากประชากรทั้งหมด 
 กลุ่มเป้ำหมำยผู้ทรงคุณวุฒิ 
 กลุ่มเป้าหมายผู้ทรงคุณวุฒิในการศึกษาแนวทางการแก้ไขปัญหาการด าเนินงาน  
การป้องกนัยาเสพติดในสถานศึกษา ไดแ้ก่ ผูบ้ริหารสถานศึกษา จ านวน 2 คน ครูผูรั้บผิดชอบงาน 
ยาเสพติด จ านวน 2 คน ในสถานศึกษาที่ไดรั้บรางวลัผลการปฏิบตัิงานเป็นเลิศดา้นการแก้ไขปัญหา
การด าเนินงานป้องกันยาเสพติดในสถานศึกษา (Best Practice) และผู้อ  านวยการกลุ่มส่งเสริม 
การจัดการศึกษา ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาแม่ฮ่องสอนเขต 1  จ านวน 1 คน  
รวมทั้งส้ิน 5 คน 
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 ขอบเขตด้ำนเนื้อหำ   
การศึกษาคร้ังน้ีมุ่ งศึกษาระดับการด าเนินงานการป้องกันปัญหาการด าเนินงาน  

และแนวทางการแกไ้ขปัญหาการด าเนินงานการป้องกนัยาเสพติดในสถานศึกษา อ าเภอปางมะผา้  
สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาแม่ฮ่องสอนเขต 1 โดยยึดแนวคิดและทิศทาง 
การป้องกัน และแก้ไขปัญหายาเสพติดตามยุทธศาสตร์การป้องกัน และแก้ไขปัญหายาเสพติด  
ของศูนยอ์  านวยการป้องกนัและปราบปรามยาเสพติดแห่งชาติ 

1.  การด าเนินงานการป้องกัน และปัญหาการด าเนินงานการป้องกันยาเสพติดใน
สถานศึกษา (ศูนยอ์  านวยการป้องกนั และปราบปรามยาเสพติด กระทรวงศึกษาธิการ , 2559, น. 7) 
ไดแ้ก่ 
  1.1   มาตรการป้องกนั 
  1.2   มาตรการคน้หา 
  1.3   มาตรการรักษา 

 1.4   มาตรการเฝ้าระวงั 
 1.5   มาตรการบริหารจดัการ 

2.  แนวทางการแกไ้ขปัญหาการด าเนินงานการป้องกนัยาเสพติดในสถานศึกษา 
ขอบเขตด้ำนสถำนที่   
การศึกษาคร้ังน้ีมุ่งศึกษาระดับการด าเนินงานการป้องกัน และปัญหาการด าเนินงาน 

การป้องกันยาเสพติดในสถานศึกษา และแนวทางการแก้ไขปัญหาการด าเนินงานการป้องกัน 
ยาเสพติดในสถานศึกษา อ าเภอปางมะผ้า  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
แม่ฮ่องสอน เขต 1 จ านวนทั้งส้ิน 21 โรงเรียน  

ขอบเขตด้ำนเวลำ   
การศึกษาคร้ังน้ีมุ่งศึกษาระดับการด าเนินงานการป้องกันและปัญหาการด าเนินงาน 

การป้องกันยาเสพติดในสถานศึกษาและแนวทางการแก้ไขปัญหาการด าเนินงานการป้องกัน  
ยาเสพติดในสถานศึกษา อ าเภอปางมะผ้า  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
แม่ฮ่องสอน เขต 1 ปีการศึกษา 2565   
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นิยำมศัพท์เฉพำะ 

กำรด ำเนินงำนกำรป้องกัน หมายถึง การด าเนินงาน 5 มาตรการ ไดแ้ก่ มาตรการป้องกนั 
มาตรการคน้หา มาตรการรักษา มาตรการเฝ้าระวงั และมาตรการบริหารจัดการ ของสถานศึกษา  
ในอ าเภอปางมะผ้า สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่ การศึกษาประถมศึกษาแม่ฮ่องสอนเขต 1  
ตามยทุธศาสตร์การป้องกนั และแกไ้ขปัญหายาเสพติดของศูนยอ์  านวยการป้องกนั และปราบปราม    
ยาเสพติดแห่งชาติ ดงัน้ี 

มำตรกำรป้องกัน หมายถึง วิธีการด าเนินงานป้องกนัยาเสพติดของสถานศึกษา โดยให้
ความรู้ รณรงค ์ส่งเสริมกิจกรรมสร้างสรรค์ จดัตั้งนกัเรียนแกนน า จดัให้มีที่ปรึกษายอมรับนักเรียน
กลุ่มเส่ียง ปลูกฝังจิตส านึกให้นักเรียน จดัสภาพแวดล้อมให้ปลอดภัย มีบุคลากรรับผิดชอบงาน
ป้องกันยาเสพติด และมีการจัดตั้ งโครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด  หรือ 
ชมรมกิจกรรมเป็นหน่ึงโดยไม่พึ่งยาเสพติด (To Be Number One) ในสถานศึกษา 

มำตรกำรค้นหำ หมายถึง วิธีการด าเนินงานป้องกันยาเสพติดของสถานศึกษา โดยการ
จดัระบบการคัดกรองนักเรียน การส ารวจ การจ าแนกนักเรียนที่เก่ียวข้องกับยาเสพติด การจดัท า
ขอ้มูลนกัเรียน การวางแผน การประเมินสถานการณ์ การเก็บขอ้มูลของนกัเรียน 

มำตรกำรรักษำ หมายถึง วิธีการด าเนินงานป้องกนัยาเสพติดของสถานศึกษา โดยการ 
ส่งต่อนักเรียนที่ติดยาไปบ าบัด ฟ้ืนฟูสภาพร่างกาย และจิตใจให้เลิกเสพยา การด าเนินการจัด
กิจกรรมต่าง ๆ เพื่อให้นกัเรียนกลบัไปเรียนไดอ้ยา่งปกติ 

มาตรการเฝ้าระวัง หมายถึง วิธีการด าเนินงานป้องกนัยาเสพติดของสถานศึกษา โดยจดั
ให้มีระบบการเฝ้าระวงัเก่ียวกับการด าเนินงานป้องกันยาเสพติดของสถานศึกษา การสร้างภาวะ
ป้องกนัให้เหมาะสม รวมถึงจดัสภาพแวดลอ้มภายในสถานศึกษา 

มำตรกำรบริหำรจัดกำร หมายถึง วิธีการด าเนินงานป้องกันยาเสพติดในสถานศึกษา 
โดยมีโครงสร้างการบริหารจัดการด้านยาเสพติด การบริหารงานด้านข้อมูล การบริหารจัดการ  
ดา้นบุคลากร การก าหนดยุทธศาสตร์ การพฒันาศกัยภาพบุคลากร และการบูรณาการจดัการเรียน
การสอนหรือให้ความรู้เก่ียวกบัยาเสพติด 

ระดับการด าเนินงานการป้องกัน  หมายถึง ระดับความคิดเห็นเก่ียวกับการปฏิบัติงาน 
การป้องกัน และระดับการด าเนินงานการป้องกันปัญหายาเสพติดของสถานศึกษาที่ เป็นจริง 
ในปัจจุบนัตามความคิดเห็นของผูบ้ริหารสถานศึกษา ครูผูรั้บผิดชอบงานยาเสพติด และครูผูร่้วมงาน
งานยาเสพติดในสถานศึกษา อ าเภอปางมะผ้า สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
แม่ฮ่องสอน เขต 1 ตามแนวคิด ทิศทางการป้องกัน และแก้ไขปัญหายาเสพติด  ตามยุทธศาสตร์ 
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การป้องกนั และแกไ้ขปัญหายาเสพติดของศูนยอ์  านวยการป้องกนั และปราบปรามยาเสพติดแห่งชาติ 
ทั้ง 5 มาตรการ 

  แนวทำงกำรแก้ไขปัญหำกำรด ำเนินงำนกำรป้องกันยำเสพติดในสถำนศึกษำ หมายถึง  
ผลการสังเคราะห์ขอ้มูลการสัมภาษณ์แนวทางการแกไ้ขปัญหาการด าเนินงานการป้องกนัยาเสพติด
ในสถานศึกษาที่ไดจ้ากการสัมภาษณ์ผูบ้ริหารสถานศึกษา ครูผูรั้บผิดชอบงานงานยาเสพติด และ
ผูอ้  านวยการกลุ่มส่งเสริมการจดัการศึกษา 

  ผู้บริหำรสถำนศึกษำ  หมายถึง บุคลากรวิชาชีพที่ได้รับการแต่งตั้ งให้ปฏิบัติงาน 
ในต าแหน่งผู้อ  านวยการสถานศึกษา หรือรองผู้อ  านวยการสถานศึกษา หรือรักษาการแทน 
ในต าแหน่งของสถานศึกษา อ าเภอปางมะผา้ สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
แม่ฮ่องสอน เขต 1 ปีการศึกษา 2565 

  ครูผู้ รับผิดชอบงำนยำเสพติด หมายถึง บุคลากรวิชาชีพ หรือข้าราชการครูที่ท าหน้าที่
รับผิดชอบงานดา้นการป้องกนัยาเสพติดในสถานศึกษา อ าเภอปางมะผา้ สังกดัส านกังานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 1 ปีการศึกษา 2565 

ครูผู้ ร่วมงำนงำนยำเสพติด หมายถึง บุคลากรวิชาชีพ หรือข้าราชการครูที่ท าหน้าที่
ร่วมงานด้านการป้องกันยาเสพติดในสถานศึกษา อ าเภอปางมะผ้า สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 1 ปีการศึกษา 2565  
 สถำนศึกษำ คือ สถานศึกษาของรัฐที่จัดการเรียนการสอนในระดับชั้นอนุบาลถึง 
ช่วงชั้นที่ 3 อ าเภอปางมะผา้ สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาแม่ฮ่องสอนเขต 1 
จ านวน 21 โรงเรียน 

 
 
 
 
 
 
 

 



 

 

 

บทที่ 2 
 

การทบทวนวรรณกรรมท่ีเก่ียวข้อง 

 

 
  การศึกษาการด าเนินงานการป้องกัน และแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา อ าเภอ
ปางมะผา้ สังกดัส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 1 ผูศ้ึกษาท าการศึกษา
คน้ควา้เอกสาร หนงัสือ บทความ และงานวิจยัที่เก่ียวขอ้งตามล าดบั ดงัน้ี  
 1.    แนวคิดเก่ียวกบัยาเสพติด 
 2.    การด าเนินงานการป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา  

3.   แนวทางการด าเนินงานป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา อ าเภอ 
ปางมะผา้ สังกดัส านกังานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 1  

   4.    บริบท และการจัดการศึกษาของโรงเรียนในอ าเภอปางมะผ้า สังกัดส านักงาน 
เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 1 

    5.    งานวิจยัที่เก่ียวขอ้ง  
    6.    กรอบแนวคิดในการวิจยั 

 
แนวคิดเกี่ยวกับยาเสพติด 

แนวคิดเก่ียวกับยาเสพติดในการศึกษาคร้ังน้ีจะกล่าวถึงความหมายของยาเสพติด  
ประเภทของยาเสพติด ยาเสพติดให้โทษประเภท 5 พ.ศ. 2565 โทษพิษภัยของยาเสพติด สาเหตุ 
ของการติดยาเสพติด อาการของผูต้ิดยาเสพติด แนวทางการด าเนินงานแก้ไขผูต้ิดยาเสพติด และ  
วิธีปฏิบตัิตนภายหลงัการบ าบดัรักษาส าหรับผูต้ิดยาเสพติด ตามล าดบั ดงัน้ี 

ความหมายของยาเสพติด 

ไดม้ีผูใ้ห้ความหมายของยาเสพติดไวแ้ตกต่างกนั ดงัน้ี 

 ส านักงานคณะกรรมการการป้องกนัและปราบปรามยาเสพติด (2554, น. 1) ไดก้ล่าวว่า  
ยาเสพติด หมายถึง สารเคมี หรือสารใด ๆ ที่กิน สูบ ฉีด ดม หรือดว้ยวิธีการต่าง ๆ เป็นระยะเวลา
ติดต่อกันจะท าให้เกิดการเสพติด หากไม่ไดเ้สพจะมีอาการอยากยาอย่างรุนแรง และสารเสพติด  
ส่งผลท าให้สมอง และร่างกายให้ทรุดโทรมลง 
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 วิชา มหาคุณ (2551, น. 79) ได้ให้ความหมายของยาเสพติดไวว่้า ยาหรือสารเคมีที่เสพ
หรือน าเขา้สู่ร่างกาย เช่น ฉีด สูบ กิน ดม หรือวิธีการใด ๆ ติดต่อกนัเป็นคร้ังคราวหรือเป็นเวลานาน
ยาหรือสารนั้นจะส่งผลกระทบต่อร่างกายและจิตใจ 
 เสาวนีย์ ภูชุม (2554, น. 32) ได้ให้ความหมายของยาเสพติดไวว่้า ยาเสพติด หมายถึง  
สารหรือยาที่ไดจ้ากผลิตภณัฑ์จากธรรมชาติ และจากการสังเคราะห์ หากเสพหรือไดรั้บเขา้สู่ร่างกาย 
เป็นเวลานานจะส่งผลร้ายแรงต่อร่างกายและจิตใจ 
 ราชบัณฑิตยสถาน (2556, น . 947) ได้ให้ความหมายว่า ยาเสพติด หมายถึง ยาหรือ
สารเคมีที่เสพหรือฉีดเข้าไปในร่างกายเป็นระยะเวลาติดต่อกันจะส่งผลท าให้เกิดพิษเร้ือรังต่อ
ร่างกายและจิตใจ เช่น ฝ่ิน กญัชา เฮโรอีน ยานอนหลบั สุรา 
 ศักดา มังคะรัตน์ (2563, น . 12) ได้สรุปความหมายของยาเสพติด หมายถึง ยาหรือ 
สารที่ร่างกายได้รับ เช่น กิน ฉีด สูบ ดม จะออกฤทธ์ิต่อประสาท และร่างกาย หากใช้สารนั้น ๆ  
เป็นประจ าจะเกิดความตอ้งการเพ่ิมปริมาณมากขึ้น จนส่งผลท าให้ร่างกาย และจิตใจทรุดโทรม 
 บราวน์ (Brown, 1979, P. 33) ไดใ้ห้ค าจ ากดัความของยาเสพติดไวว่้า ยาเสพติด หมายถึง 
ส่ิงที่ก่อให้เกิดพิษเร้ือรัง และท าให้เกิดความเส่ือมโทรมต่อผูเ้สพ และสังคม 
 สรุปไดว่้า ยาเสพติด หมายถึง ยาหรือสารเคมี ที่ไดจ้ากธรรมชาติหรือจากการสังเคราะห์
เมื่อบุคคลใด ๆ น าเขา้สู่ร่างกายโดยวิธีการฉีด ดม สูบ หรือกิน สารเหล่านั้นจะส่งผลกระทบร้ายแรง
ต่อร่างกาย และจิตใจ เช่น ท าให้ร่างกายทรุดโทรม ท าให้สมองฟ่ันเฟือน และหากใช้เป็นประจ า 
จะท าให้เกิดความตอ้งการเพ่ิมปริมาณขึ้นเร่ือย ๆ จนขาดไม่ไดห้รือที่เรียกว่า อาการเสพติด 

ประเภทของยาเสพติด 

 พรหมมี พุ่มไม้ (2548, น . 11 – 12) ได้แบ่งประเภทของยาเสพติดตามการออกฤทธ์ิ 
ต่อระบบประสาทไว ้ดงัน้ี 
 1.    ประเภทกระตุน้ประสาท เมื่อเขา้สู่ร่างกายจะกระตุน้สมองบริเวณศูนยสุ์ขี (Reward 
Center) และศูนย์ก้าวร้าว (Aggressive Center) ให้หลั่งสารส่ือประสาทจึงส่งผลท าให้รู้สึกสดช่ืน 
กระปร้ีกระเปร่า ขยนั ท างานได้นานขึ้ น แต่เมื่อได้รับสักระยะหน่ึงจิตประสาทเร่ิมตึงเครียด  
ศูนย์สุขี อ่อนล้า สารน้ีจะกระตุ้นศูนย์ก้าวร้าวส่งผลให้ผู้ใช้ยาเกิดอาการก้าวร้าว ซ่ึงยาเสพติด 
ประเภทน้ี ไดแ้ก่ โคเคน (Cocaine) ยาบา้ (Metham Phetamine) กระท่อม (Kratom) คาเฟอีน (Caffeine) 
และนิโคติน (Nicotine) ในบุหร่ี เป็นตน้ 
 2.   ประเภทกดประสาทส่วนกลาง (Central Nervous System Depressants) เมื่อเข้าสู่
ร่างกาย จะกดการท างานของสมองบริเวณระบบลิมปิก (Limbic System) ซ่ึงส่วนลิมปิกจะมีศูนย ์
ดบัความกงัวล และมีสารส่ือประสาท ที่เรียกว่า สารกาบา (Gramma Amino Butyric Acid : GABA) 
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ท าหน้าที่ลดความกังวลใจท าให้รู้สึกผ่อนคลายและสบายใจ ยาเสพติดชนิดน้ีจะกดประสาท
ส่วนกลาง ท าให้รู้สึกจิตใจสงบ เยือกเย็น ไม่ฟุ้งซ่าน ยาเสพติดประเภทน้ี ได้แก่  ฝ่ิน (Opium) 
มอร์ฟีน (Morphine) เฮโรอีน (Heroin) ยานอนหลับ ยากล่อมประสาทชนิดต่าง ๆ และเคร่ืองด่ืม 
ที่มีส่วนผสมของแอลกอฮอล ์เป็นตน้ 
 3.    ประเภทหลอนประสาท (Psyched Elic Drugs) เมื่อเขา้สู่ร่างกายจะส่งผลต่อการรับรู้
ต่าง ๆ ผิดเพ้ียนไป เช่น มีความรู้สึกเหมือนสัมผสัจิตใจคนอื่นได ้หากยาประเภทน้ีใชไ้ปนาน ๆ จะมี
อาการสับสนไม่รู้เวลา ไม่รู้สถานที่ ยาเสพติดประเภทน้ี ไดแ้ก่ กญัชา (Marijun) ยาอี (Esctaoy) LSD 
(Ly Sergic Acid Diethylamide) เห็ดขี้ควาย (Magic Mushroom) ล าโพง เป็นตน้ 
 4.    ประเภทสารระเหย (Inhalants) เมื่ อ เข้าสู่ ร่างกายจะออกฤทธ์ิผสมผสาน คือ  
กระตุ้นประสาท กดประสาท และหลอนประสาท หากเสพเป็นเวลานานจะไปท าลายสมอง  
และปลายประสาทอาจส่งผลท าให้ร่างกายพิการ และไม่สามารถรักษาให้เป็นปกติได ้
 ส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด (2554, น . 6 – 7) ได้แบ่ง
ประเภทของยาเสพติดตามลกัษณะต่าง ๆ ดงัต่อไปน้ี 

1.    แบ่งตามแหล่งที่เกิด ไดแ้ก่ 
1.1    ยาเสพติดธรรมชาติ (Natural Drugs) คือ ยาเสพติดที่ผลิตได้จากพืช เช่น ฝ่ิน

กระท่อม และกญัชา 
1.2 ยาเสพติดสังเคราะห์ (Synthetic Drugs) คือ ยาเสพติดที่ผลิตโดยกรรมวิธี 

ทางเคมี เช่น เฮโรอีน และแอมเฟตามีน 
2.    แบ่งตามพระราชบญัญตัิยาเสพติดให้โทษ พ.ศ. 2522 ไดแ้ก่   

2.1    ประเภทที่ 1 ยาเสพติดชนิดร้ายแรง และไม่เป็นประโยชน์ต่อทางการแพทย ์
เช่น เฮโรอีน (Heroin) แอมเฟตามีน (Amfhetamine) เมทแอมเฟตามีน (Methamphetamine) แอลเอสดี 
(LSD) เอ็กตาซี (Ecstasy) หรือ MDMA  
  2.2    ประเภทที่ 2 ยาเสพติดทัว่ไป ไดแ้ก่ ฝ่ิน มอร์ฟีน โคเคน โคเดอีนและเมทาโดน
  2.3    ประเภทที่ 3 ยาเสพติดให้โทษที่มียาเสพติดให้โทษประเภทที่ 2 ผสมอยู่ เช่น  
ยาแกไ้อซ่ึงมีโคเดอีนเป็นส่วนผสม 
  2.4    ประเภทที่  4 สารเคมีที่ใช้ในการผลิตยาเสพติดให้โทษประเภทที่  1 หรือ
ประเภทที่ 2 เช่น อาเซติคแอนไฮโดรด ์อาเซติลคลอไรด ์เอทิลิดีนไดอาเซเตท ไลเซอร์จิค อาซิค 
  2.5    ยาเสพติดให้โทษที่ไม่ถูกจัดอยู่ในประเภท 1 ถึงประเภท 4 เช่น  กัญชา 
กระท่อม ฝ่ิน (ซ่ึงรวมถึงพนัธ์ุฝ่ิน เมล็ดฝ่ิน กลา้ฝ่ิน ฟางฝ่ิน) พืชเห็ดขี้ควาย  
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 3.    แบ่งตามการออกฤทธ์ิต่อจิตประสาท ไดแ้ก ่
  3.1   ประเภทกดประสาท เช่น มอร์ฟีน เฮโรอีน ฝ่ิน ยากล่อมประสาท สารระเหย 
ยานอนหลบั ยากลุ่มน้ีมีอตัราการเสพติดสูงทั้งเสพติดทางกาย และจิตใจ และพบว่า ทางการแพทย ์
ใช้รักษาอาการเจ็บปวด เช่น ใชห้ลงัจากผ่าตดั หรือใช้รักษาผูป่้วยโรคมะเร็งระยะสุดทา้ย ยาเสพติด
กลุ่มน้ีจะกดระบบประสาท และออกฤทธ์ิต่อระบบประสาทส่วนกลางที่ควบคุมความรู้สึกท าให้ 
ไม่เจ็บปวด ซ่ึงมีคนบางกลุ่มน ายาในกลุ่มน้ีไปใช้ในการเสพติด โดยใช้ในปริมาณมากเกินกว่า 
การรักษาโรค ซ่ึงฤทธ์ิของยาจะกดระบบประสาทส่วนสมองอย่างรุนแรง จนท าให้สมองมึนงง  
คิดชา้ลง อาจท าให้เป็นคนปัญญาอ่อนได ้นอกจากน้ี ฤทธ์ิของยาจะกดระบบการท างานของอวยัวะ
อื่น ๆ ในร่างกาย เช่น กดศูนย์การหายใจ ท าให้หัวใจเต้นช้า หายใจช้า หากใช้ในปริมาณมาก  
ยาจะเพ่ิมฤทธ์ิในการกดระบบประสาทสมอง และกดศูนย์การหายใจมากขึ้ น ส่งผลให้หายใจ 
ไม่สะดวก จนท าให้เสียชีวิตได ้นอกจากน้ี ผูท้ี่ใช้ยาเสพติดโดยวิธีการฉีดอาจท าให้ติดโรคร้ายแรง
จากการใชเ้ข็มฉีดยา 
  3.2    ประเภทกระตุน้ประสาท เช่น โคคาอีน แอมเฟตามีน กระท่อม ยาบา้ โคเคน 
ยาอี (อีเฟดรีน) และยาอี (เอกซ์ตาซี) ซ่ึงทางการแพทย์ใช้รักษาผูป่้วยโรคประสาท โรคซึมเศร้า  
ซ่ึงฤทธ์ิยาจะกระตุ้นประสาทให้ต่ืนตัว ไม่หิว ไม่ง่วง บางคนใช้เป็นยาลดความอ้วน หากใช้ยาน้ี 
เป็นเวลานาน จะท าให้เกิดการด้ือยา ยาประเภทน้ีออกฤทธ์ิกระตุ้นประสาท ท าให้ประสาทต่ืนตัว
ชั่วขณะ เมื่อหมดฤทธ์ิยาจะมีอาการซึมเศร้า และอ่อนเพลีย เพราะร่างกายถูกฝืนให้ท างานหนัก 
จนเกินก าลงั และขาดการพกัผ่อน ถา้ใช้ยาน้ีติดต่อกนัเป็นเวลานานจะส่งผลให้ร่างกาย สมองเกิด
ความเครียด สุขภาพจิตเส่ือมโทรมจนอาจกลายเป็นโรคจิตคุม้คลัง่ได ้
  3.3    ประเภทหลอนประสาท เช่น แอลเอสดี เมสคาลีน ดีเอ็มที เห็ดขี้ ควาย และ
ยาเคมซ่ึงยาประเภทน้ีออกฤทธ์ิต่อระบบประสาทสมองส่วนสัมผสัทั้ ง 5 ฤทธ์ิของยาจะท าให้ 
การมองเห็น การไดยิ้น การชิมรส การสัมผสั และการดมกลิ่นเปลี่ยนแปลงไปจากที่เป็นจริง จะเห็น
ภาพลวงตา จินตนาการที่ดีสวยงาม และน่ากลวัจนไม่สามารถควบคุมได้ และถา้หลอนประสาท  
มาก ๆ จะท าให้กลายเป็นคนบา้ไปในที่สุด 
  3.4    ประเภทออกฤทธ์ิผสมผสาน (กด กระตุน้  และหลอนประสาท) เช่น กญัชา  
ซ่ึงระยะแรกจะออกฤทธ์ิกระตุน้ประสาทท าให้สมองต่ืนตวั หัวใจเตน้เร็ว หลงัจากนั้นจะออกฤทธ์ิ 
กดประสาทท าให้สมองมึนงง คิดช้า และกดศูนยก์ารหายใจท าให้หัวใจเตน้ช้า รวมถึงการหายใจ  
ที่ช้าลงด้วย ต่อจากนั้นจะออกฤทธ์ิหลอนประสาท ท าให้เพอ้ฝัน ควบคุมตนเองไม่ได้ ยาเสพติด
ประเภทน้ีมีลกัษณะของการออกฤทธ์ิท าลายระบบต่าง ๆ ภายในร่างกาย โดยเฉพาะระบบประสาท
สมองที่ไดรั้บการกระตุน้ กด และหลอน ส่งผลให้สมองเส่ือมจนถึงขั้นส่งผลให้ความจ าเส่ือมลงได ้
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 ส านักงานคณะกรรมการป้องกัน และแก้ไขปัญหายาเสพติด (2554, น. 3) ได้จ าแนก        
ยาเสพติดตามคุณสมบตัิการออกฤทธ์ิเป็น 5 ประเภท ดงัน้ี 
 1.    ยาเสพติดประเภทฝ่ิน และกลุ่มของฝ่ิน เช่น เฮโรอีน มอร์ฟีน ฝ่ินและอนุพนัธ์อื่น ๆ 
ที่สกดัไดจ้ากฝ่ิน เช่น โคเคอีน ซ่ึงจะออกฤทธ์ิกดประสาท และกดสมองอยา่งรุนแรง ท าลายร่างกาย 
จิตใจ สติปัญญา และบัน่ทอนชีวิตอยา่งรวดเร็ว 
 2.    ยาเสพติดประเภทยานอนหลบั และยาสงบประสาท ซ่ึงยานอนหลบัชนิดต่าง ๆ ที่ใช้
ในทางการแพทย ์มีคนบางกลุ่มน ามาใช้ในทางที่ผิด โดยไม่ได้รับค าแนะน าจากแพทย ์จึงเกิดการ
เสพติด และเกิดอันตรายต่อระบบสมอง รวมถึงระบบประสาท ยาประเภทน้ี คือ ยานอนหลับ
ประเภทบาร์บิทูเรต และพบว่า ยาที่คนไทยนิยมใช้มากที่สุด คือ เซโคนาล (Seconal) หรือที่เรา
เรียกว่า เหล้าแห้ง และยาสงบประสาทที่ใช้ระงบัความกระวนกระวาย ระงบัความเครียด ซ่ึงเป็น  
ยาระงบัประสาทอ่อน ๆ 
 3.    ยาเสพติดประเภทกญัชาหรือพืชกระท่อม กญัชามีฤทธ์ิหลอนประสาท ท าให้ร่างกาย
เส่ือมโทรม และเป็นโรคจิตไดง้่าย ส่วนกระท่อมมีฤทธ์ิกระตุน้ประสาทท าให้มีอาการตื่นตวัผิดปกติ 
หากใชต้ิดต่อกนันาน ๆ จะมีผลต่อระบบประสาทท าให้ประสาทหลอน และเป็นโรคจิตได้ 
 4.    ยาเสพติดประเภทแอมเฟตามีน (Amphetamine) เป็นยากระตุ้นระบบประสาท
ส่วนกลาง ในอดีตเรียกว่า ยามา้ หรือยาขยนั แต่ปัจจุบนัเรียกว่า ยาบา้ มีคนบางส่วนน าไปใช้ในทาง
ที่ผิด เช่น ใช้เป็นยาแก้ง่วง ยาเพ่ิมพลัง หรือแม้แต่ใช้เป็นยาลดความอ้วน เน่ืองจากยาเหล่าน้ี 
มีฤทธ์ิกระตุ้นให้สมองตื่นตัวอยู่ตลอดเวลา แต่เมื่อหมดหมดฤทธ์ิยา ร่างกายจะอ่อนล้าลงทันที  
ซ่ึงส่งผลให้การท างานของอวยัวะในร่างกายมีความผนัผวน ผิดปกติ ไม่สามารถควบคุมตนเองได ้
พบว่า ในบางรายเกิดอาการคลุม้คลัง่คลา้ยคนเป็นโรคจิต และประสาทหลอน 
 5.    ยาเสพติดประเภทหลอนประสาท และไอระเหย ผูเ้สพจะมีอาการเพอ้ฝัน จิตหลอน 
มองเห็นภาพลวงตา ไม่สามารถควบคุมตนเองได้ มึนเมาอยู่กับความฝัน รวมถึงประสาทการรับ
ความรู้สึกที่ผิดปกติทั้งในดา้นการมองเห็น การรับรส การได้กลิ่นหรือสัมผสัต่าง ๆ ที่แปรปรวน  
ผูท้ี่ติดยาประเภทน้ีสามารถท าร้ายตนเอง และท าร้ายผูอ้ื่นให้ถึงขั้นเสียชีวิตได ้เน่ืองจากไม่สามารถ
ควบคุมตนเองไดต้ามปกติอย่างที่เคยเป็น ซ่ึงยาเสพติดประเภทน้ี ได้แก่ แอลเอสดี (LSD) รวมถึง
สารระเหยต่าง ๆ ที่มีอนัตรายต่อระบบประสาทท าให้ประสาทมีอาการให้มึนงง การส่ังการสมอง 
ช้าลง และมีอาการคลื่นไส้ เวียนศีรษะ และมึนเมา หากใช้ยาเสพติดประเภทน้ีเป็นระยะเวลานาน 
จะส่งผลให้ผูเ้สพเสียชีวิตไดใ้นที่สุด 
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 ยาเสพติดให้โทษในประเภท 5 พ.ศ. 2565 
 ประกาศกระทรวงสาธารณสุข เร่ือง ระบุช่ือยาเสพติดให้โทษในประเภท 5 พ.ศ. 2565 
อาศัยอ านาจตามความในมาตรา 29 วรรคสอง แห่งประมวลกฎหมายยาเสพติด รัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงสาธารณสุขโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการป้องกัน และปราบปรามยาเสพติด  
ออกประกาศ ดงัต่อไปน้ี (กระทรวงสาธารณสุข, 2565, น. 8) 
 ขอ้ 1  ให้ยาเสพติดให้โทษที่ระบุ ช่ือดังต่อไปน้ี เป็นยาเสพติดให้โทษในประเภท 5  
ตามประมวลกฎหมายยาเสพติด 
  1.1    พืชฝ่ิน พืชซ่ึงมีช่ือพฤกษศาสตร์ว่า Papaver somniferum L. และ Papaver   
bracteatum Lindl. หรือที่มีช่ืออื่นในสกุลเดียวกนัที่ให้ฝ่ินหรือแอลคาลอยดข์องฝ่ิน         
  1.2     เห็ดขี้ ควาย หรือพืชเห็ดขี้ ควาย ซ่ึงมีช่ือวิทยาศาสตร์ว่า Psilocybe cubensis  
(Earle) Singer หรือที่มีช่ืออื่นในสกุลเดียวกนัที่ให้สาร Psilocybin หรือ Psilocin 
  1.3    สารสกดัจากทุกส่วนของพืชกญัชาหรือกญัชง ซ่ึงเป็นพืชในสกุล Cannabis 
ยกเวน้สารสกดั ดงัต่อไปน้ี   
   (ก) สารสกัดที่มีปริมาณสารเตตราไฮโดรแคนนาบินอล (Tetrahydro- 
cannabinol : THC) ไม่เกินร้อยละ 0.2 โดยน ้ าหนักเฉพาะที่ไดรั้บอนุญาตให้สกดัจากพืชกญัชาหรือ
กญัชงที่ปลูก ภายในประเทศ 
   (ข)  สารสกัดจากเมล็ดของพืชกัญชาหรือกัญชง ที่ได้จากการปลูกภายใน 
ประเทศ 
 ขอ้ 2 กรณียาเสพติดให้โทษตามขอ้ 1 ที่เป็นสารควบคุมคุณภาพในการตรวจวิเคราะห์ 
และควบคุมคุณภาพของการตรวจสารเสพติดในร่างกาย ซ่ึงเป็นเคร่ืองมือแพทยต์ามกฎหมายว่าดว้ย 
เคร่ืองมือแพทย์ และต้องใช้ตามวัตถุประสงค์ของเคร่ืองมือแพทย์นั้ น ให้ยกเว้นจากการเป็น 
ยาเสพติดให้โทษในประเภท  5 ประกาศ ณ วนัที่ 8 กุมภาพนัธ์ พ.ศ. 2565 
 ประกาศกระทรวงสาธารณสุข เร่ือง สมุนไพรควบคุม (กญัชา) พ.ศ. 2565 โดยที่พิจารณา
เห็นว่า กญัชา เป็นสมุนไพรที่มีค่าต่อการศึกษาหรือวิจยั มีความส าคญัทางเศรษฐกิจ เพื่อประโยชน์ 
ในการคุม้ครองและส่งเสริมการใช้ประโยชน์อย่างยัง่ยืน อาศยัอ านาจตามความในมาตรา 4 มาตรา 
44 มาตรา 45 (3) และ (4) แห่งพระราชบญัญตัิคุม้ครองและส่งเสริมภูมิปัญญาการแพทยแ์ผนไทย 
พ.ศ. 2542 รัฐมนตรีว่าการกระทรวงสาธารณสุขโดยค าแนะน าของคณะกรรมการคุ้มครอง และ
ส่งเสริมภูมิปัญญาการแพทย์แผนไทย จึงออกประกาศไว้ (กระทรวงสาธารณสุข , 2565, น. 9) 
ดงัต่อไปน้ี 
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 ขอ้ 1  ให้กญัชา หรือสารสกดัจากกญัชาซ่ึงเป็นพืชในสกุล Cannabis เป็นสมุนไพรควบคุม 
 ขอ้ 2 อนุญาตให้ผูท้ี่มีอายุตั้ งแต่ย่ีสิบปีขึ้ นไปสามารถครองครอง ใช้ประโยชน์ ดูแล  
เก็บรักษา ขนยา้ย จ าหน่ายสมุนไพรควบคุมตามขอ้ 1 ได ้ยกเวน้การกระท าดงัต่อไปน้ี 
   2.1    การใชป้ระโยชน์ในที่สาธารณโดยการสูบ 
   2.2   การใชป้ระโยชน์กบัสตรีมีครรภห์รือสตรีให้นมบุตร 
   2.3    การจ าหน่ายให้กบัผูท้ี่มีอายตุ ่ากว่าย่ีสิบปี สตรีมีครรภห์รือสตรีให้นมบุตร  
 ขอ้ 3  อนุญาตให้กับผู้ประกอบการวิชาชีพเวชกรรม ผู้ประกอบวิชาชีพการแพทย์ 
แผนไทย ผู้ประกอบวิชาชีพการแพทย์แผนไทยประยุกต์ ผู ้ประกอบโรคศิลปะสาขาการแพทย ์
แผนจีน และหมอพ้ืนบ้านตามกฎหมายว่าด้วยวิชาชีพการแพทย์แผนไทย สามารถใช้ประโยชน์ 
จากสมุนไพรควบคุมตามขอ้ 1 ให้กบัผูป่้วยของตน  
 ขอ้ 4  อนุญาตให้ผู้ป่วยตามข้อ 3 สามารถครอบครอง ขนยา้ย ดูแล เก็บรักษาเพื่อใช้
ประโยชน์ในปริมาณที่จ่ายให้ส าหรับใชป้ระโยชน์เป็นเวลาสามสิบวนั ประกาศ ณ วนัที่ 8  กุมภาพนัธ์ 
พ.ศ. 2565 
 ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เร่ือง แนวทางการปฏิบัติเก่ียวกับกัญชาหรือกัญชง  
ในสถานศึกษา ส่วนราชการหรือหน่วยงานในสังกัด และในก ากับของกระทรวงศึกษาธิการ  
โดยที่เป็นการสมควรก าหนดมาตรการป้องกนั และเฝ้าระวงัปัญหาที่อาจเกิดจากการใช้กญัชา หรือ
กญัชงในนกัเรียน นกัศึกษา หรือบุคลากร ในสถานศึกษา ส่วนราชการ หรือหน่วยงานในสังกดั และ
ในก ากับของกระทรวงศึกษาธิการ ประกอบกับประกาศกระทรวงสาธารณสุข เร่ือง สมุนไพร
ควบคุม (กัญชา) พ.ศ. 2565 ก าหนดให้ผูท้ี่มีอายุต ่ากว่า 20 ปี ไม่สามารถใช้และเข้าถึงกัญชาได ้ 
ดงันั้น กระทรวงศึกษาธิการ กระทรวงสาธารณสุข และราชวิทยาลยักุมารแพทยแ์ห่งประเทศไทย 
ประชุมร่วมกัน  เพื่ อก าหนดแนวทางการปฏิบัติ เก่ียวกับกัญชาหรือกัญชงในสถานศึกษา   
ส่วนราชการ หรือหน่วยงานในสังกัด และในก ากับของกระทรวงศึกษาธิการให้เหมาะสม  
อาศยัอ านาจตามความในมาตรา12 แห่งพระราชบญัญตัิระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ 
พ.ศ 2565 รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ จึงออกประกาศแนวทางการปฏิบัติเก่ียวกบักัญชา
กญัชงของสถานศึกษา ส่วนราชการหรือหน่วยงานในสังกดัหรือในก ากบัของกระทรวงศึกษาธิการ
ไวด้งัต่อไปน้ี (กระทรวงสาธารณสุข, 2565, น. 20 – 21) 
 ขอ้ 1  สถานศึกษา ส่วนราชการ หรือหน่วยงานในสังกัดของกระทรวงศึกษาธิการ   
ห้ามใช้กัญชาหรือกัญชงกับนักเรียน นักศึกษา หรือบุคลากรโดยเด็ดขาด เพราะอาจมีผลต่อ  
การพฒันาสมองของนกัเรียน นกัศึกษา หรือบุคลากร 
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 ขอ้ 2  ห้ามมิให้นักเรียน นักศึกษา หรือบุคลากร ของสถานศึกษา ส่วนราชการ หรือ
หน่วยงานในสังกดัและในก ากบัของกระทรวงศึกษาธิการใช้กญัชาหรือกญัชงเพื่อการนันทนาการ
ใด ๆ เพราะอาจเกิดผลกระทบต่อสุขภาพไดท้ั้งในระยะส้ันและระยะยาว เช่น อาการทางจิต และ
ระบบการท างานต่าง ๆ ของร่างกาย 
 ขอ้ 3  ให้ผู้บริหารสถานศึกษา ส่วนราชการ หรือหน่วยงานในสังกัดและในก ากับ 
ของกระทรวงศึกษาธิการก ากบัควบคุมร้านคา้ที่จ าหน่ายอาหารหรือเคร่ืองด่ืมในบริเวณสถานศึกษา 
ส่วนราชการหรือหน่วยงานในสังกัดและในก ากบัของกระทรวงศึกษาธิการให้งดจ าหน่ายอาหาร
หรือเคร่ืองด่ืมที่มีการผสมส่วนใด ๆ ของกัญชาหรือกัญชง อีกทั้ งห้ามมิให้นักเรียน นักศึกษา 
หรือบุคลากรของสถานศึกษา ส่วนราชการ ห รือหน่วยงานในสังกัดและในก ากับของ
กระทรวงศึกษาธิการ น าอาหารหรือเคร่ืองด่ืมที่มีการผสมส่วนใด ๆ ของกัญชาหรือกัญชงเข้ามา
บริโภคในสถานศึกษา ส่วนราชการ หรือหน่วยงานในสังกดัและในก ากบัของกระทรวงศึกษาธิการ
อยา่งเด็ดขาด 
 ขอ้ 4  ให้ผูบ้ริหารสถานศึกษา ส่วนราชการหรือหน่วยงานในสังกดัและในก ากับของ
กระทรวงศึกษาธิการส่งเสริมสนับสนุนให้มีการจดักิจกรรมการจดัการเรียนการสอน การฝึกอบรม 
หรือการผลิตส่ือนวตักรรม เพื่อให้เกิดความรู้ความเขา้ใจที่ถูกตอ้งเก่ียวกบัการใชก้ญัชาหรือกญัชง 
และอนัตรายที่อาจเกิดขึ้นจากการใช้สารสกดัจากทุกส่วนของพืชกัญชาหรือกัญชงที่เกินปริมาณ
ตามที่กระทรวงสาธารณสุขประกาศก าหนดให้แก่นักเรียน นกัศึกษา บุคลากรผูป้กครองประชาชน 
หรือชุมชนที่อยู่หรืออาศยับริเวณใกลเ้คียงกบัสถานศึกษาหรือหน่วยงาน เพื่อสร้างสังคมที่ปลอดภยั
จากอนัตรายของกญัชาหรือกญัชง 
 ขอ้ 5 การใช้กัญชาหรือกัญชงเพื่อการรักษาต้องอยู่ภายใต้การควบคุมของแพทย์ หรือ  
การใช้กญัชาหรือกญัชง เพื่อการศึกษาวิจยัตอ้งอยู่ภายใต้การก ากบั ควบคุม และดูแลอย่างใกลชิ้ด
ของผูบ้ริหารสถานศึกษา หัวหนา้ส่วนราชการ หรือหัวหนา้หน่วยงานนั้น ๆ 
 ขอ้ 6  นอกจากแนวทางที่ก  าหนดไว้ในประกาศฉบับน้ีแล้ว ผู ้บริหารสถานศึกษา  
หัวหน้า  ส่วนราชการ หรือหัวหน้าหน่วยงานของสถานศึกษา ส่วนราชการ หรือหน่วยงานในสังกดั 
และในก ากบัของกระทรวงศึกษาธิการอาจออกมาตรการ หรือแนวทางปฏิบติัเพ่ิมเติม เพื่อป้องกนั
ปัญหาที่อาจจะเกิดจากกัญชาหรือกัญชงได้ ทั้ งน้ี  เพื่อให้เหมาะสมและสอดคล้องกับบริบท 
ของสถานศึกษา ส่วนราชการ หรือหน่วยงานในสังกดั และในก ากบัของกระทรวงศึกษาธิการนั้น ๆ 
(ประกาศ ณ วนัที่ 16 มิถุนายน พ.ศ. 2565) 
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 สรุปได้ว่า ยาเสพติด มี 4 ประเภท ได้แก่ กดประสาท กระตุ้น หลอนประสาท และ 
ออกฤทธ์ิผสมผสาน เมื่อน ายาเสพติดเหล่าน้ีเขา้สู่ร่างกายดว้ยวิธีการกิน ดม สูบ และฉีด จะส่งผลต่อ
ร่างกาย และจิตใจแก่ผูใ้ช้อย่างร้ายแรงจนถึงขั้นเสียชีวิต รวมถึงท าให้เกิดผลกระทบทั้งต่อตนเอง 
และผูอ้ื่นอีกด้วย ในปัจจุบันกระทรวงสาธารณสุขไดอ้อกประกาศให้กัญชาซ่ึงเคยเป็นยาเสพติด
ประเภทที่  4 ตามพระราชบัญญัติยาเสพติดให้โทษ พ.ศ. 2522 ให้เป็นสมุนไพรควบคุมเพื่อใช้
ประโยชน์ต่อทางการแพทย ์ผูท้ี่มีอายตุ ่ากว่า 20 ปี ไม่สามารถใช ้และครอบครองกญัชาได ้เน่ืองจาก
กัญชาอาจมีผลต่อระบบสมอง และร่างกาย ดังนั้นกระทรวงศึกษาธิการจึงได้ก าหนดแนวทาง 
การป้องกนั โดยให้สถานศึกษาสร้างความรู้ ความตระหนกัถึงโทษ และพิษภยัของกญัชาหรือกญัชง 
และสารเสพติดต่าง ๆ อย่างใกล้ชิดเพื่อป้องกนัไม่ให้นักเรียน นักศึกษา และบุคลากรยุ่งเก่ียวกับ  
สารเสพติดดงักล่าว 
 โทษพิษภัยของยาเสพติด 

 คณะกรรมการป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพติดในโรงเรียน ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้ น พ้ืนฐาน (2546, น . 16) ได้กล่ าวถึ ง โทษพิษภัยที่ เกิดจากการใช้ยาเสพติด ว่า  
นอกจากจะมีผลกระทบทางตรง คือ ต่อร่างกาย และจิตใจของผูเ้สพ และยงัส่งผลกระทบทางออ้ม 
เช่นครอบครัว สังคม และประเทศชาติ ดงัน้ี 
 1.   โทษพิษภัยต่อผู้เสพ คือ ท าให้ระบบประสาท และอวยัวะต่าง ๆ ท างานผิดปกติ  
ท าให้ร่างกาย เช่น ผอมลง ซูบซีด ผิวคล ้ า ไม่มีแรง อ่อนเพลีย สมองเส่ือม ความคิดสับสน และ 
ป่วยเป็นโรคติดเช้ือต่าง ๆ ไดง่้าย เช่น โรคตบัอกัเสบ ไตอกัเสบ โรคระบบทางเดินหายใจ โรคหัวใจ  
โรคปอด โรคมะเร็งปอด ภูมิตา้นทานในร่างกายลดลงสุขภาพจิตเส่ือม อารมณ์แปรปรวน ซึมเศร้า 
วิตกกงัวล ฟุ้งซ่าน ซ่ึงผลกระทบดงักล่าว จะท าให้ผูเ้สพยาเสพติดไร้สมรรถภาพทางร่างกาย และ
จิตใจในการด าเนินชีวิตในสังคม ขาดความเช่ือมัน่ ไม่สนใจตนเอง ไม่สนใจการเรียนการท างาน 
และอาจประสบอุบตัิเหตุได ้เน่ืองจากฤทธ์ิของยาเสพติดส่งผลกระทบต่อระบบประสาท และสมอง 
 2.   พิษภัยต่อครอบครัว คือ ท าให้เส่ือมเสียช่ือเสียงของตนเอง และครอบครัว รวมถึง
ส่งผลให้ผูเ้สพเป็นบุคคลที่ขาดความรับผิดชอบต่อครอบครัว ไม่ห่วงใยดูแลครอบครัวอย่างที่  
เคยปฏิบตัิ จนท าให้ครอบครัวขาดความอบอุ่น ผลกระทบดา้นการเงินในครอบครัว เน่ืองจากผูเ้สพ
ต้องน าเงินมาซ้ือยาเสพติด บางรายอาจต้องน าเงินมารักษาตนเองจากโรคร้ายต่าง ๆ อันเกิดจาก 
การใช้หรือเสพยาเสพติดท าให้ครอบครัวมีรายจ่ายที่เพ่ิมขึ้น จนกลายเป็นภาระของครอบครัว 
ที่น าไปสู่ปัญหาการทะเลาะวิวาทและเกิดความแตกแยกในครอบครัว 
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 สรุปไดว่้า โทษพิษภัยของยาเสพติด มีทั้งทางตรงและทางออ้ม โทษทางตรง คือ ท าให้    
ผูเ้สพสารเสพติดมีร่างกายทรุดโทรม และระบบต่าง ๆ ในร่างกายท างานผิดปกติ โทษทางออ้ม คือ  
ท าให้ผู ้เสพรวมถึงครอบครัวของผู้เสพเส่ือมเสียช่ือเสียง และเสียทรัพย์สินจนส่งผลให้เกิด  
การทะเลาะวิวาทในครอบครัวจนถึงขั้นครอบครัวแตกแยกได ้
 สาเหตุของการติดยาเสพติด 
 ส านกังานคณะกรรมการป้องกนั และปราบปรามยาเสพติด (2552, น. 9 – 12) ไดก้ล่าวว่า 
สาเหตุของการติดยาเสพติด จ าแนกได ้4 สาเหตุ ดงัรายละเอียดต่อไปน้ี 
 1.    สาเหตุที่เกิดจากความรู้เท่าไม่ถึงการณ์  
  1.1    อยากทดลอง เมื่ออยากรู้อยากลอง จึงไปทดลองใช้โดยไม่คิดว่าตนจะติด 
ส่ิงเสพติดนั้น ซ่ึงในการทดลองใช้ในระยะแรก ๆ อาจมีความรู้สึกดีหรือไม่ดีก็ตาม ถ้ายงัไม่ติด 
ส่ิงเสพติดนั้นก็อาจประมาทไปทดลองใช้ส่ิงเสพติดนั้นอีกจนในที่สุดก็ติดส่ิงเสพติดนั้นหรือถา้ไป
ทดลองใชส่ิ้งเสพติดบางชนิด เช่น เฮโรอีน แมว่้าจะเสพเพียงคร้ังเดียวก็อาจจะท าให้ติดยาเสพติดได ้
  1.2    ความคึกคะนอง โดยเฉพาะวยัรุ่นที่มีนิสัยชอบแสดงความเก่งกล้า โอ้อวด
ตนเองกับกลุ่มเพ่ือนด้วยวิธีการใช้ส่ิงเสพติดชนิดต่าง ๆ เพราะเห็นแก่ความสนุกสนานต่ืนเต้น  
และเพื่อต้องการการยอมรับจากเพื่อน โดยไม่ได้ค านึงถึงผลเสียหายหรืออันตรายที่จะเกิดขึ้ น
ภายหลงั จนกลายเป็นคนติดส่ิงเสพติดไปในที่สุด 
  1.3    การถูกชักชวน หลงเช่ือตามค าชักชวน ค าโฆษณาของผู้ขายสินค้าที่ เป็น 
ส่ิงเสพติด บางชนิด เช่น ยากระตุ้นต่าง ๆ ยาขยนั ยาม้า และยาบ้า ซ่ึงผูข้ายมักโฆษณาสรรพคุณ 
ส่ิงเสพติดนั้นว่ามีคุณภาพดี เช่น ท าให้มีพลัง ท าให้ร่าเริงแจ่มใส ท าให้มีสุขภาพดี มีสติปัญญาดี 
สามารถรักษาโรคได้บางชนิด เป็นต้น ผู ้ที่ เช่ือค าชักชวนตามค าโฆษณา เช่ือตามค าชักชวน  
ของเพื่อนฝูง ซ่ึงโดยมากเป็นพวกที่ติดส่ิงเสพติดนั้นอยู่แลว้ ดว้ยความเกรงใจเพ่ือนหรือเช่ือเพ่ือน
หรือตอ้งการแสดงว่า ตนเป็นพวกเดียวกบัเพ่ือนดว้ยใชส้ารเสพติดนั้น 
  1.4    สาเหตุที่เกิดจากการถูกหลอกลวง ปัจจุบนัน้ีมีผูข้ายสินคา้ประเภทอาหาร ขนม
หรือเคร่ืองด่ืม ผู ้ขายบางรายใช้สารเสพติดผสมลงในสินค้า เมื่อผู ้ซ้ือสินค้าน าไปรับประทาน 
จึงเกิดการติด อยากมาซ้ือไปรับประทานอีกซ่ึงในกรณีน้ีผูซ้ื้ออาหารนั้นมารับประทานจะไม่รู้สึกว่า
ตนเองเกิดการติดส่ิงเสพติด รู้เพียงแต่ว่าอยากรับประทานอาหาร ขนมหรือเคร่ืองด่ืมที่ซ้ือมานั้น ๆ 
กว่าจะทราบก็ต่อเมื่อมีอาการเสพติดรุนแรงจนไม่สามารถรักษาให้หายได ้
 2.    สาเหตุที่เกิดจากการเจ็บป่วย 
  2.1    คนที่มีอาการป่วยทางกายเกิดขึ้นเพราะสาเหตุต่าง ๆ เช่น ไดรั้บบาดเจ็บรุนแรง
เป็นแผลเร้ือรัง มีความเจ็บปวดอยู่เป็นประจ าตัวบางอย่าง ท าให้ได้รับทุกข์ทรมานมากหรือ 
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เป็นโรคประจ าตัวบางอย่าง เป็นต้น ท าให้ได้รับทุกข์ทรมานนั้ น  ซ่ึงวิธีหน่ึงที่ท าง่าย คือ  
การรับประทานยาที่มีฤทธ์ิระงบัอาการเจ็บป่วย เพ่ือระงบัอาการเจ็บปวดนั้นได ้ซ่ึงไม่ใช่เป็นการ
รักษาที่เป็นต้นเหตุของความเจ็บป่วย เพียงแต่ท าให้อาการเจ็บป่วยนั้นหมดไปหรือลดน้อยลงได้
ชั่วขณะ และเมื่อยาหมดฤทธ์ิไป ก็จะกลับมาเจ็บปวดอีกเช่นเดิม ท าให้ผูป่้วยกลบัไปใช้ยานั้นอีก  
เมื่อท าเช่นน้ีไปนาน ๆ จึงเกิดอาการติดยานั้นขึ้น  
  2.2    ผูท้ี่มีจิตใจไม่ปกติ เช่น มีความวิตกกงัวล เครียด มีความผิดหวงัในชีวิต มีความ
เศร้าสลดเสียใจ เป็นต้น ท าให้สภาวะจิตใจไม่เป็นปกติจนเกิดอาการป่วยทางจิตชั่วขณะหน่ึง 
หากรับประทานแต่ไม่ได้รักษาที่ต้นเหตุ เมื่อยาหมดฤทธ์ิจิตใจก็จะกลับเครียดอีก และผู้ป่วย  
ก็จะเสพส่ิงเสพติด ถา้ท าเช่นน้ีไปเร่ือย ๆ ก็จะท าให้ผูน้ั้นติดยาเสพติดในที่สุด 
  2.3    การไปซ้ือยามารับประทานเองโดยไม่ทราบสรรพคุณที่แทจ้ริงของยา ปริมาณ
ที่ควรรับประทาน เพราะการรับประทานยาเกินขนาดหรือปริมาณที่แพทย์ส่ัง หรือรับประทาน
ติดต่อกนันาน ๆ อาจส่งผลท าให้เกิดการเสพติดยานั้นได ้และบางคร้ังอาจมีอาการถึงขั้นเสียชีวิตได ้
 3.    สาเหตุอื่น ๆ  
  3.1    การอยูใ่กลแ้หล่งขายหรือใกลแ้หล่งผลิตหรือเป็นผูข้ายหรือผูผ้ลิตเอง จึงท าให้ 
มีโอกาสติดส่ิงเสพติดให้โทษมากกว่าคนทั่วไป เมื่อมีเพ่ือนสนิทหรือพ่ีน้องที่ติดส่ิงเสพติดอยู่นั้น
ย่อมได้เห็นวิธีการเสพของผูท้ี่อยู่ใกลชิ้ด รวมทั้งเห็นพฤติกรรมต่าง ๆ ของเขามาด้วย และยงัอาจ
ไดรั้บค าแนะน าหรือชกัชวนจากผูเ้สพดว้ยจึงมีโอกาสติดไดง้่าย 
  3.2    คนบางคนอยู่ในสภาพที่มีปัญหาหรือว่างงาน ความยากจน ค่าใช้จ่ายเพ่ิม 
โดยรายไดล้ดลงหรือคงที่มีหน้ีสินมาก เป็นตน้ เมื่อแกปั้ญหาต่าง ๆ เหล่าน้ีไม่ไดก้็หันไปใชส่ิ้งเสพติด 
เพื่อช่วยผ่อนคลายความทุกข์ แม้จะรู้ว่าเป็นชั่วครู่ชั่วยามก็ตาม เช่น กลุ้มใจที่เป็นหน้ีคนอื่นก็ไป 
กินเหลา้หรือสูบกญัชาให้เมา เพ่ือจะไดล้ืมเร่ืองหน้ีสิน บางคนตอ้งการรายไดเ้พ่ิมขึ้น โดยพยายาม
ท างานให้หนักและมากขึ้น ทั้ง ๆ ที่ร่างกายอ่อนเพลียมาก จึงรับประทานยากระตุน้ร่างกาย เพื่อให้
สามารถท างานต่อไป เมื่อท าเป็นประจ าจะท าให้ติดส่ิงเสพติดนั้นในที่สุด 
  3.3    การเลียนแบบที่ไปเห็นผูท้ี่ตนสนิทสนมรักใคร่หรือเพ่ือน จึงเห็นว่าเป็นส่ิงที่ 
น่าลอง เป็นส่ิงที่เก๋ เป็นส่ิงที่แสดงความเป็นพวกเดียวกนั จึงไปทดลองใชส่ิ้งเสพติดนั้นจนติด 
  3.4    คนบางคนมีความผิดหวงัในชีวิตตนเอง ในชีวิตครอบครัวหรือผิดหวงัในชีวิต
สังคม เพ่ือเป็นการประชดตนเองหรือผูอ้ื่น จึงไปใช้ส่ิงเสพติดทั้ง ๆ ที่ทราบว่าเป็นส่ิงไม่ดีก็ตาม  
จากสาเหตุหลัก ๆ อยู่ 4 ประการ คือ ความรู้เท่าไม่ถึงการณ์ การถูกหลอกลวง การเจ็บป่วย และ
สาเหตุอื่น  ๆ  ซ่ึงเป็นปัจจยัเส่ียงที่ควรจะเป็นทั้งส้ิน 
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 ศูนยป์ฏิบัติการต่อสู้เพื่อเอาชนะยาเสพติด (2552, น. 7 – 10) ได้กล่าวว่า สาเหตุที่ท าให้
เยาวชนติดยาเสพติด ซ่ึงมีรายละเอียด ดงัต่อไปน้ี  
 1.    สาเหตุจากการถูกชักชวน เน่ืองจากเยาวชนมีสัญชาตญาณต้องการอยู่ร่วมกัน 
ตอ้งการได้รับการยกย่อง และมีส่วนร่วมในกิจกรรมของหมู่คณะ เมื่อเพื่อนฝูงชักชวนให้เสพยา  
ก็อาจจะไม่กลา้ปฏิเสธเพราะกลวัว่าจะเขา้กบัพวกไม่ได ้  
 2.    สาเหตุจากความกดดนัในครอบครัวที่มีสาเหตุต่าง ๆ กนั ประกอบดว้ย 
  2.1    พ่อแม่ทะเลาะกันทุกวัน ลูกเกิดความร าคาญใจที่ เห็นสภาพเช่นน้ี ท าให้ 
เบื่อบา้น จึงใชเ้วลาไปคบกบัเพื่อนนอกบา้น ซ่ึงอาจน าไปสู่การเสพยาในที่สุด 
  2.2    พ่อแม่หย่าร้าง ต่างคนต่างมีคู่ใหม่ ขาดความสนใจในตวัลูก ท าให้ลูกน้อยใจ 
จึงหันไปเสพยาเสพติด 
  2.3    พ่อแม่ไม่เข้าใจลูกคิดว่าเด็กต้องการเพียงแค่เงินไปใช้จ่าย ไม่ไดใ้ห้ความรัก  
และความเขา้ใจกบัลูก จะเป็นหนทางชกัน าให้เสพยาเสพติดได ้
  2.4    พ่อแม่ที่แสดงออกในการรักลูกไม่เท่ากัน ซ่ึงความจริงพ่อแม่ทุกคนรักลูก
เท่ากนั ลูกไม่ไดรั้บการแสดงออกในความรักจึงเกิดความนอ้ยใจ และอาจน าไปสู่การเสพยาได ้
 3.    สาเหตุจากความจ าเป็นของบางอาชีพ เช่น ผู ้ที่ท างานกลางคืน นักร้อง พนักงาน
บริการ นักดนตรี คนขับรถ ผู้มีอาชีพเหล่าน้ี อาจใช้สารเสพติดโดยคิดว่าจะช่วยให้ท างานได้ดี  
เช่น ช่วยท าให้ไม่ง่วง ช่วยให้มีความกลา้ เป็นตน้ 
 4.    สาเหตุจากปัญหาเศรษฐกิจ บางคนไม่มีงานท า หรือเงินไม่พอใช้  จึงเร่ิมเป็นผูค้้า 
เมื่อไดใ้กลชิ้ดยามาก ๆ ก็เกิดการเสพท าให้ติดยาในที่สุด 
 5.    สาเหตุจากส่ิงแวดล้อม มี ผู ้ติดยาเสพติดจ านวนไม่น้อยมีความตั้ งใจเลิกยา  
แต่เมื่อเลิกไดแ้ลว้สังคมไม่ยอมรับ ท าให้หันไปสู่ยาเสพติดอีก 
 6.    ขาดความรู้ในเร่ืองยาเสพติด เยาวชนบางคนไม่มีความรู้เร่ืองยาเสพติดว่ามีโทษ
อยา่งไร จึงหลงผิดไปลองยาซ่ึงสาเหตุของความเขา้ใจผิดที่ท าให้เยาวชนติดยาเสพติด มีดงัน้ี 
  6.1    คิดว่าการสูบบุหร่ี หรือด่ืมสุราท าให้เป็นคนเด่น คนดงั เยาวชนเป็นวยัอยากรู้ 
อยากเห็น อยากลอง เมื่อมีความคิดที่เป็นอิสระจึงมกัสร้างค่านิยมขึ้นในกลุ่มวยัรุ่นเองว่าการสูบบุหร่ี 
ด่ืมสุรา เป็นส่ิงโกเ้ก๋ ความเขา้ใจแบบน้ีเป็นส่ิงไม่ถูกตอ้ง เพราะความโกเ้ก๋เด่นดงั อยู่ที่การมีความรู้ 
ประพฤติตนไดเ้หมาะสม ใช้ความรู้ที่ตนมีอยู่ไปในทางสร้างสรรค์ สร้างความก้าวหน้าให้ตนเอง
และสังคม 
  6.2    คิดว่าส่ิงเสพติดเป็นส่ิงที่สร้างความประทบัใจให้กบัเพศตรงขา้ม 
  6.3    คิดว่าส่ิงเสพติดเป็นส่ิงที่ช่วยท าให้มีความสุขทางเพศ  
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  สรุปไดว่้า สาเหตุของการติดสารเสพติด ไดแ้ก่ ความรู้เท่าไม่ถึงการณ์ ความอยากรู้  
อยากลอง ความคึกคะนอง การถูกชักชวน การถูกหลอกลวง ทั้งจากเพ่ือน และบุคลคลรอบข้าง 
รวมถึงจากการเจ็บป่วยที่น ายาเสพติดบางชนิดมาใช้ในการรักษาเป็นเวลานานจนท าให้เกิดการ  
เสพติด รวมไปถึงปัญหาดา้นครอบครัวที่ขาดการดูแลเอาใจใส่จากพ่อ แม่ ผูป้กครอง 
 อาการของผู้ติดยาเสพติด 
 ส านักพฒันาการป้องกัน และแก้ไขปัญหายาเสพติด (2552, น. 8) กล่าวไวว่้า การเสพ 
สารเสพติดของเยาวชนในสถานศึกษาในปัจจุบันส่วนใหญ่อยู่ในกลุ่มของนักเรียน นักศึกษาที่ใช้ 
ยาเสพติดเป็นคร้ังคราว โดยจะมีพฤติกรรมเส่ียงและมีปัญหาครอบครัว จึงหาทางออกโดยการใช ้
ยาเสพติดเพราะจะท าให้มีความสุข ช่วยให้ลืมความทุกข์ได้ชั่วขณะ เป็นสาเหตุให้เกิดการติดยา 
ทางจิตใจขึ้นไดอ้ย่างรวดเร็ว ต่อจากนั้นก็จะมีการพฒันาการใช้ยาเสพติดในปริมาณที่สูงขึ้น และ
เป็นระยะเวลานานซ่ึงอาจจะเป็นอาการของโรคจิตจากการเสพยา และมีการแสดงอาการของการ  
ติดยาอยา่งชดัเจน โดยจะแสดงอาการ ดงัน้ี 
 1.    อาการของการติดยา เช่น จะแสดงอาการพลุ่งพล่าน  กระวนกระวาย อารมณ์
แปรปรวน วิตกกังวล ซึมเศร้า ไม่ยินดียินร้าย บางคร้ังหงุดหงิดโกรธง่าย ก้าวร้าวและรุนแรง
อ่อนเพลีย เบื่ออาหาร นอนไม่หลบั ซ่ึงเกิดจากการไดรั้บยาในปริมาณมาก จึงท าให้มีอาการประสาท
หลอนเห็นภาพหลอนเป็นภาพต่าง ๆ มักเป็นภาพที่น่ากลัว มีอาการหวาดระแวงคิดว่าจะมีคน 
มาท าร้าย มีความคิดหลงผิด หูแว่ว บางรายถึงขั้นท าร้ายผูอ้ื่น ซ่ึงจะแสดงอาการคือ สับสน เซ่ืองซึม
และไม่รับรู้ความเป็นไปรอบตวั สมาธิ และความจ าสูญเสีย การรู้เวลา สถานที่ และบุคคลสูญเสียไป 
เช่น ไม่รู้ว่าอยู่ที่ไหน เวลาเท่าไหร่ และจ าไม่ไดว่้าคนที่พูดด้วยเป็นใคร การพูดจาผิดปกติ ค าพูด 
ฟังไม่รู้เร่ือง ส่ือสารกับคนอื่นไม่รู้เร่ือง บางรายหายจากบ้านไปนาน ๆ โดยไม่บอกกล่าว และ  
ขาดเรียนบ่อยโดยไม่ทราบสาเหตุ มีพฤติกรรมชอบโกหกว่าไปท าธุระ หรือไปหาเพื่อน ท าตัว  
ห่างเหินจากพ่อแม่ ผู ้ปกครอง พี่น้อง ขาดความรับผิดชอบ ควบคุมตนเองไม่ได้ จะแสดงออก 
ทางพฤติกรรม เอาแต่ใจตนเอง ไม่สนใจความรู้สึกของผูอ้ื่น โกรธง่ายและไม่มีเหตุผล ท าลาย  
ขา้วของหรือเกิดการทะเลาะวิวาทได ้ขาดจริยธรรมและคุณธรรม ท าความผิดลงไปโดยมองไม่เห็น
ความผิดของตนเอง เช่น ลักขโมย ฉ้อโกง โดยไม่คิดว่าเป็นความผิด มีปัญหาด้านการเงินหรือ 
ใชจ่้ายเงินเกินความจ าเป็นโดยไม่มีเหตุผล เพ่ือจะน าไปซ้ือยาเสพติด หรือมีหน้ีสินเกินตวั 
 2.    ความผิดปกติทางร่างกาย จากการตรวจร่างกายจะพบความผิดปกติที่ส าคญั ๆ  
  2.1    มีความผิดปกติของชีพจร การหายใจ อุณหภูมิและความดนัโลหิต 
  2.2    น ้าหนกัลดลง และมีอาการออ่นเพลียเร้ือรัง 
  2.3    อาการไอเร้ือรัง หลอดลมอกัเสบ และนยัน์ตาแดง 
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  2.4    สุขภาพทรุดโทรม เน่ืองจากขาดการดูแลเอาใจใส่ 
  2.5   มีรอยผ่ืนแดงที่ปากและจมูก เน่ืองจากเสพสารระเหย 
  2.6    ไม่ดูแลอนามยัของตนเอง แต่งเน้ือแต่งตวัสกปรก 
  2.7    ทอ้งผูกเสมอ 
  2.8    ท่าทางเซ่ืองซึมและไม่มีแรง 
  2.9    มีรอยแผลช ้าตามตวั หรือบาดแผลลกัษณะอื่น ซ่ึงเกิดจากอุบัติเหตุถูกท าร้าย
ร่างกาย ถูกประทุษร้ายทางเพศหรือพยายามฆ่าตวัตาย 
  2.10    มีรอยฉีดยาที่แขน 
  2.11    มีอาการชาตามมือ แขนขา รวมทั้งแขนขาออ่นแรง 
  2.12    การทรงตวัเสีย หกลม้ง่าย นยัน์ตากระตุกและชกั 
 ศักดา มังคะรัตน์ (2563, น. 19) กล่าวไวว่้า อาการของผู้ติดยาเสพติด และสารเสพติด
สามารถจ าแนกตามชนิดของยาเสพติดบางชนิดได ้ดงัน้ี  
 1.    ผูป่้วยติดฝ่ิน ฝ่ินจะออกฤทธ์ิโดยตรงต่อระบบสองส่วนกลางท าให้สมองท างานชา้ลง
ส่งผลให้อวยัวะอื่น ๆ ท างานช้าลงไปด้วย มีอาการเบื่ออาหาร ระบบในร่างกายเปลี่ยนแปลงไป 
พบว่าในเพศหญิงมีอาการรอบเดือนไม่ปกติ ส่วนเพศชายพบว่าสมรรถภาพทางเพศเส่ือมลง เป็นตน้ 
อาการที่พบ คือ 
  1.1    อารมณ์หงุดหงิด 
  1.2    หาวบ่อย เหง่ือออก น ้ามูก น ้าตาไหล 
  1.3    กลา้มเน้ือกระตุก ขนลุก 
  1.4    ปวดตามกลา้มเน้ือ 
  1.5    หายใจถี่เร็ว ม่านตาขยาย ความดนัโลหิต และอุณหภูมิสูงกว่าเดิม 
  1.6    นอนไม่หลบั อาเจียน ทอ้งเดิน 
 2.    ผูป่้วยติดมอร์ฟีน มอร์ฟีนมีฤทธ์ิแรงกว่าฝ่ิน 10 เท่า ดงันั้น หากขาดยาจะแสดงอาการ
จะที่รุนแรงกว่าฝ่ิน มอร์ฟีนจะมีผลต่อร่างกายและจิตใจโดยตรงมีฤทธ์ิกดสมองส่วนกลางท าให้
ความคิดอ่านช้า ความเจ็บป่วยผ่อนคลาย จิตใจเปลี่ยนไป เคลิบเคลิ้มถ้าเสพในปริมาณขนาดสูง 
จะพบอาการขา้งเคียง คือ คนัตามตวั หน้าแดง ท้องผูก หายใจล าบาก ม่านตาเล็กลง อาการขาดยา  
จะเหมือนกบัอาการขาดฝ่ิน แต่มีความรุนแรงกว่า 
 3.    ผูป่้วยติดเฮโรอีน ซ่ึงเฮโรอีนเป็นยาเสพติดที่มีฤทธ์ิแรงที่สุด แต่มีฤทธ์ิแรงกว่าฝ่ิน  
50 – 100 เท่า ออกฤทธ์ิเช่นเดียวกับฝ่ิน เสพติดง่ายแต่รักษายากกว่า ผูป่้วยจะมีอาการง่วงซึม งุนงง 
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เกียจคร้านในการท างาน ความคิดอ่านชา้ลง ร่างกายซูบผอม มีโรคแทรกซ้อนไดง้่าย อาการขาดยา
จะเหมือนอาการขาดฝ่ิน แต่รุนแรงกว่า อาการที่พบ คือ 
  3.1    หาวนอนบ่อย มีน ้ามูก ไอ จาม น ้าตาไหล ม่านตาขยาย เส้นเลือดขยาย 
  3.2    หัวใจเตน้เร็ว ความดนัโลหิตสูงขึ้น หายใจถี่ขึ้น อุณหภูมิเพ่ิมขึ้นเล็กนอ้ย 
  3.3    อาเจียน ทอ้งเสีย ส่ัน หนาวส่ัน 
  3.4    หงุดหงิด กระสับกระส่าย ปวดหลงั ชาตามตวั ปวดกระดูก ปวดทอ้ง ตะคริว 
เบื่ออาหาร 
 เมื่อผูป่้วยเกิดอาการทรมานจะไม่ทนต่ออาการ พอหมดฤทธ์ิยาเสพติดก็จะพยายามหา 
ยาเสพติดมาเสพ เพราะกลวัอาการถอนยา 
 4.    ผูป่้วยยากระตุ้นประสาท ได้แก่ แอมเฟตามีน คาเฟอีน และกระท่อม ซ่ึงมีฤทธ์ิ
กระตุ้นสมองส่วนกลางท าให้ต่ืนเต้น ตกใจง่าย ความดันโลหิตสูง หายใจเร็ว กระปร้ีกระเปร่า 
ชั่วขณะหน่ึงบางขณะจะควบคุมตัวเองไม่ได้ อยู่น่ิงไม่ได้ ใจส่ัน มือส่ัน มีอาการประสาทหลอน
อารมณ์หงุดหงิดง่าย กระวนกระวาย หรือซึมเศร้า มึนงง ปวดเมื่อยตามกล้ามเน้ือ อ่อนเพลีย  
นอนไม่หลบั เบื่ออาหารเมื่อขาดยาจะอ่อนเพลียไม่มีแรง 
 5.    ผู ้ป่วยติดยานอนหลับ ซ่ึงพบมากในกลุ่มบาร์บิทู เรต พาราดีไฮท์  โปรไมต์ 
ครอรอลไฮเรท เป็นต้น ยากลุ่มน้ีมีฤทธ์ิกดประสาทส่วนกลางและเป็นยาเสพติดที่ ร้ายแรง  
ท าให้เกิดพิษเร้ือรัง มีอาการมึนงง เลื่อนลอยทางความรู้สึก บ้าบิ่น หงุดหงิด ก้าวร้าว คลุ้มคลั่ง  
ท าร้ายตัวเอง เช่น ใช้ของมีคมกรีดแขน ชกต่อยผนัง ยาจ าพวกน้ีมีการใช้อย่างแพร่หลาย เช่น  
เซโคบาล โซเดียม 
 อาการขาดยาที่พบ คือ หากใช้มาก 5 – 8 แคปซูลต่อวัน แล้วหยุดทันที่จะมีอาการ
หงุดหงิด ปวดศีรษะ กระวนกระวาย มือส่ัน กลา้มเน้ือกระตุก คลื่นไส้ ความดนัโลหิตลดลง หนา้มืด
เป็นลม และชกัได ้เมื่อฟ้ืนจากชักจะมีอาการงง ท าอะไรแปลก ๆ และหาว มีอาการประสาทหลอน
อยูห่ลายวนั 
 ปัจจุบนัพบผูต้ิดยากลุ่ม Hypnotic ในกลุ่ม Benzodiazepine เช่น Dormicum (Midazolam) 
Rohypnol (Flunitrazepam) เพ่ิมมากขึ้น ซ่ึงหากใชม้ากจะมีอาการเปลี้ย (Fatigue) กลา้มเน้ืออ่อนแรง 
ส่ัน (Ataxia) ความจ าเส่ือม หลงลืม (Amnesia) 
 6.    ผูป่้วยติดสารระเหย ได้แก่ พวกทินเนอร์ แล็กเกอร์ กาว เบนซิน ยาทาเล็บ น ้ ามัน 
ขดัเงา ซ่ึงมีพิษร้ายแรงมาก ท าให้ร่างกายเกิดพยาธิสภาพที่ถาวรเป็นความพิการที่ไม่สามารถแกไ้ข 
ให้กลบัคืนสู่สภาพปกติได้ เช่น สมองเส่ือม ความจ าเส่ือม เป็นอัมพาต เป็นโรคหัวใจ ตบัอักเสบ 
ปอดอกัเสบ เป็นตน้ อาการที่พบคือ 
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  6.1    เวียนศีรษะ ตาพร่า นยัน์ตากระตุก 
  6.2     สูญเสียการทรงตวั เดินเซ หกลม้ง่าย ชกั 
  6.3     มือส่ัน เสียงส่ัน หรือส่ันทั้งตวั 
  6.4     มีพฤติกรรมกา้วร้าวรุนแรง ขาดการยบัยั้งชัง่ใจ 
 สรุปไดว่้า อาการของผูต้ิดยาเสพติดจะมีอารมณ์แปรปรวน หงุดหงิดง่าย กา้วร้าว รุนแรง 
มีอาการอ่อนเพลีย เบื่ออาหาร นอนไม่หลบั หากไดรั้บยาในปริมาณมากจะมอีาการประสาทหลอน 
หวาดระแวงว่าจะมีคนมาท าร้าย และอาจกา้วร้าวถึงขั้นท าร้ายผูอ้ื่น 
 แนวทางการด าเนินงานแก้ไขผู้ติดยาเสพติด 
 สุ ริย ันต์ เสรีเรืองยุทธ (2551, น . 16 – 19) กล่าวว่า การบ าบัดรักษาผู้ติดยาเสพติด
ด าเนินการเป็น 3 รูปแบบ ดงัน้ี 
 1.   การบ าบัดรักษาในรูปแบบผู้ป่วยนอก โดยผู้ป่วยที่ เข้ารับการบ าบัดรักษาใน
โรงพยาบาลเป็นผูป่้วยที่สมัครรักษาด้วยการรับยาไปรับประทานที่บ้านทุก ๆ 7 วนั รวม 3 คร้ัง  
การนัดผูป่้วยมารับยา เพื่อให้รายงานผลของการรับประทานยาและอาการกบัพยาบาล ซ่ึงพยาบาล  
จะสังเกตและประเมินอาการ บันทึกอาการและพฤติกรรมที่เกิดขึ้นลงในทะเบียนประวติัผูป่้วย 
ตลอดจนการให้ค าปรึกษาแนะแนวเป็นรายกลุ่ม รายบุคคลกับผู้ป่วยและญาติ  เพื่อให้เข้าถึง 
การปฏิบัติตัวและแนวทางการปรับเปลี่ยนความคิด เจตคติให้เป็นไปในทางที่ เหมาะสมกับ 
สภาพสังคมที่ผูป่้วยอาศยัอยู่ รวมถึงการให้ความรู้เก่ียวกบัการป้องกนัการกลบัไปติดซ ้าของผูป่้วย 
 2.    การบ าบัดรักษารูปแบบผู้ป่วยใน คือ การรับผู้ป่วยยาเสพติดเข้ารับการรักษา  
เป็นผูป่้วยในโรงพยาบาล ซ่ึงแบ่งออกเป็น 4 ระยะ คือ 
  2.1    ระยะเตรียมการ เป็นระยะที่ผูป่้วยไม่ไดเ้ขา้รับการบ าบดัรักษา ซ่ึงผูป่้วยจะมีทั้ง
สมัครใจมาเอง หรือมากับครอบครัว และมีผู ้ควบคุมมา (ต ารวจ) ผู ้ป่วยต้องผ่านการคัดกรอง  
แยกประเภทในรายฉุกเฉิน เช่น ใช้ยาเกินขนาด หรือในรายหมดสติและมีผู ้น าส่ง หรือในราย 
ที่มีอาการทางจิตประสาท จะมีการสังเกตอาการ เพื่อประเมินและวิเคราะห์เป็นไปอย่างถูกต้อง  
และการวินิจฉัยความพร้อมของผู้ป่วยรวมถึงญาติ  เพื่อน าผู ้ป่วยมาเข้ารับการรักษาแบบผู้ป่วย 
ในต่อไป ในระยะเตรียมการก่อนการบ าบัดรักษามีจุดมุ่งหมายเพ่ือเตรียมตวัผูป่้วยและครอบครัว 
ให้มีความตั้งใจที่จะรักษาอยา่งแทจ้ริง 
    ด้านตัวผู้เสพติดแพทย์จะให้ความรู้ วิธี และระยะเวลาสร้างความเช่ือมั่น 
ในการบ าบัดรักษาอย่างถ่องแท้ มีความตั้งใจจริงและทราบถึงอาการอดยาที่ เกิดหลังถอนพิษยา 
ที่มีต่อร่างกาย แมว่้าจะมียาทดแทนแต่ผูป่้วยตอ้งอดทนเพื่อให้การรักษาผ่านพน้ประสบความส าเร็จ 
นอกจากนั้นตอ้งเตรียมมอบหมายภารกิจและแก้ไขปัญหาต่าง ๆ ที่จะละทิ้งให้กับผูอ้ยู่เบื้องหลัง 
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โดยไม่กงัวลกบังานอื่น ๆ เพื่อจิตใจจะไดป้ลอดโปร่ง แกไ้ขปัญหาต่าง ๆ ไดด้ว้ยตนเอง และรับการ
บ าบดัรักษาไดเ้ต็มที่ 
    ดา้นผูป้กครองหรือครอบครัวจะตอ้งเขา้ใจในการรับภารกิจต่าง ๆ แทนผูป่้วย
ที่จะเข้ารับการบ าบดัรักษาชั่วระยะหน่ึง อาจจะใช้เวลาหน่ึงเดือนหรือหลาย ๆ เดือน เพื่อให้บิดา 
มารดา หรือครู อาจารย ์ ทราบถึงระยะเวลา ความมุ่งหมายของการบ าบดัรักษาเพื่อจะไดเ้ตรียมการ
ดา้นการศึกษาเล่าเรียนหรือเตรียมการที่จะหาระยะเวลาว่างไวอ้ย่างเหมาะสม ส าหรับสถานบ าบัด  
ยาเสพติดส่วนใหญ่ใชเ้วลาในระยะน้ีประมาณ 1 – 30 วนั 
  2.2    ระยะถอนพิษซ่ึงมีวัตถุประสงค์เพื่อให้ผู ้ป่วยสามารถทนต่ออาการอยาก  
ยาเสพติด ซ่ึงในระยะน้ีผูป่้วยอาจมีอาการขาดยาหรืออาการอื่น ๆ และอาจมีภาวะแทรกซ้อนที่ผูป่้วย
เป็นอยู่ แต่ไม่ได้รับการบ าบัดรักษาเพราะผู้ป่วยขาดการสนใจตนเองหรือบางรายใช้ยาเสพติด  
เพ่ือไม่ให้ง่วงจะได้ท างานได้มาก ๆ จึงต้องใช้ยาเสพติดในปริมาณมากขึ้ นด้วย อาจท าให้เกิด
อนัตรายทั้งทางร่างกาย จิตใจและสังคม ดงันั้นการดูแลผูป่้วยระยะน้ีจ าเป็นตอ้งยึดหลกัการประเมิน
สภาพผูป่้วย 4 ประการ คือ   
   2.2.1    การประเมินสุขภาพทางด้านร่างกาย เพื่อสามารถวางแผนการ
ช่วยเหลือผูป่้วยทางด้านร่างกายได้อย่างถูกตอ้ง ตรงตามสภาพและอาการของผูป่้วยที่จะช่วยให้  
การรักษาขั้นตอนการถอนพิษยาไดผ้ลดีย่ิงขึ้น 
   2.2.2    การประเมินสภาพทางด้านจิตใจของผู้ป่วย เพื่อวางแผนส่งเสริม          
ให้ผูป่้วยมีความเขา้ใจในการบ าบัดรักษาสภาพจิตที่ตอ้งประเมินไดแ้ก่ สภาพอารมณ์ สภาพจิตใจ 
ในระยะเวลาถอนพิษ ผู ้ป่วยอาจมีความวิตกกังวล จิตใจอ่อนไหว หวาดกลัว มีอาการหลงผิด  
เห็นภาพหลอน หูแว่ว จากฤทธ์ิของยาเสพติด 
   2.2.3    การประเมินสภาพทางสังคมของผูป่้วย มีความส าคัญมาก เพราะ 
เมื่อผูป่้วยไดรั้บการบ าบัดรักษาในระยะถอนพิษครบก าหนดแลว้ ผูป่้วยจะเลิกยาไดเ้ด็ดขาดหรือ  
หันไปเสพอีกจะขึ้นอยู่กับสภาพทางสังคมของผูป่้วยได้แก่ สภาพครอบครัว สภาพชุมชน สภาพ
ฐานะ เศรษฐกิจของผูป่้วย การคบเพื่อน ลกัษณะหรือพฤติกรรมของเพื่อน 
   2.2.4    การประเมินคุณภาพของผูป่้วยหากสามารถประเมินหรือวิเคราะห์
บุคลิกภาพของผู้ป่ วยได้ถูกต้องจะช่วยให้สามารถวางแผนการช่วยเหลือ ผู้ป่วยได้อย่าง  
มีประสิทธิภาพและช่วยให้ผู้ป่วยปรับเปลี่ยนพฤติกรรมได้ดีขึ้น ส าหรับสถานบ าบัดยาเสพติด  
ส่วนใหญ่ใชร้ะยะเวลาในระยะน้ีประมาณ 15 – 45 วนั 
  2.3    ระยะฟ้ืนฟูสมรรถภาพ เป็นอีกหน่ึงขั้นตอนที่ส าคัญของการบ าบัดรักษา  
ซ่ึงการรักษาทางกายจะท าไดง้่ายโดยผูป่้วยยอมรับและปฏิบตัิตาม เมื่อร่างกายกลบัสู่สภาพปกติแลว้ 
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ผูติ้ดยาเสพติดยงัไม่ลืมรสชาติของยาเสพติด เขาจะกลบัไปเสพซ ้าอีก นอกจากการไม่ลืมรสชาติแลว้  
การที่ผู ้ป่วยกลับออกไปสู่สังคมภายนอกโดยไม่ได้รับการปรับเปลี่ยนพฤติกรรม ทัศนคติและ  
ยงัไม่ไดรั้บการบ าบดัทางดา้นจิตใจ จะมีโอกาสกลบัไปเสพซ ้าอีก ดงันั้น ในระยะน้ีจะเป็นการรักษา
ที่ให้ผูป่้วยฝึกการพฒันาตนเอง การอยู่ร่วมกนั การปรับตวัเพื่อให้สามารถปรับเปลี่ ยนพฤติกรรม  
ฝึกวิธีการคิดแกปั้ญหาอย่างถูกตอ้ง พฒันาตนเองไปในทิศทางที่ดีขึ้นเพ่ือการกลบัเขา้สู่สังคมอยา่งมี
ความสุขและไม่กลบัไปใชย้าเสพติดซ ้ าอีก ส าหรับสถานบ าบดัยาเสพติดส่วนใหญ่ใชเ้วลาประมาณ 
45 วนั ถึง 1 ปี 
  2.4    ระยะติดตามการรักษา เมื่อไดท้ าการบ าบดัรักษาผูติ้ดยาเสพติดตามขั้นตอน      
มาเป็นระยะเวลานานพอสมควรแล้ว จะมีการวิเคราะห์ตรวจสภาพร่างกายและจิตใจของผูป่้วย  
โดยผู้เก่ียวข้องทุกฝ่ายอีกคร้ัง จึงจะพิจารณาให้ออกจากสถานบ าบัดรักษาได้ เพ่ือกลับไปสู่
ครอบครัวและสังคมได้อย่างปกติ ในบางรายที่สภาพจิตใจยังไม่ เข้มแข็งพอ หรือพิจารณา
ส่ิงแวดลอ้มที่ผูติ้ดยาจะกลบัคืนสู่สภาพเดิมโดยไม่มีการแกไ้ขเสียก่อน แลว้ก็ตอ้งน าวิธีการทดลอง
เผชิญชีวิตภายนอก โดยใช้ระบบที่เรียกว่า บ้านก่ึงวิถี (Half – Way House) โดยสถานบ าบัดรักษา 
จดัขึ้นภายในบริเวณที่พอจะควบคุมไดใ้ห้ผูติ้ดยาที่รักษาหายเรียบร้อยแลว้ออกไปท างานขา้งนอกได้
ในเวลากลางวนัแต่ต้องไปกลับอยู่พกัแรมที่บ้านก่ึงวิถีตลอดเวลาและอยู่ในระเบียบแบบแผนที่  
วางไว ้เพื่อเป็นการฝึกหัดดูแนวทางการปฏิบตัิตนต่อสังคมภายนอก อาจให้มีการพบปะครอบครัว
เป็นกิจวัตร โดยการเตรียมตัวให้ผู้ติดยาเสพติดค่อย ๆ ปรับสภาพเผชิญชีวิตภายนอกน้ีท าอยู ่
ชั่วระยะเวลาหน่ึง ในรายที่กลับเข้าสู่สังคมตามปกติก็ช่วยเหลือจัดหางานให้ท า โดยมีนักสังคม
สงเคราะห์และนักจิตวิทยาติดต่อให้เป็นการจัดหางานอาชีพ (Job Employment) หรือให้กลับไป
ศึกษาเล่าเรียนในสายอาชีพต่อไป ในบางกรณีอาจจดัเป็นกลุ่มเพื่อช่วยเหลือกนัเอง ทั้งในการท างาน
และการด ารงชีวิตผูบ้  าบัดรักษามีหน้าที่ติดตามผลเพื่อประเมินคุณค่ารักษาในระยะเวลาต่อไป  
เพื่อสอบถามความเป็นอยูแ่ละปัญหาต่าง ๆ ที่อาจจะช่วยแกไ้ขไดใ้นรายที่ได้สามารถพบปะกนัได้
จะมีวิธีการติดต่อโดยจดหมายเป็นระยะ ๆ ไป การดูแลติดตามผลน้ีจะช่วยพยุงก าลังใจและ 
แนะแนวทางปฏิบติัทั้งตวัอดีตผูติ้ดยาและแนะแนวการช่วยเหลือให้แก่ครอบครัวผูอ้ยูแ่วดลอ้มดว้ย 
เพ่ือหลีกเลี่ยงปัญหาทางกายและจิตใจที่ก่อให้เกิดเป็นสาเหตุของการติดยาเสพติด และให้ห่างไกล
จากส่ิงแวดลอ้มที่จะชักน า และส าคญัที่สุด คือ อยูห่่างจากยาเสพติดให้มากที่สุดส าหรับสถานบ าบดั
ยาเสพติดส่วนใหญ่จะใชร้ะยะเวลาประมาณ 6 เดือน 
   ส าหรับโรงพยาบาลธัญญารักษ์และศูนย์บ าบัดรักษาผูต้ิดยาเสพติดในส่วน
ภูมิภาคไดป้รับระยะเวลาในการบ าบัดรักษาผู้ติดยาเสพติดให้เหมาะสมกับสถานการณ์ยาเสพติด 
ในปัจจุบนั โดยมีระยะเวลาในการบ าบดัรักษา 4 ระยะ เช่นเดิมแต่ปรับระยะเวลาในการรักษาให้ส้ัน
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ลงเหลือเพียงประมาณ 4 – 6 เดือน โดยมีการประเมินสภาพผูป่้วยอย่างชดัเจน รวมถึงน าครอบครัว
และชุมชนเขา้มาเป็นหลกัในการบ าบดัรักษาตั้งแต่ขั้นตอนแรกของการบ าบดัรักษา 
 สรุปไดว่้า การด าเนินงานแกไ้ขผูต้ิดยาเสพติด โดยผูป่้วยเขา้รับการรักษาในโรงพยาบาล
ในรูปแบบผู้ป่วยนอก ซ่ึงผูป่้วยจะต้องได้รับการรักษาทั้ งทางด้านร่างกายและจิตใจตามล าดับ
ขั้นตอนของโรงพยาบาล หรืออาจเขา้รับการรักษาจากโรงพยาบาลธัญญารักษ์และศูนยบ์ าบดัรักษา 
ผูติ้ดยาเสพติด ทั้งน้ีขึ้นอยูก่บัความสมคัรใจของผูท้ี่ติดสารเสพติด 
 วิธีปฏิบัติตนภายหลังการบ าบัดรักษาส าหรับผู้ติดยาเสพติด 
 กระทรวงศึกษาธิการ (2541, น. 25) ได้กล่าวว่า ถึงแม้ว่าผู ้ติดยาเสพติดจะได้รับการ
บ าบัดรักษาโรงพยาบาลแล้วก็ตาม แต่การบ าบัดรักษายาเสพติดมิได้เสร็จส้ินด้วยการรักษา  
ดว้ยยาเพียงอย่างเดียว ยงัมีปัจจยัที่จะส่งเสริมให้ผูต้ิดยาเสพติดกลบัไปอยู่กบัครอบครัวและสังคม
อย่างไม่ตอ้งพึ่งพายาเสพติด ผูต้ิดยาเสพติดจะต้องได้รับการบ าบัดรักษาทั้งดา้นร่างกายและจิตใจ 
ควบคู่กัน โรงพยาบาลหรือสถานบ าบัดรักษายาเสพติดทั่วไปมักมีการจัดบริการดูแลผู้ป่วย 
อยา่งต่อเน่ืองหลงัจากการบ าบดัรักษา ส่ิงเหล่าน้ีจะเป็นแนวทางหน่ึงซ่ึงจะชะลอการกลบัไปติดยาซ ้า
ไดอ้ีกทางหน่ึง โดยปฏิบตัิตามที่งานติดตามผลมีบริการให้ ไดแ้ก่ 
 1.    น าผูป่้วยไปพบแพทยเ์มื่อมีอาการป่วยทางกาย หรือทางจิต 
 2.    ให้บริการปรึกษาผูป่้วยและครอบครัวเมื่อมีปัญหาเกิดขึ้น 
 3.    ตรวจปัสสาวะหาสารเสพติด 
 ส่วนการปฏิบติัตนเพ่ือป้องกนัการกลบัไปเสพติดซ ้าควรปฏิบติั ดงัน้ี 
 1.   ไม่พูดคุยกบัผูเ้สพยาในที่ลบัตาหรือเป็นกลุ่ม 
 2.    ไม่กระท าตนเป็นผูรั้บฝาก น าส่ง หรือหยิบย่ืนยาเสพติด 
 3.    คบกับเพื่อนที่ไม่เสพยาเสพติด รวมทั้งหากิจกรรมที่มีประโยชน์ท าให้เต็มที่ใน 
แต่ละวนั 
 4.    ชวนให้เพื่อนเลิกยาเสพติด ถา้เพื่อนไม่เลิกให้แจง้ผูป้กครอง ครู อาจารยท์ราบทางออ้ม 
เช่น จดหมาย 
 5.    อยา่คิดว่าตวัเองเลิกยาเสพติดไดแ้ลว้ หากจะใชนิ้ดหน่อยคงไม่ติดอีก 
 6.    ไม่คลุกคลีกบัแหล่งที่มีการซ้ือขายยาเสพติด 
 7.    นึกถึงผลกระทบของการใชย้าเสพติด 
 8.    ให้ก าลงัใจตนเองในการกระท าความดีที่ท ามาอยา่งสม ่าเสมอ 
 9.    มองโลกในแง่ดี มีความหวงัในชีวิต 
 10.  หากมีปัญหาควรปรึกษาพ่อแม่ หรือบุคคลที่ไวว้างใจ 
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 11.  มีการจัดกิจวัตรประจ าวันเพื่อไม่ให้มีเวลาว่างมากเกินไปซ่ึงกิจกรรมที่ให้ใน  
แต่ละวนัเป็นการใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ และปรับตารางชีวิตหลังการใช้ยาเสพติดในด้าน  
ความเป็นอยู ่ความรับผิดชอบในบทบาทหนา้ที่ของตนเอง 
 12.  หลีกเลี่ยงตวักระตุน้ ไดแ้ก่ คน สถานที่ ส่ิงของ อารมณ์ ความรู้สึกและเวลา ซ่ึงเป็น
สาเหตุให้เกิดอาการอยากยา เช่น คนขายยาเสพติด สถานเริงรมย ์อุปกรณ์ที่ใช้ในการเสพยา สถานที่
ที่เคยเสพยาเสพติด โดยส ารวจว่าตวักระตุน้ใดเป็นส่ิงที่จะส่งผลกบัตนเองมากที่สุด จนถึงน้อยที่สุด 
และใช้วิธีจดัการกบัตวักระตุน้ โดยใชเ้ทคนิคการหยุดความคิด จินตนาการ โดยการสร้างภาพที่เปิด 
ปิดไฟ (สวิตซ์) ให้เกิดขึ้นในใจแทนที่ความคิดเหล่านั้น เช่นการติดหนังยางในขอ้มือ เมื่อใดก็ตาม 
ที่เร่ิมคิดถึงยาเสพติดให้ดีดหนังยางและพูดกลบัตวัเองว่าไม่  ฝึกการผ่อนคลาย โดยหายใจเขา้ลึก ๆ 
ให้เต็มปอด และหายใจออกช้า ๆ ท า 3 คร้ัง จนรู้สึกผ่อนคลาย โทรศัพท์ปรึกษาหรือพูดคุยกับ 
ผูท้ี่ไวว้างใจเพ่ือจะไดร้ะบาย มีก าลงัใจและตระหนกัในส่ิงที่ก  าลงัคิด 
 สรุปได้ว่า วิธีปฏิบัติตนภายหลังการบ าบัดรักษาส าหรับผู้ติดยาเสพติด ด้านกิจกรรม  
คือ ควรหากิจกรรมที่ ผ่อนคลาย สร้างความสนุกสนาน เช่น การเล่นกีฬา การท ากิจกรรม
นันทนาการ ส่วนด้านจิตใจ คือควรหมั่นฝึกจิตใจตนเองให้มีความเข้มแข็ง รู้เท่าทันอารมณ์ 
ของตนเอง และรู้จกัข่มใจตนเอง เป็นตน้  
 
การด าเนนิงานป้องกนัและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา 

 การด าเนินงานป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา ในการศึกษาน้ี 
จะกล่าวถึง นโยบาย และมาตรการป้องกัน และแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา หลักการ
ด าเนินการป้องกนั และแกไ้ขปัญหายาเสพติด และบทบาทของครูต่อการป้องกนั และแกไ้ขปัญหา 
ยาเสพติด ตามล าดบัดงัน้ี 

 นโยบายการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา  
 ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เร่ือง นโยบายการป้องกัน และแก้ไขปัญหายาเสพติด  
ในสถานศึกษา (ส านักส่งเสริมกิจการการศึกษา  2559, น . 2 – 3) ได้ก าหนดมาตรการป้องกัน 
เด็กและเยาวชนก่อนวยัเส่ียง และวยัเส่ียงไม่ให้เข้าไปเก่ียวข้องกับยาเสพติด เรียนรู้ถึงโทษและ 
พิษภัยของยาเสพติด รู้จกัทักษะการปฏิเสธหลีกเลี่ยงยาเสพติดและใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์  
เพ่ือหลีกเลี่ยงการหมกมุ่น มั่วสุมกับยาเสพติดและอบายมุข ตลอดจนดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
นกัศึกษาที่ไปเก่ียวขอ้งกบัยาเสพติด จึงไดก้ าหนดนโยบายให้ผูบ้ริหารองค์กรหลกั หน่วยงานและ
สถานศึกษาด าเนินการ ดงัน้ี  
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 1.    ผูบ้ริหารทุกระดบัน านโยบายการป้องกนั และแกไ้ขปัญหายาเสพติดไปสู่การปฏิบตัิ 
จดัท าแผนปฏิบตัิการครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมายและการมีส่วนร่วมของทุกหน่วยงานที่เก่ียวขอ้ง
ทั้งในสถานศึกษาและนอกสถานศึกษา 
 2.    ผูบ้ริหารทุกระดบั ครู อาจารย ์และบุคลากรทางการศึกษาตอ้งให้ความส าคญั และ  
มีจิตส านึกร่วมกันในการปกป้องคุ้มครองดูแลช่วยเหลือนักเรียนไม่ให้ยุ่งเก่ียวกับยาเสพติด  
ร่วมกนัจดักิจกรรมทั้งในหลกัสูตรและกิจกรรมพฒันาผูเ้รียนอยา่งหลากหลาย 
 3.    ผูบ้ริหารสถานศึกษา ส่งเสริม สนับสนุนจดักิจกรรมป้องกนัและเฝ้าระวงัยาเสพติด 
ในสถานศึกษาเป็นส่วนหน่ึงของการเรียนการสอน เช่น กิจกรรม To Be Number One กิจกรรม 
เชิงสร้างสรรค์ต่าง ๆ ค่ายคุณธรรม กิจกรรมลูกเสือและเนตรนารีป้องกนัยาเสพติด กิจกรรมกีฬา
ป้องกันยาเสพติด ส่งเสริมการรวมกลุ่มของนักเรียน นักศึกษา ทั้ งในส่วนของชมรมและ 
สภานกัเรียน 
 4.   ผูบ้ริหารสถานศึกษาจดัการเรียนการสอนให้ความรู้ เสริมสร้างจิตส านึก ทกัษะชีวิต 
ภูมิคุม้กนัต่อตา้นยาเสพติด และอบายมุข จดัระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน นักศึกษาทุกคนให้ทัว่ถึง
โดยสร้างเครือข่ายแกนน าทุกระดบัในสถานศึกษา 
 5.    ผูบ้ริหารสถานศึกษาจดัระบบการด าเนินงาน 5 มาตรการ ตามโครงการสถานศึกษา   
สีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข ได้แก่ มาตรการป้องกัน มาตรการค้นหา มาตรการรักษา 
มาตรการเฝ้าระวงั และมาตรการบริหารจดัการ ภายใตก้ลยทุธ์ 4 ตอ้ง 2 ไม่ ที่ก  าหนดให้สถานศึกษา
ตอ้งมียุทธศาสตร์ ตอ้งมีแผนงาน ต้องมีระบบข้อมูล ต้องมีเครือข่าย ไม่ปกปิดข้อมูล และไม่ไล่
นกัเรียนออก 
 6.    ผูบ้ริหารทุกระดับอ านวยการ ก ากับ ติดตามและประเมินผลการด าเนินงานและ 
จัดมาตรการเสริมแรงให้แก่ผู ้รับผิดชอบด้านยาเสพติดดีเด่นด้วยการยกย่อง ชมเชย มอบโล่  
เกียรติบัตร เลื่อนขั้นเงินเดือนกรณีพิเศษ มาตรการลงโทษบุคลากรที่ไปเก่ียวข้องกับยาเสพติด 
ให้ออกจากราชการและเพิกถอนใบประกอบวิชาชีพครู 
 สรุปไดว่้า นโยบายการป้องกนั และแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษาตามประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ โดยให้ผูบ้ริหารสถานศึกษาไดด้ าเนินการ คือ  การน านโยบายสู่การปฏิบัติ  
การส่งเสริมสนบัสนุนกิจกรรมดา้นการให้ความรู้ การจดัการเรียนการสอน รวมทั้งการมีระบบดูแล
ช่วยเหลือนกัเรียนไม่ให้ยุง่เก่ียวกบัสารเสพติด 
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 มาตรการในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา ดงัน้ี 
 1.    มาตรการป้องกัน มีการจัดกิจกรรมสร้างสรรค์ตามกลุ่มสนใจ เพื่อเสริมสร้าง  
ความตระหนักและปลุกจิตส านึกไม่ให้นักเรียน นักศึกษาไปเก่ียวขอ้งกบัยาเสพติด กิจกรรมหลัก 
ที่ด าเนินการโครงการ To Be Number One  
 2.    มาตรการค้นหา สถานศึกษามีการจัดระบบการคัดกรอง จ าแนกกลุ่มนักเรียน 
นักศึกษา ออกเป็น 5 กลุ่ม คือ กลุ่มปลอด กลุ่มเส่ียง กลุ่มเสพ กลุ่มติด และกลุ่มคา้ กิจกรรมหลัก  
ที่ด าเนินการโครงการห้องเรียนสีขาว 
 3.   มาตรการรักษา มีการจัดระบบการส่งต่อกลุ่มเสพ กลุ่มติด เข้าสู่การบ าบัดรักษา  
ตามระบบสมัครใจการน าเขา้สู่กระบวนการจิตสังคมบ าบัดในสถานศึกษาและค่ายปรับเปลี่ยน
พฤติกรรม กิจกรรมหลกัที่ด าเนินงานโครงการลูกเสือตา้นภยัยาเสพติด 
 4.    มาตรการเฝ้าระวงั มีการด าเนินการจัดให้มีนักเรียน นักศึกษาแกนน าระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน เพ่ือเฝ้าระวงัให้ไม่มีการแพร่ระบาดของยาเสพติด จดัระเบียบพ้ืนที่เส่ียงและ 
มีการก าจัดปัจจัยเส่ียงพ้ืนที่อับ โดยการจัดสภาพแวดล้อมทั้ งภายในและภายนอกสถานศึกษา 
เพื่อไม่ให้เอื้อต่อการไปเก่ียวข้องกับยาเสพติด มีการจัดกิจกรรมด้านการป้องกันยาเสพติด 
อย่างหลากหลาย รวมถึงกิจกรรมหลักด้านการด าเนินงานโครงการต ารวจประสานสถานศึกษา  
1 ต ารวจ 1 สถานศึกษา  
 5.    มาตรการบริหารจัดการ มีการแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน ก าหนดนโยบาย 
และยุทธศาสตร์การด าเนินงาน มีแผนปฏิบัติการ และอ านวยการก ากับ ติดตาม ประเมินผล  
สรุปรายงาน แจง้ตน้สังกดั และการประสานงานกบัทุกภาคส่วน 
 สรุปได้ว่า มาตรการในการป้องกัน  และแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา 
ประกอบด้วย 5 มาตรการ ได้แก่ มาตรการป้องกัน มาตรการคน้หา มาตรการรักษา มาตรการ เฝ้าระวงั 
และมาตรการบริหารจดัการ 
 การด าเนินงานการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษาด้วยยุทธศาสตร์  
5 ด้าน (ส านกัส่งเสริมกิจการการศึกษา, 2559, น. 6) ดงัน้ี 
 1.    ยุทธศาสตร์ด้านการป้องกัน สถานศึกษาจัดกิจกรรมสร้างสรรค์ตามกลุ่มสนใจ  
เพื่อเสริมสร้างความตระหนักและปลุกจิตส านึกไม่ให้นักเรียน นักศึกษาไปเก่ียวขอ้งกบัยาเสพติด 
กิจกรรมหลกัที่ด าเนินการโครงการ To Be Number One 
 2.    ยุทธศาสตร์ดา้นการคน้หา สถานศึกษาจดัระบบการคัดกรอง จ าแนกกลุ่มนักเรียน 
นักศึกษา ออกเป็น 5 กลุ่ม คือ กลุ่มปลอด กลุ่มเส่ียง กลุ่มเส่ียง กลุ่มเสพ กลุ่มติด และกลุ่มค้า 
กิจกรรมหลกัที่ด าเนินการโครงการห้องเรียนสีขาว 
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 3.    ยุทธศาสตร์ด้านการรักษา สถานศึกษาจัดระบบการส่งต่อกลุ่มเสพ กลุ่มติดเข้าสู่ 
การบ าบัดรักษา ตามระบบสมคัรใจการน าเข้าสู่กระบวนการจิตสังคมบ าบัดในสถานศึกษาและ  
ค่ายปรับเปลี่ยนพฤติกรรม กิจกรรมหลกัที่ด าเนินงานโครงการลูกเสือตา้นภยัยาเสพติด 
 4.    ยุทธศาสตร์ด้านการเฝ้าระวงั สถานศึกษาด าเนินการจัดให้มีนักเรียน นักศึกษา 
แกนน าระบบดูแลช่วยเหลือนกัเรียน เพื่อเฝ้าระวงัให้ไม่มีการแพร่ระบาดของยาเสพติด จดัระเบียบ
พ้ืนที่ เส่ียงและมีการขจัดปัจจัยเส่ียงพ้ืนที่อับ โดยการจัดสภาพแวดล้อมที่ไม่ให้เอื้อต่อการ 
ไปเก่ียวขอ้งกบัยาเสพติด กิจกรรมหลกัที่ด าเนินงานโครงการต ารวจประสานสถานศึกษา 1 ต ารวจ 
1 สถานศึกษา 
 5.    ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจดัการ มีการแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน ก าหนด
นโยบายและยทุธศาสตร์การด าเนินงาน มีแผนปฏิบตัิการ และอ านวยการ ก ากบั ติดตาม ประเมินผล 
สรุปรายงายแจง้ตน้สังกดั และการประสานงานกบัทุกภาคส่วน 
 การด าเนนิงานกลยทุธ์ 4 ต้อง 2 ไม่ 
 1.    สถานศึกษาด าเนินการ 4 ตอ้ง คือ 
  1.1   สถานศึกษาตอ้งมียทุธศาสตร์การป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพติดที่สอดคลอ้ง
กบัสภาพปัญหาและสถานการณ์ในพ้ืนที่ที่มีความรุนแรงต่างกนั 
  1.2    สถานศึกษาตอ้งมีแผนงานป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา
ตลอดปีการศึกษา 
  1.3    สถานศึกษาต้องมีระบบข้อมูลการด าเนินงาน 4 ด้าน ได้แก่ ระบบด้าน 
การป้องกนั ระบบดา้นการเฝ้าระวงั ระบบดา้นการดูแลช่วยเหลือ และระบบดา้นการบริหารจดัการ 
  1.4    สถานศึกษาตอ้งมีเครือข่ายการประสานงานท างานระหว่างนกัเรียน นักศึกษา 
ครู อาจารย ์ผูป้กครอง ผูน้ าทอ้งถิ่น ผูน้ าชุมชน และผูน้ าดา้นศาสนา 
 2.    สถานศึกษาด าเนินการ 2 ไม่ คือ 
  2.1  สถานศึกษาไม่ปกปิดขอ้มูล กลุ่มเสพ กลุ่มติด และกลุ่มคา้ยาเสพติด 
  2.2   สถานศึกษาไม่ผลักปัญหา ไม่ไล่นักเรียน นักศึกษาออกจากสถานศึกษา 
ให้น าไปบ าบดัรักษา เมื่อหายแลว้ให้กลบัมาเรียนไดต้ามปกติ 
 สรุปได้ว่า การด าเนินงานการป้องกัน  และแก้ปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา  
ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ ประกอบด้วย 5 มาตรการ ประกอบด้วย มาตรการป้องกัน 
มาตรการค้นหา มาตรการรักษา มาตรการเฝ้าระวงั และมาตรการบริหารจัดการ 5 ยุทธศาสตร์ 
ประกอบด้วย ยุทธศาสตร์ดา้นการป้องกัน ยุทธศาสตร์ดา้นการค้นหา ยุทธศาสตร์ด้านการรักษา 
ยทุธศาสตร์ดา้นการเฝ้าระวงั และยทุธศาสตร์ดา้นการบริหารจดัการ และกลยทุธ์ 4 ตอ้ง 2 ไม่ 
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 หลักการด าเนินงานป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
 วชัรินทร์  อันทชัย (2550, น. 21) กล่าวว่า การป้องกัน หมายถึง การจัดกิจกรรมต่าง ๆ  
ให้ต่อเน่ืองและสัมพันธ์ระหว่างกัน การให้บุคคลใด ๆ ระงับการกระท าในส่ิงที่ได้ท ามาแล้ว 
โดยวิธีการกักขัง การบ าบัด รักษา การส่ังการ ไปจนถึงการไม่ส่งเสริมในการริเร่ิมใด ๆ ที่จะ
ก่อให้เกิดพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ของสังคม และยงัไดก้ล่าวถึงหลกัการที่ส าคญัของการป้องกนั
และแกไ้ขปัญหายาเสพติด พอสรุปได้ว่า การให้ขอ้มูลหรือความรู้เร่ืองยาเสพติดจะตอ้งค านึงถึง
กลุ่มเป้าหมายและวิธีการที่จะให้โดยเฉพาะนกัเรียน ไม่ควรแสดงตวัอยา่งยาเสพติดซ่ึงเป็นของจริง
ให้นักเรียนเห็นหรือให้รายละเอียดจนเกินไปเพราะจะท าให้เกิดความอยากรู้อยากลองได ้โดยที่  
การด าเนินงานป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพติด จะด าเนินการ 2 ลกัษณะ คือ 
 1.    ลดจ านวนผูต้ิดยาเสพติดให้น้อยลง เป็นการด าเนินงานป้องกนัผูต้ิดยาเสพติดอยูแ่ลว้ 
หลงัจากไดรั้บการรักษาฟ้ืนฟูสมรรถภาพไม่ให้หันกลบัไปเสพหรือติดยาเสพติด รวมถึงการน าไป
แพร่ระบาดในกลุ่มผูไ้ม่เสพ 
 2.    เพ่ิมจ านวนผู้ได้รับภูมิคุ ้มกันจากยาเสพติด เป็นการด าเนินงานป้องกันในกลุ่ม 
ผูไ้ม่เสพติดและผูท้ี่เคยเสพติดมิให้กลบัไปเสพติดอีก 
 ส่วนการจดัทีมงานป้องกนั และแกไ้ขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษาจะมีทีมงานป้องกนั
และแก้ไขปัญหายาเสพติด 1 ทีม ประกอบด้วย บุคลากรในสถานศึกษาไม่น้อยกว่า 5 คน ได้แก่  
ครูแนะแนว ครูพยาบาล ครูสุขศึกษา หรือครูพลศึกษา ครูที่นักเรียนไวว้างใจและเช่ือฟัง และ  
ครูฝ่ายปกครอง ทีมงานน้ีจะได้รับการอบรมจากคณะวิทยากรในระดับจังหวดั ทีมงานเมื่อผ่าน 
การอบรมแลว้ควรมีภารกิจ ดงัน้ี 
 1.    เป็นแกนน าในการด าเนินงานป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา 
ตามแนวทางการด าเนินงานที่ไดรั้บการอบรม 
 2.    ขยายความคิด สร้างความเขา้ใจถึงเหตุผลและความจ าเป็นในการด าเนินงานป้องกนั
บ าบดั รักษาและฟ้ืนฟูสมรรถภาพนักเรียนที่ติดยาเสพติดให้แก่ผูบ้ริหาร เพื่อน ครู อาจารยผู์ป้กครอง 
นกัเรียน 
 3.    ศึกษาสภาพปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา 
 4.    คน้หานกัเรียนที่มีปัญหายาเสพติด 
 5.    ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมนกัเรียนที่มีปัญหายาเสพติดให้หยดุหรือเลิกใชย้าเสพติด 
 6.    ติดตามผลการปรับเปลีย่นพฤติกรรมนกัเรียนทั้งกลุ่มเส่ียงและนกัเรียนที่ติดยาเสพติด 
 7.    สร้างนกัเรียนแกนน าหรือนกัเรียนพ่ีเลี้ยง 
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 สรุปได้ว่า หลักการด าเนินงานป้องกัน และแก้ไขปัญหายาเสพติด มี 2 ลักษณะ คือ  
การลดจ านวนผูติ้ดสารเสพติด รวมถึงการเพ่ิมจ านวนผูท้ี่ต้องไดรั้บภูมิคุ ้มกันจากยาเสพติด และ 
การสร้างทีมงาน ทั้งทีมงานครู บุคลากร ในการป้องกัน และแกไ้ขปัญหายาเสพติด และทีมงาน
นกัเรียน นกัศึกษาแกนน า 
 บทบาทครูที่มีต่อการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
 ชิน ไทยย่ิง (2547, น. 38) กล่าวว่า ครูมีบทบาทส าคญัย่ิงต่อการป้องกนัและแกไ้ขปัญหา
ยาเสพติดในสถานศึกษา เพราะเป็นผูใ้กล้ชิดกับนักเรียนมากที่สุด และสามารถให้การช่วยเหลือ   
แก่นักเรียนในการแกไ้ขปัญหาต่าง ๆ ที่เกิดขึ้น เช่น ปัญหาหนีเรียน ปัญหาส่วนตวั ตลอดจนปัญหา
การติดยาเสพติดไดอ้ยา่งทนัท่วงที ครูมีบทบาทในการด าเนินงานดา้นการป้องกนัและแกไ้ขปัญหา
ยาเสพติดดงัน้ี 
 1.    ร่วมอบรม หรือประชุมช้ีแจง เพ่ือให้ครูทุกคนมีแนวทางปฏิบติัต่อเด็กที่เหมือนกัน 
ที่มีปัญหายาเสพติด เช่น ไม่ต าหนิ หรือประจานให้เด็กรู้สึกอบัอาย หรือสร้างความเส่ือมเสียให้แก่
เด็ก 
 2.    ครูตอ้งปฏิบตัิตามนโยบายของสถานศึกษา คือ ให้โอกาสแก่เด็กที่มีปัญหายาเสพติด
ในการปรับเปลี่ยนพฤติกรรม 
 3.    ครูทุกคนตอ้งตระหนักว่าตนเองเป็นผูท้ี่มีหน้าที่ให้ค าปรึกษาและเป็นแบบอยา่งที่ดี 
แก่เด็ก 
 4.    ครูทุกคนตอ้งสอดส่องพฤติกรรมของเด็ก และถา้พบว่าเด็กมีแนวโน้มที่จะมีปัญหา
หรือต้องการความช่วยเหลือเป็นพิเศษ ครูต้องไต่ถามหรือให้ค าปรึกษาและติดตามดูแลเด็ก  
อยา่งใกลชิ้ดรวมทั้งศึกษาและรวบรวมขอ้มูลของเด็กที่อยูใ่นความดูแล 
 5.    มีการส่ือสารที่ดีและรวดเร็วระหว่างครูดว้ยกนั เพื่อปิดโอกาสไม่ให้เด็กติดยาเสพติด
และสามารถด าเนินการแกไ้ขปัญหาไดอ้ยา่งทนัท่วงที 
 6.    มีการส่ือสารที่ดี และรวดเร็วระหว่างครูกบัผูป้กครอง เช่น นักเรียนขาดเรียน โดยไม่มี
สาเหตุ หรือพฤติกรรมมัว่สุม เป็นตน้ เพ่ือจะไดร่้วมมือกนัด าเนินการแกไ้ขอยา่งทนัท่วงที 
 สรุปได้ว่า บทบาทครูที่มีต่อการป้องกัน และแกไ้ขปัญหายาสเพติด คือการไดรั้บการ
อบรมแนวทางในการปฏิบตัิต่อนักเรียน รวมถึงคอยสอดส่องดูแลพฤติกรรมของนักเรียน และมีการ
ประสานงานกบัผูป้กครอง และชุมชนเพื่อร่วมกนัป้องกนั และแกไ้ขปัญหายาเสพติด  
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แนวทางการด าเนินงานป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา อ าเภอปางมะผ้า  
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 1 
 แนวทางการด าเนินงานป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา อ าเภอ 
ปางมะผา้ สังกดัส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 1 ไดก้ าหนดแนวทาง
ในการด าเนินงานป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา เพื่อให้สถานศึกษาในสังกัด 
ทุกแห่งน าไปเป็นแนวทางในการด าเนินงาน เพื่อป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา
(ส านกังานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 1, 2565, น. 32) ดงัน้ี  
 1.    ให้สถานศึกษาด าเนินการจดัท าแผนปฏิบตัิการป้องกนั และแกไ้ขปัญหายาเสพติด
ของสถานศึกษา 
 2.    ให้ขบัเคลื่อนการด าเนินงานโครงการลูกเสือตา้นภยัยาเสพติด โดยให้มีการบูรณาการ
กบังานดา้นคุณธรรมจริยธรรม 
 3.    ให้สถานศึกษาด าเนินการส ารวจนักเรียนที่เข้าไปเก่ียวข้องกบัยาเสพติด และสรุป
รายงานขอ้มูลโดยใชก้รอบเดียวกนักบัการรายงานขอ้มูลในระบบ CATAS 
 4.    ให้สถานศึกษาให้ความร่วมมือโครงการ 1 ต ารวจ 1 โรงเรียน 
 5.    ให้สถานศึกษาด าเนินกิจกรรมโครงการบา้นหลงัเรียน เพื่อส่งเสริมการใช้เวลาว่าง
ในทางสร้างสรรคผ่์านกิจกรรมต่าง ๆ เช่น จิตอาสาบ าเพญ็ประโยชน์ ดนตรี กีฬา เป็นตน้  
 6.   ให้สถานศึกษาด าเนินงานขบัเคลื่อนโครงการห้องเรียนสีขาว และโครงการสถานศึกษา
สีขาวปลอดยาเสพติด 
 7.    ให้สถานศึกษาทุกแห่งขับเคลื่อนงานโรงเรียนปลอดบุหร่ีให้ครบทุกขั้นตอนครบ
ร้อยละ 100 
 8.    ให้สถานศึกษาทุกแห่งด าเนินการส่งเสริม ป้องกนั และแกไ้ขปัญหายาเสพติดในเด็ก
ปฐมวยัอยา่งต่อเน่ือง การใชส่ื้อนิทานพฒันาทกัษะสมองในเด็กปฐมวยั (Executive Function: EF) 
 9.    ให้ด าเนินการจัดกิจกรรมรณรงค์เน่ืองในวนังดสูบบุหร่ีโลก วนัต่อต้านยาเสพติด 
และกิจกรรมงดเหลา้เขา้พรรษา 
 10.  ให้ด าเนินการน าเขา้ข้อมูลการป้องกนั และแกไ้ขปัญหายาเสพติดของสถานศึกษา 
ในระบบ NISPA ระบบ CATAS และระบบ SPC 
 11.  ให้ด าเนินการขบัเคลื่อนงาน To Be Number One 
 12.  ให้สถานศึกษาทุกแห่งด าเนินการจัดส่งแผนปฏิบัติการป้องกัน และแก้ไขปัญหา 
ยาเสพติด และรายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบตัิการดงักล่าว  
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 สรุปได้ว่า แนวทางการด าเนินงานป้องกัน และแก้ไขปัญหายาเสติดในสถานศึกษา 
อ าเภอปางมะผา้ สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา เขต 1 โดยสถานศึกษาจัดท า
แผนปฏิบตัิการประจ าปี จดัท าโครงการป้องกนั และแกไ้ขปัญหายาเสพติด ด าเนินงานตามโครงการ 
สรุปผล และรายงานผลการด าเนินงานในระบบ NISPA ระบบ CATAS และระบบ SPC รวมทั้ง 
การจดักิจกรรมที่หลากหลายที่ครอบคลุมความตอ้งการของทุกช่วงอายอุยา่งต่อเน่ืองทุกปี 
 
บริบท และการจัดการศึกษาของโรงเรียนในอ าเภอปางมะผ้า สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 1 
 ประวัติความเป็นมา 
 อ าเภอปางมะผา้เป็นแหล่งอารยธรรมเก่าแก่มาตั้งแต่ยุคก่อนประวติัศาสตร์ ดงัปรากฏ
ร่องรอยการอยู่อาศัยของมนุษย์ในถ ้ าต่าง ๆ ในพ้ืนที่อ  าเภอปางมะผ้ากว่า 70 ถ ้ า ค้นพบโลงศพ
โบราณที่เรียกว่า “โลงผีแมน” จ านวนหลายร้อยโลง ตลอดจนข้าวของเคร่ืองใช้ เช่น หม้อดินเผา 
ลายเชือกทาบ เคร่ืองมือขวานหิน เคร่ืองประดบัที่ท าดว้ยสัมฤทธ์ิ และลูกปัดต่าง ๆ เป็นตน้ ในสมยั
สงครามโลกคร้ังที่ 2 กองทหารญี่ปุ่ นได้ตดัถนนจากเมืองปายไปยงัจังหวดัแม่ฮ่องสอน เพื่อเข้าสู่
ประเทศเมียนมา ต่อมาพ่อค้าประชาชนได้ใช้เส้นทางน้ีในการติดต่อไปมาโดยมีจุดพักค้างแรม
บริเวณที่ห้วยแม่อูมอง ไหลลงน ้าลางเรียกว่า “สบป่อง”และบริเวณที่พกัคา้งแรมเรียกว่า “ปางมะผา้” 
เป็นภาษาของชาวไทยใหญ่ เพราะจุดที่พกัแรมน้ีสามารถหามะนาวมาปรุงอาหารได ้“ปาง” แปลว่า 
ที่พักแรม “มะผ้า” หรือ “หมากผ้า” แปลว่ามะนาว “ปางมะผ้า” จึงหมายถึงบริเวณที่พักแรม 
ที่มีตน้มะนาวอยู่เป็นจ านวนมากในรัศมี 20 กิโลเมตร รอบหมู่บา้นสบป่อง หรือปางมะผา้เป็นภูเขา
สลับซับซ้อนมีชาวไต (ไทใหญ่)  มูเซอ ลีซอ ตั้งบ้านเรือนอยู่เป็นหย่อมๆ และแทบจะตัดขาด 
จากโลกภายนอกโดยส้ินเชิง จนกระทั่งปี พ.ศ. 2520 ทางราชการได้ตัดถนนให้ดีขึ้น บรรดาชาว 
พ้ืนราบ ชาวเขา จากต่างอ าเภอหรือต่างจังหวดั และชนกลุ่มน้อยผูห้ลบหนีเข้าเมืองจากประเทศ
เมียนมา ได้อพยพเข้ามาตั้ งรกรากท ามาหากินมากขึ้ นตามล าดับ เน่ืองจากเป็นพ้ืนที่ที่มีความ 
อุดมสมบูรณ์ของทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม กรมการปกครอง กระทรวงมหาดไทย 
จึงได้แบ่งแยกเขตจากการปกครองตั้ งก่ิงอ าเภอปางมะผ้า แยกการปกครองจากอ าเภอเมือง
แม่ฮ่องสอน เมื่อปี พ.ศ. 2530 และไดย้กฐานะเป็นอ าเภอปางมะผา้ เมื่อวนัที่ 5 ธันวาคม พ.ศ. 2539 
(ส านกังานจงัหวดัแม่ฮ่องสอน, 2565, น. 1)  
 ลักษณะภูมิประเทศ  
 อ าเภอปางมะผา้ มีลักษณะภูมิประเทศส่วนใหญ่เป็นป่าและภูเขาสูงชันสลับซับซ้อน 
กนัตลอด ประมาณร้อยละ 95 ของพ้ืนที่อ  าเภอ หรือประมาณ 1,039 ตารางกิโลเมตร ป่าไมส่้วนใหญ่
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เป็นป่าเบญจพรรณ ส่วนที่เหลือเป็นที่ราบระหว่างหุบเขา ซ่ึงเป็นที่ตั้งของหมู่บา้นต่าง ๆ ประมาณ
ร้อยละ 5 ของพ้ืนที่อ  าเภอ หรือประมาณ 55 ตารางกิโลเมตร 
 ประชากร 
 ประชากรส่วนใหญ่ในอ าเภอปางมะผา้เป็นชาวไทยภูเขา ประกอบดว้ย ชนเผ่ามูเซอด า    
มูเซอแดง ไทยใหญ่ ลีซู กระเหร่ียง มง้ ปะโอ ลัว๊ะ และคนพ้ืนเมือง 
 การศึกษา 
 โรงเรียนในสังกดัส านกังานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 1 มีจ านวน 
ทั้งส้ิน 21 แห่ง แบ่งเป็น โรงเรียนประถมศึกษา 13 แห่ง โรงเรียนขยายโอกาส 8 แห่ง และโรงเรียน
สาขา 1 แห่ง   
 ข้อมูลพื้นฐานทางการศึกษา 
 1.    ผูบ้ริหาสถานศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนกลุ่มเครือข่ายลุ่มน ้ าของ
และกลุ่มเครือข่ายลุ่มน ้าลาง 
 
ตารางที่  2.1    จ านวนผู้บริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนกลุ่มเครือข่าย 
        ลุ่มน ้าของและกลุ่มเครือข่ายลุ่มน ้าลาง 
 

เครือข่ายลุ่มน า้ของ 
(ต าแหน่ง) 

จ านวน 
(คน) 

เครือข่ายลุ่มน า้ลาง 
(คน) 

จ านวน 
(คน) 

ผูอ้  านวยการโรงเรียน 9 ผูอ้  านวยการโรงเรียน 9 
รองผูอ้  านวยการโรงเรียน 1 รองผูอ้  านวยการโรงเรียน 3 

ขา้ราชการครู 77 ขา้ราชการครู 99 
พนกังานราชการ 2 พนกังานราชการ 9 

อตัราจา้ง 9 อตัราจา้ง 16 
ลูกจา้งชัว่คราว 4 ลูกจา้งชัว่คราว 10 

รวม 102 รวม 146 
 
ที่มา :    ส านกังานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน (ขอ้มูล ณ วนัที่ 25 มิถุนายน 2564) 
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 2.    จ านวนนกัเรียนในกลุ่มเครือข่ายลุ่มน ้าของและกลุ่มเครือข่ายลุ่มน ้าลาง 
 
ตารางที่  2.2    จ านวนนักเรียนในกลุ่มเครือข่ายลุ่มน ้าของและกลุ่มเครือข่ายลุ่มน ้าลาง                    
 

เครือข่ายลุ่มน า้ของ 
(นักเรียน) 

จ านวน  
(คน) 

เครือข่ายลุ่มน า้ลาง 
(นักเรียน) 

จ านวน  
(คน) 

อนุบาล 1 32 อนุบาล 1 53 
อนุบาล 2 113 อนุบาล 2 288 
อนุบาล 3 110 อนุบาล 3 188 

ประถมศึกษาปีที่ 1 114 ประถมศึกษาปีที่ 1 186 
ประถมศึกษาปีที่ 2 130 ประถมศึกษาปีที่ 2 180 
ประถมศึกษาปีที่ 3 117 ประถมศึกษาปีที่ 3 194 
ประถมศึกษาปีที่ 4 104 ประถมศึกษาปีที่ 4 180 
ประถมศึกษาปีที่ 5 112 ประถมศึกษาปีที่ 5 151 
ประถมศึกษาปีที่ 6 110 ประถมศึกษาปีที่ 6 165 
มธัยมศึกษาปีที่ 1 45 มธัยมศึกษาปีที่ 1 115 
มธัยมศึกษาปีที่ 2 44 มธัยมศึกษาปีที่ 2 103 
มธัยมศึกษาปีที่ 3 42 มธัยมศึกษาปีที่ 3 107 

รวม 1,037 รวม 1,910 

 
ที่มา :    ส านกังานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน (ขอ้มูล ณ วนัที่ 25 มิถุนายน 2564)  
 
 ที่ต้ัง พื้นที่ และอาณาเขต 
 อ าเภอปางมะผา้ ตั้งอยูท่างทิศเหนือของจงัหวดัแม่ฮ่องสอน อยู่ห่างจากศาลากลางจงัหวดั
แม่ฮ่องสอน 67 กิโลเมตร ตามทางหลวงแผ่นดินหมายเลข 1095 และอยู่ห่างจากกรุงเทพมหานคร 
ประมาณ 876 กิโลเมตร มีพ้ืนที่ประมาณ 1,094 ตารางกิโลเมตร โดยพ้ืนที่เกือบทั้งหมดอยู่ในเขต 
ป่าสงวนแห่งชาติ และเขตรักษาพนัธ์ุสัตวป่์า มีอาณาเขตติดต่อ ดงัน้ี 
 ทิศเหนือ ติดต่อกบั ประเทศสาธารณรัฐแห่งสหภาพเมียนมา 
 ทิศใต ้ติดต่อกบั อ าเภอเมืองแม่ฮ่องสอน จงัหวดัแม่ฮ่องสอน 
 ทิศตะวนัออก ติดต่อกบั อ าเภอปาย จงัหวดัแม่ฮ่องสอน 
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 ทิศตะวนัตก ติดต่อกบั อ าเภอเมืองแม่ฮ่องสอน จงัหวดัแม่ฮ่องสอน และประเทศสาธารณรัฐ
แห่งสหภาพเมียนมา 
 

 
 

 ภาพที่ 2.1 :    ขอบเขตการปกครองระดบัต าบล อ าเภอปางมะผา้ จงัหวดัแม่ฮ่องสอน 
 ที่มา :     จงัหวดัแม่ฮ่องสอน (ขอบเขตการปกครองระดบัต าบล อ าเภอปางมะผา้),  

2565 
 
 สภาพเศรษฐกิจ  
  การเกษตรกรรม  
  การประกอบอาชีพของประชาชนในเขตพ้ืนที่อ  าเภอปางมะผา้เป็นภาคเกษตรกรรม        
มีพ้ืนที่การเกษตร ประมาณ 112.87 ตารางกิโลเมตร หรือ 70,543 ไร่  ผลิตพืชเศรษฐกิจที่ส าคัญ ๆ 
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เช่น ขา้วไร่ ขา้วโพดเลี้ยงสัตว ์ถัว่แดงหลวง ถัว่ลิสง กระเทียม ขิง เป็นตน้ ส าหรับการปศุสัตว ์มีสัตว์
เลี้ยงที่ส าคญั ไดแ้ก่ ไก่ สุกร โคเน้ือ กระบือ และเป็ด 
  การค้าชายแดน  
  อ าเภอปางมะผา้มีช่องทางชายแดนอาศยัเส้นทางเดินในภูมิประเทศโดยการเดินเท้า
หรือรถจกัรยานยนต์ในฤดูแลง้ มี 6 ช่องทางหลกั โดยมีราษฎรของหมู่บา้นใกล ้ๆ ชายแดนใช้ผ่าน
เพ่ือการคา้ขายของใชจ้ าเป็น และการติดต่อในกลุ่มเครือญาติพ่ีนอ้งเท่านั้น  
 
งานวิจัยที่เกีย่วข้อง 
 งานวิจยัที่เก่ียวข้องกับการศึกษาคร้ังน้ี มีทั้งงานวิจยัในประเทศและงานวิจัยในต่างประเทศ
ดงัน้ี 

งานวิจัยในประเทศ 

 จุไรรัตน์ ดีเพชร (2562) ไดศ้ึกษา การด าเนินงานการป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพติด
ในสถานศึกษา สังกดัส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา จงัหวดัสระแกว้ ผลการวิจยั  พบว่า  
การด าเนินงานการป้องกันและการแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา อยู่ในระดับมากทั้ งใน
ภาพรวมและรายด้าน เรียงล าดับค่าเฉลี่ยจากมากไปหาน้อย คือ ด้านการวางแผน ด้านการให้  
ความร่วมมือ ด้านการด าเนินการและด้านการประเมินผล เมื่อเปรียบเทียบการด าเนินงาน  
การป้องกัน และแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา จ าแนกตามเพศ สถานะ และสถานศึกษา 
โดยรวมและรายดา้นแตกต่างกนัอยา่งไม่มีนยัส าคญัทางสถิติ 
 ฉัตรชยั อน้บ ารุง (2556) ไดศ้ึกษาการจดัระบบการป้องกนัปัญหายาเสพติดของโรงเรียน
บ้านแม่คะ อ าเภอฝาง จังหวดัเชียงใหม่ ผลการศึกษา พบว่า สภาพการป้องกันปัญหายาเสพติด 
ของนักเรียนบ้านแม่คะ กลุ่มนักเรียนที่ไม่เคยใช้ยาเสพติด ส่วนใหญ่ครูสอนตามเน้ือหาสาระ 
ที่หลกัสูตรก าหนดไว ้มีการจดันิทรรศการและการเดินรณรงคต่์อตา้นยาเสพติด จดัการแข่งขั้นกีฬา
สีภายในโรงเรียน มีการตรวจสุขภาพนักเรียน น านักเรียนเขา้ร่วมกิจกรรมในวนัส าคัญทางศาสนา 
และการจัดกิจกรรมอบรมจริยธรรม สอนทักษะด้านอาชีพ จัดกิจกรรมเข้าค่ายพักแรมลูกเสือ  
เนตรนารีให้เพื่อนในห้องคอยสอดส่องดูแล แนะน าตกัเตือนและสังเกตพฤติกรรม ส าหรับปัญหา  
ที่ส าคัญที่สุด คือ ขาดการเผยแพร่ประชาสัมพนัธ์อย่างต่อเน่ืองและเป็นปัจจุบัน แนวปฏิบัติ คือ  
ควรปรับเปลี่ยนกิจกรรมในการด าเนินงานบางส่วน เช่น การพฒันารูปแบบการป้องกนัยาเสพติด      
ในโรงเรียน และควรเพ่ิมกิจกรรมในการให้ค าปรึกษานักเรียนในกรณีที่ติดยาเสพติด และไม่ติดยา
เสพติด ส่วนสภาพการป้องกันปัญหายาเสพติดของโรงเรียนบ้านแม่คะ  ในกลุ่มนักเรียนที่มี
ประสบการณ์ในการใช้ยาเสพติดส่วนใหญ่ครูคอยให้ความรู้และว่ากล่าวตกัเตือน คอยควบคุมดูแล
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พฤติกรรมนักเรียนอย่างใกลชิ้ดทั้งในและนอกโรงเรียน ปัญหาที่ส าคญัที่สุด คือ สภาพแวดล้อม 
ของนักเรียนเส่ียงกับส่ิงเสพติด แนวปฏิบัติ คือ ควรสร้างเครือข่ายการท างาน จัดให้นักเรียน 
ไปทศันศึกษาและดูงานในสถานบ าบดัฟ้ืนฟูยาเสพติด เพ่ือให้นักเรียนไดรั้บประสบการณ์ตรงและ
ตระหนกัถึงพิษภยัของยาเสพติด ส าหรับสภาพการป้องกนัปัญหายาเสพติดของโรงเรียนบา้นแม่คะ 
ในกลุ่มนักเรียนที่ติดยาเสพติด โดยครูและผู้ปกครองคอยสอดส่องพฤติกรรมอย่างใกล้ชิด  
น านักเรียนเข้ารับการบ าบัดรักษา ปัญหาส าคัญที่สุด คือ  นักเรียนกลุ่มน้ีจะใช้ยาเสพติดเฉพาะ 
ตอนที่อยู่บ้านและจะไม่มาโรงเรียนถ้ารู้ว่าตัวเองติดยาเสพติด แนวปฏิบัติคือควรให้ทุกฝ่ายที่
เก่ียวขอ้งดูแลช่วยเหลือและคอยดูแลเอาใจใส่อย่างใกลชิ้ด ส่วนสภาพการป้องกนัปัญหายาเสพติด
ของโรงเรียนบ้านแม่คะ ในกลุ่มนักเรียนที่มีพฤติกรรมเก่ียวข้องกับการค้ายาเสพติด โรงเรียน  
จะเรียกนักเรียนมาพบเพื่อตักเตือนให้ความรู้เร่ืองยาเสพติด หากไม่เลิกพฤติกรรมดงักล่าวจะแจ้ง  
ให้คณะกรรมการสถานศึกษารับทราบ และจะประสานกับเจ้าหน้าที่ต ารวจให้ด าเนินคดีตาม
กฎหมาย ปัญหาที่ส าคัญที่สุด คือ ไม่ได้รับความร่วมมือจากนักเรียนในการให้ข้อมูลนักเรียน 
ที่มีพฤติกรรมคา้ยาเสพติด แนวปฏิบตัิ คือการประสานงานกบัหน่วยงานสาธารณสุข เพื่อน าวิธีการ
บ าบดัรักษามาใชใ้นโรงเรียน 
 ชวลิต นกขุนทอง (2556) ไดศ้ึกษาสภาพปัญหาการด าเนินงานและแนวทางการป้องกนั
ยาเสพติดในสถานศึกษา สังกดัส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามธัยมศึกษา เขต 2 ผลการศึกษา พบว่า 
สภาพการด าเนินงานป้องกนัยาเสพติดในสถานศึกษาโดยภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก และเมื่อพิจารณา
รายระบบ โดยระบบดูแลช่วยเหลือและระบบเฝ้าระวงัอยู่ในระดับมาก ส่วนระบบการป้องกัน     
การสร้างภูมิคุม้กนัยาเสพติด และระบบบริหารจดัการอยู่ในระดบัปานกลาง ปัญหาการด าเนินงาน
ป้องกนัยาเสพติดในสถานศึกษา โดยภาพรวมอยู่ในระดบัปานกลาง และเมื่อพิจารณารายระบบ  
คือ ระบบดูแลช่วยเหลือ ระบบเฝ้าระวงั ระบบการป้องกัน และระบบบริหารจัดการ  ปัญหาการ
ด าเนินงานป้องกนัยาเสพติดอยู่ในระดบัปานกลาง เรียงตามล าดบั คือ ระบบการป้องกนัการสร้าง
ภูมิคุ ้มกันยาเสพติด ระบบดูแลช่วยเหลือ ระบบการบริหารจัดการ และระบบเฝ้าระวงั ส าหรับ
แนวทางการป้องกันยาเสพติดในสถานศึกษา พบว่าสถานศึกษา มีค าส่ังแต่งตั้ งคณะกรรมการ 
งานป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดอย่างชัดเจน มีครูที่ปรึกษาใช้ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
และความร่วมมือระหว่างครู ผูป้กครอง ชุมชน และหน่วยงานภายนอกที่เก่ียวขอ้ง มีการจดัท าขอ้มูล
ทะเบียนประวตัินกัเรียนรายบุคคล มีแผนปฏิบตัิงานชดัเจน  
 พรศกัด์ิ บรรเทาทุกข ์(2558) ไดท้ าการศึกษาสภาพและปัญหาการด าเนินงานป้องกนัและ
แก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษาของโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  ผลการวิจยั  พบว่า 
สภาพในการด าเนินงานป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษาของโรงเรียนขยายโอกาส
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ทางการศึกษา ภาพรวมมีสภาพปัจจุบนัในการด าเนินงานอยูใ่นระดับมาก เมื่อพิจารณาเป็นรายดา้น
ด้านที่ค่าเฉลี่ยสูงสุด คือ ด้านการแก้ไขปัญหาอยู่ในระดับมาก รองลงมาคือ ด้านการพัฒนา
ระบบงาน อยูใ่นระดบัมาก รองลงมาคือ ดา้นเครือข่ายการปฏิบตัิงาน อยูใ่นระดบัมาก รองลงมา คือ 
ดา้นยุทธศาสตร์การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด อยู่ในระดบัมาก รองลงมา คือ ดา้นข้อมูล
ข่าวสาร อยู่ในระดบัมาก ส่วนดา้นที่มีค่าเฉลี่ยต ่าสุด คือ ดา้นการวางแผนงานยาเสพติด อยู่ในระดบั
มาก จากการศึกษาปัญหาในการด าเนินงานป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา  
ของโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา โดยภาพรวมมีปัญหาในการด าเนินงานอยู่ ในระดบัน้อย  
เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่าด้านที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด คือ ดา้นยุทธศาสตร์การป้องกันและแกไ้ข
ปัญหายาเสพติด อยูใ่นระดบัน้อย พบปัญหาในเร่ืองการรวบรวมขอ้มูล ทั้งจากภายในและภายนอก 
เพื่อก าหนดยุทธศาสตร์ รองลงมา คือ ดา้นการพฒันาระบบงาน อยู่ในระดบันอ้ย พบปัญหาในเร่ือง
การพฒันาระบบงานรองรับยทุธศาสตร์ในสถานศึกษา รองลงมา คือ ดา้นการวางแผนงานยาเสพติด 
อยู่ในระดบัน้อย พบปัญหาในเร่ืองระบบ กลไก แผนก ากบั ติดตาม การปฏิบตัิงานที่ยงัไม่ชัดเจน 
รองลงมา คือ ด้านข้อมูลข่าวสาร อยู่ในระดับน้อย พบปัญหาในเร่ืองการติดตาม และรายงานผล
พฤติกรรมของนักเรียนกลุ่มเสพ กลุ่มติด และกลุ่มคา้ยาเสพติดให้ทุก ๆ ฝ่ายที่ทราบ รองลงมา คือ 
ดา้นเครือข่ายในการจดักิจกรรม ส่วนดา้นที่มีค่าเฉลี่ยต ่าสุด คือดา้นการแกไ้ขปัญหา อยู่ในระดบัน้อย 
พบปัญหาในเร่ืองพฤติกรรมของนักเรียนที่ยงัไม่มีการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมไปในทางที่ดีขึ้ น
หลงัจากเขา้สู่กระบวนการ  
 เพ็ญจันทร์ ร่ืนเนตร (2563) ไดท้ าการศึกษาแนวทางการด าเนินงานป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติดแบบมีส่วนร่วมของโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา สังกดัส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 1 – 2 ผลการวิจยั พบว่า แนวทางการด าเนินงาน
ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดแบบมีส่วนร่วมของโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา 
ประกอบด้วยรายการปฏิบัติ รวมทั้งส้ิน 77 รายการ แบ่งเป็น 5 ดา้น คือ ด้านการป้องกนั จ านวน  
15 รายการ ดา้นการคน้หา จ านวน 15 รายการ ดา้นการรักษา จ านวน 13 รายการ ดา้นการเฝ้าระวงั 
จ านวน 17 รายการ และดา้นการบริหารจดัการ จ านวน 17 รายการ โดยรายการปฏิบตัิในแต่ละดา้น 
ประกอบด้วย กระบวนการมีส่วนร่วม 4 ขั้นตอน คือ การมีส่วนร่วมวางแผน การมีส่วนร่วม
ด าเนินงาน การมีส่วนร่วมติดตามประเมินผล และการมีส่วนร่วมรับประโยชน์ และแนวทาง 
การด าเนินงานป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดแบบมีส่วนร่วมของโรงเรียนขยายโอกาส  
ทางการศึกษา ทุกรายการปฏิบัติมีผลการประเมินความเหมาะสม และความเป็นไปไดใ้นการน า
แนวทางไปปฏิบัติจริงได้ สูงกว่าเกณฑ์ค่าเฉลี่ยที่ก  าหนดไว้ที่  3.50 อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ 
ที่ระดบั.05 
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 ภาวินี สุมงคล (2556) ไดท้ าการศึกษาการด าเนินงานป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพติด
ในโรงเรียน สังกดัส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 4 ผลการวิจยั พบว่า 
โรงเรียนในสังกดัส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 4 มีการด าเนินงาน
ป้องกันและแกไ้ขปัญหายาเสพติด ในภาพรวมอยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า  
มีการด าเนินงานในระดบัมากทุกดา้น โดยมีการด าเนินการดา้นการจัดการเรียนการสอนเก่ียวกับ  
ยาเสพติดในโรงเรียนมากที่สุด รองลงมา ได้แก่ ด้านการให้ความรู้เก่ียวกับยาเสพติดแก่นักเรียน 
และบุคลากรที่เก่ียวข้อง และด้านการจัดกิจกรรมรณรงค์เก่ียวกับยาเสพติดตามล าดับ ส่วนด้าน  
ที่มีการด าเนินงานต ่าที่สุด คือ ด้านการตรวจสอบและให้การช่วยเหลือผูใ้ช้ยาเสพติด ส่วนการ
เปรียบเทียบการด าเนินงานป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในโรงเรียน ในความคิดเห็นของ 
กลุ่มตัวอย่าง พบว่า บุคลากรที่มีสถานภาพต่างกันมีความคิดเห็นต่อการด าเนินงานป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติดในโรงเรียน ทั้ งในภาพรวมและรายด้านแตกต่างกันและโรงเรียนที่มี 
ขนาดแตกต่างกันมีการด าเนินงานป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในโรงเรียนโดยภาพรวม  
ไม่แตกต่างกนั 
 วิชา สมิงไพร (2557) ได้ศึกษาการด าเนินงานป้องกัน  และแก้ไขปัญหายาเสพติด 
ในสถานศึกษา สังกดัส านกังานเขตพ้ืนที่การศึกษามธัยมศึกษา เขต 9 จงัหวดัสุพรรณบุรี ผลการวิจยั
พบว่า สภาพการด าเนินงานป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษาภาพรวมอยูใ่นระดบั
มาก มาตรการป้องกนัมีการด าเนินงานมากที่สุด ส่วนมาตรการคน้หา มาตรการเฝ้าระวงั มาตรการ
บริหารจดัการ และมาตรการรักษา มีการด าเนินงานอยู่ในระดับมาก ส่วนปัญหาการด าเนินงาน
ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา ภาพรวมอยู่ในระดับน้อย คือ มาตรการรักษา
มาตรการป้องกัน มาตรการค้นหา ส่วนมาตรการเฝ้าระวงั  และมาตรการบริหารจดัการมีปัญหา 
การด าเนินงานอยูใ่นระดบันอ้ยที่สุด ส าหรับแนวทางการแกปั้ญหาการด าเนินงานป้องกนัและแกไ้ข
ปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา ควรด าเนินงาน คือ ศึกษาดูงานการจดักิจกรรม To Be Number One
สถานศึกษาจัดตั้ งสารวตัรนักเรียนปราบปรามยาเสพติด จัดระบบคัดกรองให้มีประสิทธิภาพ  
ส่งผูต้ิดยาเสพติดเข้ารับการบ าบัดทันที สถานศึกษาควรจัดค่ายคุณธรรม การป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติด จดัสายตรวจของโรงเรียนท างานร่วมกบัต ารวจ สร้างเครือข่ายผูป้กครอง ครู ต ารวจ  
ในการด าเนินงานป้องกนัยาเสพติดและส่งบุคลากรเขา้ร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้กบัสถานศึกษาหรือ
หน่วยงานที่ประสบความส าเร็จดา้นการด าเนินงานป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพติด  
 ศักดา มังคะรัตน์ (2563) ได้ศึกษาแนวทางการด าเนินงานป้องกันและแก้ไขปัญหา 
ยาเสพติดในสถานศึกษา สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่ การศึกษามัธยมศึกษา เขต 3 จังหวัด
พระนครศรีอยุธยา ผลการวิจัย พบว่าสภาพการด าเนินงานป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด  
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ในสถานศึกษา ในภาพรวมมีค่าเฉลี่ยอยูใ่นระดบัมาก โดยมาตรการที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด คือ มาตรการ
ป้องกัน รองลงมา คือ มาตรการเฝ้าระวงั มาตรการค้นหา มาตรการบริหารจัดการ และมาตรการ 
ที่มีค่าเฉลี่ยต ่าที่สุด คือ มาตรการรักษา ส่วนปัญหาการด าเนินงานป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพติด 
ในสถานศึกษา ในภาพรวมมีปัญหาอยู่ในระดับปานกลาง โดยมาตรการที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด คือ
มาตรการป้องกนั รองลงมา คือ มาตรการรักษา มาตรการเฝ้าระวงั มาตรการบริหารจดัการ และ
มาตรการที่มีค่าเฉลี่ยต ่าสุด คือ มาตรการค้นหา ส่วนแนวทางการด าเนินงานป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา โดยแบ่งเป็น 5 มาตรการ คือ มาตรการป้องกนั มี 5 รายการปฏิบัติ 
เช่น ครูผูรั้บผิดชอบให้ความรู้เก่ียวกับยาเสพติด โดยการจัดป้ายนิเทศในชั้นเรียน จัดนิทรรศการ 
ในเวลาและโอกาสที่ส าคัญ มาตรการค้นหา มี 5 รายการปฏิบัติ เช่น ครูผูรั้บผิดชอบออกเย่ียม 
บา้นนักเรียน มาตรการรักษา มี 5 รายการปฏิบตัิ เช่น ผูบ้ริหารสถานศึกษาให้ก าลงัใจกบัผูท้ี่เคยใช้
สารเสพติด โดยพูดคุยกันให้ง่ายขึ้ น รับฟังปัญหาโดยไม่แสดงท่าที รังเกียจ มาตรเฝ้าระวัง  
มี 4 รายการปฏิบัติ เช่น ผู ้บริหารสถานศึกษาพูดคุยท าความเข้าใจถึงเหตุจ าเป็นที่ต้องขอความ
ร่วมมือจากสถานประกอบการ และมาตรการบริหารจัดการ มี 4 รายการปฏิบัติ เช่น สถานศึกษา
ก าหนดนโยบายการป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพติด  
 สนอง หอมรวง (2559) ไดศ้ึกษาการด าเนินงานในการป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพติด
ในโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาบุรีรัมย ์   
เขต 1 ผลการวิจัย พบว่า การด าเนินงานในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในโรงเรียน 
ขยายโอกาสทางการศึกษา ตามความคิดเห็นของผูบ้ริหารสถานศึกษาและครูผูส้อน อยูใ่นระดบัมาก
ทั้งภาพรวมและรายดา้น เรียงล าดบัจากมากไปน้อย คือดา้นการวางแผน ดา้นการให้ความร่วมมือ 
ดา้นการด าเนินการ และดา้นการประเมินผล ส่วนการเปรียบเทียบการด าเนินงานในการป้องกนัและ
แกไ้ขปัญหายาเสพติดในโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาบุรีรัมย ์เขต 1 ตามความคิดเห็นของผูบ้ริหารสถานศึกษาและครูผูส้อน จ าแนกตาม
ต าแหน่ง พบว่า โดยภาพรวม มีความแตกต่างกนัอย่างมีนัยส าคญัทางสถิติที่ระดบั .05 เมื่อพิจารณา
เป็นรายด้าน พบว่า ด้านการประเมินผล และด้านการน าผลการปฏิบัติไปสู่การปรับปรุงมีความ
แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 ส่วนด้านอื่น ๆ ไม่แตกต่างกัน เปรียบเทียบ 
การด าเนินการในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา 
สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาบุรีรัมย์ เขต 1 ตามความคิดเห็นของผู้บริหาร
สถานศึกษาและครูผูส้อน จ าแนกตามประสบการณ์ พบว่า โดยภาพรวม มีการปฏิบตัิไม่แตกต่างกนั 
เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน  มีการปฏิบัติไม่แตกต่างกัน เช่นกัน  ความคิดเห็นเก่ียวกับปัญหา 
และข้อเสนอแนะเพ่ิมเติมในกรณีเก่ียวกับปัญหาการด าเนินงานการป้องกันและแก้ไขปัญหา 
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ยาเสพติดในโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
บุรีรัมย ์เขต 1 โดยเรียงล าดบัตามความถี่ 3 อนัดบัแรก จากมากไปน้อย ไดแ้ก่ ขาดแคลนงบประมาณ
ในการด าเนินงาน รองลงมา คือ การจดัท าขอ้มูลนักเรียนที่เก่ียวข้องกบัยาเสพติดยงัไม่เป็นระบบ 
และมีการจดักิจกรรมในการป้องกนัปัญหายาเสพติดน้อย ส่วนขอ้เสนอแนะเรียงล าดบัตามความถี่  
3 อนัดบัแรก จากมากไปน้อย อนัดบัแรก ไดแ้ก่ ควรจดัสรรงบประมาณสนับสนุน เพื่อด าเนินการ 
ให้เพียงพอ รองลงมา คือ ควรมีการด าเนินการตามกฎหมายอย่างจริงจงั และควรมีการตรวจสอบ 
หาสารเสพติดในนกัเรียนอยา่งต่อเน่ือง 
 เข็มมะรัต บุตรสุริย ์(2560) ไดศ้ึกษาปัญหาและแนวทางการด าเนินงานป้องกนัยาเสพติด
ในโรงเรียน อ าเภอวฒันานคร สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสระแก้ว เขต 2 
ผลการวิจัย พบว่า ปัญหาการด าเนินงานป้องกันยาเสพติดในโรงเรียน โดยรวมและรายด้านอยู่ใน
ระดับน้อย ยกเวน้ด้านระบบป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด อยู่ในระดับปานกลาง ส่วนการ
เปรียบเทียบปัญหาการด าเนินงานป้องกนัยาเสพติดในโรงเรียน จ าแนกตามประสบการณ์การสอน 
โดยรวมและรายดา้นแตกต่างกนัอย่างไม่มีนัยส าคญัทางสถิติ จ าแนกตามขนาดโรงเรียน โดยรวม
และรายด้านแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ส าหรับแนวทางการด าเนินงาน
ป้องกนัยาเสพติดในโรงเรียน ดา้นระบบขอ้มูล ควรจดัท าระบบระเบียนประวตัินกัเรียนที่เก่ียวขอ้ง
กับยาเสพติด ด้านระบบป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด ควรให้ความรู้เร่ืองยาเสพติด  
ตามเน้ือหาวิชา และสอดแทรกในเน้ือหาวิชา ด้านระบบการให้ค าปรึกษา ควรส่งเสริมกิจกรรม 
ที่ให้นักเรียนมีส่วนร่วม กิจกรรมทางเลือก ด้านระบบเฝ้าระวงั  ควรร่วมมือกับชุมชนในการ
สอดส่องพ้ืนที่หรือแหล่งมั่วสุมนอกโรงเรียน ด้านระบบสนับสนุนจากชุมชนและเครือข่ายการ
ด าเนินงาน ควรมีโครงการเย่ียมบา้น การสร้างเครือข่ายกบัผูป้กครอง จดัให้นกัเรียนเขา้ร่วมกิจกรรม
ทางศาสนาตามวนั และโอกาสอันสมควร ด้านระบบบริหาร ควรมีการวางแผนปฏิบัติงานของ
โรงเรียนอยา่งเป็นระบบ  
 งานวิจัยในต่างประเทศ 
 โรซาติ (Rosati, 2005) ไดท้ าการศึกษาการป้องกนัยาเสพติดที่มีคุณภาพในโรงเรียนตาม
โครงการโรงเรียนปลอดยาเสพติด โดยศึกษาจากปัจจยัเส่ียง คือ สภาพชีวิตของเด็กที่ไม่เอื้ออ านวย
ให้เด็กมีความประพฤติที่ถูกสุขอนามยั จากการศึกษาให้แนวทางในการแกปั้ญหาไว ้ดงัน้ี 1) การท า
ให้เด็กมีความตั้ งใจและมีทักษะชีวิตที่ถูกสุขลักษณะและสร้างสภาพแวดล้อมที่จะช่วยส่งเสริม
พฤติกรรมดังกล่าว โดยลดปัจจัยเส่ียงเพ่ิมปัจจัยคุ ้มกันในตัวเด็ก และสภาพแวดล้อมของเด็ก  
2) แนวทางเร่ิมแรกของวิธีป้องกันการติดยาเสพติด โดยอาศัยโรงเรียนเป็นหลักเน้นที่ตัวบุคคล  
โดยใช้วิธีขู่ให้กลัวยาเสพติด การให้ความรู้โดยการให้ข้อมูล จัดบรรยายโดยผู้เชียวชาญหรือ  
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ผูท้ี่เคยติดยาเสพติด และ 3) เน้นการด าเนินการแบบครบวงจร คือ ใช้แนวทางที่เห็นบุคคลและ
สภาพแวดลอ้มการให้โรงเรียน ครอบครัว ชุมชน และนักเรียนเขา้มามีบทบาท หลกัสูตรเน้นเร่ือง
ทกัษะและองค์ประกอบอื่น ๆ หลาย ๆ อย่าง การมีส่วนร่วมของนักเรียน การให้ความช่วยเหลือ
นกัเรียน การมีส่วนร่วมของครอบครัวและกิจกรรมเชิงบวก 
 ทอมป์สัน (Thompson, 1995) ไดศ้ึกษาการประเมินผลโครงการป้องกนัการติดยาเสพติด
ในโรงเรียนชนบทของรัฐมินเนโซต้าตอนใต้ โดยศึกษาเก่ียวกบัการป้องกนัการใช้ยาในทางที่ผิด 
และสารเสพติดเพื่อก าหนดความแตกต่างของความรู้ การยอมรับตนเอง ทศันคติการใชส้ารเสพติด 
และการรักษาระหว่างกลุ่มที่ก  าหนดความรู้ในด้านการต่อตา้นสารเสพติด และกลุ่มที่ไม่ก าหนด
ความรู้ การศึกษาคร้ังน้ีไดต้รวจสอบผลกระทบเก่ียวกบัเพศดว้ย โดยใช้กลุ่มตวัอยา่งนักเรียนในกลุ่ม
ที่ก  าหนดความรู้การต่อตา้นการติดสารเสพติด มีความรู้เร่ืองสารเสพติดสูงกว่ากลุ่มที่ไม่ไดก้  าหนด
เน้ือหา และนักเรียนหญิงจะมีสูงกว่านักเรียนชาย ผลการส ารวจทัศนคติ พบว่า นักเรียนที่ได้รับ 
การสอนในกลุ่มที่ก  าหนดความรู้จะมีการรับรู้สูงกว่ากลุ่มที่ไม่ได้ก าหนดความรู้ ดังผลการวิจัย  
ซ่ึงแสดงให้เห็นว่าใครก าหนดความรู้เก่ียวกบัสารเสพติด การยอมรับตนเอง ทศันคติที่มีต่อสารเสพติด 
และการรักษา ควรจัดอยู่ในโปรแกรมการสอนของโรงเรียน โดยให้มีการประเมินและแก้ไข
หลกัสูตรการเรียนการสอน เพื่อติดตามนักเรียนที่ได้รับการฝึกอบรมโครงการต่อตา้นสารเสพติด  
ให้มีผลในการต่อตา้นระยะยาว 
 จากการศึกษาเอกสาร และงานวิจัยที่ เก่ียวข้องทั้ งภายในประเทศและต่างประเทศ 
สามารถสรุปได้ว่า การด าเนินงานการป้องกัน และแก้ไขปัญหายาเสพติดมีความส าคัญอย่างย่ิง 
ต่อสถานศึกษา เน่ืองจากยาเสพติดได้มีการแพร่ระบาดมากในกลุ่มเด็กและเยาชน ซ่ึงการป้องกัน 
และแกไ้ขปัญหายาเสพติดตอ้งอาศยัความร่วมมือจากทุกฝ่าย ทั้งสถาบนัครอบครัวสถาบนัการศึกษา 
และองค์กรต่าง ๆ ต้องผนึกก าลงักันอย่างเขม้แข็ง เพื่อให้เด็กและเยาวชนปลอดภัยจากยาเสพติด 
โดยเฉพาะการด าเนินงานตาม 5 มาตรการ 4 ตอ้ง 2 ไม่ 
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กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 การศึกษาคร้ังน้ี ผูศึ้กษามุ่งศึกษาการด าเนินงานการป้องกนั และแกไ้ขปัญหายาเสพติด 
ในสถานศึกษา อ าเภอปางมะผา้ สังกดัส านกังานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 1 
ประกอบดว้ย 5 มาตรการ ดงัภาพที่ 2.2  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
  
 ภาพที่ 2.2 :    กรอบแนวคิดในการวิจยั 

แนวทางการแกไ้ขปัญหาการ

ด าเนินงานการป้องกนัยาเสพ
ติดในสถานศึกษา 

  

การด าเนินงานการป้องกนัและปัญหาการด าเนินงาน
การป้องกนัยาเสพติดในสถานศึกษา  

อ าเภอปางมะผา้ สังกดัส านกังานเขตพ้ืนที่การศึกษา

ประถมศึกษาแม่ฮอ่งสอน เขต 1 

1. มาตรการป้องกนั                                 

2. มาตรการคน้หา            
3. มาตรการรักษา       

4. มาตรการเฝ้าระวงั      

5. มาตรการบริหารจดัการ                   



 
 

 

 

บทที่ 3 
 

วิธีด ำเนินกำรวิจัย 

 
 

รูปแบบกำรวิจัย 
  การศึกษาการด าเนินงานการป้องกัน  และแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา 
อ าเภอปางมะผา้ สังกดัส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 1 เป็นการวิจัย 
แบบผสมผสาน (Mixed Methods) ระหว่างการวิจยัเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) และการวิจยั
เชิงปริมาณ (Quantitative  Research) โดยผู้ศึกษาได้ก าหนดวิธีการด าเนินการศึกษาออกเป็น  
2 ขั้นตอน ดงัน้ี  
 
ขั้นตอนที่ 1 กำรศึกษำระดับกำรด ำเนินงำนกำรป้องกันและปัญหำกำรด ำเนินงำนกำรป้องกัน 
ยำเสพติดในสถำนศึกษำ อ ำเภอปำงมะผ้ำ สังกัดส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำ
แม่ฮ่องสอน เขต 1  

ประชำกร 
 ประชากรที่ใชใ้นการศึกษาขอ้มูลเชิงปริมาณระดบัการด าเนินงานการป้องกนัและปัญหา 
การด าเนินงานการป้องกันยาเสพติดในสถานศึกษา อ าเภอปางมะผา้ สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 1 คือ ผูบ้ริหารสถานศึกษา จ านวน 21 คน ครูผูรั้บผิดชอบ
งานยาเสพติดจ านวน 21 คน และครูผูร่้วมงานงานยาเสพติด จ านวน 21 คน รวมทั้งส้ิน จ านวน  
63 คน โดยการศึกษาคร้ังน้ีจะศึกษาขอ้มูลจากประชากรทั้งหมด  

เคร่ืองมือที่ใช้ในกำรเก็บรวบรวมข้อมลู 

เคร่ืองมือที่ใชใ้นการศึกษาคร้ังน้ี คือ แบบสอบถาม  
กำรสร้ำงและกำรหำคุณภำพเคร่ืองมือ  

 แบบสอบถามระดับการด าเนินงาน และปัญหาการด าเนินงานการป้องกันยาเสพติด 
ในสถานศึกษา อ าเภอปางมะผา้ สังกดัส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 1 
ตามแนวคิดและทิศทางการป้องกัน และแก้ไขปัญหายาเสพติดตามยุทธศาสตร์การป้องกัน  
และแก้ไขปัญหายาเสพติดของศูนย์อ  านวยการป้องกันและปราบปรามยาเสพติดแห่งชาติ  
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ตาม 5 มาตรการ ได้แก่ มาตรการป้องกนั มาตรการคน้หา มาตรการรักษา มาตรการเฝ้าระวงั และ
มาตรการบริหารจดัการ มีการสร้างและหาคุณภาพเคร่ืองมือ ดงัน้ี  
 1.    ศึกษาเอกสารและรายงานการวิจัยที่เก่ียวข้องกับการด าเนินงานการป้องกัน และ
แกไ้ขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา โดยน ามาปรับปรุงเพื่อใชเ้ป็นแบบสอบถามที่ใช้ในการศึกษา
ในคร้ังน้ี 
 2.    วิเคราะห์ข้อมูลในการปรับปรุงเคร่ืองมือเก่ียวกับการศึกษาระดับการด าเนินงาน 
การป้องกัน และปัญหาการด าเนินงานการป้องกันยาเสพติดในสถานศึกษา อ าเภอปางมะผ้า  
สังกดัส านกังานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 1 ไดแ้ก่ 
  2.1    มาตรการป้องกนั 
   2.2    มาตรการคน้หา 
   2.3   มาตรการรักษา 
   2.4    มาตรการเฝ้าระวงั 
   2.5    มาตรการบริหารจดัการ 
  3.    สร้างแบบสอบถามตามวตัถุประสงคก์ารวิจยัและกรอบแนวคิดในการวิจยั 
 4.    น าร่างแบบสอบถามเสนอต่ออาจารยท์ี่ปรึกษาการคน้ควา้อิสระ เพื่อพิจารณาเน้ือหา
ตรวจสอบความเที่ยงตรงดา้นโครงสร้างเน้ือหา หลกัวิชา ตลอดจนภาษา 
 5.    น าร่างแบบสอบถาม มาปรับปรุงแกไ้ขตามขอ้เสนอแนะของอาจารยท์ี่ปรึกษา 

6.    น าแบบสอบถามให้ผูท้รงคุณวุฒิ จ านวน 5 ท่าน โดยอาศยัดุลพินิจของผูท้รงคุณวุฒิ 
โดยเลือกผู้ทรงคุณวุฒิด้านการด าเนินงานการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดที่มีคุณวุฒิ 
ทางการศึกษาไม่ต ่ากว่าปริญญาโท เพื่อตรวจสอบความสอดคลอ้งของขอ้ค าถามกบัวตัถุประสงค์ 
(Content Validity) โดยพิจารณาค่าดชันีความสอดคลอ้งตามวตัถุประสงค์ (Index of Item Objective 
Congruence : IOC) ผลปรากฏว่าข้อค าถามของแบบสอบถามมีค่าดัชนีความสอดคล้องระหว่าง   
0.80 – 1.00 เป็นค่าดชันีความสอดคลอ้งที่ยอมรับได้ (ภาคผนวก จ)โดยมีการก าหนดเกณฑ์ในการ
ตรวจพิจารณาขอ้ค าถาม ดงัน้ี 
  ให้คะแนน   +1   ผูท้รงคุณวุฒิแน่ใจว่าขอ้ค าถามนั้นถูกตอ้ง และมีความสอดคลอ้ง
กบัวตัถุประสงค ์
   ให้คะแนน      0   ผูท้รงคุณวุฒิไม่แน่ใจว่าขอ้ค าถามนั้นถูกตอ้ง และมีความสอดคลอ้ง
กบัวตัถุประสงค ์
  ให้คะแนน  – 1  ผูท้รงคุณวุฒิแน่ใจว่าขอ้ค าถามนั้นไม่ถูกตอ้งและไม่มีความสอดคลอ้ง
กบัวตัถุประสงค ์



48 
 

 

7.   น าแบบสอบถามไปทดลองใช้ (Try out) กับประชากรที่ไม่ใช่ประชากร ได้แก่
ผู ้บริหารสถานศึกษา และครู อ าเภอเมืองแม่ฮ่องสอน สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 1 จ านวน 5 โรงเรียน โรงเรียนละ 6 คน รวมทั้งส้ินจ านวน 30 ฉบับ 
เพื่อหาค่าความเช่ือมั่น (Reliability) ของแบบสอบถามโดยหาค่าสัมประสิทธ์ิแอลฟ่า (α - Coefficient) 
ตามวิธีของ ครอนบาค (Cronbach, 1990, pp. 202 – 204) ผลปรากฏว่าค่าสัมประสิทธ์ิความเช่ือมั่น
ของแบบสอบถามระดบัการด าเนินงานการป้องกนัยาเสพติดในสถานศึกษา อ าเภอปางมะผา้ สังกดั
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 1 เท่ากบั .94 และค่าความเช่ือมัน่ของ
แบบสอบถามปัญหาการด าเนินงานการป้องกนั และแกไ้ขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา อ าเภอ
ปางมะผ้า สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 1 เท่ากับ .97 
(ภาคผนวก ฉ)   

 8.   ปรับปรุงแก้ไข และจดัพิมพ์แบบสอบถามฉบับสมบูรณ์ และน าไปเก็บข้อมูลกับ
ประชากร 

  แบบสอบถามการด าเนินงานการป้องกนัยาเสพติดในสถานศึกษา อ าเภอปางมะผา้ 
สังกดัส านกังานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 1 แบ่งออกเป็น 2 ตอน ดงัน้ี 

  ตอนที่  1 แบบสอบถามเก่ียวกับสถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถาม มีลักษณะ 
เป็นแบบตรวจสอบรายการ (Check  List) ประกอบดว้ย เพศ ระดบัการศึกษา ประสบการณ์ในการ
ปฏิบตัิงาน ประสบการณ์การด าเนินงานป้องกนั และแกไ้ขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา 
  ตอนที่ 2 แบบสอบถามเก่ียวกับระดับการด าเนินงานการป้องกันและปัญหาการ
ด าเนินงานการป้องกนัยาเสพติดในสถานศึกษา อ าเภอปางมะผา้ สังกดัส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาแม่ฮ่องสอนเขต 1  ตาม 5 มาตรการ คือ มาตรการป้องกัน จ านวน 10 ข้อ มาตรการ
คน้หา 11 ข้อ มาตรการรักษา 6 ข้อ มาตรการเฝ้าระวงั 11 ข้อ และมาตรการบริหารจดัการ 12 ข้อ 
รวมจ านวนทั้งส้ิน 50 ขอ้ แบบสอบถามตอนน้ีปรับปรุงมาจากแบบสอบถามของ ศกัดา มงัคะรัตน์  
(2563, น. 146 – 153) ลักษณะแบบสอบถามเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ (Rating Scale) 
ตามวิธีของลิเคิร์ท (Likert’s Scales) มีเกณฑก์ารให้ค่าระดบัคะแนน ดงัน้ี 
  ระดบั  5  หมายถึง  ระดบัการด าเนินงาน/ระดบัปัญหาการด าเนินงานอยู่ในระดบัมากที่สุด 
  ระดบั  4  หมายถึง  ระดบัการด าเนินงาน/ระดบัปัญหาการด าเนินงานอยู่ในระดบัมาก  
  ระดบั  3  หมายถึง  ระดบัการด าเนินงาน/ระดบัปัญหาการด าเนินงานอยู่ในระดบัปานกลาง 
   ระดบั 2  หมายถึง  ระดบัการด าเนินงาน/ระดบัปัญหาการด าเนินงานอยู่ในระดบันอ้ย 
  ระดบั  1  หมายถึง  ระดบัการด าเนินงาน/ระดบัปัญหาการด าเนินงานอยู่ในระดบัน้อยที่สุด
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กำรเก็บรวบรวมข้อมูล 
  การเก็บรวบรวมขอ้มูลในคร้ังน้ี ผูศ้ึกษาด าเนินการเก็บรวบรวมขอ้มูลดว้ยตนเอง ดงัน้ี 
 การศึกษาระดับการด าเนินงานและระดับปัญหาการด าเนินงานการป้องกันยาเสพติด 
ในสถานศึกษา อ าเภอปางมะผา้ สังกดัส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาแม่ฮ่องสอนเขต 1 
ไดด้ าเนินการเก็บรวบรวมขอ้มูล ดงัน้ี 
 1.  ผูศ้ึกษาขอรับการพิจารณาจริยธรรมการวิจยัจากคณะกรรมการพิจารณาจริยธรรม 
การวิจยัในมนุษย ์มหาวิทยาลยัราชภฏัเชียงใหม่ 

2.   ผูศ้ึกษาขอความอนุเคราะห์จากวิทยาลยัแม่ฮ่องสอน มหาวิทยาลยัราชภัฏเชียงใหม่ 
วิทยาเขตแม่ฮ่องสอน ออกหนังสือถึงผูอ้  านวยการสถานศึกษา อ าเภอปางมะผา้ สังกดัส านักงาน  
เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 1 เพื่อติดต่อประสานงานในการเก็บรวบรวม
ข้อมูลจากประชากรและด าเนินการจัดส่งแบบสอบถามด้วยตนเอง  และนัดหมายวัน รับ
แบบสอบถามดว้ยตนเอง 

3.   ผูศ้ึกษาด าเนินการเก็บรวบรวมแบบสอบถามจากประชากรทุกโรงเรียนดว้ยตนเอง 
แลว้ตรวจสอบความสมบูรณ์ของแบบสอบถาม แลว้น าไปวิเคราะห์ 

กำรวิเครำะห์ข้อมูล  
  การศึกษาการด าเนินงานการป้องกัน และแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา อ าเภอ 
ปางมะผา้ สังกดัส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 1 การจดักระท าขอ้มูล 
ผูศ้ึกษาด าเนินการวิเคราะห์ขอ้มูลเชิงปริมาณ โดยใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ส าเร็จรูป และเลือกใช้
สถิติต่าง ๆ ดงัน้ี 
 1.    การวิเคราะห์ข้อมูลสถานภาพของผูต้อบแบบสอบถามใช้ค่าความถี่ ร้อยละ และ
น าเสนอโดยใชต้ารางประกอบการพรรณนา 
 2.    การวิเคราะห์ขอ้มูลระดบัการด าเนินงานและระดบัปัญหาการด าเนินงานการป้องกนั

ยาเสพติดในสถานศึกษา โดยใช้ค่าเฉลี่ย (µ) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ()รวมทั้งแปลผลตาม
เกณฑ์ค่าเฉลี่ยตามเกณฑ์ของเบสท์ (Best, 1982, pp. 232 – 233) และน าเสนอโดยใชต้ารางประกอบ 
การพิจารณา โดยเกณฑก์ารแปรผลค่าเฉลี่ยแบบสอบถามไดก้ าหนดไว ้ดงัน้ี  
  ค่าเฉลี่ย 4.51 – 5.00  หมายถึง  ระดับการด าเนินงาน/ระดับปัญหาการด าเนินงาน 
อยูใ่นระดบัมากที่สุด 
  ค่าเฉลี่ย 3.51 – 4.50  หมายถึง  ระดับการด าเนินงาน/ระดับปัญหาการด าเนินงาน 
อยูใ่นระดบัมาก 
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  ค่าเฉลี่ย 2.51 – 3.50  หมายถึง  ระดับการด าเนินงาน/ระดับปัญหาการด าเนินงาน 
อยูใ่นระดบัปานกลาง 
  ค่าเฉลี่ย 1.51 – 2.50  หมายถึง  ระดับการด าเนินงาน/ระดับปัญหาการด าเนินงาน 
อยูใ่นระดบันอ้ย 
  ค่าเฉลี่ย 1.00 – 1.50  หมายถึง  ระดับการด าเนินงาน/ระดับปัญหาการด าเนินงาน 
อยูใ่นระดบันอ้ยที่สุด 
 
ขั้นตอนที่ 2 กำรศึกษำแนวทำงกำรแก้ไขปัญหำกำรด ำเนินงำนกำรป้องกันยำเสพติดในสถำนศึกษำ 
อ ำเภอปำงมะผ้ำ สังกัดส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำแม่ฮ่องสอน เขต 1 
  1. การศึกษาแนวทางการแกไ้ขปัญหาการด าเนินงานการป้องกนัยาเสพติดในสถานศึกษา 
อ าเภอปางมะผา้ สังกดัส านกังานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 1 
  2. การยืนยนัความถูกต้องและความเหมาะสมแนวทางการแก้ไขปัญหาการด าเนินงาน 
การป้องกนัยาเสพติดในสถานศึกษา อ าเภอปางมะผา้ สังกดัส านกังานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
แม่ฮ่องสอน เขต 1 
 กลุ่มเป้ำหมำย  
 กลุ่มเป้าหมายผู้ทรงคุณวุฒิในการศึกษาแนวทางการแก้ไขปัญหาการด าเนินงาน 
การป้องกันยาเสพติดในสถานศึกษา อ าเภอปางมะผ้า สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 1 คือ ผู ้บริหารสถานศึกษา จ านวน 2 คน ครูผู ้รับผิดชอบงาน 
ยาเสพติด จ านวน 2 คนที่มีผลการปฏิบัติงานเป็นเลิศด้านการด าเนินงานการป้องกัน และแก้ไข
ปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา (Best Practice) และนกัวิชาการศึกษาที่มีวิทยฐานะช านาญการพิเศษ
ขึ้นไป ของกลุ่มส่งเสริมการจดัการศึกษาซ่ึงท าหน้าที่นิเทศ ติดตามและประเมินผลการด าเนินงาน 
การป้องกัน และแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 1 จ านวน 1 คน รวมทั้งส้ิน 5 คน โดยใช้วิธีการเลือกแบบเจาะจง 
(Purposive Selection)   
 เคร่ืองมือที่ใช้ในกำรเก็บรวบรวมข้อมูล 
 เคร่ืองมือที่ใชใ้นการศึกษาคร้ังน้ี คือ แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง 
 กำรสร้ำงและกำรหำคุณภำพเคร่ืองมือ 
 1.   ผู ้ศึกษาน าผลการวิเคราะห์ข้อมูลระดับการด าเนินงานการป้องกันยาเสพติด 
ในสถานศึกษาที่มีค่าเฉลี่ยต ่าสุดในแต่ละมาตรการ และผลการวิเคราะห์ขอ้มูลปัญหาการด าเนินงาน
การป้องกันยาเสพติดที่มีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับสูงสุดในแต่ละมาตรการ มาก าหนดโครงร่าง 
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แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง แนวทางการแก้ไขปัญหาการด าเนินงานป้องกันยาเสพติด 
ในสถานศึกษา 
 2.   น าร่างแบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้างเสนออาจารย์ที่ปรึกษาการค้นควา้อิสระ  
เพ่ือขอค าแนะน า ปรับปรุง และเห็นชอบก่อนน าไปสัมภาษณ์จดัท า  
 3.   น าแบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้างไปเก็บขอ้มูลกบักลุ่มเป้าหมาย 
 ลักษณะแบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้างที่ใช้ศึกษาแนวทางการแก้ไขปัญหาการ
ด าเนินงานการป้องกนัยาเสพติดในสถานศึกษา อ าเภอปางมะผา้ สังกดัส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 1 เป็นแบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (Structured Interview)  
แบ่งออกเป็น 2 ตอน ดงัน้ี 
 ตอนที่ 1  สถานภาพผูใ้ห้สัมภาษณ์  
 ตอนที่ 2  แนวทางการแกไ้ขปัญหาการด าเนินงานการป้องกนัยาเสพติดในสถานศึกษา 
อ าเภอปางมะผา้ สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 1 ตามแนวคิด 
และทิศทางการป้องกนั และแกไ้ขปัญหายาเสพติดตามยุทธศาสตร์การป้องกนั และแกไ้ขปัญหา  
ยาเสพติดของศูนย์อ  านวยการป้องกันและปราบปรามยาเสพติดแห่งชาติ ตาม 5 มาตรการ ได้แก่ 
มาตรการป้องกนั มาตรการคน้หา มาตรการรักษา มาตรการเฝ้าระวงั และมาตรการบริหารจดัการ  
 กำรเก็บรวบรวมข้อมูล 
 1.   ผูศ้ึกษาขอหนังสือราชการจากวิทยาลัยแม่ฮ่องสอน มหาวิทยาลยัราชภัฏเชียงใหม่ 
วิทยาเขตแม่ฮ่องสอน เพื่อขอความร่วมมือจากกลุ่มเป้าหมายผูท้รงคุณวุฒิในการศึกษา เพื่อขอความ
ร่วมมือในการเก็บรวบรวมขอ้มูล   
 2.   ผูศ้ึกษาด าเนินการสัมภาษณ์ด้วยตนเอง วนัที่ 22 มีนาคม พ.ศ. 2566 ถึง 24 มีนาคม  
พ.ศ. 2566   
 3.   เมื่อการสัมภาษณ์เสร็จส้ิน ผูศึ้กษาไดท้ าการสรุปผลอีกคร้ัง  
 4.   การสัมภาษณ์ผู ้ทรงคุณวุฒิในการศึกษาแต่ละท่าน ผูศ้ึกษาท าการจดบันทึกและ
บนัทึกเสียงการสัมภาษณ์ทุกคร้ัง และขออนุญาตในการบนัทึกต่อผูใ้ห้สัมภาษณ์ 
 กำรวิเครำะห์ข้อมูล 
 การสังเคราะห์ขอ้มูลการสัมภาษณ์ แนวทางการแก้ไขปัญหาการด าเนินงานการป้องกนั 
ยาเสพติดในสถานศึกษา อ าเภอปางมะผ้า สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
แม่ฮ่องสอน เขต 1 ใช้การสังเคราะห์เน้ือหา โดยอาศยัหลกัเกณฑ์การจ าแนก หรือการจดักลุ่มขอ้มูล 
และน าเสนอขอ้มูลเชิงพรรณนา   



 

 

 

บทที่ 4 
 

ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
 
 

  ในบทน้ีจะเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูลในเชิงปริมาณ  รวมทั้ งสังเคราะห์ข้อมูล 
เชิงคุณภาพ การศึกษาการด าเนินงานการป้องกัน และแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา  
อ าเภอปางมะผา้ สังกดัส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 1 จากการเก็บ
รวบรวมขอ้มูลโดยใชแ้บบสอบถาม และแบบสัมภาษณ์  ผูศ้ึกษาไดน้ าเสนอผลการวิเคราะห์ขอ้มูล
จ าแนกออกเป็น 3 ตอน ดงัน้ี  
 ตอนที่ 1 ผลการศึกษาขอ้มูลสถานภาพของผูต้อบแบบสอบถาม 
 ตอนที่ 2 ผลการศึกษาระดับการด าเนินงานการป้องกัน และปัญหาการด าเนินงาน 
การป้องกันยาเสพติดในสถานศึกษา อ าเภอปางมะผ้า  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 1 
 ตอนที่ 3 ผลการศึกษาแนวทางการแก้ไขปัญหาการด าเนินงานการป้องกันยาเสพติด 
ในสถานศึกษา อ าเภอปางมะผา้ สังกดัส านกังานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 1  
 
ตอนที่  1   ผลการศึกษาข้อมลูสถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถาม 
 ผลการศึกษาขอ้มูลสถานภาพของผูต้อบแบบสอบถามในการศึกษาคร้ังน้ี ประกอบดว้ย
จ านวนข้อมูลที่ได้จัดเก็บ จ านวนข้อมูลที่ได้รับคืน ข้อมูลสถานภาพของผูต้อบแบบสอบถาม  
โดยการตอบแบบสอบถาม และขอ้มูลของกลุ่มเป้าหมายผูท้รงคุณวุฒิโดยการสัมภาษณ์ ดงัน้ี   
 1.    จ านวนข้อมูลที่ได้จัดเก็บและจ านวนข้อมูลที่ได้รับคืน 
  1.1   จ านวนขอ้มูลที่ไดจ้ดัเก็บจากประชากรเพื่อศึกษาการด าเนินงานการป้องกัน 
 และแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา อ าเภอปางมะผา้ สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 1 ผูศ้ึกษาไดด้ าเนินการแจกแบบสอบถามดว้ยตนเอง จ านวน 63 ชุด 
ไดรั้บคืนและมีสภาพสมบูรณ์สามารถน ามาวิเคราะห์ข้อมูลได ้จ านวน 63 ชุด คิดเป็นร้อยละ 100
ประกอบด้วยขอ้มูลจากผูบ้ริหารสถานศึกษา จ านวน 21 ชุด ครูผูรั้บผิดชอบงานยาเสพติด จ านวน 
21 ชุด และครูผูร่้วมงานงานยาเสพติด จ านวน 21 ชุด รวมจ านวนแบบสอบถามทั้งส้ิน 63 ชุด 



53 

 

  1.2    ผลการวิเคราะห์ข้อมูลสถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถาม ประกอบด้วย 
เพศ อาย ุระดบัการศึกษา ประสบการณ์ในการปฏิบตัิงานสอน ประสบการณ์การท างานในต าแหน่ง 
ต าแหน่งปัจจุบนั ดงัตารางที่ 4.1 
 
ตารางที่  4.1 สถานภาพของผู้ ตอบแบบสอบถาม ประกอบด้วยเพศ อายุ ระดับการศึกษา 

ประสบการณ์ในการปฏิบัติงานสอน ประสบการณ์การการด าเนินงานในต าแหน่ง 
ต าแหน่งปัจจุบัน 

 

สถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถาม 
ผู้บริหาร

สถานศึกษา 
ครูผู้รับผิดชอบ
งานยาเสพติด 

ครูผู้ร่วมงาน 
งานยาเสพติด 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 
เพศ 
     ชาย 
     หญิง 

 
16 
5 

 
76.19 
23.81 

 
11 
10 

 
52.38 
47.62 

 
5 

16 

 
23.81 
76.19 

รวม 21 100 21 100 21 100 
อาย ุ
     ต ่ากว่า 31 ปี 
     31 – 40 ปี 
     41 – 50 ปี 
     51 – 60 ปี 

 
0 
0 
5 

16 

 
0.00 
0.00 
23.81 
76.19 

 
4 

13 
4 
0 

 
19.05 
61.90 
19.05 
0.00 

 
11 
9 
1 
0 

 
52.38 
42.86 
4.76 
0.00 

รวม 21 100 21 100 21 100 
ระดบัการศึกษา 
     ปริญญาตรีหรือเทียบเท่า 
     ปริญญาโท 

 
0 

21 

 
0.00 

100.00 

 
15 
6 

 
71.43 
28.57 

 
19 
2 

 
90.48 
9.52 

รวม 21 100 21 100 21 100 
ประสบการณ์ในการปฏิบตัิงานสอน     
     นอ้ยกว่า 10 ปี 
     10 – 20 ปี 
     มากกว่า 20 ปี 

 
1 

15 
5 

 
4.76 
71.43 
23.81 

 
12 
9 
0 

 
57.14 
42.86 
0.00 

 
17 
4 
0 

 
80.95 
19.05 
0.00 

รวม 21 100 21 100 21 100 
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ตารางที่  4.1  (ต่อ) 
 

สถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถาม 
ผู้บริหาร

สถานศึกษา 
ครูผู้รับผิดชอบ
งานยาเสพติด 

ครูผู้ร่วมงาน 
งานยาเสพติด 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 
ประสบการณ์การด าเนินงานการ
ป้องกนั และแกไ้ขปัญหายาเสพติด 
ในสถานศึกษา 
     นอ้ยกว่า 5 ปี 
     5 – 10 ปี 
     11 – 15 ปี 
     มากกว่า 15 ปี 

 
 
2 
8 
4 
7 

 
 

9.25 
38.10 
19.05 
33.33 

 
 

11 
9 
1 
0 

 
 

52.38 
42.86 
4.76 
0.00 

 
 

11 
8 
2 
0 

 
 

52.38 
38.10 
9.52 
0.00 

รวม 21 100 21 100 21 100 
 
 จากตารางที่  4.1 พบว่า  สถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่ เป็นเพศชาย  
จ านวน 32 คน คิดเป็นร้อยละ 50.80 เป็นเพศหญิง จ านวน 31 คน คิดเป็นร้อยละ 49.20 มีอาย ุ 
31 – 41 ปี มากที่สุด จ านวน 22 คน คิดเป็นร้อยละ 34.90 รองลงมามีอายุ 51 – 60 ปี จ านวน 16 คน  
คิดเป็นร้อยละ 25.40 ระดบัการศึกษาสูงสุด คือ ปริญญาตรี หรือเทียบเท่ามากที่สุด จ านวน 34 คน 
คิดเป็นร้อยละ 54.00 รองลงมา คือ ปริญญาโท จ านวน 29 คน คิดเป็นร้อยละ 46.00 มีประสบการณ์ 
ในการปฏิบัติงานสอนน้อยกว่า 10 ปี มากที่สุด จ านวน 30 คน คิดเป็นร้อยละ 47.60 รองลงมา 
มีประสบการณ์ ในการปฏิบัติ งาน สอน  10 – 20 ปี  จ านวน  28 คน  คิ ด เป็น ร้อยละ  44.40  
มีประสบการณ์การด าเนินงาน 5 – 10 ปี มากที่สุด จ านวน 25 คน คิดเป็นร้อยละ 39.70 รองลงมา 
มีประสบการณ์การด าเนินงาน นอ้ยกว่า 5 ปี จ านวน 24 คน คิดเป็นร้อยละ 38.10  
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ตอนที่  2   ผลการศึกษาระดับการด าเนินงาน และปัญหาการด าเนินงานการป้องกันยาเสพติด 
ในสถานศึกษา อ าเภอปางมะผ้า สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
แม่ฮ่องสอน เขต 1 

 1.   ผลการศึกษาระดับการด าเนินงานการป้องกันยาเสพติดในสถานศึกษา อ าเภอ 
ปางมะผา้ สังกดัส านกังานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 1 ใชก้ารหาค่าเฉลี่ย (μ)  
ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (σ) และแปลผลค่าเฉลี่ยตามเกณฑ์ของ เบสท์ (Best, 1982, pp. 232 – 233)  
โดยรวมและรายดา้น ดงัตารางที่ 4.2  –  ตารางที่ 4.7 ดงัน้ี 
 
ตารางที่  4.2 ค่าเฉลี่ย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  ระดับการด าเนินงานการป้องกันยาเสพติด           

ในสถานศึกษา อ าเภอปางมะผ้า สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
แม่ฮ่องสอน เขต 1 โดยรวม    

 

มาตรการ 
ระดับการด าเนินงาน 

แปลผล 
µ  

1.  มาตรการป้องกนั 4.24 0.39 มาก 
2.  มาตรการคน้หา 4.07 0.37 มาก 
3.  มาตรการรักษา 2.92 0.83 ปานกลาง 
4.  มาตรการเฝ้าระวงั 4.04 0.48 มาก 
5.  มาตรการบริหารจดัการ 4.15 0.48 มาก 

รวมเฉลี่ย 3.88 0.51 มาก 

 
 จากตารางที่  4.2 พบว่าระดับการด าเนินงานการป้องกันยาเสพติดในสถานศึกษา  
อ าเภอปางมะผ้า สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 1 โดยรวม 
อยู่ในระดบัมาก (μ = 3.88,  = 0.51) เมื่อพิจารณารายมาตรการ พบว่า มาตรการป้องกันมีระดับ 
การด าเนินงานมากที่สุด (μ = 4.24,  = 0.39) รองลงมา คือ มาตรการบริหารจัดการ (μ = 4.15,  
 = 0.48) มาตรการค้นหา (μ = 4.07,  = 0.37)  และมาตรการเฝ้าระวัง (μ = 4.04,  = 0.48)  
ส่วนมาตรการที่มีระดบัการด าเนินงานนอ้ยที่สุด คือมาตรการรักษา (μ = 2.92,  = 0.83) 
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ตารางที่  4.3 ค่าเฉลี่ย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานของระดับการด าเนินงานการป้องกันยาเสพติด     
ในสถานศึกษา อ าเภอปางมะผ้า สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
แม่ฮ่องสอน เขต 1 มาตรการป้องกัน 

 

ข้อ มาตรการป้องกัน 
ระดับ 

การด าเนนิงาน แปลผล 

μ  
1 สถานศึกษามีการรณรงคเ์ผยแพร่ความรู้เก่ียวกบัปัญหา 

ยาเสพติด 
4.56 0.59 มากที่สุด 

2 สถานศึกษามีการให้ความรู้เก่ียวกบัโทษ และพิษภยั 
ของยาเสพติดแก่นกัเรียน บุคลากรในโรงเรียน 
ผูป้กครองและชุมชนอยา่งสม ่าเสมอ 

4.60 0.58 มากที่สุด 

3 สถานศึกษามีการส่งเสริมการท ากิจกรรมที่สร้างสรรค ์
เช่น กิจกรรมทางศาสนา ศิลปะ ดนตรีและกีฬา 

4.70 0.50 มากที่สุด 

4 สถานศึกษามีการจดัตั้งแกนน านกัเรียนในการต่อตา้น 
ยาเสพติด 

4.33 0.72 มาก 

5 สถานศึกษามีการจดัตั้งภาคีเครือข่ายทางการศึกษา 
เพื่อเขา้มามีส่วนร่วมในการป้องกนัยาเสพติด  

3.51 0.59 มาก 

6 สถานศึกษามีการปลูกจิตส านึกให้นกัเรียนทุกคนเห็น
โทษภยัของยาเสพติดและไม่เขา้ไปเก่ียวขอ้งกบั 
ยาเสพติด 

4.73 0.48 มากที่สุด 

7 สถานศึกษาด าเนินการจดัการพ้ืนที่เส่ียงหรือมุมอบั  
เพ่ือป้องกนัมิให้นกัเรียนใช้เป็นที่มัว่สุม 

4.44 0.88 มาก 

8 สถานศึกษามีการจดัตั้งชมรม To Be Number One และ
กิจกรรมห้องเรียนสีขาวอยา่งต่อเน่ือง 

3.56 0.74 มาก 

9 สถานศึกษามีการแต่งตั้งบุคลากรรับผิดชอบงานป้องกนั
ยาเสพติดในสถานศึกษาอยา่งชดัเจน 

4.75 0.47 มากที่สุด 

10 สถานศึกษาประสานขอความร่วมมอืหน่วยงาน 
ที่เก่ียวขอ้งในการป้องกนัยาเสพติดเขา้ตรวจสารเสพติด 

3.24 0.64 ปานกลาง 

เฉลี่ย 4.24 0.39 มาก 
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 จากตารางที่  4.3 พบว่า ระดับการด าเนินงานการป้องกันยาเสพติดในสถานศึกษา  
อ าเภอปางมะผา้ สังกดัส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน 1 มาตรการป้องกนั 
โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก (μ = 4.24,  = 0.39) เมื่อพิจารณารายขอ้ พบว่า สถานศึกษามีการแต่งตั้ง
บุคลากรรับผิดชอบงานป้องกันยาเสพติดในสถานศึกษาอย่างชัดเจน  มีระดับการด าเนินงาน 
มากที่สุด (μ = 4.75,  = 0.47) รองลงมา คือ สถานศึกษามีการปลูกจิตส านึกให้นักเรียนทุกคน 
เห็นโทษภัยของยาเสพติดและไม่ เข้าไปเก่ียวข้องกับยาเสพติด  (μ = 4.73,  = 0.48) และ 
ขอ้ระดบัการด าเนินงานที่น้อยที่สุด คือสถานศึกษาประสานขอความร่วมมือหน่วยงานที่เก่ียวขอ้ง
ในการป้องกนัยาเสพติดเขา้ตรวจสารเสพติด (μ = 3.24,  = 0.64) 
 
ตารางที่  4.4 ค่าเฉลี่ย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานของระดับการด าเนินงานการป้องกันยาเสพติด     

ในสถานศึกษา อ าเภอปางมะผ้า สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
แม่ฮ่องสอน เขต 1 มาตรการค้นหา 

 

ข้อ มาตรการค้นหา 
ระดับ 

การด าเนนิงาน แปลผล 

μ  
1 สถานศึกษามีการคดักรองนกัเรียนกลุ่มปลอด กลุม่เส่ียง 

กลุ่มเสพ กลุ่มติด กลุ่มคา้ยาเสพติดอยา่งชดัเจน 
3.48 0.50 ปานกลาง 

2 สถานศึกษามีการจ าแนกนกัเรียนที่เก่ียวขอ้งกบั 
ยาเสพติดอยา่งชดัเจน 

3.48 0.50 ปานกลาง 

3 สถานศึกษามีการส ารวจสภาพการใชส้ารเสพติดของ
นกัเรียนทุกภาคเรียน 

3.48 0.50 ปานกลาง 

4 สถานศึกษามีการจดัท าขอ้มลูนกัเรียน โดยใช้ 
แบบประเมินพฤติกรรมเด็ก (SDQ) เป็นรายบุคคล 

4.59 0.61 มากที่สุด 

5 สถานศึกษามีการจดัท าขอ้มลูนกัเรียนโดยใชแ้บบ
ประเมินความฉลาดทางอารมณ์ (EQ) เป็นรายบุคคล 

4.59 0.61 มากที่สุด 

6 สถานศึกษามีขอ้มลูนกัเรียนเป็นรายบุคคลที่ชดัเจน 4.59 0.61 มากที่สุด 
7 สถานศึกษามีขอ้มลูการด าเนินงานดา้นยาเสพติดที่ชดัเจน 4.35 0.63 มาก 
8 สถานศึกษามีรายงานผลการส ารวจสภาพการใช้ 

สารเสพติดให้หน่วยงานตน้สังกดัเป็นประจ า 
3.81 0.40 มาก 
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ตารางที่  4.4  (ต่อ) 
 

ข้อ มาตรการค้นหา 
ระดับ 

การด าเนนิงาน แปลผล 

μ  
9 สถานศึกษามีการคดักรอง จ าแนก นกัเรียนทุกภาคเรียน 4.44 0.71 มาก 
10 สถานศึกษาจดัให้มีการประเมินสถานการณ์ดา้นการ

แพร่ระบาดของยาเสพติดทั้งนอกและในสถานศึกษา 
ทุกเดือน 

3.24 0.67 ปานกลาง 

11 สถานศึกษามีการออกเย่ียมบา้นนกัเรียนอยา่งต่อเน่ือง 4.76 0.47 มากที่สุด 
เฉลี่ย 4.07 0.37 มาก 

 
 จากตารางที่  4.4  พบว่า ระดับการด าเนินงานการป้องกันยาเสพติดในสถานศึกษา       
อ  าเภอปางมะผา้ สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 1 มาตรการ
คน้หา โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก (μ = 4.07,  = 0.37) เมื่อพิจารณารายขอ้ พบว่า สถานศึกษามีการ
ออกเย่ียมบ้านนักเรียนอย่างต่อ เน่ืองมีระดับการด าเนินงานมากที่ สุด (μ = 4.76,  = 0.47) 
รองลงมาคือสถานศึกษามีการจัดท าข้อมูลนักเรียนโดยใช้แบบประเมินพฤติกรรมเด็ก (SDQ)  
เป็นรายบุคคล (μ = 4.59,  = 0.61) สถานศึกษามีการจัดท าขอ้มูลนักเรียนโดยใช้แบบประเมิน
ความฉลาดทางอารมณ์ (EQ) เป็นรายบุคคล (μ = 4.59,  = 0.61) สถานศึกษามีข้อมูลนักเรียน 
เป็นรายบุคคลที่ชดัเจน (μ = 4.59,  0.61) และขอ้ระดบัการด าเนินงานที่นอ้ยที่สุด คือ สถานศึกษา
จัดให้มีการประเมินสถานการณ์ด้านการแพร่ระบาดของยาเสพติดทั้ งนอกและในสถานศึกษา 
ทุกเดือน (μ = 3.24,  = 0.67) 
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ตารางที่  4.5 ค่าเฉลี่ย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานของระดับการด าเนินงานการป้องกันยาเสพติด     
ในสถานศึกษา อ าเภอปางมะผ้า สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
แม่ฮ่องสอน เขต 1 มาตรการรักษา 

 

ข้อ มาตรการรักษา 
ระดับ 

การด าเนนิงาน แปลผล 

μ  
1 สถานศึกษามีการประสานหน่วยงานสาธารณสุข 

เพ่ือส่งต่อนกัเรียนที่ติดยาเขา้รับการรักษา บ าบดั ฟ้ืนฟู 
3.10 1.13 ปานกลาง 

2 สถานศึกษามีการส่งต่อผูเ้สพเขา้สู่ขั้นตอนการบ าบดั
และรักษา เช่น โรงพยาบาลหรือศูนยค์รอบครัวอบอุ่น 
เป็นตน้ 

2.59 0.99 ปานกลาง 

3 สถานศึกษาน ากลุ่มติดยาเสพติดเขา้สู่การบ าบดั 
ตามความสมคัรใจ 

2.84 1.11 ปานกลาง 

4 สถานศึกษามีกิจกรรมการให้ก าลงัใจกบัผูท้ี่เคยใช้ 
สารเสพติด 

3.06 0.76 ปานกลาง 

5 สถานศึกษามีการจดัค่ายปรับเปลี่ยนพฤติกรรม 
ส าหรับผูต้ิดยาเสพติด 

3.08 0.75 ปานกลาง 

6 สถานศึกษามีการส่งต่อผูต้ิดยาหรือผูท้ี่ใชส้ารเสพติด 
เขา้รับการบ าบดักบัหน่วยงานที่เก่ียวขอ้ง เช่น 
สาธารณสุข โรงพยาบาล ต ารวจ หรือเจา้หนา้ที่
ปกครอง 

2.86 0.69 ปานกลาง 

เฉลี่ย 2.92 0.83 ปานกลาง 

 
 จากตารางที่  4.5 พบว่า ระดับการด าเนินงานการป้องกันยาเสพติดในสถานศึกษา  
อ าเภอปางมะผา้ สังกดัส านกังานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 1 มาตรการรักษา 
โดยรวมอยู่ในระดบัปานกลาง (μ = 2.92,  = 0.83) เมื่อพิจารณารายขอ้ พบว่า สถานศึกษามีการ
ประสานหน่วยงานสาธารณสุข เพ่ือส่งต่อนักเรียนที่ติดยาเข้ารับการรักษา บ าบัด ฟ้ืนฟู มีระดับ 
การด าเนินงาน มากที่สุด (μ = 3.10,  = 1.13) รองลงมา คือ สถานศึกษามีการจดัค่ายปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมส าหรับผูต้ิดยาเสพติด (μ = 3.08,  = 0.75) และขอ้ระดบัการด าเนินงานที่น้อยที่สุด คือ
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สถานศึกษามีการส่งต่อผูเ้สพเขา้สู่ขั้นตอนการบ าบดัและรักษา เช่น โรงพยาบาลหรือศูนยค์รอบครัว
อบอุ่น เป็นตน้ (μ = 2.59,  = 0.99) 
 
ตารางที่  4.6 ค่าเฉลี่ย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานของระดับการด าเนินงานการป้องกันยาเสพติด     

ในสถานศึกษา อ าเภอปางมะผ้า สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
แม่ฮ่องสอน เขต 1 มาตรการเฝ้าระวัง 

 

ข้อ มาตรการเฝ้าระวัง 
ระดับ 

การด าเนนิงาน แปลผล 

μ  
1 สถานศึกษามีการสอดส่องดูแลนกัเรียนที่มีพฤติกรรมเส่ียง 3.48 0.50 ปานกลาง 
2 สถานศึกษามีการตรวจหาสารเสพติดอยา่งนอ้ย 

ภาคเรียนละ 1 คร้ัง  
3.19 0.86 ปานกลาง 

3 สถานศึกษามีการจดัเจา้หนา้ที่ หรือบุคลากรตรวจพ้ืนที่
เส่ียงทั้งภายในและภายนอกอยา่งต่อเน่ือง 

3.49 0.62 ปานกลาง 

4 สถานศึกษามีการจดัท าแผนงานเฝ้าระวงัและแกไ้ข
ปัญหายาเสพติด 

4.37 0.75 มาก 

5 ผูบ้ริหาร และบุคลากรในสถานศึกษาเห็นความส าคญั
ในการเฝ้าระวงัและแกไ้ขปัญหายาเสพติด 

4.52 0.59 มากที่สุด 

6 สถานศึกษามีการปรับปรุงสภาพแวดลอ้มและ 
จดับรรยากาศภายในโรงเรียนให้มีระเบียบ เรียบร้อย 
สะอาด ปลอดภยั 

4.46 0.69 มาก 

7 สถานศึกษามีการขอความร่วมมอืจากผูป้ระกอบการ 
ร้านคา้ หอพกั ร้านเกม โต๊ะสนุ๊กเกอร์ในความควบคุม 
ดูแลไม่ให้นกัเรียนเขา้ไปมัว่สุมหรือใชย้าเสพติด 

4.43 0.76 มาก 

8 สถานศึกษามีการจดัระบบดูแลนกัเรียนเพื่อช่วยเหลือ
นกัเรียน 

4.57 0.73 มากที่สุด 

9 สถานศึกษามีการด าเนินการหน่ึงต ารวจหน่ึงโรงเรียน
เพื่อร่วมมือในการป้องกนัยาเสพติด 

4.16 1.11 มาก 
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ตารางที่  4.6   (ต่อ) 
 

ข้อ มาตรการเฝ้าระวัง 
ระดับ 

การด าเนนิงาน แปลผล 

μ  
10 สถานศึกษามีการร่วมมือกบักระทรวงสาธารณสุข 

ในการตรวจหาสารเสพติด 
3.46 0.74 ปานกลาง 

11 สถานศึกษามีการรวบรวมขอ้มูลนกัเรียนทั้งขอ้มลู
ทัว่ไปและขอ้มูลพฤติกรรมของนกัเรียนเพ่ือน ามา
วิเคราะห์ความเส่ียงและวางแผนช่วยเหลือนกัเรียน 

4.37 0.89 มาก 

เฉลี่ย 4.04 0.48 มาก 

 
 จากตารางที่  4.6 พบว่า ระดับการด าเนินงานการป้องกันยาเสพติดในสถานศึกษา  
อ าเภอปางมะผา้ สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 1 มาตรการ 
เฝ้าระวงั โดยรวมอยู่ในระดับมาก (μ = 4.04,  = 0.48) เมื่อพิจารณารายข้อ พบว่า สถานศึกษา 
มีการจัดระบบดูแลนักเรียนเพื่อช่วยเหลือนักเรียนมีระดับการด าเนินงาน มากที่สุด (μ = 4.57,  
= 0.73) รองลงมา คือ ผูบ้ริหาร และบุคลากรในสถานศึกษาเห็นความส าคัญในการเฝ้าระวัง  
และแก้ไขปัญหายาเสพติด (μ = 4.52 ,  = 0.59) และข้อระดับการด าเนินงานที่น้อยที่สุด คือ
สถานศึกษามีการตรวจหาสารเสพติด อยา่งนอ้ยภาคเรียนละ 1 คร้ัง (μ = 3.19 ,  = 0.86) 
 
ตารางที่  4.7 ค่าเฉลี่ย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานของระดับการด าเนินงานการป้องกันยาเสพติด     

ในสถานศึกษา อ าเภอปางมะผ้า สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
แม่ฮ่องสอน เขต 1 มาตรการบริหารจัดการ 

 

ข้อ มาตรการบริหารจัดการ 
ระดับ 

การด าเนนิงาน แปลผล 

μ  
1 สถานศึกษาก าหนดนโยบายดา้นยาเสพติดให้เป็นหน่ึง

ในนโยบายสถานศึกษา 
4.41 0.77 มาก 
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ตารางที่  4.7  (ต่อ) 
 

ข้อ มาตรการบริหารจัดการ 
ระดับ 

การด าเนนิงาน แปลผล 

μ  
2 สถานศึกษามีการน ายทุธศาสตร์การป้องกนัยาเสพติด

ของรัฐบาลมาปฏิบตัิในสถานศึกษา 
4.29 0.77 มาก 

3 สถานศึกษามีประกาศ ค าส่ังแต่งตั้ง คณะกรรมการ
ด าเนินงานดา้นการป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพติด 
ในสถานศึกษา 

4.60 0.58 มากที่สุด 

4 สถานศึกษามีการติดตามและตรวจสอบการด าเนินงาน
ดา้นการป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพติด 
อยา่งต่อเน่ือง 

4.43 0.76 มาก 

5 สถานศึกษามีการประเมินผลการด าเนินการป้องกนัและ
แกไ้ขปัญหายาเสพติดอยา่งต่อเน่ือง 

4.37 0.73 มาก 

6 สถานศึกษามีการรวบรวมขอ้มูลดา้นสถิติส าหรับ 
การท างานป้องกนัยาเสพติด 

3.51 0.59 มาก 

7 สถานศึกษามีการพฒันาศกัยภาพคณะท างานป้องกนั 
ยาเสพติดอยา่งต่อเน่ือง 

4.35 0.72 มาก 

8 สถานศึกษามีการจดัส่งเสริมเจา้หนา้ที่ฝ่ายควบคุม 
ความประพฤตินกัเรียนออกตรวจร่วมกบัเจา้หนา้ที่
ผูเ้ก่ียวขอ้ง 

3.43 0.69 ปานกลาง 

9 สถานศึกษามีการจดัตั้งศูนยก์ารเรียนรู้หรือแหล่งเรียนรู้
การป้องกนัยาเสพติดในสถานศึกษา 

3.60 0.56 มาก 

10 สถานศึกษาจดัให้มีครูฝ่ายปกครอง ครูป้องกนั ครูตรวจ
พิสูจน์ในสถานศึกษา 

4.48 0.67 มาก 

11 สถานศึกษามีการก าหนดโครงสร้างการบริหารงาน
ป้องกนัยาเสพติดในสายงานกิจการนกัเรียนและ 
มีบุคลากรรับผิดชอบอยา่งชดัเจน 

4.41 0.75 มาก 
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ตารางที่  4.7  (ต่อ) 
 

ข้อ มาตรการบริหารจัดการ 
ระดับ 

การด าเนนิงาน แปลผล 

μ  
12 สถานศึกษามีการบูรณาการการป้องกนัยาเสพติดไวใ้น

กิจกรรมการเรียนการสอนทุกรายวิชา 
3.97 0.84 มาก 

เฉลี่ย 4.15 0.48 มาก 

 
 จากตารางที่  4.7 พบว่า ระดับการด าเนินงานการป้องกันยาเสพติดในสถานศึกษา        
อ าเภอปางมะผา้ สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 1 มาตรการ
บริหารจัดการ โดยรวมอยู่ในระดับมาก (μ = 4.15,  = 0.48) เมื่ อพิ จารณารายข้อ  พบว่า 
สถานศึกษามีประกาศค าส่ังแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานด้านการป้องกัน และแก้ไขปัญหา 
ยาเสพติดในสถานศึกษามีระดับการด าเนินงานมากที่ สุด (μ = 4.60,  = 0.58) รองลงมา คือ 
สถานศึกษาจดัให้มีครูฝ่ายปกครอง ครูป้องกนั ครูตรวจพิสูจน์ในสถานศึกษา(μ = 4.48,  = 0.67) 
และข้อระดับการด าเนินงานที่น้อยที่สุด คือ สถานศึกษามีการจัดส่งเสริมเจ้าหน้าที่ฝ่ายควบคุม 
ความประพฤตินกัเรียนออกตรวจร่วมกบัเจา้หนา้ที่ผูเ้ก่ียวขอ้ง (μ = 3.43,  = 0.69) 
 2.  ผลการศึกษาระดับปัญหาการด าเนินงานการป้องกันยาเสพติดในสถานศึกษา  
อ าเภอปางมะผา้ สังกดัส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 1 ใชก้ารค่าเฉลี่ย 
(μ) ส่วน เบี่ ยงเบนมาตรฐาน  () และแปลผลค่าเฉลี่ยตาม เกณฑ์ของ เบสท์  (Best, 1982,  
pp. 232 – 233) ดงัตารางที่ 4.8 – ตารางที ่4.12 ดงัน้ี 
 
ตารางที่  4.8 ค่าเฉลี่ย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานระดับปัญหาการด าเนินงานการป้องกันยาเสพติด           

ในสถานศึกษา อ าเภอปางมะผ้า สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
แม่ฮ่องสอน เขต 1 โดยรวม 

 

มาตรการ 
ระดับปัญหาการด าเนนิงาน 

แปลผล 
μ  

1.  มาตรการป้องกนั 2.40 0.88 นอ้ย 
2.  มาตรการคน้หา 2.31 0.83 นอ้ย 



64 

 

ตารางที่  4.8  (ต่อ) 
 

มาตรการ 
ระดับปัญหาการด าเนนิงาน 

แปลผล 
μ  

3.  มาตรการรักษา 3.28 0.48 ปานกลาง 
4.  มาตรการเฝ้าระวงั 2.80 0.64 ปานกลาง 
5.  มาตรการบริหารจดัการ 2.85 0.59 ปานกลาง 

รวมเฉลี่ย 2.73 0.68 ปานกลาง 
 

 จากตารางที่ 4.8 พบว่า ระดบัปัญหาการด าเนินงานการป้องกนัยาเสพติดในสถานศึกษา 
อ าเภอปางมะผา้ สังกดัส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 1โดยรวมอยู่ใน
ระดับปานกลาง (μ = 2.73,  = 0.68) เมื่อพิจารณารายมาตรการ พบว่า มาตรการรักษามีปัญหา 
การด าเนินงานมากที่สุด (μ = 3.28,  = 0.48) รองลงมา คือ มาตรการบริหารจดัการ (x̅ = 2.85, 
 = 0.59) มาตรการเฝ้าระวงั (μ = 2.80, S.D. = 0.64) และมาตรการป้องกนั (μ = 2.40,  = 0.88) 
ส่วนมาตรการที่มีปัญหาการด าเนินงานนอ้ยที่สุด คือ มาตรการคน้หา (μ = 2.31,  = 0.83) 
 

ตารางที่  4.9 ค่าเฉลี่ย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานระดับปัญหาการด าเนินงานการป้องกันยาเสพติด           
ในสถานศึกษา อ าเภอปางมะผ้า สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
แม่ฮ่องสอน เขต 1 มาตรการป้องกัน 

 

ข้อที่ มาตรการป้องกัน 
ระดับปัญหาการด าเนนิงาน 

แปลผล 
μ  

1 สถานศึกษามีการรณรงคเ์ผยแพร่ความรู้
เก่ียวกบัปัญหายาเสพติด 

2.29 1.26 นอ้ย 

2 สถานศึกษามีการให้ความรู้เก่ียวกบั 
โทษ และพิษภยัของยาเสพติดแก่นกัเรียน 
บุคลากรในโรงเรียน ผูป้กครองและชุมชน
อยา่งสม ่าเสมอ 

2.25 1.23 นอ้ย 

3 สถานศึกษามีการส่งเสริมการท ากิจกรรม 
ที่สร้างสรรค์ เช่น กิจกรรมทางศาสนา 
ศิลปะ ดนตรีและกีฬา 

2.25 1.38 นอ้ย 
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ตารางที่  4.9  (ต่อ) 
 

ข้อที่ มาตรการป้องกัน 
ระดับปัญหาการด าเนนิงาน 

แปลผล 
μ  

4 สถานศึกษามีการจดัตั้งแกนน านกัเรียน 
ในการต่อตา้นยาเสพติด 

2.73 1.07 ปานกลาง 

5 สถานศึกษามีการจดัตั้งภาคีเครือข่าย 
ทางการศึกษาเพ่ือเขา้มามีส่วนร่วม 
ในการป้องกนัยาเสพติด  

2.83 0.91 ปานกลาง 

6 สถานศึกษามีการปลูกจิตส านึกให้นกัเรียน
ทุกคนเห็นโทษภยัของยาเสพติดและ 
ไม่เขา้ไปเก่ียวขอ้งกบัยาเสพติด 

2.17 1.37 นอ้ย 

7 สถานศึกษาด าเนินการจดัการพ้ืนที่เส่ียง
หรือมุมอบั เพื่อป้องกนัมิให้นกัเรียนใช้เป็น
ที่มัว่สุม 

2.14 1.22 นอ้ย 

8 สถานศึกษามีการจดัตั้งชมรม  
To Be Number One และกิจกรรมห้องเรียน 
สีขาวอยา่งต่อเน่ือง 

2.83 0.71 ปานกลาง 

9 สถานศึกษามีการแต่งตั้งบุคลากร
รับผิดชอบงานป้องกนัยาเสพติด 
ในสถานศึกษาอยา่งชดัเจน 

1.54 0.53 นอ้ย 

10 สถานศึกษาประสานขอความร่วมมอื
หน่วยงานที่เก่ียวขอ้งในการป้องกนั 
ยาเสพติดเขา้ตรวจสารเสพติด 

2.97 0.72 ปานกลาง 

เฉลี่ย 2.40 0.88 น้อย 

 
 จากตารางที่ 4.9 พบว่า ระดบัปัญหาการด าเนินงานการป้องกนัยาเสพติดในสถานศึกษา        
อ  าเภอปางมะผา้ สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 1 มาตรการ
ป้องกัน โดยรวมอยู่ในระดับน้อย (μ = 2.40, = 0.88) เมื่อพิจารณารายข้อ พบว่า สถานศึกษา
ประสานขอความร่วมมือหน่วยงานที่เก่ียวขอ้งในการป้องกนัยาเสพติดเขา้ตรวจสารเสพติดมีปัญหา
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การด าเนินงานมากที่ สุด (μ = 2.97,  = 0.72) รองลงมา คือ  สถานศึกษามีการจัดตั้ งชมรม  
To Be Number One และกิจกรรมห้องเรียนสีขาวอย่างต่อเน่ือง (μ = 2.83, = 0.71) สถานศึกษา 
มีการจัดตั้งภาคีเครือข่ายทางการศึกษาเพ่ือเข้ามามีส่วนร่วมในการป้องกันยาเสพติด (μ = 2.83,  
 = 0.91) ส่วนข้อที่มีปัญหาการด าเนินงานน้อยที่ สุด คือ  สถานศึกษามีการแต่งตั้ งบุคลากร
รับผิดชอบงานป้องกนัยาเสพติดในสถานศึกษาอยา่งชดัเจน (μ = 1.54, = 0.53) 
 
ตารางที่  4.10 ค่าเฉลี่ย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานระดับปัญหาการด าเนินงานการป้องกันยาเสพติด           

ในสถานศึกษา อ าเภอปางมะผ้า สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
แม่ฮ่องสอน เขต 1 มาตรการค้นหา 

 

ข้อที่ มาตรการค้นหา 
ระดับปัญหาการด าเนนิงาน 

แปลผล 
μ  

1 สถานศึกษามีการคดักรองนกัเรียน 
กลุ่มปลอด กลุ่มเส่ียง กลุ่มเสพ กลุ่มติด 
กลุ่มคา้ยาเสพติดอยา่งชดัเจน 

1.95 0.91 นอ้ย 

2 สถานศึกษามีการจ าแนกนกัเรียน 
ที่เก่ียวขอ้งกบัยาเสพติดอยา่งชดัเจน 

1.86 0.88 นอ้ย 

3 สถานศึกษามีการส ารวจสภาพการใช้ 
สารเสพติดของนกัเรียนทุกภาคเรียน 

2.03 1.15 นอ้ย 

4 สถานศึกษามีการจดัท าขอ้มลูนกัเรียน 
โดยใชแ้บบประเมินพฤติกรรมเด็ก (SDQ) 
เป็นรายบุคคล 

2.16 1.08 นอ้ย 

5 สถานศึกษามีการจดัท าขอ้มลูนกัเรียน 
โดยใชแ้บบประเมินความฉลาดทางอารมณ์ 
(EQ) เป็นรายบุคคล 

1.94 1.12 นอ้ย 

6 สถานศึกษามีขอ้มลูนกัเรียนเป็นรายบุคคล
ที่ชดัเจน 

2.03 1.15 นอ้ย 

7 สถานศึกษามีขอ้มลูการด าเนินงานดา้น 
ยาเสพติดที่ชดัเจน 

2.65 0.74 ปานกลาง 
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ตารางที่  4.10  (ต่อ) 
 

ข้อที่ มาตรการค้นหา 
ระดับปัญหาการด าเนนิงาน 

แปลผล 
μ  

8 สถานศึกษามีรายงานผลการส ารวจสภาพ
การใชส้ารเสพติดให้หน่วยงานตน้สังกดั
เป็นประจ า 

2.84 0.75 ปานกลาง 

9 สถานศึกษามีการคดักรอง จ าแนก นกัเรียน
ทุกภาคเรียน 

2.86 0.78 ปานกลาง 

10 สถานศึกษาจดัให้มีการประเมิน
สถานการณ์ดา้นการแพร่ระบาดของ 
ยาเสพติดทั้งนอกและในสถานศึกษา 
ทุกเดือน 

2.98 0.77 ปานกลาง 

11 สถานศึกษามีการออกเย่ียมบา้นนกัเรียน
อยา่งต่อเน่ือง 

2.13 1.31 นอ้ย 

เฉลี่ย 2.31 0.83 น้อย 

 
 จากตารางที่ 4.10 พบว่า ระดบัปัญหาการด าเนินงานการป้องกนัยาเสพติดในสถานศึกษา     
อ าเภอปางมะผา้ สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 1 มาตรการ
คน้หา โดยรวมอยู่ในระดบัน้อย (μ = 2.31, = 0.83) เมื่อพิจารณารายขอ้ พบว่า สถานศึกษาจดัให้
มีการประเมินสถานการณ์ด้านการแพร่ระบาดของยาเสพติดทั้งนอกและในสถานศึกษาทุกเดือน 
มีปัญหาการด าเนินงานมากที่สุด (μ = 2.98,  = 0.77) รองลงมา คือ สถานศึกษามีการคัดกรอง 
จ าแนกนักเรียนทุกภาคเรียน (μ = 2.86,  = 0.78) ส่วนข้อที่มีปัญหาการด าเนินงานน้อยที่สุด คือ
สถานศึกษามีการจ าแนกนกัเรียนที่เก่ียวขอ้งกบัยาเสพติดอยา่งชดัเจน (μ = 1.86,  = 8.77) 
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ตารางที่  4.11 ค่าเฉลี่ย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานระดับปัญหาการด าเนินงานการป้องกันยาเสพติด           
ในสถานศึกษา อ าเภอปางมะผ้า สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
แม่ฮ่องสอน เขต 1 มาตรการรักษา 

 

ข้อที่ มาตรการรักษา 
ระดับปัญหาการด าเนนิงาน 

แปลผล 
μ  

1 สถานศึกษามีการประสานหน่วยงาน 
สาธารณสุขเพื่อส่งต่อนกัเรียนที่ติดยา 
เขา้รับการรักษา บ าบดั ฟ้ืนฟู 

3.35 0.54 1 

2 สถานศึกษามีการส่งต่อผูเ้สพเขา้สู่ขั้นตอน
การบ าบดัและรักษา เช่น โรงพยาบาลหรือ
ศูนยค์รอบครัวอบอุ่น เป็นตน้ 

3.84 0.63 มาก 

3 สถานศึกษาน ากลุ่มติดยาเสพติดเขา้สู่การ
บ าบดัตามความสมคัรใจ 

3.73 0.68 มาก 

4 สถานศึกษามีกิจกรรมการให้ก าลงัใจกบั 
ผูท้ี่เคยใชส้ารเสพติด 

2.62 0.73 ปานกลาง 

5 สถานศึกษามีการจดัค่ายปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมส าหรับผูต้ิดยาเสพติด 

2.92 0.70 ปานกลาง 

6 สถานศึกษามีการส่งต่อผูต้ิดยาหรือผูท้ี่ใช้
สารเสพติดเขา้รับการบ าบดักบัหน่วยงาน 
ที่เก่ียวขอ้ง เช่น สาธารณสุข โรงพยาบาล 
ต ารวจ หรือเจา้หนา้ที่ปกครอง 

3.22 0.46 ปานกลาง 

เฉลี่ย 3.28 0.48 ปานกลาง 

 จากตารางที่ 4.11 พบว่า ระดับปัญหาการด าเนินงานการป้องกันยาเสพติดในสถานศึกษา     
อ  าเภอปางมะผ้า สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 1 มาตรการ 
รักษา โดยรวมอยู่ในระดับปานกลาง (μ = 3.28,  = 0.48) เมื่อพิจารณารายข้อ พบว่า สถานศึกษา 
มีการส่งต่อผู้เสพเข้าสู่ขั้นตอนการบ าบัดและรักษา เช่น โรงพยาบาลหรือศูนย์ครอบครัวอบอุ่น 
เป็นต้น มีปัญหาการด าเนินงานมากที่ สุด (μ = 3.84,  = 0.63) รองลงมา คือ สถานศึกษาน ากลุ่ม 
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ติดยาเสพติดเข้าสู่การบ าบัดตามความสมัครใจ (μ = 3.73,  = 0.68) ส่วนข้อที่มีปัญหาการด าเนินงาน
นอ้ยที่สุด คือ สถานศึกษามีกิจกรรมการให้ก าลงัใจกบัผูท้ี่เคยใชส้ารเสพติด (μ = 2.62,  = 0.73) 
 
ตารางที่  4.12 ค่าเฉลี่ย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานระดับปัญหาการด าเนินงานการป้องกันยาเสพติด           

ในสถานศึกษา อ าเภอปางมะผ้า สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
แม่ฮ่องสอน เขต 1 มาตรการเฝ้าระวัง 

 

ข้อที่ มาตรการเฝ้าระวัง 
ระดับปัญหาการด าเนนิงาน 

แปลผล 
μ  

1 สถานศึกษามีการสอดส่องดูแลนกัเรียน 
ที่มีพฤติกรรมเส่ียง 

2.84 0.85 ปานกลาง 

2 สถานศึกษามีการตรวจหาสารเสพติด 
อยา่งนอ้ยภาคเรียนละ 1 คร้ัง  

2.57 0.84 ปานกลาง 

3 สถานศึกษามีการจดัเจา้หนา้ที่หรือบุคลากร
ตรวจพ้ืนที่เส่ียงทั้งภายในและภายนอก
อยา่งต่อเน่ือง 

3.37 0.52 ปานกลาง 

4 สถานศึกษามีการจดัท าแผนงานเฝ้าระวงั
และแกไ้ขปัญหายาเสพติด 

2.78 0.77 ปานกลาง 

5 ผูบ้ริหาร และบุคลากรในสถานศึกษา 
เห็นความส าคญัในการเฝ้าระวงัและแกไ้ข
ปัญหายาเสพติด 

2.08 1.21 นอ้ย 

6 สถานศึกษามีการปรับปรุงสภาพแวดลอ้ม
และจดับรรยากาศภายในโรงเรียนให้มี
ระเบียบ เรียบร้อย สะอาด ปลอดภยั 

2.11 1.22 นอ้ย 

7 สถานศึกษามีการขอความร่วมมอืจาก
ผูป้ระกอบการ ร้านคา้ หอพกั ร้านเกม  
โต๊ะสนุ๊กเกอร์ในความควบคุมดูแลไม่ให้
นกัเรียนเขา้ไปมัว่สุมหรือใชย้าเสพติด 

3.13 0.58 ปานกลาง 

8 สถานศึกษามีการจดัระบบดูแลนกัเรียน 
เพื่อช่วยเหลือนกัเรียน 

2.78 0.77 ปานกลาง 
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ตารางที่  4.12  (ต่อ) 
 

ข้อที่ มาตรการเฝ้าระวัง 
ระดับปัญหาการด าเนนิงาน 

แปลผล 
μ  

9 สถานศึกษามีการด าเนินการหน่ึงต ารวจ
หน่ึงโรงเรียนเพื่อร่วมมือในการป้องกนั 
ยาเสพติด 

2.68 0.78 ปานกลาง 

10 สถานศึกษามีการร่วมมือกบักระทรวง
สาธารณสุขในการตรวจหาสารเสพติด 

3.24 0.47 ปานกลาง 

11 สถานศึกษามีการรวบรวมขอ้มูลนกัเรียน
ทั้งขอ้มูลทัว่ไปและขอ้มูลพฤติกรรม 
ของนกัเรียนเพื่อน ามาวิเคราะห์ความเส่ียง
และวางแผนช่วยเหลือนกัเรียน 

3.19 0.54 ปานกลาง 

เฉลี่ย 2.80 0.64 ปานกลาง 

 
 จากตารางที่ 4.12 พบว่า ระดบัปัญหาการด าเนินงานการป้องกนัยาเสพติดในสถานศึกษา      
อ  าเภอปางมะผา้ สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 1 มาตรการ     
เฝ้าระวงั โดยรวมอยู่ในระดบัปานกลาง (μ = 2.80,  = 0.64) เมื่อพิจารณารายขอ้ พบว่า สถานศึกษา 
มีการจัดเจ้าหน้าที่หรือบุคลากรตรวจพ้ืนที่เส่ียงทั้ งภายในและภายนอกอย่างต่อเน่ืองมีปัญหา 
การด าเนินงานมากที่สุด (μ = 3.37,  = 0.52) รองลงมา คือ สถานศึกษามีการร่วมมือกบักระทรวง
สาธารณสุขในการตรวจหาสารเสพติด (μ = 3.24,  = 0.47) ส่วนข้อที่มีปัญหาการด าเนินงาน 
น้อยที่สุด คือ ผูบ้ริหาร และบุคลากรในสถานศึกษา เห็นความส าคัญในการเฝ้าระวงัและแก้ไข
ปัญหายาเสพติด (μ = 2.08, = 1.21) 
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ตารางที่  4.13 ค่าเฉลี่ย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานระดับปัญหาการด าเนินงานการป้องกันยาเสพติด           
ในสถานศึกษา อ าเภอปางมะผ้า สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
แม่ฮ่องสอน เขต 1 มาตรการบริหารจัดการ 

 

ข้อที่ มาตรการบริหารจัดการ 
ระดับปัญหาการด าเนนิงาน 

แปลผล 
μ  

1 สถานศึกษาก าหนดนโยบายดา้นยาเสพติด
ให้เป็นหน่ึงในนโยบายสถานศึกษา 

2.46 0.86 นอ้ย 

2 สถานศึกษามีการน ายทุธศาสตร์ 
การป้องกนัยาเสพติดของรัฐบาลมา 
ปฏิบตัิในสถานศึกษา 

2.62 0.79 ปานกลาง 

3 สถานศึกษามีประกาศ ค าส่ังแต่งตั้ง 
คณะกรรมการด าเนินงานดา้นการป้องกนั
และแกไ้ขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา 

2.41 0.66 นอ้ย 

4 สถานศึกษามีการติดตามและตรวจสอบ
การด าเนินงานดา้นการป้องกนัและแกไ้ข
ปัญหายาเสพติดอยา่งต่อเน่ือง 

2.71 0.77 ปานกลาง 

5 สถานศึกษามีการประเมินผลการด าเนิน 
งานป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพติด 
อยา่งต่อเน่ือง 

3.13 0.64 ปานกลาง 

6 สถานศึกษามีการรวบรวมขอ้มูลดา้นสถิติ
ส าหรับการท างานป้องกนัยาเสพติด 

3.25 0.47 ปานกลาง 

7 สถานศึกษามีการพฒันาศกัยภาพ
คณะท างานป้องกนัยาเสพติดอยา่งต่อเน่ือง 

2.84 0.72 ปานกลาง 

8 สถานศึกษามีการจดัส่งเสริมเจา้หนา้ที่ 
ฝ่ายควบคุมความประพฤตินกัเรียน 
ออกตรวจร่วมกบัเจา้หนา้ที่ผูเ้ก่ียวขอ้ง 

3.17 0.49 ปานกลาง 

9 สถานศึกษามีการจดัตั้งศูนยก์ารเรียนรู้หรือ
แหล่งเรียนรู้การป้องกนัยาเสพติด 
ในสถานศึกษา 

3.27 0.60 ปานกลาง 
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ตารางที่  4.13  (ต่อ) 
 

ข้อที่ มาตรการบริหารจัดการ 
ระดับปัญหาการด าเนนิงาน 

แปลผล 
μ  

10 สถานศึกษาจดัให้มีครูฝ่ายปกครอง ครู
ป้องกนั ครูตรวจพิสูจน์ในสถานศึกษา 

2.86 0.72 ปานกลาง 

11 สถานศึกษามีการก าหนดโครงสร้างการ 
บริหารงานป้องกนัยาเสพติดในสายงาน 
กิจการนกัเรียนและมีบุคลากรรับผิดชอบ 
อยา่งชดัเจน 

2.59 0.80 ปานกลาง 

12 สถานศึกษามีการบูรณาการการป้องกนั 
ยาเสพติดไวใ้นกิจกรรมการเรียนการสอน
ทุกรายวิชา 

2.87 0.71 ปานกลาง 

เฉลี่ย 2.85 0.59 ปานกลาง 

 
 จากตารางที่ 4.13 พบว่า ระดบัปัญหาการด าเนินงานการป้องกนัยาเสพติดในสถานศึกษา     
อ  าเภอปางมะผา้ สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 1 มาตรการ
บริหารจัดการ โดยรวมอยู่ในระดับปานกลาง (μ = 2.85,  = 0.59) เมื่อพิจารณารายข้อ พบว่า 
สถานศึกษามีการจัดตั้ งศูนย์การเรียนรู้หรือแหล่งเรียนรู้การป้องกันยาเสพติดในสถานศึกษา           
มีปัญหาการด าเนินงานมากที่สุด (μ = 3.27,  = 0.60) รองลงมา คือ สถานศึกษามีการรวบรวม
ข้อมูลด้านสถิติส าหรับการท างานป้องกันยาเสพติด  (μ = 3.25,  = 0.47) ส่วนข้อที่มี ปัญหา 
การด าเนินงานน้อยที่ สุด คือ สถานศึกษามีประกาศ  ค าส่ังแต่งตั้ ง คณะกรรมการด าเนินงาน 
ดา้นการป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา (μ = 2.41,  = 0.66) 
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ตอนที่  3   ผลการศึกษาแนวทางการแก้ไขปัญหาการด าเนินงานการป้องกันยาเสพติดใน
สถานศึกษาอ าเภอปางมะผ้า สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 1 
 ผู ้ศึกษาได้น าผลการวิเคราะห์ข้อมูลระดับการด าเนินงานการป้องกัน ยาเสพติด 
ในสถานศึกษาโดยพิจารณารายขอ้ที่มีค่าเฉลี่ยน้อยที่สุดในแต่ละมาตรการ พบว่า มาตรการป้องกนั
รายขอ้ที่มีค่าเฉลี่ยน้อยที่สุด คือ สถานศึกษาประสานขอความร่วมมือหน่วยงานที่เก่ียวขอ้งในการ
ป้องกนัยาเสพติดเขา้ตรวจสารเสพติด มาตรการคน้หา รายขอ้ที่มีค่าเฉลี่ยนอ้ยที่สุด คือ สถานศึกษา
จัดให้มีการประเมินสถานการณ์ด้านการแพร่ระบาดของยาเสพติดทั้ งนอกและในสถานศึกษา 
ทุกเดือน มาตรการรักษา รายขอ้ที่มีค่าเฉลี่ยน้อยที่สุด คือสถานศึกษามีการส่งต่อผูเ้สพเขา้สู่ขั้นตอน
การบ าบดัและรักษา เช่น โรงพยาบาลหรือศูนยค์รอบครัวอบอุ่น เป็นตน้ มาตรการเฝ้าระวงั รายขอ้
ที่มีค่าเฉลี่ยน้อยที่สุด คือ สถานศึกษามีการตรวจหาสารเสพติด อย่างน้อยภาคเรียนละ 1 คร้ัง และ
มาตรการบริหารจดัการ รายข้อที่มีค่าเฉลี่ยน้อยที่สุด คือ  สถานศึกษามีการจัดส่งเสริมเจา้หน้าที่ 
ฝ่ายควบคุมความประพฤตินักเรียนออกตรวจร่วมกับเจ้าหน้าที่ ผู ้เก่ียวข้อง ส่วนปัญหาการ
ด าเนินงานการป้องกันยาเสพติดในสถานศึกษาพิจารณารายข้อที่มีค่าเฉลี่ยมากที่สุดในแต่ละ
มาตรการ พบว่า มาตรการป้องกัน รายขอ้ที่มีค่าเฉลี่ยมากที่สุด คือ สถานศึกษาประสานขอความ
ร่วมมือหน่วยงานที่เก่ียวขอ้งในการป้องกนัยาเสพติดเขา้ตรวจสารเสพติด รองลงมา คือ สถานศึกษา
มีการจดัตั้งชมรม To Be Number One และกิจกรรมห้องเรียนสีขาวอย่างต่อเน่ือง มาตรการค้นหา 
รายขอ้ที่มีค่าเฉลี่ยมากที่สุด คือ สถานศึกษาจดัให้มีการประเมินสถานการณ์ด้านการแพร่ระบาด 
ของยาเสพติดทั้งนอกและในสถานศึกษาทุกเดือน รองลงมา คือ สถานศึกษามีการคดักรองจ าแนก
นักเรียนทุกภาคเรียน มาตรการรักษา รายข้อที่มีค่าเฉลี่ยมากที่สุด คือ  สถานศึกษามีการส่งต่อ 
ผู ้เสพเข้าสู่ขั้นตอนการบ าบัดและรักษา เช่น โรงพยาบาลหรือศูนย์ครอบครัวอบอุ่น เป็นต้น 
รองลงมา คือ สถานศึกษาน ากลุ่มติดยาเสพติดเขา้สู่การบ าบดัตามความสมคัรใจ มาตรการเฝ้าระวงั 
รายข้อที่มีค่าเฉลี่ยมากที่ สุด คือ  สถานศึกษามีการจัดเจ้าหน้าที่หรือบุคลากรตรวจพ้ืนที่ เส่ียง 
ทั้งภายในและภายนอกอย่างต่อเน่ือง และมาตรการบริหารจัดการ รายข้อที่มีค่าเฉลี่ยมากที่สุด  
คือสถานศึกษามีการจดัตั้งศูนยก์ารเรียนรู้หรือแหล่งการเรียนรู้การป้องกนัยาเสพติดในสถานศึกษา 
มาก าหนดประเด็นการสัมภาษณ์ เพื่อศึกษาแนวทางการแก้ไขปัญหาการด าเนินงานการป้องกัน 
ยาเสพติดในสถานศึกษา อ าเภอปางมะผ้า สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
แม่ฮ่องสอน เขต 1 โดยไดด้ าเนินการสัมภาษณ์ผูท้รงคุณวุฒิ วนัที่ 22 มีนาคม พ.ศ. 2566 ถึง วนัที่ 24 
มีนาคม พ.ศ. 2566 แล้วน าข้อมูลจากการสัมภาษณ์ผูท้รงคุณวุฒิจ านวน 5 คน มาสังเคราะห์บท
สัมภาษณ์ พบว่า ผูท้รงคุณวุฒิไดใ้ห้แนวทางการด าเนินงานการป้องกนัปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา 
อ าเภอปางมะผา้ สังกดัส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 1 ไวด้งัน้ี  
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  1.   สรุปบทสัมภาษณ์แนวทางการแก้ไขปัญหาการด าเนินงานการป้องกันยาเสพติด  
ในสถานศึกษา มาตรการป้องกัน 
 ประเด็นสัมภาษณ์ แนวทางในการประสานขอความร่วมมือหน่วยงานที่เก่ียวขอ้งในการ
ป้องกนัยาเสพติดเขา้ตรวจสารเสพติด 
 ผูท้รงคุณวุฒิคนที่ 1 “แนวทางในการประสานขอความร่วมมือหน่วยงานที่เก่ียวข้อง 
ในการป้องกันยาเสพติดเข้าตรวจสารเสพติด โดยส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
แม่ฮ่องสอน เขต 1 ควรด าเนินการประสานงานผ่านการเขา้ร่วมการประชุมกบัหัวหนา้ส่วนราชการ
ที่เก่ียวขอ้งกบังานยาเสพติดในระดบัจงัหวดั เช่น สาธารณสุขจงัหวดัแม่ฮ่องสอน ส านักงานพฒันา
สังคมและความมั่นคงของมนุษย ์ในการขอความร่วมมือในการด าเนินงานการป้องกนัยาเสพติด 
ในสถานศึกษา ทั้งในเร่ืองการรณรงคเ์ผยแพร่ การจดักิจกรรมการป้องกนัยาเสพติดในสถานศึกษา 
การบ าบดัรักษาและส่งต่อ” 
 ผูท้รงคุณวุฒิคนที่ 2 “แนวทางในการประสานขอความร่วมมือหน่วยงานที่เก่ียวข้อง 
ในการป้องกนัยาเสพติดเข้าตรวจสารเสพติด โดยสถานศึกษาควรมีการประสานความร่วมมือกับ
หน่วยงานที่เก่ียวข้อง เช่น สถานีต ารวจภูธรปางมะผา้ โรงพยาบาลปางมะผา้ สาธารณสุขอ าเภอ  
ปางมะผา้ เพื่อด าเนินการเขา้ตรวจหาสารเสพติด ภาคเรียนละ 1 คร้ัง” 
 ผูท้รงคุณวุฒิคนที่ 3 “แนวทางในการประสานขอความร่วมมือหน่วยงานที่เก่ียวข้อง 
ในการป้องกันยาเสพติดเข้าตรวจสารเสพติด โดยสถานศึกษาควรมีการประสานความร่วมมือ  
โดยการท า MOU ร่วมกบัหน่วยงานที่เก่ียวขอ้งในการด าเนินงานตรวจหาสารเสพติด” 
 ผูท้รงคุณวุฒิคนที่ 4 “แนวทางในการประสานขอความร่วมมือหน่วยงานที่เก่ียวข้อง 
ในการป้องกนัยาเสพติดเขา้ตรวจสารเสพติด โดยสถานศึกษาควรมีการประสานขอความร่วมมือ
จากโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพประจ าต าบลในการมาให้ความรู้ในเร่ืองการตรวจหาสารเสพติด
ให้แก่บุคลากรในสถานศึกษา และด าเนินการตรวจหาสารเสพติดในนกัเรียน” 
 ผูท้รงคุณวุฒิคนที่ 5 “แนวทางในการประสานขอความร่วมมือหน่วยงานที่เก่ียวข้อง 
ในการป้องกนัยาเสพติดเขา้ตรวจสารเสพติด โดยสถานศึกษาควรมีการจดัท า MOU กบัโรงพยาบาล
ส่งเสริมสุขภาพประจ าต าบล สถานีต ารวจภูธรอ าเภอปางมะผ้า หรือหน่วยงานที่เก่ียวข้องกับ 
การตรวจหาสารเสพติด และด าเนินการตรวจหาสารเสพติดในสถานศึกษาอย่างน้อยภาคเรียนละ  
1 คร้ัง” 
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 ประเด็นสัมภาษณ์  แนวทางในการจัดตั้ งชมรม To Be Number One และกิจกรรม
ห้องเรียนสีขาว  
 ผูท้รงคุณวุฒิคนที่ 1 “แนวทางในการจัดตั้ งชมรม To Be Number One และกิจกรรม
ห้องเรียนสีขาว โดยสถานศึกษาควรศึกษา 5 มาตรการการด าเนินงานการป้องกันยาเสพติด  
เพ่ือน ามาก าหนดแนวทางในการด าเนินงาน รวมทั้งมีการติดตามประเมินผลและเผยแพร่ผล 
การด าเนินงาน” 
 ผูท้รงคุณวุฒิคนที่ 2 “แนวทางในการจัดตั้ งชมรม To Be Number One และกิจกรรม
ห้องเรียนสีขาว โดยผู้บ ริหาร ครูและบุคลากร ร่วมกันจัดท าแผนการด าเนินงานชมรม   
To Be Number One และกิจกรรมห้องเรียนสีขาว และด าเนินงานตามแผนอย่างเป็นระบบ  
มีการประเมินติดตามความกา้วหนา้ของชมรม To Be Number One และกิจกรรมห้องเรียนสีขาว” 
 ผูท้รงคุณวุฒิคนที่ 3 “แนวทางในการจัดตั้ งชมรม To Be Number One และกิจกรรม
ห้องเรียนสีขาว โดยสถานศึกษามีการจัดท าแผนการปฏิบัติการชมรม  To Be Number One และ
กิจกรรมห้องเรียนสีขาว อย่างเป็นระบบ มีการแต่งตั้งครูผูรั้บผิดชอบอย่างชัดเจน มีการประเมิน
ติดตามและรายงานผลการปฏิบตัิงานของชมรม To Be Number One และกิจกรรมห้องเรียนสีขาว 
ต่อผูท้ี่เก่ียวขอ้ง” 
 ผูท้รงคุณวุฒิคนที่ 4 “แนวทางในการจัดตั้ งชมรม To Be Number One และกิจกรรม
ห้องเรียนสีขาว โดยสถานศึกษามีการแต่งตั้งครูผูรั้บผิดชอบงานชมรม To Be Number One และ
กิจกรรมห้องเรียนสีขาวอย่างชดัเจน มีการประเมินติดตามและรายงานผลการปฏิบตัิงานของชมรม 
To Be Number One และกิจกรรมห้องเรียนสีขาว มีการเผยแพร่ต่อผูท้ี่เก่ียวขอ้ง” 
 ผูท้รงคุณวุฒิคนที่ 5 “แนวทางในการจัดตั้ งชมรม To Be Number One และกิจกรรม
ห้องเรียนสีขาว โดยสถานศึกษามีการประ ชุมวางแผน แต่งตั้ งครูผู ้รับผิดชอบงานชมรม  
To Be Number One และกิจกรรมห้องเรียนสีขาวอย่างชดัเจน มีการประเมินติดตามและรายงานผล
การปฏิบัติงานของชมรม  To Be Number One และกิจกรรมห้องเรียนสีขาว ต่อที่ประชุมเพื่อ
วางแผนด าเนินงานในปีถดัไป” 
 2.    สรุปบทสัมภาษณ์แนวทางการแก้ไขปัญหาการด าเนินงานการป้องกันยาเสพติด  
ในสถานศึกษา มาตรการค้นหา 
 ประเด็นสัมภาษณ์ แนวทางในการประเมินสถานการณ์ดา้นการแพร่ระบาดของยาเสพติด
ทั้งนอกและในสถานศึกษาทุกเดือน 
 ผูท้รงคุณวุฒิคนที่ 1 “แนวทางในการประเมินสถานการณ์ดา้นการแพร่ระบาดของยาเสพ
ติดทั้ งนอกและในสถานศึกษาทุกเดือน โดยสถานศึกษาควรมีการประชุมร่วมกับผู้ที่เก่ียวข้อง 
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ในด้านการประเมินการแพร่ระบาดของยาเสพติดในระดับอ าเภอหรือจังหวดัเพื่อให้ทราบถึง
สถานการณ์การแพร่ระบาดในปัจจุบนั” 
 ผูท้รงคุณวุฒิคนที่ 2 “แนวทางในการประเมินสถานการณ์ด้านการแพร่ระบาดของ 
ยาเสพติดทั้งนอกและในสถานศึกษาทุกเดือน โดยสถานศึกษาควรมีการประชุมร่วมกบัผูน้ าชุมชน
เพื่อให้ทราบถึงสถานการณ์การแพร่ระบาดในชุมชนเพื่อป้องกนัการแพร่เขา้สู่สถานศึกษา” 
 ผูท้รงคุณวุฒิคนที่ 3 “แนวทางในการประเมินสถานการณ์ด้านการแพร่ระบาดของ 
ยาเสพติดทั้ งนอกและในสถานศึกษาทุกเดือน โดยผู้บริหาร ครูและบุคลากร คณะกรรมการ
สถานศึกษามีการประชุมร่วมกนัเพื่อประเมินสถานการณ์การแพร่ระบาดของยาเสพติดในโรงเรียน
และในชุมชนเพื่อหาแนวทางการป้องกนั” 
 ผูท้รงคุณวุฒิคนที่ 4 “แนวทางในการประเมินสถานการณ์ด้านการแพร่ระบาดของ 
ยาเสพติดทั้งนอกและในสถานศึกษาทุกเดือน โดยผูบ้ริหาร ครู คณะกรรมการสถานศึกษามีการ
ประชุมร่วมกนัเพื่อประเมินสถานการณ์การแพร่ระบาดของยาเสพติดในโรงเรียนและในชุมชน 
และรายงานให้ผูท้ี่เก่ียวขอ้งทราบ” 
 ผูท้รงคุณวุฒิคนที่ 5 “แนวทางในการประเมินสถานการณ์ด้านการแพร่ระบาดของ 
ยาเสพติดทั้ งนอกและในสถานศึกษาทุกเดือน โดยผู้บริหาร ครูและบุคลากร คณะกรรมการ
สถานศึกษา หน่วยงานที่เก่ียวข้อง เช่น โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพประจ าต าบล มีการประชุม
ร่วมกนัเพื่อประเมินสถานการณ์การแพร่ระบาดของยาเสพติดในโรงเรียนและในชุมชนและร่วมหา
แนวทางการป้องกนั” 
 ประเด็นสัมภาษณ์ แนวทางในการคดักรอง จ าแนกนกัเรียนทุกภาคเรียน 
 ผู ้ทรงคุณวุฒิคนที่  1 “แนวทางในการคัดกรอง จ าแนกนักเรียนทุกภาคเรียน โดย
สถานศึกษาควรมีการด าเนินการประชุมวางแผนการด าเนินงานคัดกรองนักเรียนอย่างเป็นระบบ  
มีการออกเย่ียมบา้นเพื่อเก็บขอ้มูลความเส่ียงของนกัเรียน และน าขอ้มูลประกอบการคดักรอง” 
 ผู ้ทรงคุณ วุฒิ คนที่  2 “แนวทางในการคัดกรอง จ าแนกนัก เรียนทุกภาค เรียน  
โดยสถานศึกษามีการออกเย่ียมบ้านเพื่อเก็บข้อมูลนักเรียนตามโครงการระบบดูแลช่วยเหลือ
นกัเรียน และน าขอ้มูลที่ไดม้าท าการคดักรองนกัเรียนที่มีความเส่ียง” 
 ผู ้ทรงคุณ วุฒิ คนที่  3 “แนวทางในการคัดกรอง จ าแนกนัก เรียนทุกภาค เรียน  
โดยสถานศึกษามีการด าเนินงานตามโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ครูประจ าชั้นมีการ
ด าเนินการประเมินพฤติกรรมนักเรียนตามแบบประเมิน (SDQ) และจ าแนกนักเรียนเป็น 
กลุ่มปลอด กลุ่มเส่ียง กลุ่มเสพ และรายงานให้ผูท้ี่เก่ียวขอ้งทราบ” 
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 ผู ้ทรงคุณ วุฒิ คนที่  4 “แนวทางในการคัดกรอง จ าแนกนัก เรียนทุกภาค เรียน  
โดยสถานศึกษามีการด าเนินงานตามโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน มีการด าเนินการ
ประเมินพฤติกรรมนักเรียนตามแบบประเมิน (SDQ) และรายงานผ่านระบบ CASTAS และระบบ 
NISPA” 
 ผู ้ทรงคุณ วุฒิ คนที่  5 “แนวทางในการคัดกรอง จ าแนกนัก เรียนทุกภาค เรียน  
โดยสถานศึกษามีการจัดท าขอ้มูลนักเรียนเป็นรายบุคคลโดยด าเนินงานตามโครงการระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน มีการประเมินพฤติกรรมนักเรียนตามแบบประเมิน (SDQ) และรายงานข้อมูล
ผ่านระบบ CASTAS และระบบ NISPA” 
 3.   สรุปบทสัมภาษณ์แนวทางการแก้ไขปัญหาการด าเนินงานการป้องกันยาเสพติด  
ในสถานศึกษา มาตรการรักษา 
 ประเด็นสัมภาษณ์ แนวทางในการส่งต่อผูเ้สพเข้าสู่ขั้นตอนการบ าบัดและรักษา เช่น 
โรงพยาบาลหรือศูนยค์รอบครัวอบอุ่น 
 ผูท้รงคุณวุฒิคนที่ 1 “แนวทางในการส่งต่อผูเ้สพเขา้สู่ขั้นตอนการบ าบดัและรักษา เช่น 
โรงพยาบาลหรือศูนยค์รอบครัวอบอุ่น โดยสถานศึกษามีการด าเนินงานตามขั้นตอนของระบบดูแล
ช่วยเหลือนกัเรียนในการส่งต่อให้กบัหน่วยงานที่เก่ียวขอ้ง” 
 ผูท้รงคุณวุฒิคนที่ 2 “แนวทางในการส่งต่อผูเ้สพเขา้สู่ขั้นตอนการบ าบดัและรักษา เช่น 
โรงพยาบาลหรือศูนย์ครอบครัวอบอุ่น โดยสถานศึกษามีการด าเนินงานตามขั้นตอนของระบบ 
ดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างเป็นระบบ มีการแจ้งผลการคัดกรองและแนวทางการบ าบัดรักษา 
ให้ผูป้กครองทราบ” 
 ผูท้รงคุณวุฒิคนที่ 3 “แนวทางในการส่งต่อผูเ้สพเขา้สู่ขั้นตอนการบ าบดัและรักษา เช่น 
โรงพยาบาลหรือศูนยค์รอบครัวอบอุ่น โดยสถานศึกษามีการประสานงานกบัหน่วยงานที่เก่ียวขอ้ง
กับการบ าบัดรักษาผู้ติดยาเสพติด เช่น โรงพยาบาลศรีสังวาลย์ โรงพยาบาลธัญญาลักษณ์
แม่ฮ่องสอน และส่งนกัเรียนเขา้รับการบ าบดัดว้ยความสมคัรใจ” 
 ผูท้รงคุณวุฒิคนที่ 4 “แนวทางในการส่งต่อผูเ้สพเขา้สู่ขั้นตอนการบ าบดัและรักษา เช่น 
โรงพยาบาลหรือศูนยค์รอบครัวอบอุ่น โดยสถานศึกษามีการประสานงานกบัโรงพยาบาลธัญญา
ลกัษณ์แม่ฮ่องสอนเพื่อส่งต่อนักเรียนเขา้รับการบ าบัดรักษา มีการติดตามผลการบ าบดัรักษาและ
แจง้ผลให้ผูท้ี่เก่ียวขอ้งทราบ” 
 ผูท้รงคุณวุฒิคนที่ 5 “แนวทางในการส่งต่อผูเ้สพเขา้สู่ขั้นตอนการบ าบดัและรักษา เช่น 
โรงพยาบาลหรือศูนย์ครอบครัวอบอุ่น โดยสถานศึกษามีการคัดกรองนักเรียนตามระบบดูแล
ช่วยเหลือนกัเรียน และส่งต่อนกัเรียนตามขั้นตอนระบบดูและช่วยเหลือให้กบัหน่วยงานที่เก่ียวขอ้ง” 



78 

 

 ประเด็นสัมภาษณ์ แนวทางในการน ากลุ่มติดยาเสพติดเขา้สู่การบ าบดัรักษา 
 ผูท้รงคุณวุฒิคนที่ 1 “แนวทางในการน ากลุ่มติดยาเสพติดเขา้สู่การบ าบดัรักษาสถานศึกษา 
โดยสถานศึกษามีการด าเนินงานตามขั้นตอนของระบบดูแลช่วยเหลือนกัเรียนในการส่งต่อนกัเรียน
เขา้สู่กระบวนการบ าบดัรักษาให้กบัหน่วยงานที่เก่ียวขอ้งโดยไดรั้บความยินยอมจากผูป้กครองของ
นกัเรียน” 
 ผู ้ทรงคุณวุฒิคนที่  2 “แนวทางในการน ากลุ่มติดยาเสพติดเข้าสู่การบ าบัดรักษา 
สถานศึกษา โดยสถานศึกษามีการด าเนินงานตามขั้นตอนของระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  
มีการแจง้แนวทางการบ าบดัรักษาให้ผูป้กครองทราบ” 
 ผูท้รงคุณวุฒิคนที่ 3 “แนวทางในการส่งต่อผูเ้สพเขา้สู่ขั้นตอนการบ าบดัและรักษา เช่น 
โรงพยาบาลหรือศูนยค์รอบครัวอบอุ่น โดยสถานศึกษามีการประสานงานกบัหน่วยงานที่เก่ียวขอ้ง
ในการบ าบดัรักษาผูต้ิดยาเสพติด ส่งนักเรียนเข้ารับการบ าบัดด้วยความยินยอมของนักเรียนและ
ผูป้กครอง” 
 ผูท้รงคุณวุฒิคนที่ 4 “แนวทางในการส่งต่อผูเ้สพเขา้สู่ขั้นตอนการบ าบดัและรักษา เช่น 
โรงพยาบาลหรือศูนยค์รอบครัวอบอุ่น โดยสถานศึกษามีการประสานงานกบัโรงพยาบาลธัญญา
ลกัษณ์แม่ฮ่องสอนเพื่อส่งต่อนักเรียนเขา้รับการบ าบัดรักษา มีการติดตามผลการบ าบดัรักษาและ
แจง้ผลให้ผูท้ี่เก่ียวขอ้งทราบ” 
 ผูท้รงคุณวุฒิคนที่ 5 “แนวทางในการส่งต่อผูเ้สพเขา้สู่ขั้นตอนการบ าบดัและรักษา เช่น 
โรงพยาบาลหรือศูนยค์รอบครัวอบอุ่น โดยสถานศึกษามีการส่งต่อนักเรียนตามขั้นตอนระบบดูแล
ช่วยเหลือให้กบัหน่วยงานที่เก่ียวขอ้ง มีการติดตามผลการบ าบดัรักษา” 
 4.   สรุปบทสัมภาษณ์แนวทางการแก้ไขปัญหาการด าเนินงานการป้องกันยาเสพติด  
ในสถานศึกษา มาตรการเฝ้าระวัง 
 ประเด็นสัมภาษณ์ แนวทางในการตรวจหาสารเสพติดอยา่งนอ้ยภาคเรียนละ 1 คร้ัง 
 ผูท้รงคุณวุฒิคนที่ 1 “แนวทางในการตรวจหาสารเสพติดอย่างน้อยภาคเรียนละ 1 คร้ัง
โดยสถานศึกษาควรด าเนินการประสานงานหัวหน้าส่วนราชการที่เก่ียวข้องกับงานยาเสพติด  
ในระดบัจงัหวดั เพื่อขอความอนุเคราะห์เคร่ืองมือและบุคลากรในการตรวจหาสารเสพติด” 
 ผูท้รงคุณวุฒิคนที่ 2 “แนวทางในการตรวจหาสารเสพติดอย่างน้อยภาคเรียนละ 1 คร้ัง 
โดยสถานศึกษาควรมีการประสานความร่วมมือกับหน่วยงานที่เก่ียวข้อง เช่น สถานีต ารวจภูธร  
ปางมะผา้ โรงพยาบาลปางมะผา้ สาธารณสุขอ าเภอปางมะผา้ เพื่อด าเนินการเขา้ตรวจหาสารเสพติด 
ภาคเรียนละ 1 คร้ัง”  
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 ผูท้รงคุณวุฒิคนที่ 3 “แนวทางในการตรวจหาสารเสพติดอย่างน้อยภาคเรียนละ 1 คร้ัง 
โดยสถานศึกษาควรมีการประสานความร่วมมือโดยการท า MOU ร่วมกับหน่วยงานที่เก่ียวข้อง 
ในการด าเนินงานตรวจหาสารเสพติด และรายงานผลการตรวจให้ผูท้ี่เก่ียวขอ้งทราบ”  
 ผูท้รงคุณวุฒิคนที่ 4 “แนวทางในการตรวจหาสารเสพติดอย่างน้อยภาคเรียนละ 1 คร้ัง 
โดยสถานศึกษาควรมีการประสานขอความร่วมมือจากโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพประจ าต าบล  
ในการมาให้ความรู้ในเร่ืองการตรวจหาสารเสพติดให้แก่บุคลากรในสถานศึกษา และด าเนินการ
ตรวจหาสารเสพติดในนักเรียน และแจ้งผลการตรวจหาสารเสพติดให้ผูบ้ริหาร ครู ผูป้กครอง  
ไดรั้บทราบ” 
 ผูท้รงคุณวุฒิคนที่ 5 “แนวทางในการตรวจหาสารเสพติดอย่างน้อยภาคเรียนละ 1 คร้ัง 
โดยสถานศึกษาควรมีการจดัท า MOU กบัโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพประจ าต าบล สถานีต ารวจ 
ภูธรอ าเภอปางมะผา้ หรือหน่วยงานที่เก่ียวขอ้งกบัการตรวจหาสารเสพติด และด าเนินการตรวจหา
สารเสพติดในสถานศึกษาอยา่งนอ้ยภาคเรียนละ 1 คร้ัง”  
 ประเด็นสัมภาษณ์ แนวทางในการจดัเจา้หน้าที่หรือบุคลากรตรวจพ้ืนที่เส่ียงทั้งภายใน
และภายนอกอยา่งต่อเน่ือง 
 ผูท้รงคุณวุฒิคนที่ 1 “แนวทางในการจดัเจา้หนา้ที่หรือบุคลากรตรวจพ้ืนที่เส่ียงทั้งภายใน
และภายนอกอย่างต่อเน่ือง โดยส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 1  
ควรด าเนินการประสานงานผ่านการเข้าร่วมการประชุมกับหัวหน้าส่วนราชการที่เก่ียวข้องกับ  
งานยาเสพติดในระดับจังหวดั เช่น สาธารณสุขจงัหวดัแม่ฮ่องสอน ส านักงานพฒันาสังคมและ
ความมัน่คงของมนุษย ์ในการขอความร่วมมือในการด าเนินงานการป้องกนัยาเสพติดในสถานศึกษา” 
 ผูท้รงคุณวุฒิคนที่ 2 “แนวทางในการจดัเจา้หนา้ที่หรือบุคลากรตรวจพ้ืนที่เส่ียงทั้งภายใน
และภายนอกอย่างต่อเน่ือง โดยสถานศึกษาควรจดัท าแผนเฝ้าระวงัโดยการมีส่วนร่วมของทุกฝ่าย 
ทั้งผูบ้ริหาร ครู ผูป้กครอง และภาคีเครือข่ายที่เก่ียวขอ้ง” 
 ผูท้รงคุณวุฒิคนที่ 3 “แนวทางในการจดัเจา้หนา้ที่หรือบุคลากรตรวจพ้ืนที่เส่ียงทั้งภายใน
และภายนอกอยา่งต่อเน่ือง โดยสถานศึกษามีการจดัท า MOU ร่วมกบัภาคีเครือข่ายในการป้องกนั
และเฝ้าระวังปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา เช่น ผู ้ปกครอง ผู ้น าชุมชน โรงพยาบาลส่งเสริม
สุขภาพประจ าต าบล องคก์ารบริหารส่วนต าบล” 
 ผูท้รงคุณวุฒิคนที่ 4 “แนวทางในการจดัเจา้หนา้ที่หรือบุคลากรตรวจพ้ืนที่เส่ียงทั้งภายใน
และภายนอกอยา่งต่อเน่ือง โดยสถานศึกษามีการเฝ้าระวงัโดยการจดัท าช่องทางการส่ือสารระหว่าง
นกัเรียนในการรับเร่ืองร้องเรียนเก่ียวกบัปัญหายาเสพติด” 
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 ผูท้รงคุณวุฒิคนที่ 5 “แนวทางในการจดัเจา้หนา้ที่หรือบุคลากรตรวจพ้ืนที่เส่ียงทั้งภายใน
และภายนอกอย่างต่อเน่ือง โดยสถานศึกษาควรจดัท าแผนเฝ้าระวงัโดยการมีส่วนร่วมของทุกฝ่าย 
ทั้งผูบ้ริหาร ครู นักเรียน เพ่ือร่วมกันขับเคลื่อนกิจกรรมและสอดส่องพ้ืนที่เส่ียงตามจุดต่าง ๆ  
ในสถานศึกษา” 
 5.   สรุปบทสัมภาษณ์แนวทางการแก้ไขปัญหาการด าเนินงานการป้องกันยาเสพติด  
ในสถานศึกษา มาตรการบริหารจัดการ 
 ประเด็นสัมภาษณ์ แนวทางในการจัดส่งเสริมเจ้าหน้าที่ฝ่ายควบคุมความประพฤติ
นกัเรียนออกตรวจร่วมกบัเจา้หนา้ที่ผูเ้ก่ียวขอ้ง 
 ผูท้รงคุณวุฒิคนที่ 1 “แนวทางในการจัดส่งเสริมเจา้หน้าที่ฝ่ายควบคุมความประพฤติ
นักเรียนออกตรวจร่วมกับเจ้าหน้าที่ผู ้เก่ียวข้อง โดยส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
แม่ฮ่องสอน เขต 1 ด าเนินการลงพ้ืนที่ตรวจจุดเส่ียงร่วมกับหน่วยงานที่เก่ียวขอ้งในช่วงเทศกาล 
ต่าง ๆ และรายงานผลให้ผูท้ี่เก่ียวขอ้งรับทราบ” 
 ผูท้รงคุณวุฒิคนที่ 2 “แนวทางในการจัดส่งเสริมเจา้หน้าที่ฝ่ายควบคุมความประพฤติ
นักเรียนออกตรวจร่วมกับเจ้าหน้าที่ ผู ้เก่ียวข้อง โดยสถานศึกษามีการประสานความร่วมกับ
ผูป้กครอง ผูน้ าชุมชนในการออกตรวจตามจุดเส่ียงภายในชุมชน” 
 ผูท้รงคุณวุฒิคนที่ 3 “แนวทางในการจัดส่งเสริมเจา้หน้าที่ฝ่ายควบคุมความประพฤติ
นักเรียนออกตรวจร่วมกับเจ้าหน้าที่ผูเ้ก่ียวข้อง โดยสถานศึกษามีการจัดท า MOU ร่วมกับภาคี
เครือข่ายในการป้องกนัและเฝ้าระวงัปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา รวมถึงการร่วมกนัออกตรวจ
ตามพ้ืนที่เส่ียงทั้งในและนอกสถานศึกษา เช่น ผูป้กครอง ผูน้ าชุมชน” 
 ผูท้รงคุณวุฒิคนที่ 4 “แนวทางในการจัดส่งเสริมเจา้หน้าที่ฝ่ายควบคุมความประพฤติ
นักเรียนออกตรวจร่วมกับเจ้าหน้าที่ผูเ้ก่ียวข้อง โดยสถานศึกษามีการแต่งตั้งครูผูรั้บผิดชอบร่วม 
ออกตรวจกบัหน่วยงานที่เก่ียวขอ้งอยา่งชดัเจน” 
 ผูท้รงคุณวุฒิคนที่ 5 “แนวทางในการจัดส่งเสริมเจา้หน้าที่ฝ่ายควบคุมความประพฤติ
นักเรียนออกตรวจร่วมกับเจ้าหน้าที่ผู ้เก่ียวข้อง โดยสถานศึกษามีการจัดท าแผนการออกตรวจ 
โดยการมีส่วนร่วมของทุกฝ่าย ทั้ งผูบ้ริหาร ครู ผูน้ าชุมชน เพ่ือร่วมกันสอดส่องพ้ืนที่ เส่ียงตาม 
จุดต่าง ๆ ทั้งในและนอกสถานศึกษา” 
 ประเด็นสัมภาษณ์ แนวทางในการจัดตั้งศูนย์การเรียนรู้หรือแหล่งเรียนรู้การป้องกัน 
ยาเสพติดในสถานศึกษา 
 ผูท้รงคุณวุฒิคนที่ 1 “แนวทางในการจดัตั้งศูนยก์ารเรียนรู้หรือแหล่งเรียนรู้การป้องกัน 
ยาเสพติดในสถานศึกษา โดยส านกังานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 1 กระตุน้
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ให้สถานศึกษาทุกแห่งเข้าร่วมโครงการสถานศึกษาสีขาว และด าเนินการตาม 7 มาตรการเพื่อ
โรงเรียนปลอดบุหร่ีและแอลกอฮอล์ และยกระดบัสถานศึกษาให้เป็นศูนยก์ารเรียนรู้งานป้องกัน 
ยาเสพติด” 
 ผูท้รงคุณวุฒิคนที่ 2 “แนวทางในการจดัตั้งศูนยก์ารเรียนรู้หรือแหล่งเรียนรู้การป้องกัน 
ยาเสพติดในสถานศึกษา โดยสถานศึกษามีการวางแผนการด าเนินงานการป้องกันยาเสพติดให้มี  
ผลการด าเนินงานที่เป็นเลิศเพื่อยกระดบัสถานศึกษาให้เป็นศูนยก์ารเรียนรู้งานป้องกนัยาเสพติด” 
 ผูท้รงคุณวุฒิคนที่ 3 “แนวทางในการจดัตั้งศูนยก์ารเรียนรู้หรือแหล่งเรียนรู้การป้องกัน 
ยาเสพติดในสถานศึกษา โดยสถานศึกษามีการวางแผนการด าเนินงานการป้องกันยาเสพติดให้มี  
ผลการด าเนินงานที่เป็นเลิศ มีแหล่งเรียนรู้ทั้ งภายในและภายนอกห้องเรียน และมีการเผยแพร่ 
ผลการด าเนินงานให้สถานศึกษาอื่น ๆ ไดศ้ึกษาเรียนรู้” 
 ผูท้รงคุณวุฒิคนที่ 4 “แนวทางในการจดัตั้งศูนยก์ารเรียนรู้หรือแหล่งเรียนรู้การป้องกัน 
ยาเสพติดในสถานศึกษา โดยสถานศึกษาเข้ารับการประเมินการด าเนินงานที่เป็นเลิศเพื่อพฒันา 
เป็นแหล่งเรียนรู้ให้สถานศึกษาอื่นๆ ไดม้าศึกษา” 
 ผูท้รงคุณวุฒิคนที่ 5 “แนวทางในการจดัตั้งศูนยก์ารเรียนรู้หรือแหล่งเรียนรู้การป้องกัน 
ยาเสพติดในสถานศึกษา โดยสถานศึกษามีการประสานการมีส่วนร่วมของทุกฝ่าย ทั้งผูบ้ริหาร ครู 
หน่วยงานที่เก่ียวขอ้ง เพื่อร่วมกนัจดัท าแหล่งเรียนรู้การป้องกนัยาเสพติดในสถานศึกษา” 
 ผู ้ศึกษาได้น าข้อมูลจากการสัมภาษณ์ ผู ้ทรงคุณ วุฒิจ านวน 5 คน มาสังเคราะห์ 
บทสัมภาษณ์ แล้วสรุปเป็นแนวทางการด าเนินงานการป้องกันปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา 
อ าเภอปางมะผา้ สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 1 จ าแนก
มาตรการ ประกอบดว้ย ดงัตารางที่ 4.14 
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ตารางที่  4.14   ผลการศึกษาแนวทางการแก้ไขปัญหาการด าเนินงานการป้องกันยาเสพติด 
ในสถานศึกษา อ าเภอปางมะผ้า สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
แม่ฮ่องสอน เขต 1 

 

ปัญหาการด าเนินงานการป้องกนัยาเสพติด
ในสถานศึกษา อ าเภอปางมะผ้า  

สังกัดส านักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษา
ประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 1 

แนวทางการแก้ไขปัญหาการด าเนินงาน 
การป้องกันยาเสพติดในสถานศึกษา  

อ าเภอปางมะผ้า สังกัดส านกังานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 1 

มาตรการป้องกัน มปัีญหาส าคัญ ดังนี ้
1. สถานศึกษาควรประสานขอความร่วมมือ
หน่วยงานที่เก่ียวขอ้งในการป้องกนั           
ยาเสพติด เขา้ตรวจสารเสพติด 

 
ส านกังานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
แม่ฮ่องสอนเขต 1 ไดก้ าหนดแนวปฏิบติัให้แก่
สถานศึกษาในสังกดัทุกแห่งเพื่อด าเนินการ
ป้องกนั และแกไ้ขปัญหายาเสพติดโดยการ
ประสานงานผ่านการเขา้ร่วมการประชุมหัวหนา้
ส่วนราชการงานยาเสพติดระดบัจงัหวดั 
เพื่อขอความร่วมมอืในการตรวจสารเสพติด
ให้แก่โรงเรียนทุกแห่งในสังกดั โดยมีเครือข่าย
ความร่วมมือ ดงัน้ี ประสานความร่วมมอืกบั
สาธารณสุขจงัหวดัแม่ฮ่องสอน ส านกังาน
พฒันาสังคมและความมัน่คงของมนุษย ์และ
ประสานขอความร่วมมอืหน่วยงานที่เก่ียวขอ้ง 
ในการป้องกนัยาเสพติด เขา้ตรวจสารเสพติด
อ าเภอปางมะผา้ สาธารณสุขอ าเภอปางมะผา้
โรงพยาบาลปางมะผา้ สถานีต ารวจภูธร 
ปางมะผา้ และโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ
ต าบลถ ้าลอด โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล
ปางมะผา้ โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล 
นาปู่ ป้อม   
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ตารางที่  4.14  (ต่อ) 
 

ปัญหาการด าเนินงานการป้องกนัยาเสพติด
ในสถานศึกษา อ าเภอปางมะผ้า  

สังกัดส านักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษา
ประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 1 

แนวทางการแก้ไขปัญหาการด าเนินงาน 
การป้องกันยาเสพติดในสถานศึกษา  

อ าเภอปางมะผ้า สังกัดส านกังานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 1 

2. สถานศึกษาควรมีการจดัตั้งชมรม  
To Be Number One และกิจกรรม
ห้องเรียนสีขาวอยา่งต่อเน่ือง 

2.1 สถานศึกษาประชุมช้ีแจง และร่วมกนั 
ศึกษา 5 มาตรการ เพื่อก าหนดแนวทางการ
ด าเนินงาน 

2.2 ก าหนดจดัท าแผนปฏิบตัิการชมรม To Be 
Number One และกิจกรรมห้องเรียนสีขาว 

2.3 แต่งตั้งผูรั้บผิดชอบชมรม To Be Number One 
และกิจกรรมห้องเรียนสีขาว ประกอบดว้ย 
ผูบ้ริหาร บุคลากรและนกัเรียน เพื่อมีส่วน 
ในการจดัท าแผน 

2.4 คณะกรรมการด าเนินการตามแผนปฏิบตัิ
การชมรม To Be Number One และ 
กิจกรรมห้องเรียนสีขาว 

2.5 ผูบ้ริหาร และผูท้ี่มีส่วนเก่ียวขอ้งก ากบั 
ติดตามและประเมินผลความกา้วหนา้ชมรม  
To Be Number One และกิจกรรมห้องเรียน
สีขาวอยา่งต่อเน่ือง 

2.6 สรุปรายงานผลการด าเนินกิจกรรมชมรม  
To Be Number One และกิจกรรมห้องเรียน 
สีขาว  

เสนอในที่ประชุม และร่วมกนัปรับปรุง 
แนวทางการด าเนินงานในปีการศึกษาถดัไป 
รวมทั้งเผยแพร่กิจกรรมทาง Website, Facebook 
และช่องทางการเผยแพร่อื่น ๆ เพื่อเป็นแนว
ทางการด าเนินงานให้กบัสถานศึกษาอื่น ๆ 
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ตารางที่  4.14  (ต่อ) 
  
ปัญหาการด าเนินงานการป้องกนัยาเสพติด

ในสถานศึกษา อ าเภอปางมะผ้า             
สังกัดส านักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษา
ประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 1 

แนวทางการแก้ไขปัญหาการด าเนินงาน 
การป้องกันยาเสพติดในสถานศึกษา  

อ าเภอปางมะผ้า สังกัดส านกังานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 1 

มาตรการค้นหา มีปัญหาส าคัญ ดังนี ้
1. สถานศึกษาควรจดัให้มีการประเมิน
สถานการณ์ดา้นการแพร่ระบาดของ           
ยาเสพติดทั้งนอกและในสถานศึกษา         
ทุกเดือน 

 
1.1  สถานศึกษามีการจดัประชุมคณะครูร่วมกบั

คณะกรรมการสถานศึกษาเพ่ือร่วมกนั
ประเมินสถานการณก์ารแพร่ระบาดของ 
ยาเสพติดในสถานศึกษาและในชุมชน 

2. สถานศึกษาควรมีการคดักรอง จ าแนก 
นกัเรียนทุกภาคเรียน 

2.1  สถานศึกษาด าเนินการคดักรองนกัเรียน 
โดยด าเนินการตามโครงการระบบดูแล
ช่วยเหลือนกัเรียน   

2.2  จดัท าขอ้มูลนกัเรียนเป็นรายบุคคล โดยครู
ประจ าชั้นออกเย่ียมบา้นนกัเรียนเพ่ือเก็บ
ขอ้มูล และวิเคราะห์ความเส่ียงของนกัเรียน
จากสภาพครอบครัว 

2.3 ครูประจ าชั้นคดักรองนกัเรียนตามแบบ
ประเมินพฤติกรรมเด็ก (SDQ) ดา้นสาร 
เสพติด แลว้จ าแนกนกัเรียนเป็นกลุ่ม ไดแ้ก่ 
กลุ่มปลอด กลุ่มเส่ียง กลุ่มเสพ กลุ่มติดและ
กลุ่มคา้ และกรอกขอ้มูลระบบการติดตาม 
ดูแลนกัเรียนในระบบ CASTAS และระบบ 
NISPA ในทุกเดือน  
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ตารางที่  4.14  (ต่อ) 
  
ปัญหาการด าเนินงานการป้องกนัยาเสพติด

ในสถานศึกษา อ าเภอปางมะผ้า             
สังกัดส านักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษา
ประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 1 

แนวทางการแก้ไขปัญหาการด าเนินงาน 
การป้องกันยาเสพติดในสถานศึกษา  

อ าเภอปางมะผ้า สังกัดส านกังานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 1 

มาตรการรักษา มปัีญหาส าคัญ ดังนี ้
1. สถานศึกษาควรมีการส่งต่อผูเ้สพเขา้สู่
ขั้นตอนการบ าบดัและรักษา เช่น 
โรงพยาบาลหรือศูนยค์รอบครัวอบอุ่น 

 
1.1  แจง้ขอ้มูลผลการคดักรองนกัเรียนให้

ผูป้กครองไดรั้บทราบ และแจง้แนวทาง 
การบ าบดัรักษาโดยการรักษานั้นตอ้งไดรั้บ
อนุญาตจากผูป้กครองของนกัเรียน 

1.2  จดัให้มีการประสานภาคีเครือข่าย 
ที่เก่ียวขอ้งดา้นการบ าบดัรักษาผูต้ิดยา 
เสพติด 

1.3  ส่งต่อนกัเรียนเขา้รับการบ าบดัรักษา  
โดยโรงพยาบาลศรีสังวาลย ์โรงพยาบาล
ธญัญาลกัษณ์แมฮ่่องสอน หรือ 
ศูนยค์รอบครัวอบอุ่น  

2. สถานศึกษาควรน ากลุ่มติดยาเสพติด 
เขา้สู่การบ าบดัตามความสมคัรใจ 

2.1  จดัให้มีการส่งต่อนกัเรียนกลุ่มติดยาเสพติด 
เขา้สู่กระบวนการบ าบดัรักษา โดยไดรั้บ
ความยินยอมจากผูต้ิดยาเสพติด และ
ผูป้กครอง 

2.2  ประสานโรงพยาบาลศรีสังวาลย ์
โรงพยาบาลธญัญาลกัษณ์แม่ฮ่องสอน หรือ
ศูนยค์รอบครัวอบอุ่น 

2.3  ส่งต่อผูต้ิดสารเสพติดเขา้รับการบ าบดัรักษา 
2.4  ติดตามผลการบ าบดัรักษา 
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ตารางที่  4.14  (ต่อ) 
  
ปัญหาการด าเนินงานการป้องกนัยาเสพติด

ในสถานศึกษา อ าเภอปางมะผ้า             
สังกัดส านักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษา
ประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 1 

แนวทางการแก้ไขปัญหาการด าเนินงาน 
การป้องกันยาเสพติดในสถานศึกษา  

อ าเภอปางมะผ้า สังกัดส านกังานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 1 

มาตรการเฝ้าระวัง มปัีญหาส าคัญ ดังนี ้
1. สถานศึกษาควรมีการตรวจหาสารเสพติด 
อยา่งนอ้ยภาคเรียนละ 1 คร้ัง 

 
1.1  สถานศึกษามีการตรวจหาสารเสพติด  

โดยการตรวจปัสสาวะภาคเรียนละ 1 คร้ัง 
ให้แก่นกัเรียน และรายงานผลการตรวจ
ปัสสาวะให้ผูบ้ริหาร คณะครูรวมถึง
ผูป้กครอง และคณะกรรมการสถานศึกษา 
ไดรั้บทราบขอ้มูล 

2. สถานศึกษาควรมีการจดัเจา้หนา้ที่หรือ
บุคลากรตรวจพ้ืนที่เส่ียงทั้งภายในและ
ภายนอกอยา่งต่อเน่ือง 

2.1 จดัท าแผนเฝ้าระวงั โดยการมีส่วนร่วมของ
ผูบ้ริหารสถานศึกษา ครู ผูป้กครอง และ
เครือข่ายในการเฝ้าระวงัโดยนกัเรียน
ประกอบดว้ยกิจกรรม ดงัน้ี  

       2.1.1 จดัให้มีช่องทางส่ือสารระหว่างและ
นกัเรียน เพื่อเฝ้าระวงั ตรวจสอบ  
ร้องทุกขเ์ก่ียวกบันกัเรียนที่ติดยา 
เสพติด ไดแ้ก่ ตั้งกลุ่มไลน์ และ 
กล่องแสดงความคิดเห็น รวมถึง 
การขอค าปรึกษาโดยตรง 

       2.1.2 การสร้างเครือข่ายเพื่อป้องกนัและ 
เฝ้าระวงัเร่ืองยาเสพติดทุกภาคส่วน 
ไดแ้ก่ จดัท าท าเนียบเครือข่ายเฝ้าระวงั
ในชั้นเรียน จดัท าบนัทึกขอ้ตกลง 
(MOU) ระหว่างภาคีเครือข่าย
ผูป้กครอง ผูน้ าชุมชน ต ารวจ 
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพประจ า 
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ตารางที่  4.14  (ต่อ) 
 
ปัญหาการด าเนินงานการป้องกนัยาเสพติด

ในสถานศึกษา อ าเภอปางมะผ้า  
สังกัดส านักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษา
ประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 1 

แนวทางการแก้ไขปัญหาการด าเนินงาน 
การป้องกันยาเสพติดในสถานศึกษา  

อ าเภอปางมะผ้า สังกัดส านกังานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 1 

 

          ต าบล โรงพยาบาลปางมะผา้ องคก์าร
บริหารส่วนต าบลปางมะผา้ และ 
ศาสนสถานเพื่อร่วมกนัขบัเคลือ่น
การเฝ้าระวงั 

2.1.3  จดัตั้งสภานกัเรียนเพ่ือร่วมกนั
ขบัเคลื่อนกิจกรรม การสอดส่องดูแล 
พ้ืนที่ต่าง ๆ ในบริเวณโรงเรียนและ
นอกโรงเรียน 

มาตรการบริหารจัดการ มปัีญหาส าคัญ ดังนี ้
1. สถานศึกษาควรมีการจดัส่งเสริมเจา้หนา้ที่   
ฝ่ายควบคุมความประพฤตินกัเรียนออก
ตรวจร่วมกบัเจา้หนา้ที่ผูเ้ก่ียวขอ้ง 

 
1.1  ประสานส านกังานเขตพ้ืนที่การศึกษา

ประถมศึกษาแม่ฮอ่งสอน เขต 1 เพื่อขอ
ความอนุเคราะห์ในการประสานงาน
ศึกษาธิการจงัหวดั กระทรวงการพฒันา
สังคมและความมัน่คงของมนุษยใ์นการ
ควบคุมความประพฤติและออกตรวจใน
สถานศึกษา  

1.2  สถานศึกษาแต่งตั้งครูฝ่ายปกครอง เพื่อท า
หนา้ที่ควบคุมดูแลความประพฤตนิกัเรียน 
รวมถึงท าหนา้ที่ประสานงานในการออก
ตรวจร่วมกบัเจา้หนา้ที่ 
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ปัญหาการด าเนินงานการป้องกนัยาเสพติด
ในสถานศึกษา อ าเภอปางมะผ้า  

สังกัดส านักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษา
ประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 1 

แนวทางการแก้ไขปัญหาการด าเนินงาน 
การป้องกันยาเสพติดในสถานศึกษา  

อ าเภอปางมะผ้า สังกัดส านกังานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 1 

2. สถานศึกษาควรมีการจดัตั้งศูนยก์ารเรียนรู้
หรือแหล่งเรียนรู้การป้องกนัยาเสพติด 
ในสถานศึกษา 

2.1 จดัตั้งศูนยก์ารเรียนรู้ หรือแหล่งเรียนรู้
ภายในห้องเรียน นอกห้องเรียน เพื่อเป็น
แหล่งเรียนรู้ให้กบันกัเรียนในสถานศึกษา 

2.2  เปิดโอกาสให้สถานศึกษาอื่น ๆ ไดศ้ึกษา
เรียนรู้ทั้ง Online และOnsite 

 
 นอกจากน้ีกลุ่ม เป้าหมายผู้ทรงคุณวุฒิยังได้ยืนยันความถูกต้อง ความเหมาะสม 
แนวทางการแก้ไขปัญหาการด าเนินงานการป้องกันยาเสพติดในสถานศึกษา อ าเภอปางมะผ้า  
สังกดัส านกังานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 1 ดงัตารางที่ 4.15 
 
ตารางที่  4.15 จ านวน และร้อยละผลการยืนยันความถูกต้อง และความเหมาะสมแนวทางการแก้ไข

ปัญหาการด าเนินงานการป้องกันยาเสพติดในสถานศึกษา อ าเภอปางมะผ้า สังกัด
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 1 

 

แนวทางการแก้ไขปัญหาการด าเนินงานการป้องกัน 
ยาเสพติดในสถานศึกษา อ าเภอปางมะผ้า  

สังกัดส านักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศึกษา
แม่ฮ่องสอน เขต 1 

ความถูกต้อง ความเหมาะสม 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

มาตรการป้องกัน 
1. สถานศึกษาประสานขอความร่วมมอืหน่วยงานที่

เก่ียวขอ้งในการป้องกนั ยาเสพติด เขา้ตรวจสารเสพ
ติด 

 
5 
 

 
100 

 

 
5 
 

 
100 

 

2. สถานศึกษามีการจดัตั้งชมรม To Be Number One 
และกิจกรรมห้องเรียนสีขาวอยา่งต่อเน่ือง 

5 100 5 100 
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ตารางที่  4.15  (ต่อ) 
 

แนวทางการแก้ไขปัญหาการด าเนินงานการป้องกัน 
ยาเสพติดในสถานศึกษา อ าเภอปางมะผ้า  

สังกัดส านักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศึกษา
แม่ฮ่องสอน เขต 1 

ความถูกต้อง ความเหมาะสม 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

มาตรการค้นหา 
1. สถานศึกษาจดัให้มีการประเมินสถานการณ์ดา้นการ

แพร่ระบาดของยาเสพติดทั้งนอกและในสถานศึกษา         
ทุกเดือน 

 
5 
 
 

 
100 

 
 

 
5 
 
 

 
100 

 
 

2. สถานศึกษามีการคดักรอง จ าแนก นกัเรียน 
ทุกภาคเรียน 

5 100 
 

5 100 

มาตรการรักษา 
1. สถานศึกษามีการส่งต่อผูเ้สพเขา้สู่ขั้นตอนการบ าบดั

และรักษา เช่น โรงพยาบาลหรือศูนยค์รอบครัวอบอุ่น 

 
5 

 
100 

 
5 

 
100 

2. สถานศึกษาน ากลุ่มติดยาเสพติดเขา้สู่การบ าบดั 
ตามความสมคัรใจ 

5 100 5 100 

มาตรการเฝ้าระวัง 
1. สถานศึกษามีการตรวจหาสารเสพติด อยา่งนอ้ย 

ภาคเรียนละ 1 คร้ัง 

 
5 

 
100 

 
5 
 

 
100 

2. สถานศึกษามีการจดัเจา้หนา้ที่หรือบุคลากรตรวจ 
พ้ืนที่เส่ียงทั้งภายในและภายนอกอยา่งต่อเน่ือง 

5 100 5 100 

มาตรการบริหารจัดการ 
1.  สถานศึกษามีการจดัส่งเสริมเจา้หนา้ที่ ฝ่ายควบคุม

ความประพฤตินกัเรียนออกตรวจร่วมกบัเจา้หนา้ที่
ผูเ้ก่ียวขอ้ง 

 
5 

 
100 

 
5 

 
100 

2. สถานศึกษามีการจดัตั้งศูนยก์ารเรียนรู้หรือ 
แหล่งเรียนรู้การป้องกนัยาเสพติดในสถานศึกษา 

5 100 5 100 
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จากตารางที่ 4.15 พบว่า ผลการยืนยนัความถูกตอ้ง และความเหมาะสม โดยกลุ่มเป้าหมาย
ผู้ทรงคุณวุฒิ ประกอบด้วย ผู ้บริหารสถานศึกษา จ านวน 2 คน ครูผู ้รับผิดชอบงานยาเสพติด  
จ านวน 2 คน ที่มีผลการปฏิบัติงานเป็นเลิศด้านการแก้ปัญหาการด าเนินงานป้องกัน และแก้ไข
ปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา (Best Practice) และนกัวิชาการศึกษาที่มีวิทยฐานะช านาญการพิเศษ
ขึ้นไปของกลุ่มส่งเสริมการจดัการศึกษาซ่ึงท าหน้าที่ นิเทศ ติดตามและประเมินผลการด าเนินงาน
การป้องกัน และแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 1 จ านวน 1 คน ที่มีประสบการณ์ดา้นการด าเนินงานป้องกนั และ
แกไ้ขปัญหายาเสพติด ตั้งแต่ 3 ปีขึ้นไป โดยรวมทุกรายการมีความถูกตอ้ง และมีความเหมาะสม 
คิดเป็นร้อยละ 100 
 
 



 

 

 
บทที่ 5 

 

สรุป อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ 
 
 

การศึกษาเร่ือง การด าเนินงานการป้องกัน และแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา  
อ าเภอปางมะผา้ สังกดัส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 1 มีวตัถุประสงค์
เพื่อศึกษาระดับการด าเนินงานการป้องกันยาเสพติด และแนวทางการแก้ไขปัญหายาเสพติด 
ในสถานศึกษา อ าเภอปางมะผา้ สังกดัส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 1 
ประชากรที่ใช้ในการศึกษาคร้ังน้ี ไดแ้ก่ ผูบ้ริหารสถานศึกษา ครูผูรั้บผิดชอบงานยาเสพติด และ 
ครูผูร่้วมงานงานยาเสพติด จ านวนทั้งส้ิน 63 คน การศึกษาเป็นแบบผสมผสาน (Mixed Methods)
เค ร่ืองมือที่ ใช้ในการเก็บข้อมูล ได้แก่  แบบสอบถาม แบ่งออกเป็น 2 ตอน  คือ  ตอนที่  1 
แบบสอบถามสถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถาม ตอนที่  2 แบบสอบถามเก่ียวกับระดับ 
การด าเนินงานป้องกนั และปัญหาการด าเนินการป้องกนัยาเสพติดในสถานศึกษา อ าเภอปางมะผา้ 
สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 1 ลักษณะแบบสอบถามเป็น 
แบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) 5 ระดบั ตามวิธีของลิเคิร์ท (Likert, 1967, pp. 90 – 95) 
ตามแนวคิด และทิศทางการป้องกัน และแกไ้ขปัญหายาเสพติดตามยุทธศาสตร์การป้องกนั และ
แก้ไขปัญหายาเสพติดของศูนย์อ  านวยการป้องกันและปราบปรามยาเสพติดแห่งชาติ ตาม 
5 มาตรการ ได้แก่ มาตรการป้องกัน มาตรการค้นหา มาตรการรักษา มาตรการเฝ้าระวงั และ
มาตรการบริหารจดัการ  

การหาคุณภาพของเคร่ืองมือโดยน าแบบสอบถามที่สร้างขึ้นไปให้ผูท้รงคุณวุฒิ จ านวน      
5 คน ตรวจสอบความสอดคลอ้งเชิงเน้ือหากบัวตัถุประสงค์ โดยการหาค่าความสอดคลอ้ง (IOC) 
ปรากฏว่า มีค่าความสอดคล้องระหว่าง 0.80 – 1.00 และน าแบบสอบถามไปทดลองใช้ (Try Out) 
กับกลุ่มทดลองที่ไม่ใช่กลุ่มประชากร จ านวน 30 คน เพื่อตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือ โดยการ
วิเคราะห์หาค่าความเช่ือมั่น  (Reliability) โดยการหาค่าสัมประสิทธ์ิแอลฟ่าของ ครอนบาค 
(Cronbach, 1990, pp. 202 – 204) ผลปรากฏว่า แบบสอบถามระดบัการด าเนินงานการป้องกนัและ
แก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา อ าเภอปางมะผ้า สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาแม่ฮ่องสอนเขต 1 มีค่าความเช่ือมัน่เท่ากบั 0.94 และค่าความเช่ือมัน่ของแบบสอบถาม
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ปัญหาการด าเนินงานการป้องกันยาเสพติดในสถานศึกษา สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 1 มีค่าความเช่ือมัน่เท่ากบั .97  

การวิเคราะห์ข้อมูลใช้การสังเคราะห์เน้ือหา รวมทั้ งใช้สถิติในการวิเคราะห์ข้อมูล 
โดยโปรแกรมคอมพิวเตอร์ส าเร็จรูป ไดแ้ก่ ค่าความถี่ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ยเลขคณิต และส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน โดยแปลผลค่าเฉลี่ยตามเกณฑข์อง เบสท ์(Best, 1882, pp. 232 – 233)  
 
สรุปผลการวิจัย 
  จากการศึกษาการด าเนินงานการป้องกันยาเสพติดในสถานศึกษา สรุปผลตาม
วตัถุประสงคข์องการศึกษาได ้ดงัน้ี  
 1.   การศึกษาการด าเนินงานป้องกัน และปัญหาการด าเนินงานป้องกันยาเสพติด 
ในสถานศึกษาอ าเภอปางมะผา้ สังกดัส านกังานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 1   

          1.1    การศึกษาการด าเนินงานการป้องกนัยาเสพติดในสถานศึกษา อ าเภอปางมะผา้ 
สังกดัส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 1 โดยรวมอยู่ในระดบัมาก และ
เมื่อพิจารณารายมาตรการพบว่ามาตรการที่มีการด าเนินงานการป้องกันยาเสพติดในสถานศึกษา  
มีค่าเฉลี่ยมากที่สุด คือมาตรการป้องกัน รองลงมาคือมาตรการบริหารจัดการส่วนมาตรการที่มี
ระดับการด าเนินงานการป้องกนัยาเสพติดในสถานศึกษาที่มีค่าเฉลี่ยน้อยที่สุด คือมาตรการรักษา 
เมื่อพิจารณาแต่ละมาตรการเรียงตามระดบัการด าเนินงานการป้องกนัยาเสพติดในสถานศึกษาจาก
ค่าเฉลี่ยมากไปหานอ้ยได ้ดงัน้ี  
   1.1.1    มาตรการป้องกนัโดยรวมมีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดบัมาก และเมื่อพิจารณา
เป็นรายขอ้ พบว่า สถานศึกษามีการแต่งตั้งบุคลากรรับผิดชอบงานป้องกนัยาเสพติดในสถานศึกษา
อย่างชัดเจนมีค่าเฉลี่ยมากที่สุด รองลงมาคือสถานศึกษามีการปลูกจิตส านึกให้นักเรียนทุกคน 
เห็นโทษภัยของยาเสพติดและไม่เข้าไปเก่ียวข้องกับยาเสพติด  ส่วนข้อที่มีค่าเฉลี่ยน้อยที่ สุด  
คือสถานศึกษาประสานความร่วมมือหน่วยงานที่เก่ียวข้องในการป้องกันยาเสพติด เข้าตรวจหา 
สารเสพติด 
   1.1.2    มาตรการคน้หา โดยรวมมีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดบัมาก และเมื่อพิจารณา
เป็นรายขอ้พบว่าสถานศึกษามีการออกเย่ียมบา้นนกัเรียนอยา่งต่อเน่ือง มีค่าเฉลี่ยมากที่สุด รองลงมา
คือ สถานศึกษามีการจดัท าขอ้มูลนกัเรียนโดยใชแ้บบประเมินพฤติกรรมเด็ก (SDQ) เป็นรายบุคคล 
ส่วนขอ้ที่มีค่าเฉลี่ยน้อยที่สุด คือ สถานศึกษาจดัให้มีการประเมินสถานการณ์ด้านการแพร่ระบาด 
ของยาเสพติดทั้งนอกและในสถานศึกษาทุกเดือน 
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   1.1.3   มาตรการรักษา โดยรวมมีค่าเฉลี่ยอยูใ่นระดบัปานกลาง และเมื่อพิจารณา
เป็นรายขอ้พบว่า สถานศึกษามีการประสานหน่วยงานสาธารณสุขเพื่อส่งต่อนักเรียนที่ติดยาเขา้รับ
การรักษา บ าบัดฟ้ืนฟูมีค่าเฉลี่ยมากที่ สุด รองลงมา คือ สถานศึกษามีการจัดค่ายปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมส าหรับผูต้ิดยาเสพติด ส่วนขอ้ที่มีค่าเฉลี่ยน้อยที่สุด คือสถานศึกษามีการส่งต่อผูเ้สพเขา้สู่
ขั้นตอนการบ าบดัรักษา เช่น โรงพยาบาลหรือศูนยค์รอบครัวอบอุ่น 
   1.1.4    มาตรการเฝ้าระวงั โดยรวมมีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมาก และเมื่อพิจารณา
เป็นรายขอ้ พบว่าสถานศึกษามีการจดัระบบดูแลนกัเรียนเพื่อช่วยเหลือนักเรียน มีค่าเฉลี่ยมากที่สุด 
รองลงมา คือผูบ้ริหาร และบุคลากรในสถานศึกษาเห็นความส าคญัในการเฝ้าระวงั และแกไ้ขปัญหา
ยาเสพติด ส่วนขอ้ที่มีค่าเฉลี่ยน้อยที่สุด คือสถานศึกษามีการตรวจหาสารเสพติด อย่างนอ้ยภาคเรียน
ละ 1 คร้ัง 
   1.1.5    มาตรการบริหารจัดการ โดยรวมมีค่าเฉลี่ ยอยู่ในระดับมาก และ 
เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่าสถานศึกษามีประกาศ ค าส่ังแต่งตั้งคณะกรรมการการด าเนินงาน 
ด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษามีค่าเฉลี่ยมากที่ สุด รองลงมา คือ
สถานศึกษาจดัให้มีครูฝ่ายปกครอง ครูป้องกัน ครูตรวจพิสูจน์ในสถานศึกษา ส่วนข้อที่มีค่าเฉลี่ย
น้อยที่สุด คือสถานศึกษามีการจัดส่งเสริมเจา้หน้าที่ฝ่ายควบคุมความประพฤตินักเรียนออกตรวจ
ร่วมกบัเจา้หนา้ที่ผูเ้ก่ียวขอ้ง 
  1.2    การศึกษาปัญหาการด าเนินงานการป้องกันยาเสพติดในสถานศึกษา อ าเภอ 
ปางมะผา้ สังกดัส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 1 โดยรวมอยูใ่นระดบั
ปานกลาง และเมื่อพิจารณารายมาตรการ พบว่า มาตรการที่มีปัญหาการด าเนินงานการป้องกัน 
ยาเสพติดในสถานศึกษาที่มีค่าเฉลี่ยมากที่สุด คือ มาตรการรักษา รองลงมา คือ มาตรการบริหาร
จดัการ ส่วนมาตรการที่มีระดับปัญหาการด าเนินงานน้อยที่สุด คือ มาตรการค้นหา เมื่อพิจารณา 
แต่ละมาตรการสามารถเรียงล าดับปัญหาการด าเนินงานการป้องกันยาเสพติดในสถานศึกษา  
อ าเภอปางมะผา้ จากค่าเฉลี่ยมากไปหานอ้ยได ้ดงัน้ี  
   1.2.1    มาตรการป้องกนั โดยรวมมีค่าเฉลี่ยอยูใ่นระดบันอ้ย และเมื่อพิจารณา
เป็นรายขอ้พบว่าสถานศึกษาประสานความร่วมมือหน่วยงานที่เก่ียวขอ้งในการป้องกันยาเสพติด 
เขา้ตรวจสารเสพติดมีค่าเฉลี่ยมากที่สุด รองลงมา คือ สถานศึกษามีการจดัตั้งชมรม To Be Number One 
และกิจกรรมห้องเรียนสีขาวอยา่งต่อเน่ือง ส่วนขอ้ที่มีค่าเฉลี่ยนอ้ยที่สุด คือ สถานศึกษามีการแต่งตั้ง
บุคลากรรับผิดชอบงานป้องกนัยาเสพติดในสถานศึกษาอยา่งชดัเจน 
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   1.2.2    มาตรการคน้หา โดยรวมมีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดบัน้อย และเมื่อพิจารณา
เป็นรายข้อพบว่าสถานศึกษาจดัให้มีการประเมินสถานการณ์ด้านการแพร่ระบาดของยาเสพติด  
ทั้งนอกและในสถานศึกษาทุกเดือนมีค่าเฉลี่ยมากที่สุด รองลงมา คือ สถานศึกษามีการคัดกรอง 
จ าแนก นักเรียนทุกภาคเรียน ส่วนขอ้ที่มีค่าเฉลี่ยน้อยที่สุด คือ สถานศึกษามีการจ าแนกนักเรียน 
ที่เก่ียวขอ้งกบัยาเสพติดอยา่งชดัเจน 
   1.2.3   มาตรการรักษา โดยรวมมีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดบัปานกลางและเมื่อพิจารณา
เป็นรายขอ้ พบว่า สถานศึกษามีการส่งต่อผูเ้สพเขา้สู่ขั้นตอนการบ าบดัและรักษา เช่น โรงพยาบาล
หรือศูนยค์รอบครัวอบอุ่นมีค่าเฉลี่ยมากที่สุด รองลงมา คือ สถานศึกษาน ากลุ่มติดยาเสพติดเข้าสู่ 
การบ าบดัตามความสมคัรใจ ส่วนขอ้ที่มีค่าเฉลี่ยน้อยที่สุด คือสถานศึกษามีกิจกรรมให้ก าลงัใจกบั 
ผูท้ี่เคยใชส้ารเสพติด 
   1.2.4  มาตรการเฝ้าระวัง โดยรวมมีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับปานกลางและ 
เมื่อพิจารณาเป็นรายขอ้ พบว่า สถานศึกษามีการจดัเจา้หนา้ที่หรือบุคลากรตรวจพ้ืนที่เส่ียงทั้งภายใน
และภายนอกอย่างต่อเน่ืองมีค่าเฉลี่ยมากที่สุด รองลงมา คือ สถานศึกษามีการร่วมมือกบักระทรวง
สาธารณสุขในการรตรวจหาสารเสพติด ส่วนข้อที่มีค่าเฉลี่ยน้อยที่สุด คือผูบ้ริหาร และบุคลากร 
ในสถานศึกษา เห็นความส าคญัในการเฝ้าระวงัและแกไ้ขปัญหายาเสพติด 
   1.2.5    มาตรการบริหารจดัการ โดยรวมมีค่าเฉลี่ยอยูใ่นระดบัปานกลาง และ
เมื่อพิจารณาเป็นรายขอ้ พบว่า สถานศึกษามีการจดัตั้งศูนยก์ารเรียนรู้หรือแหล่งเรียนรู้การป้องกนั 
ยาเสพติดในสถานศึกษามีค่าเฉลี่ยมากที่สุด รองลงมา คือ สถานศึกษามีการรวบรวมขอ้มูลดา้นสถิติ
ส าหรับการท างานป้องกันยาเสพติด ส่วนข้อที่มีค่าเฉลี่ยน้อยที่ สุด คือ สถานศึกษามีประกาศ  
ค าส่ังแต่งตั้งคณะกรรมการการด าเนินงานดา้นการป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา 
 2.    แนวทางการแกไ้ขปัญหาการด าเนินงานการป้องกนัยาเสพติดในสถานศึกษา อ าเภอ 
ปางมะผา้ สังกดัส านกังานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 1 แต่ละมาตรการ ดงัน้ี  
  2.1    มาตรการป้องกนั มีแนวทางการแกไ้ขปัญหา ดงัน้ี 
   2.1.1   การด าเนินงานด้านสถานศึกษาประสานขอความร่วมมือหน่วยงาน 
ที่เก่ียวข้องในการป้องกันยาเสพติดเข้าตรวจสารเสพติด ควรด าเนินการโดยการให้ส านักงาน 
เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาแม่ฮ่องสอนเขต 1 ก าหนดแนวปฏิบติัให้แก่สถานศึกษาในสังกัด 
ทุกแห่งเพื่อด าเนินการป้องกัน และแก้ไขปัญหายาเสพติดโดยการประสานงานผ่านการเข้าร่วม  
การประชุมหัวหน้าส่วนราชการงานยาเสพติดระดับจังหวดั  เพื่อขอความร่วมมือในการตรวจ 
สารเสพติดให้แก่โรงเรียนทุกแห่งในสังกดั โดยมีเครือข่ายความร่วมมือ ดงัน้ี ประสานความร่วมมือ
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กบัโรงพยาบาลปางมะผา้ สาธารณสุขอ าเภอปางมะผา้ สถานีต ารวจภูธรปางมะผา้ และโรงพยาบาล
ส่งเสริมสุขภาพประจ าต าบลทุกต าบลในอ าเภอปางมะผา้    
   2.1.2   การด าเนินงานด้านสถานศึกษามีการจดัตั้งชมรม To Be Number One 
และกิจกรรมห้องเรียนสีขาวอย่างต่อเน่ือง สถานศึกษาควรด าเนินการประชุมช้ีแจง และร่วมกัน
ศึกษา 5 มาตรการ เพื่อก าหนดแนวทางการด าเนินงาน  มีการจัดท าแผนปฏิบัติการชมรม  
To Be Number One และกิจกรรมห้องเรียนสีขาว มีการแต่งตั้ งผูรั้บผิดชอบชมรม To Be Number One 
และกิจกรรมห้องเรียนสีขาว ประกอบดว้ย ผูบ้ริหาร บุคลากรและนักเรียน เพื่อมีส่วนในการจดัท า
แผนปฏิบัติการ มีการด าเนินการตามแผนปฏิบัติการชมรม  To Be Number One และกิจกรรม
ห้องเรียนสีขาว มีการติดตามและประเมินผลความกา้วหน้าชมรม To Be Number One และกิจกรรม
ห้องเรียนสีขาวอย่างต่อเน่ือง และรายงานผลการด าเนินกิจกรรมชมรม To Be Number One และ
กิจกรรมห้องเรียนสีขาวเสนอในที่ประชุมเพื่อร่วมกนัปรับปรุงการด าเนินงานในปีการศึกษาถดัไป 
รวมทั้ งมีการเผยแพร่กิจกรรมทาง Website, Facebook และช่องทางการเผยแพร่อื่น ๆ เพื่อเป็น 
แนวทางการด าเนินงานให้กบัสถานศึกษาอื่น ๆ 
   2.2    มาตรการคน้หา มีแนวทางการแกไ้ขปัญหา ดงัน้ี  
   2.2.1    การด าเนินงานด้านสถานศึกษาจัดให้มีการประเมินสถานการณ์ 
ดา้นการแพร่ระบาดของยาเสพติดทั้งนอกและในสถานศึกษาทุกเดือน สถานศึกษาควรด าเนินจัด
ประชุมคณะครูร่วมกบัคณะกรรมการสถานศึกษาเพื่อร่วมกนัประเมินสถานการณ์การแพร่ระบาด
ของยาเสพติดในสถานศึกษาและในชุมชน 
   2.2.2    การด าเนินงานด้านสถานศึกษามีการคัดกรอง จ าแนก นักเรียน 
ทุกภาคเรียน สถานศึกษาควรด าเนินการคัดกรองนักเรียนโดยด าเนินการตามโครงการระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน มีการจดัท าขอ้มูลนักเรียนเป็นรายบุคคลโดยครูประจ าชั้นออกเย่ียมบา้นนักเรียน 
เพื่อเก็บข้อมูล และวิเคราะห์ความเส่ียงของนักเรียนจากสภาพครอบครัว มีการคัดกรองนักเรียน 
ตามแบบประเมินพฤติกรรมเด็ก (SDQ) ด้านสารเสพติด มีการจ าแนกนักเรียนเป็นกลุ่ม ได้แก่  
กลุ่มปลอด กลุ่มเส่ียง กลุ่มเสพ กลุ่มติดและกลุ่มคา้ และกรอกขอ้มูลระบบการติดตามดูแลนักเรียน 
ในระบบ CASTAS และระบบ NISPA ในทุกเดือน      
  2.3    มาตรการรักษา มีแนวทางการแกไ้ขปัญหา ดงัน้ี 
   2.3.1    การด าเนินงานด้านสถานศึกษามีการส่งต่อผูเ้สพเข้าสู่ขั้นตอนการ
บ าบดัและรักษา เช่น โรงพยาบาลหรือศูนยค์รอบครัวอบอุ่น สถานศึกษาควรด าเนินการประสาน
ภาคีเครือข่ายที่เก่ียวข้องด้านการบ าบัดรักษาผูต้ิดยาเสพติดที่คัดกรอง มีการแจ้งข้อมูลผลการคัด
กรองนกัเรียนให้ผูป้กครองไดรั้บทราบ และแจง้แนวทางการบ าบดัรักษาโดยการรักษานั้นตอ้งไดรั้บ
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อนุญาตจากผูป้กครองของนกัเรียน จากนั้นมีการส่งต่อนกัเรียนเขา้รับการบ าบดัรักษา โดยโรงพยาบาล
ศรีสังวาลย ์โรงพยาบาลธัญญารักษ์แม่ฮ่องสอน หรือศูนยค์รอบครัวอบอุ่นตามความสมคัรใจของ
นกัเรียน  
   2.3.2    การด าเนินงานด้านสถานศึกษาน ากลุ่มติดยาเสพติดเขา้สู่การบ าบัด
ตามความสมัครใจ สถานศึกษาควรด าเนินการจดัให้มีการส่งต่อนักเรียนที่เป็นกลุ่มติดยาเสพติด  
เข้าสู่กระบวนการบ าบัดรักษา โดยต้องได้รับความยินยอมจากผู้ติดยาเสพติด และผู้ปกครอง  
มีการประสานโรงพยาบาลศรีสังวาลย ์โรงพยาบาลธัญญารักษ์แม่ฮ่องสอน หรือศูนยค์รอบครัว
อบอุ่น เพื่อส่งต่อผู้ติดสารเสพติดเข้ารับการบ าบัดรักษา และมีการติดตามผลการบ าบัดรักษา  
อยา่งต่อเน่ือง 
  2.4    มาตรการเฝ้าระวงั มีแนวทางการแกไ้ขปัญหา ดงัน้ี   
   2.4.1    การด าเนินงานด้านสถานศึกษามีการตรวจหาสารเสพติด อย่างน้อย
ภาคเรียนละ 1 คร้ัง สถานศึกษาควรด าเนินการจดัให้มีการตรวจหาสารเสพติดโดยการตรวจปัสสาวะ 
ภาคเรียนละ 1 คร้ัง ให้แก่นักเรียนและรายงานผลการตรวจปัสสาวะให้ผูบ้ริหาร คณะครูรวมถึง
ผูป้กครองไดรั้บทราบ 
   2.4.2    การด าเนินงานดา้นสถานศึกษามีการจดัเจา้หน้าที่หรือบุคลากรตรวจ
พ้ืนที่เส่ียงทั้ งภายในและภายนอกอย่างต่อเน่ือง สถานศึกษาควรด าเนินการจัดท าแผนเฝ้าระวัง  
โดยการมี ส่วนร่วมของผู้บ ริหารสถานศึกษา ครู ผู ้ปกครอง และเครือข่ายในการเฝ้าระวัง  
โดยนักเรียนประกอบดว้ยกิจกรรม ดงัน้ี จดัให้มีช่องทางส่ือสารระหว่างและนักเรียน เพ่ือเฝ้าระวงั 
ตรวจสอบ ร้องทุกข์เก่ียวกับนักเรียนที่ติดยาเสพติด เช่น การตั้งกลุ่มไลน์ กล่องรับความคิดเห็น  
มีการสร้างเครือข่ายเพื่อป้องกันและเฝ้าระวงั เร่ือง ยาเสพติดทุกภาคส่วน เช่น การจดัท าท าเนียบ
เครือข่ายเฝ้าระวังในชั้นเรียน จัดท าบันทึกข้อตกลง (MOU) ระหว่างภาคีเครือข่ายผู้ปกครอง  
ผูน้ าชุมชน ต ารวจ โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพประจ าต าบล โรงพยาบาลปางมะผา้ องคก์ารบริหาร
ส่วนต าบลปางมะผ้า และศาสนสถาน เพ่ือร่วมกันขับเคลื่อนการเฝ้าระวงั และมีการจัดตั้ งสภา
นกัเรียนเพื่อร่วมกนัขบัเคลื่อนกิจกรรมการสอดส่องดูแลมุมอบัตามพ้ืนที่ต่าง ๆ ในบริเวณโรงเรียน
และนอกโรงเรียน  
  2.5 มาตรการบริหารจดัการ มีแนวทางการแกไ้ขปัญหา ดงัน้ี  
   2.5.1    การด าเนินงานดา้นสถานศึกษามีการจดัส่งเสริมเจา้หนา้ที่ฝ่ายควบคุม
ความประพฤตินักเรียนออกตรวจร่วมกบัเจา้หน้าที่ผูเ้ก่ียวขอ้ง สถานศึกษาควรด าเนินการประสาน
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 1 เพื่อขอความอนุเคราะห์ในการ
ประสานงานศึกษาธิการจังหวดั กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ในการ
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ควบคุมความประพฤติและออกตรวจในสถานศึกษา และสถานศึกษามีการแต่งตั้งครูฝ่ายปกครอง
เพื่อท าหน้าที่ควบคุมดูแลความประพฤตินักเรียน รวมถึงท าหน้าที่ประสานงานในการออกตรวจ
ร่วมกบัเจา้หนา้ที่   
   2.5.2    การด าเนินงานด้านสถานศึกษามีการจัดตั้ งศูนย์การเรียนรู้หรือ 
แหล่งเรียนรู้การป้องกันยาเสพติดในสถานศึกษา สถานศึกษาควรด าเนินการจดัตั้งศูนยก์ารเรียนรู้ 
หรือแหล่งเรียนรู้ภายในห้องเรียน นอกห้องเรียน เพื่อเป็นแหล่งเรียนรู้ให้กับนักเรียน และ  
เปิดโอกาสให้สถานศึกษาอื่น ๆ ไดศึ้กษาเรียนรู้ทั้งแบบ Online และ Onsite  
 
อภิปรายผล 
  จากผลการศึกษาโดยรวมสอดคล้องกับวัตถุประสงค์การศึกษา และกรอบแนวคิด  
ในการศึกษา ผูศ้ึกษามีประเด็นส าคัญที่น่าน ามาอภิปรายผลการศึกษาเก่ียวกับการด าเนินงานการ
ป้องกัน และแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา อ าเภอปางมะผ้า สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 1 ดงัน้ี  
 1.  ผลการศึกษาการด าเนินงานป้องกัน และปัญหาการด าเนินงานป้องกันยาเสพติด 
ในสถานศึกษาอ าเภอปางมะผา้ สังกดัส านกังานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 1   
  1.1  ผลการศึกษาการด าเนินงานการป้องกันยาเสพติดในสถานศึกษา อ าเภอ 
ปางมะผา้ สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 1 โดยรวมอยู่ใน 
ระดับมาก ทั้งน้ี อาจเน่ืองมาจากสถานศึกษาให้ความส าคัญกับการด าเนินงานป้องกนัยาเสพติด  
ในสถานศึกษาครอบคลุมทุกด้านทั้ งด้านมาตรการป้องกัน มาตรการค้นหา มาตรการรักษา 
มาตรการเฝ้าระวงั และมาตรการบริหารจดัการ สอดคลอ้งกบัผลงานวิจยัของ วิชา สมิงไพร (2557) 
ไดท้ าการศึกษาการด าเนินงานป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา สังกดัส านักงาน  
เขตพ้ืนที่การศึกษามธัยมศึกษา เขต 9 จงัหวดัสุพรรณบุรี ผลการวิจยั พบว่า สภาพการการด าเนินงาน
ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษาภาพรวมอยู่ในระดับมาก และผลการศึกษา  
การด าเนินงานการป้องกนั และแกไ้ขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา อ าเภอปางมะผา้ ที่มีค่าเฉลี่ย
น้อยที่ สุด คือ มาตรการรักษา ทั้ งน้ี  อาจเน่ืองมาจากสถานศึกษายงัขาดการประสานงานกับ
หน่วยงานที่เก่ียวขอ้งในการส่งต่อและบ าบดัรักษาผูท้ี่ติดยาเสพติดที่ยงัไม่เป็นระบบและขาดความ
ต่อเน่ืองในการด าเนินงานสอดคล้องกบัผลงานวิจัยของ ศักดา มงัคะรัตน์ (2563) ไดท้ าการศึกษา
แนวทางการด าเนินงานป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา สังกดัส านกังานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา เขต 3 จังหวดัพระนครศรีอยุธยา ผลการวิจัย พบว่า สภาพการด าเนินงาน



98 

 

ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษาในภาพรวมมีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมาก โดย
มาตรการที่มีค่าเฉลี่ยนอ้ยสุด คือ มาตรการรักษา  
  1.2    ผลการศึกษาปัญหาการด าเนินงานป้องกันยาเสพติดในสถานศึกษา อ าเภอ 
ปางมะผา้ สังกดัส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 1 พบว่า โดยรวมอยูใ่น
ระดบัปานกลาง ทั้งน้ี อาจเน่ืองมาจากสถานศึกษายงัประสบปัญหาการด าเนินงานในมาตรการรักษา 
ด้านการส่งต่อผูเ้สพเข้าสู่ขั้นตอนการบ าบัดและรักษา มาตรการเฝ้าระวงั ด้านการจัดเจ้าหน้าที่ 
หรือบุคลากรตรวจพ้ืนที่เส่ียงทั้งภายในและนอกสถานศึกษา และมาตรการบริหารจดัการ ดา้นการ
จดัตั้งศูนยก์ารเรียนรู้หรือแหล่งเรียนรู้การป้องกนัยาเสพติดในสถานศึกษา สอดคลอ้งกบัผลงานวิจยั
ของ ชวลิต นกขุนทอง (2556) ได้ศึกษาสภาพปัญหาการด าเนินงานและแนวทางการป้องกัน 
ยาเสพติดในสถานศึกษา สังกดัส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามธัยมศึกษา เขต 2 ผลการศึกษา พบว่า 
ปัญหาการด าเนินงานป้องกันยาเสพติดในสถานศึกษา โดยภาพรวมอยู่ในระดับปานกลาง และ
การศึกษาปัญหาการด าเนินงานป้องกนัยาเสพติดในสถานศึกษา อ าเภอปางมะผา้ ที่มีค่าเฉลี่ยมาก
ที่สุด คือ มาตรการรักษา ทั้งน้ี อาจเน่ืองมาจากสถานศึกษายงัขาดแผนงานและการปฏิบตัิในด้าน 
การน าผู ้ติดยาเสพติดเข้าสู่กระบวนการบ าบัดรักษากับหน่วยงานที่ เก่ียวข้อง สอดคล้องกับ
ผลงานวิจยัของ ศกัดา มงัคะรัตน์ (2563) ไดท้ าการศึกษาแนวทางการด าเนินงานป้องกนัและแกไ้ข
ปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่ การศึกษามัธยม ศึกษา เขต 3  
จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ผลการวิจัยพบว่าปัญหาการด าเนินงานป้องกัน และแก้ไขปัญหา 
ยาเสพติดในสถานศึกษาในภาพรวมมีปัญหาอยู่ในระดบัปานกลาง มาตรการที่มีค่าเฉลี่ยมากที่สุด 
คือ มาตรการรักษา   
 2.  ผลการหาแนวทางการแก้ไขปัญหาการด า เนินงานการป้องกัน ยาเสพติด 
ในสถานศึกษา อ าเภอปางมะผา้ สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน  
เขต 1 มีแนวทางการด าเนินการ ดงัน้ี   
      2.1    แนวทางการแกไ้ขปัญหาการด าเนินงานการป้องกนัยาเสพติดในสถานศึกษา
มาตรการป้องกนั มีแนวทางการด าเนินงาน โดยการให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
แม่ฮ่องสอนเขต 1 ประสานความร่วมมือกบัหัวหน้าส่วนราชการที่เก่ียวขอ้งกับงานดา้นยาเสพติด
ระดับจังหวัดเพ่ือขอความร่วมมือในการตรวจสารเสพติดให้แก่โรงเรียนทุกแห่งในสังกัด 
สถานศึกษามีการด าเนินการประชุมช้ีแจงร่วมกันศึกษา 5 มาตรการเพื่อก าหนดแนวทาง 
การด าเนินงานจดัตั้งชมรม To Be Number One และกิจกรรมห้องเรียนสีขาว ติดตาม ประเมินผล
ความกา้วหน้าและรายงานผลการด าเนินกิจกรรมชมรม To Be Number One และกิจกรรมห้องเรียน 
สีขาว  รวมทั้งเผยแพร่กิจกรรมผ่านทางส่ือต่าง ๆ  เพื่อเป็นแนวทางการด าเนินงานให้กบัสถานศึกษา
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อื่น ๆ ซ่ึงสอดคลอ้งกบัผลงานวิจยัของ วิชา สมิงไพร (2557) ไดศ้ึกษาการด าเนินงานป้องกนั และ
แกไ้ขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา สังกดัส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามธัยมศึกษา เขต 9 จงัหวดั
สุพรรณบุรี ผลการวิจัย พบว่า แนวทางการแก้ปัญหาการด าเนินงานป้องกันและแก้ไขปัญหา 
ยาเสพติดในสถานศึกษาควรด าเนินการคือศึกษาดูงานการจัดกิจกรรม To Be Number One
สถานศึกษาจัดตั้ งสารวตัรนักเรียนปราบปรามยาเสพติด จัดระบบคัดกรองให้มีประสิทธิภาพ  
ส่งผูต้ิดยาเสพติดเข้ารับการบ าบัดทันที สถานศึกษาควรจัดค่ายคุณธรรม การป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติดจดัสายตรวจของโรงเรียนท างานร่วมกบัต ารวจ สร้างเครือข่ายผูป้กครอง ครู ต ารวจ
ในการด าเนินงานป้องกนัยาเสพติดและส่งบุคลากรเขา้ร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้กบัสถานศึกษาหรือ
หน่วยงานที่ประสบความส าเร็จดา้นการด าเนินงานป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพติด 
      2.2  แนวทางการแกไ้ขปัญหาการด าเนินงานการป้องกนัยาเสพติดในสถานศึกษา 
มาตรการคน้หา มีแนวทางการด าเนินงาน โดยสถานศึกษาจดัให้มีการประเมินสถานการณ์ดา้นการ
แพร่ระบาดของยาเสพติดทั้งนอกและในสถานศึกษา ด าเนินคดักรอง จ าแนก นักเรียนทุกภาคเรียน 
โดยด าเนินการตามโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน มีการจดัท าขอ้มูลนักเรียนเป็นรายบุคคล  
และกรอกขอ้มูลระบบการติดตามดูแลนักเรียนในระบบ CASTAS และระบบ NISPA ในทุกเดือน 
สอดคลอ้งกบัผลงานวิจยัของ ชวลิต นกขุนทอง (2556) ไดศ้ึกษาสภาพปัญหาการด าเนินและแนว
ทางการป้องกันยาเสพติดในสถานศึกษา สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 2  
ผลการศึกษาแนวทางการป้องกันยาเสพติดในสถานศึกษา พบว่าสถานศึกษามีค าส่ังแต่งตั้ ง
คณะกรรมการด าเนินงานป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพติดอยา่งชดัเจน มีครูที่ปรึกษาและใชร้ะบบ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียนและความร่วมมือระหว่างครู ผู ้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงานภายนอก  
ที่เก่ียวข้อง มีการจดัท าขอ้มูลทะเบียนประวตัินักเรียนรายบุคคล มีแผนปฏิบัติงานการด าเนินงาน
ป้องกนั และแกไ้ขปัญหายาเสพติดที่ชดัเจน   
      2.3  แนวทางการแกไ้ขปัญหาการด าเนินงานการป้องกนัยาเสพติดในสถานศึกษา 
มาตรการรักษา มีแนวทางการด าเนินงาน โดยสถานศึกษามีการส่งต่อผูเ้สพเขา้สู่ขั้นตอนการบ าบดั
และรักษา เช่น โรงพยาบาลหรือศูนยค์รอบครัวอบอุ่น ประสานภาคีเครือข่ายที่เก่ียวขอ้งดา้นการ
บ าบัดรักษาผู้ติดยาเสพติด แจ้งแนวทางการบ าบัดรักษาโดยการรักษานั้ นต้องได้รับอนุญาต 
จากผู้ปกครองและต้องได้รับความยินยอมจากผู้ติดยาเสพติด มีการติดตามผลการบ าบัดรักษา 
สอดคล้องกับผลงานวิจยัของ ฉัตรชัย อ้นบ ารุง (2556) ได้ศึกษาการจัดระบบการป้องกันปัญหา 
ยาเสพติดของโรงเรียนบ้านแม่คะ อ าเภอฝาง จังหวัดเชียงใหม่ ผลการศึกษา พบว่า สภาพการ
ป้องกนัปัญหายาเสพติดของโรงเรียนบ้านแม่คะ ส าหรับกลุ่มนักเรียนที่มีประสบการณ์ในการใช้ 
ยาเสพติดส่วนใหญ่ครูคอยให้ความรู้และว่ากล่าวตักเตือน คอยควบคุมดูแลพฤติกรรมนักเรียน  
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อย่างใกล้ชิดทั้ งในและนอกโรงเรียน ปัญหาที่ส าคัญที่สุด คือ สภาพแวดล้อมของนักเรียนเส่ียง 
ต่อการติดสารเสพติด แนวปฏิบตัิ คือ ควรสร้างเครือข่ายการท างาน จัดให้นักเรียนไปทัศนศึกษา
และดูงานในสถานบ าบัดฟ้ืนฟูยาเสพติด เพ่ือให้นักเรียนไดรั้บประสบการณ์ตรงและตระหนักถึง 
พิษภยัของยาเสพติด ส าหรับสภาพการป้องกนัปัญหายาเสพติดของโรงเรียนบา้นแม่คะ ส าหรับกลุ่ม
นักเรียนที่ติดยาเสพติด ครูร่วมกับผูป้กครองคอยดูแลพฤติกรรมอย่างใกล้ชิด น านักเรียนเข้ารับ 
การบ าบัดรักษา ปัญหาส าคัญที่สุด คือนักเรียนกลุ่มน้ีจะใช้ยาเสพติดเฉพาะตอนที่อยู่บ้านและ 
จะไม่มาโรงเรียนถา้รู้ว่าตวัเองติดยาเสพติด แนวปฏิบตัิ คือ ควรให้ทุกฝ่ายที่เก่ียวขอ้งดูแลช่วยเหลือ
และคอยให้ก าลังใจอย่างใกล้ชิดส่วนสภาพการป้องกนัปัญหายาเสพติดของโรงเรียนบ้านแม่คะ 
กลุ่มนักเรียนที่มีพฤติกรรมเก่ียวกบัการคา้ยาเสพติด โรงเรียนจะเรียกนักเรียนมาพบ เพื่อตกัเตือน 
ให้ความรู้เร่ืองยาเสพติด หากไม่เลิกพฤติกรรมดังกล่าวจะแจ้งให้คณะกรรมการสถานศึกษา
รับทราบ และจะประสานกบัเจา้หน้าที่ต ารวจให้ด าเนินคดีตามกฎหมาย ปัญหาที่ส าคัญที่สุด คือ
ไม่ไดรั้บความร่วมมือจากนักเรียนในการให้ขอ้มูลนักเรียนที่มีพฤติกรรมคา้ยาเสพติด แนวปฏิบัติ 
คือการประสานงานกบัหน่วยงานสาธารณสุขเพื่อน าวิธีการบ าบดัรักษามาใชใ้นโรงเรียน 
      2.4  แนวทางการแกไ้ขปัญหาการด าเนินงานการป้องกนัยาเสพติดในสถานศึกษา 
มาตรการเฝ้าระวงั มีแนวทางการด าเนินงาน โดยสถานศึกษาควรด าเนินการจัดท าแผนเฝ้าระวงั 
โดยการมีส่วนร่วมของผูบ้ริหารสถานศึกษา ครู ผูป้กครอง และภาคีเครือข่าย จดัท าบนัทึกขอ้ตกลง 
(MOU) ระหว่างภาคีเครือข่ายผูป้กครอง ผูน้ าชุมชน ต ารวจ โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพประจ า
ต าบล โรงพยาบาล องค์การบริหารส่วนต าบล และศาสนสถานเพื่อร่วมกนัขบัเคลื่อนการเฝ้าระวงั 
และมีการจดัตั้งสภานกัเรียนเพ่ือร่วมกนัขบัเคลื่อนกิจกรรมการสอดส่องดูแลมุมอบัตามพ้ืนที่ต่าง ๆ 
ในบริเวณโรงเรียนและนอกโรงเรียนจัดให้มีการตรวจหาสารเสพติดโดยการตรวจปัสสาวะ 
ภาคเรียนละ 1 คร้ังให้แก่นักเรียนและรายงานผลการตรวจปัสสาวะให้ผู้บริหารคณะครูรวมถึง
ผูป้กครอง จดัให้มีช่องทางส่ือสารระหว่างและนักเรียน เพื่อเฝ้าระวงั ตรวจสอบ ร้องทุกข์เก่ียวกับ
นักเรียนที่ติดยาเสพติด เช่น การตั้งกลุ่มไลน์ กล่องรับความคิดเห็น สอดคลอ้งกับผลงานวิจยัของ
วิชา สมิงไพร (2557) ไดศ้ึกษาการด าเนินงานป้องกัน และแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา 
สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 9 จังหวัดสุพรรณบุรี ผลการวิจัย พบว่า 
แนวทางการแก้ปัญหาการด าเนินงานป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษาควร
ด าเนินการ คือศึกษาดูงานการจดักิจกรรม To Be Number One สถานศึกษาจดัตั้งสารวตัรนักเรียน
ปราบปรามยาเสพติด จดัระบบคดักรองให้มีประสิทธิภาพ ส่งผูต้ิดยาเสพติดเขา้รับการบ าบดัทนัที 
สถานศึกษาควรจดัค่ายคุณธรรม การป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพติด จดัสายตรวจของโรงเรียน
ท างานร่วมกบัต ารวจ สร้างเครือข่ายผูป้กครอง ครู ต ารวจ ในการด าเนินงานป้องกนัยาเสพติดและ
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ส่งบุคลากรเข้าร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับสถานศึกษาหรือหน่วยงานที่ประสบความส าเร็จด้าน  
การด าเนินงานป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพติด และสอดคลอ้งกับผลงานวิจยัของ ชวลิต นกขุนทอง 
(2556) ได้ศึกษาสภาพปัญหาการด าเนินและแนวทางการป้อ งกันยาเสพติดในสถานศึกษา  
สังกดัส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามธัยมศึกษา เขต 2 ผลการศึกษาแนวทางการป้องกันยาเสพติด 
ในสถานศึกษา พบว่า สถานศึกษามีค าส่ังแต่งตั้ งคณะกรรมการงานป้องกันและแก้ไขปัญหา 
ยาเสพติดอย่างชัดเจน มีครูที่ปรึกษาที่ใช้ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนและความร่วมมือระหว่าง 
ครู ผูป้กครอง ชุมชน และหน่วยงานภายนอกที่เก่ียวขอ้ง มีการจดัท าขอ้มูลทะเบียนประวตัินักเรียน
รายบุคคล รวมถึงมีแผนปฏิบตัิงานชดัเจน 
      2.5  แนวทางการแกไ้ขปัญหาการด าเนินงานการป้องกนัยาเสพติดในสถานศึกษา
มาตรการบริหารจดัการ มีแนวทางการด าเนินงาน โดยสถานศึกษามีการจดัส่งเจา้หน้าที่ฝ่ายควบคุม
ความประพฤตินักเรียนออกตรวจร่วมกบัเจา้หน้าที่ผูเ้ก่ียวขอ้ง ประสานความร่วมมือกบัหน่วยงาน 
ที่เก่ียวข้องในการควบคุมความประพฤติออกตรวจในสถานศึกษา สถานศึกษามีการจัดตั้งศูนย ์
การเรียนรู้หรือแหล่งเรียนรู้การป้องกนัยาเสพติดในสถานศึกษา เพื่อเป็นแหล่งเรียนรู้ให้กบันกัเรียน 
และเปิดโอกาสให้สถานศึกษาอื่น ๆ ได้ศึกษาเรียนรู้ทั้ งแบบ Online และ Onsite สอดคล้องกับ
ผลงานวิจัยของ เข็มมะรัต บุตรสุริย์ (2560) ได้ศึกษาปัญหาและแนวทางการด าเนินงานป้องกัน 
ยาเสพติดในโรงเรียน อ าเภอวฒันานคร สังกดัส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสระแก้ว 
เขต 2 ผลการวิจัย พบว่า แนวทางการด าเนินงานป้องกันยาเสพติดในโรงเรียน ด้านระบบข้อมูล  
ควรจดัท าระบบระเบียนประวตัินกัเรียนที่เก่ียวขอ้งกบัยาเสพติด ดา้นระบบป้องกนัและแกไ้ขปัญหา
ยาเสพติด ควรให้ความรู้เร่ืองยาเสพติดตามเน้ือหาวิชา และสอดแทรกในเน้ือหาวิชา ด้านระบบ 
การให้ค าปรึกษา ควรส่งเสริมกิจกรรมที่ให้นักเรียนมีส่วนร่วม กิจกรรมทางเลือก ด้านระบบ  
เฝ้าระวงั  ควรร่วมมือกับชุมชนในการสอดส่องพ้ืนที่ที่เป็นแหล่งมัว่สุมนอกโรงเรียน ดา้นระบบ
สนับสนุนจากชุมชนและเครือข่ายการด าเนินงาน ควรมีโครงการเย่ียมบ้าน การสร้างเครือข่าย  
กบัผูป้กครอง จดัให้นักเรียนเขา้ร่วมกิจกรรมทางศาสนาตามวนั และโอกาสอนัสมควร ดา้นระบบ
บริหาร ควรมีการวางแผนปฏิบัติงานของโรงเรียนอย่างเป็นระบบ และสอดคล้องกบัผลงานวิจัย 
ของวิชา สมิงไพร (2557) ไดศ้ึกษาการด าเนินงานป้องกนั และแกไ้ขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา 
สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 8 จังหวัดสุพรรณบุรี ผลการวิจัย พบว่า  
แนวทางการแก้ปัญหาการด าเนินงานป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถ านศึกษา  
ควรด าเนินงาน คือ ศึกษาดูงานการจัดกิจกรรม To Be Number One สถานศึกษาจัดตั้งสารวัตร
นักเรียนปราบปรามยาเสพติด จัดระบบคัดกรองให้มีประสิทธิภาพ ส่งผู้ติดยาเสพติดเข้ารับ  
การบ าบัดทันที  สถานศึกษาควรจัดค่ายคุณธรรม การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด  
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จัดสายตรวจของโรงเรียนท างานร่วมกับต ารวจ สร้างเครือข่ายผู้ปกครอง ครู ต ารวจ ในการ
ด าเนินงานป้องกันยาเสพติดและส่งบุคลากรเข้าร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับสถานศึกษาหรือ  
หน่วยงานที่ประสบความส าเร็จดา้นการด าเนินงานป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพติด 
 
ข้อเสนอแนะ 
  จากผลที่ได้จากการศึกษาในคร้ังน้ีมีประเด็นข้อค้นพบที่มีความน่าสนใจ และเป็น
ประโยชน์ต่อการน าผลการศึกษาไปใช ้และการศึกษาคร้ังต่อไปดงัน้ี  
 ข้อเสนอแนะการน าผลการวิจัยไปใช้ 
 1.   ผลการศึกษาการด าเนินงานการป้องกัน และแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา 
อ าเภอปางมะผา้ สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 1 ที่มีค่าเฉลี่ย 
น้อยที่สุด คือมาตรการรักษา สถานศึกษาควรด าเนินการประสานความร่วมมือกับภาคีเครือข่าย 
ที่เก่ียวขอ้งดา้นการบ าบดัรักษาผูต้ิดยาเสพติด โดยมีการประชุมวางแผนจดัท าแผนการบ าบดัรักษา 
ที่เป็นระบบ มีการติดตามผลการบ าบดัรักษา พร้อมทั้งรายงานผลการบ าบัดรักษาให้ผูท้ี่เก่ียวขอ้ง
ทราบอยา่งต่อเน่ือง 
 2. ผลการศึกษาปัญหาการด าเนินงานการป้องกัน  และแก้ไขปัญหายาเสพติด 
ในสถานศึกษา อ าเภอปางมะผา้ สังกดัส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 1 
ที่มีค่าเฉลี่ยมากที่สุด คือมาตรการบริหารจดัการ สถานศึกษาควรด าเนินการประสานความร่วมมือ
กบัหน่วยงานที่เก่ียวขอ้งทั้งนอกและในสถานศึกษา เพ่ือร่วมกนัวางแผนการด าเนินงานการป้องกนั
และแกไ้ขปัญหายาเสพติด ทั้งดา้นการตรวจหาสารเสพติด การสอดส่องความประพฤติของนกัเรียน 
และการออกตรวจตามสถานที่เส่ียงทั้ งภายในและภายนอกสถานศึกษา รวมถึงการจัดกิจกรรม
ป้องกนัปัญหายาเสพติดดว้ยกิจกรรมที่หลากหลาย 
 3.  ผลการหาแนวการด าเนินงานการป้องกนั และแกไ้ขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา 
อ าเภอปางมะผา้ สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 1 สถานศึกษา
ควรน านโยบายการป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพติดไปสู่การปฏิบตัิอยา่งจริงจงั จดัท าแผนปฏิบตัิ
การที่ครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมายและรวมถึงการมีส่วนร่วมของทุกหน่วยงานที่เก่ียวข้องทั้ งใน 
และนอกสถานศึกษา ในการด าเนินการป้องกัน 5 มาตรการ ตามโครงการสถานศึกษาสีขาว 
ปลอดยาเสพติดและอบายมุข ส่งเสริม สนับสนุนจัดกิจกรรมป้องกันและเฝ้าระวังยาเสพติด  
ในสถานศึกษาเป็นส่วนหน่ึงของการเรียนการสอน ทั้งกิจกรรมในหลักสูตรและกิจกรรมพฒันา
ผูเ้รียน จดัระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน จดัท าแผนงานเฝ้าระวงัและแกไ้ขปัญหายาเสพติด รวมถึง  
มีการก ากับ ติดตามและประเมินผลการด าเนินงาน มีการจดัตั้งศูนย์การเรียนรู้หรือแหล่งเรียนรู้ 
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การป้องกันยาเสพติดในสถานศึกษา เพื่อเป็นแหล่งเรียนรู้ให้กับนักเรียน และเปิดโอกาสให้
สถานศึกษาอื่น  ๆ ไดศ้ึกษาเรียนรู้  
 ข้อเสนอแนะในการวิจัยในคร้ังต่อไป 
 1.  ผลจากการศึกษา เร่ือง การด าเนินงานการป้องกัน และแก้ไขปัญหายาเสพติด 
ในสถานศึกษา อ าเภอปางมะผา้ สังกดัส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 1
ควรมีการศึกษาต่อยอดเก่ียวกบัการด าเนินงานการป้องกนั และแกไ้ขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา
แบบมีส่วนร่วมของชุมชนและหน่วยงานที่เก่ียวขอ้ง 
 2.  ควรศึกษาแนวทางการส่งเสริมมาตรการการรักษา ในการด าเนินงานการป้องกัน 
และแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา อ าเภอปางมะผา้ สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 1    
 3.  จากประเด็นปัญหายาเสพติดในสถานศึกษาควรน าขยายความ และน ามาศึกษา
เพ่ิมเติมเพ่ือให้เกิดความชดัเจนมากย่ิงขึ้น 
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ภาคผนวก ก 
 
 

รายช่ือผู้เช่ียวชาญในการตรวจสอบเคร่ืองมือในการวิจัย 
 

1.   ดร.กญัญา สมบูรณ์   ขา้ราชการบ านาญ 
2.   นายประสิทธิ เข็มสุวรรณ   ผูอ้  านวยการโรงเรียนขุนยวมวิทยา  
3.   นางนงคนุ์ช บุญจนัทร์ต๊ะ  ศึกษานิเทศก์ช านาญการพิเศษ  

ส านกังานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
แม่ฮ่องสอน เขต 1 

4.   นางพชัราภรณ์ วิมาลยั   ครู ช านาญการพิเศษ โรงเรียนบา้นในสอย 
5.   นางสาวหทยัรัตน์ ทองเขียว   นกัวิชาการสาธารณสุขช านาญการพิเศษ  
   ส านกังานสาธารณสุขจงัหวดัแม่ฮ่องสอน 
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ภาคผนวก ข 
 
 

ตัวอย่างหนังสือขอความอนุเคราะห์เป็นผู้เช่ียวชาญตรวจเคร่ืองมือ 
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ภาคผนวก ค 
 
 

ตัวอย่างหนังสือขออนุญาตทดลองใช้เคร่ืองมือเพือ่ท าการค้นคว้าอิสระ 
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รายช่ือโรงเรียนที่ขออนุญาตทดลองใช้เคร่ืองมือเพื่อท าการค้นคว้าอสิระ 
โรงเรียนในสังกดัส านกังานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาแม่ฮอ่งสอน เขต 1  

จ านวน 5 โรงเรียน ดงัน้ี 
 

1.   โรงเรียนบา้นห้วยเด่ือ สังกดัส านกังานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา 
 แม่ฮ่องสอน เขต 1 

2.   โรงเรียนไทยรัฐวิทยา 99 (บา้นแม่สุยะ)  สังกดัส านกังานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา 
 แม่ฮ่องสอน เขต 1 

3.   โรงเรียนบา้นห้วยผา  สังกดัส านกังานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
 แม่ฮ่องสอน เขต 1 

4.   โรงเรียนบา้นห้วยปูลิง สังกดัส านกังานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
 แม่ฮ่องสอน เขต 1 
5.   โรงเรียนเสรีวิทยา สังกดัส านกังานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
 แม่ฮ่องสอน เขต 1 
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ภาคผนวก ง  
 
 

ตัวอย่างหนังสือขออนุญาตเก็บข้อมลูเพือ่ท าการค้นคว้าอิสระ 
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รายช่ือโรงเรียนที่ขออนุญาตเก็บข้อมลูเพือ่ท าการค้นคว้าอิสระ 
โรงเรียนในอ าเภอปางมะผา้ สังกดัส านกังานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาแมฮ่่องสอน เขต 1  

จ านวน 21 โรงเรียน ดงัน้ี 
 

1.    โรงเรียนบา้นน ้าริน   
2.    โรงเรียนบา้นลุกป่าก๊อ    
3.    โรงเรียนบา้นวนาหลวง  
4.    โรงเรียนบา้นผามอน    
5.    โรงเรียนบา้นถ ้าลอด 
6.    โรงเรียนบา้นเมืองแพม 
7.   โรงเรียนบา้นห้วยแห้ง 
8.    โรงเรียนอนุบาลปางมะผา้ 
9.  โรงเรียนเขตพ้ืนที่การศึกษาอ าเภอปางมะผา้ 
10.  โรงเรียนศูนยป์างมะผา้ในโครงการพระราชด าริ 
11.  โรงเรียนบา้นก๊ึดสามสิบ 
12.  โรงเรียนบา้นจ่าโบ่ 
13.  โรงเรียนบา้นห้วยเฮ๊ียะ 
14.  โรงเรียนบา้นปางคาม 
15.  โรงเรียนบา้นนาปู่ ป้อม 
16.  โรงเรียนบา้นยาป่าแหน 
17.  โรงเรียนบา้นแม่ละนา 
18.  โรงเรียนบา้นทุ่งหลวงวฒันาคาร 
19.  โรงเรียนบา้นซอแบะ 
20.  โรงเรียนบา้นน ้าฮูผาเส่ือ  
21.  โรงเรียนบา้นปางบอนวฒันาคาร 
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ภาคผนวก จ 
 
 

รายช่ือผู้ทรงคุณวุฒิในการให้สัมภาษณ์ 
 

1.   นายสมนึก ศรีวิไชย  ผูอ้  านวยการโรงเรียนอนุบาลปางมะผา้ 
2.   นางสาวอุทยัวรรณ วุฒิสาร  ผูอ้  านวยการโรงเรียนบา้นนาปู่ ป้อม 
3.   นางแสงเดือน พิศไหว  ผูอ้  านวยการกลุ่มส่งเสริมการจดัการศึกษา  

ส านกังานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาแม่ฮอ่งสอน 
เขต 1 

4.   นายนทัธวฒัน์ แซ่หัน  ครู โรงเรียนอนุบาลปางมะผา้ 
5.   นางสาวเสาวภา วงคจ์นัทร์  ครู โรงเรียนบา้นนาปู่ ป้อม  
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ภาคผนวก ฉ 
 
 

ภาพประกอบการให้สัมภาษณ์ 
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ภาคผนวก ช 
 
 

สรุปการพิจารณาความสอดคล้องของผู้เช่ียวชาญต่อแบบสอบถาม 
 

ตารางแสดงค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) แสดงผลการประเมินความสอดคล้องของ
แบบสอบถามระดบัการด าเนินงานการป้องกนั และปัญหาการด าเนินงานการป้องกนัยาเสพติดใน
สถานศึกษา อ าเภอปางมะผา้ สังกดัส านกังานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 1 
 

ที่ 
ระดับการด าเนินงานการป้องกัน  
และปัญหาการด าเนนิงานการ
ป้องกันยาเสพติดในสถานศึกษา 

ความคิดเห็นของ
ผู้เช่ียวชาญคนที ่ รวม 

ค่า 
IOC 

ผล 
การวิเคราะห์ 

1 2 3 4 5 

มาตรการป้องกัน 
1 สถานศึกษามีการรณรงคเ์ผยแพร่

ความรู้เก่ียวกบัปัญหายาเสพติด 
1 1 1 1 1 5 1 ใชไ้ด ้

2 สถานศึกษามีการให้ความรู้เก่ียวกบั
โทษและพิษภยัของยาเสพติดแก่
นกัเรียน บุคลากรในโรงเรียน 
ผูป้กครองและชุมชนอยา่งสม ่าเสมอ 

1 1 1 1 1 5 1 ใชไ้ด ้

3 สถานศึกษามีการส่งเสริมการท า
กิจกรรมที่สร้างสรรค ์เช่น กิจกรรม
ทางศาสนา ดนตรีและกีฬา 

1 1 1 1 1 5 1 ใชไ้ด ้

4 สถานศึกษามีการจดัแกนน านกัเรียน 
ในการต่อตา้นยาเสพติด 

1 1 1 1 1 5 1 ใชไ้ด ้

5 สถานศึกษามีการจดัตั้งภาคีเครือข่าย
ทางการศึกษาเพื่อเข้ามามีส่วนร่วม
ในการป้องกนัยาเสพติด 
 
 

1 1 o 1 1 4 0.8 ใชไ้ด ้
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ที่ 
ระดับการด าเนินงานการป้องกัน  
และปัญหาการด าเนนิงานการ
ป้องกันยาเสพติดในสถานศึกษา 

ความคิดเห็นของ
ผู้เช่ียวชาญคนที ่ รวม 

ค่า 
IOC 

ผล 
การวิเคราะห์ 

1 2 3 4 5 

มาตรการป้องกัน (ต่อ) 
6 สถานศึกษามีการปลูกจิตส านึกให้

นกัเรียนทุกคนเห็นโทษภยัของ 
ยาเสพติดและไม่เขา้ไปเก่ียวขอ้งกบั 
ยาเสพติด 

1 1 1 1 1 5 1 ใชไ้ด ้

7 สถานศึกษาด าเนินการจดัการพ้ืนที่
เส่ียงหรือมุมอบั เพื่อป้องกนัมิให้
นกัเรียนใช้เป็นที่มัว่สุม 

1 1 1 1 1 5 1 ใชไ้ด ้

8 สถานศึกษามีการจดัตั้งชมรม To Be 
Number One และกิจกรรมห้องเรียน 
สีขาวอยา่งต่อเน่ือง 

1 1 1 1 0 4 0.8 ใชไ้ด ้

9 สถานศึกษามีการแต่งตั้งบุคลากร
รับผิดชอบงานป้องกนัยาเสพติดใน
สถานศึกษาอยา่งชดัเจน 

1 1 1 1 1 5 1 ใชไ้ด ้

10 สถานศึกษาประสานขอความร่วมมอื
หน่วยงานที่เก่ียวขอ้งในการป้องกนั 
ยาเสพติดเขา้ตรวจสารเสพติด 

1 1 1 1 1 5 1 ใชไ้ด ้

มาตรการค้นหา 
11 สถานศึกษามีการคดักรองนกัเรียน 

กลุ่มปลอด กลุ่มเส่ียง กลุ่มเสพ กลุ่ม
ติด กลุ่มคา้ยาเสพติดอยา่งชดัเจน 

1 1 1 1 1 5 1 ใชไ้ด ้

12 สถานศึกษามีการจ าแนกนกัเรียน 
ที่เก่ียวขอ้งกบัยาเสพติดอยา่งชดัเจน 

1 1 1 1 1 5 1 ใชไ้ด ้

13 สถานศึกษามีการส ารวจสภาพ 
การใชส้ารเสพติดของนกัเรียน 
ทุกภาคเรียน 
 

1 1 1 1 1 5 1 ใชไ้ด ้
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ที่ 
ระดับการด าเนินงานการป้องกัน  
และปัญหาการด าเนนิงานการ
ป้องกันยาเสพติดในสถานศึกษา 

ความคิดเห็นของ
ผู้เช่ียวชาญคนที ่ รวม 

ค่า 
IOC 

ผล 
การวิเคราะห์ 

1 2 3 4 5 

มาตรการค้นหา(ต่อ) 
14 สถานศึกษามีการจดัท าขอ้มลู

นกัเรียนโดยใชแ้บบประเมิน
พฤติกรรมเด็ก (SDQ) เป็นรายบุคคล 

1 1 1 1 1 5 1 ใชไ้ด ้

15 สถานศึกษามีการจดัท าขอ้มลู
นกัเรียนโดยใชแ้บบประเมินความ
ฉลาดทางอารมณ์ (EQ)  
เป็นรายบุคคล 

1 1 1 1 1 5 1 ใชไ้ด ้

16 สถานศึกษามีขอ้มลูนกัเรียนเป็น
รายบุคคลที่ชดัเจน 

1 1 0 1 1 4 0.8 ใชไ้ด ้

17 สถานศึกษามีขอ้มลูการด าเนินงาน
ดา้นยาเสพติดที่ชดัเจน 

1 1 1 1 1 5 1 ใชไ้ด ้

18 สถานศึกษามีรายงานผลการส ารวจ
สภาพการใชส้ารเสพติดให้
หน่วยงานตน้สังกดัเป็นประจ า 

1 1 0 1 1 4 0.8 ใชไ้ด ้

19 สถานศึกษามีการคดักรอง จ าแนก 
นกัเรียนทุกภาคเรียน 

1 1 1 1 1 5 1 ใชไ้ด ้

20 สถานศึกษาจดัให้มีการประเมิน
สถานการณ์ดา้นการแพร่ระบาดของ 
ยาเสพติดทั้งนอกและในสถานศึกษา
ทุกเดือน 

1 1 1 1 1 5 1 ใชไ้ด ้

21 สถานศึกษามีการออกเย่ียมบา้น 
อยา่งต่อเน่ือง 

1 1 1 1 1 5 1 ใชไ้ด ้

มาตรการรักษา 
22 สถานศึกษามีการประสานหน่วยงาน

สาธารณสุขเพื่อส่งต่อนักเรียนที่ติด
ยาเขา้รับการรักษา บ าบดั ฟ้ืนฟู 

1 1 0 1 0 3 0.6 ใชไ้ด ้
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ที่ 
ระดับการด าเนินงานการป้องกัน  
และปัญหาการด าเนนิงานการ
ป้องกันยาเสพติดในสถานศึกษา 

ความคิดเห็นของ
ผู้เช่ียวชาญคนที ่ รวม 

ค่า 
IOC 

ผล 
การวิเคราะห์ 

1 2 3 4 5 

มาตรการรักษา (ต่อ) 
23 สถานศึกษามีการส่งต่อผูเ้สพเขา้สู่

ขั้นตอนการบ าบดัและรักษา เช่น 
โรงพยาบาลหรือศูนยค์รอบครัว
อบอุ่น เป็นตน้ 

1 1 1 1 1 5 1 ใชไ้ด ้

24 สถานศึกษาน ากลุ่มติดยาเสพติดเข้า
สู่การบ าบดัตามความสมคัรใจ 

1 1 1 1 1 5 1 ใชไ้ด ้

25 สถานศึกษามีกิจกรรมการให้ก าลงัใจ
กบัผูท้ี่เคยใชส้ารเสพติด 

1 1 0 1 1 4 0.8 ใชไ้ด ้

26 สถานศึกษามีการจดัค่ายปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมส าหรับผูต้ิดยาเสพติด 

1 1 1 1 1 5 1 ใชไ้ด ้

27 สถานศึกษามีการส่งต่อผูต้ิดยาหรือผู้
ที่ใชส้ารเสพติดเขา้รับการบ าบดักบั
หน่วยงานที่เก่ียวขอ้ง เช่น 
สาธารณสุข โรงพยาบาล ต ารวจ 
หรือเจา้หนา้ที่ปกครอง 

1 1 1 1 1 5 1 ใชไ้ด ้

มาตรการเฝ้าระวัง 
28 สถานศึกษามีการสอดส่องดูแล

นกัเรียนที่มีพฤติกรรมเส่ียง 
1 1 0 1 1 4 0.8 ใชไ้ด ้

29 สถานศึกษามีการตรวจหาสารเสพ
ติดอยา่งนอ้ยภาคเรียนละ 1 คร้ัง 

1 1 0 1 1 4 0.8 ใชไ้ด ้

30 สถานศึกษามีการจดัเจา้หนา้ที่หรือ
บุคลากรตรวจพ้ืนที่เส่ียงทั้งภายใน
และภายนอกอยา่งต่อเน่ือง 

1 1 1 1 1 5 1 ใชไ้ด ้

31 สถานศึกษามีการจัดท าแผนงานเฝ้า
ระวงัและแกไ้ขปัญหายาเสพติด 
 

1 1 1 1 1 5 1 ใชไ้ด ้
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ที่ 
ระดับการด าเนินงานการป้องกัน  
และปัญหาการด าเนนิงานการ
ป้องกันยาเสพติดในสถานศึกษา 

ความคิดเห็นของ
ผู้เช่ียวชาญคนที ่ รวม 

ค่า 
IOC 

ผล 
การวิเคราะห์ 

1 2 3 4 5 

มาตรการเฝ้าระวัง (ต่อ) 
32 ผูบ้ริหาร และบุคลากรใน

สถานศึกษาเห็นความส าคญัในการ
เฝ้าระวงัและแกไ้ขปัญหายาเสพติด 

1 1 1 1 1 5 1 ใชไ้ด ้

33 สถานศึกษามีการปรับปรุง
สภาพแวดลอ้มและจดับรรยากาศ
ภายในโรงเรียนให้มีระเบียบ 
เรียบร้อย สะอาด ปลอดภยั 

1 1 1 1 1 5 1 ใชไ้ด ้

34 สถานศึกษามีการขอความร่วมมอื
จากผูป้ระกอบการ ร้านคา้ หอพกั 
ร้านเกม โต๊ะสนุ๊กเกอร์ในความ
ควบคุมดูแลไม่ให้นกัเรียนเขา้ไป 
มัว่สุมหรือใชย้าเสพติด 

1 1 1 1 1 5 1 ใชไ้ด ้

35 สถานศึกษามีการจดัระบบดูแล
นกัเรียนเพื่อช่วยเหลือนกัเรียน 

1 1 1 1 1 5 1 ใชไ้ด ้

36 สถานศึกษามีการด าเนินการหน่ึง
ต ารวจหน่ึงโรงเรียนเพื่อร่วมมือ 
ในการป้องกนัยาเสพติด 

1 1 1 1 1 5 1 ใชไ้ด ้

37 สถานศึกษามีการร่วมมือกบั
กระทรวงสาธารณสุขในการ
ตรวจหาสารเสพติด 

1 1 1 1 1 5 1 ใชไ้ด ้

38 สถานศึกษามีการรวบรวมขอ้มูล
นกัเรียนทั้งขอ้มูลทัว่ไปและขอ้มูล
พฤติกรรมของนกัเรียนเพื่อน ามา
วิเคราะห์ความเส่ียงและวางแผน
ช่วยเหลือนกัเรียน 
 

1 1 1 1 1 5 1 ใชไ้ด ้
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ที่ 
ระดับการด าเนินงานการป้องกัน  
และปัญหาการด าเนนิงานการ
ป้องกันยาเสพติดในสถานศึกษา 

ความคิดเห็นของ
ผู้เช่ียวชาญคนที ่ รวม 

ค่า 
IOC 

ผล 
การวิเคราะห์ 

1 2 3 4 5 

มาตรการบริหารจัดการ 
39 สถานศึกษาก าหนดนโยบายดา้น 

ยาเสพติดให้เป็นหน่ึงในนโยบาย
สถานศึกษา 

1 1 1 1 1 5 1 ใชไ้ด ้

40 สถานศึกษามีการน ายทุธศาสตร์ 
การป้องกนัยาเสพติดของรัฐบาล 
มาปฏิบตัิในสถานศึกษา 

1 1 1 1 1 5 1 ใชไ้ด ้

41 สถานศึกษามีประกาศ ค าส่ังแต่งตั้ง
คณะกรรมการด าเนินงานดา้นการ
ป้องกนัแลแกไ้ขปัญหายาเสพติด 
ในสถานศึกษา 

1 1 0 1 1 4 0.8 ใชไ้ด ้

42 สถานศึกษามีการติดตามและ
ตรวจสอบการด าเนินงานดา้นการ
ป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพติด
อยา่งต่อเน่ือง 

1 1 0 1 1 4 0.8 ใชไ้ด ้

43 สถานศึกษามีการประเมินผลการ
ด าเนินการป้องกนัและแกไ้ขปัญหา 
ยาเสพติดอยา่งต่อเน่ือง 

1 1 1 1 1 5 1 ใชไ้ด ้

44 สถานศึกษามีการรวบรวมขอ้มูลดา้น
สถิติส าหรับการท างานป้องกนั 
ยาเสพติด 

1 1 1 1 1 5 1 ใชไ้ด ้

45 สถานศึกษามีการพฒันาศกัยภาพ
คณะท างานป้องกนัยาเสพติดอยา่ง
ต่อเน่ือง 

1 1 1 1 1 5 1 ใชไ้ด ้

46 สถานศึกษามีการจดัส่งเสริมเจา้หนา้ที่
ฝ่ายควบคุมความประพฤตินกัเรียน 
ออกตรวจร่วมกบัเจา้หนา้ที่ผูเ้ก่ียวขอ้ง 

1 1 1 1 1 5 1 ใชไ้ด ้
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ที่ 
ระดับการด าเนินงานการป้องกัน  
และปัญหาการด าเนนิงานการ
ป้องกันยาเสพติดในสถานศึกษา 

ความคิดเห็นของ
ผู้เช่ียวชาญคนที ่ รวม 

ค่า 
IOC 

ผล 
การวิเคราะห์ 

1 2 3 4 5 

มาตรการบริหารจัดการ (ต่อ) 
47 สถานศึกษามีการจดัตั้งศูนยก์าร

เรียนรู้หรือแหล่งเรียนรู้การป้องกนั
ยาเสพติดในสถานศึกษา 

1 1 0 1 1 4 0.8 ใชไ้ด ้

48 สถานศึกษาจดัให้มีครูฝ่ายปกครอง 
ครูป้องกนั ครูตรวจพิสูจน์ใน
สถานศึกษา 

1 1 1 1 1 5 1 ใชไ้ด ้

49 สถานศึกษามีการก าหนดโครงสร้าง
การบริหารงานป้องกนัยาเสพติด 
ในสายงานกิจการนกัเรียน และ 
มีบุคลากรรับผิดชอบงานอยา่ง
ชดัเจน 

1 1 1 1 1 5 1 ใชไ้ด ้

50 สถานศึกษามีการบูรณาการการ
ป้องกนัยาเสพติดไวใ้นกิจกรรม 
การเรียนการสอนทุกรายวิชา 

1 1 0 1 1 4 0.8 ใชไ้ด ้

 

ค่า IOC แสดงผลการประเมินความสอดคล้องของแบบสอบถามเพื่อการวิจัย เร่ือง 
การศึกษาการด าเนินงานการป้องกัน และแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา อ าเภอปางมะผา้  
สังกดัส านกังานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 1 

+1   เมื่อแน่ใจว่า ขอ้ค าถามนั้นถูกตอ้ง มีความสอดคลอ้งกบัวตัถุประสงค ์
  0   เมื่อไม่แน่ใจว่า ขอ้ค าถามนั้น มีความสอดคลอ้งกบัวตัถุประสงค ์
 -1   เมื่อแน่ใจว่า ขอ้ค าถามนั้นยงัไม่ถูกตอ้ง และไม่มีความสอดคลอ้งกบั  

ค่า IOC แสดงผลการประเมินความสอดคลอ้งของแบบสอบถาม อยูร่ะหว่าง 0.80 – 1.00 
ผลจากการตรวจสอบคุณภาพของผู้เช่ียวชาญส าหรับการหาค่าดัชนีความสอดคล้อง  

ของแบบสอบถามเพื่อการวิจยั เร่ือง การศึกษาการด าเนินงานการป้องกนั และแกไ้ขปัญหายาเสพติด
ในสถานศึกษา อ าเภอปางมะผา้ สังกดัส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 1 
แปลผลออกมาเป็น “ใชไ้ด”้ 
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ภาคผนวก ซ 
 
 

ผลการวิเคราะห์ข้อมูลการวิจัย 
 

หาความเช่ือมั่น  (Reliability) ของแบบสอบถามโดยการหาค่าสัมประสิทธ์ิแอลฟ่า  
(∝- Coefficient) ตามวิธีของครอนบาค ดงัน้ี 
 

ค่าความเช่ือมั่นของแบบสอบถามระดับการด าเนินงานการป้องกัน และแก้ไขปัญหา 
ยาเสพติดในสถานศึกษา อ าเภอปางมะผ้า  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
แม่ฮ่องสอน เขต 1 
 

 

Case Processing Summary 
 N % 
Cases Valid 30 100.0 

Excludeda 0 .0 
Total 30 100.0 

a. Listwise deletion based on all variables in 
the procedure. 

 
 

Reliability Statistics 
Cronbach’s 

Alpha N of Items 
.942 50 
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ค่าความเช่ือมั่นของแบบสอบถามปัญหาการด าเนินงานการป้องกัน และแก้ไขปัญหา 
ยาเสพติดในสถานศึกษา อ าเภอปางมะผ้า สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
แม่ฮ่องสอน เขต 1 
 

 

Case Processing Summary 
 N % 
Cases Valid 30 100.0 

Excludeda 0 .0 
Total 30 100.0 

a. Listwise deletion based on all variables in 
the procedure. 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Reliability Statistics 
Cronbach’s 

Alpha N of Items 
.969 50 
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ภาคผนวก ฌ 
 
 

เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัย 
 
 
 
 
 
 

แบบสอบถามเพื่อการวิจัยทางการศึกษา 
การศึกษาการด าเนินงานการป้องกัน และแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา 

อ าเภอปางมะผ้า สังกัดส านกังานเขตพื้นที่การศึกษา 
ประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 1 

A STUDY OF NARCOTIC DRUG PREVENTION AND PROBLEM – SOLVING 
OPERATIONS IN SCHOOLS IN PANG MAPHA DISTRICT UNDER 

THE MAE HONG SON PRIMARY EDUCATIONAL 
SERVICE AREA OFFICE 1 

 
อาจารย์ทีป่รึกษาการค้นคว้าอสิระ 

รองศาสตราจารย์ ดร.ประพันธ์  ธรรมไชย 
 
 

ผู้วิจัย 
นางสาวรัตนากร แก้วน้อย 

 
 

นักศึกษาหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 
วิทยาลยัแม่ฮ่องสอน มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ วิทยาเขตแม่ฮ่องสอน 
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แบบสอบถามเพื่อการวิจัย  
 

เร่ือง การศึกษาการด าเนนิงานการป้องกัน และแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา 
อ าเภอปางมะผ้า สังกัดส านกังานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 1 

 ………………………………………………………………………………………………….. 
 

ขา้พเจา้ นางสาวรัตนากร แก้วน้อย นักศึกษาหลกัสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชา 
การบริหารการศึกษา วิทยาลัยแม่ฮ่องสอน มหาวิทยาลัยราชภัฎเชียงใหม่ วิทยาเขตแม่ฮ่องสอน  
ไดจ้ดัท าแบบสอบถามฉบบัน้ีขึ้น เพื่อศึกษาการด าเนินงานการป้องกนั และแกไ้ขปัญหายาเสพติด 
ในสถานศึกษา อ าเภอปางมะผา้ สังกดัส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 1 
ในการศึกษาคร้ังน้ีต้องอาศัยความสมบูรณ์ ความถูกต้อง และประโยชน์ทางวิชาการ จึงใคร่ขอ 
ความกรุณาจากท่านช่วยตอบแบบสอบถามฉบับน้ีด้วยความเป็นจริงที่สุด ขอรับรองว่าข้อมูล 
ที่ไดรั้บจากการตอบแบบสอบถามของท่านจะใช้ส าหรับการศึกษาเท่านั้น และน าเสนอในภาพรวม 
ซ่ึงไม่มีผลกระทบใด ๆ ต่อผูต้อบแบบสอบถามและหน่วยงานของท่าน ผูศ้ึกษาจะถือเป็นความลบั 

แบบสอบถามที่ใชใ้นการศึกษาฉบบัน้ีมีทั้งหมด 2 ตอน ดงัน้ี 
ตอนที่ 1 ขอ้มูลสถานภาพของผูต้อบแบบสอบถาม จ านวน 6 ขอ้ 
ตอนที่ 2 ขอ้มูลระดบัการด าเนินงานการป้องกนั และปัญหาการด าเนินงานการป้องกัน 

ยาเสพติดในสถานศึกษา อ าเภอปางมะผ้า สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
แม่ฮ่องสอน เขต 1 จ านวน 50  ขอ้ 

ผูศึ้กษาหวงัเป็นอย่างย่ิงว่าจะไดรั้บความอนุเคราะห์จากท่านดว้ยดี และขอขอบพระคุณ 
เป็นอยา่งสูงมา ณ โอกาสน้ี 

 

 

นางสาวรัตนากร แกว้นอ้ย 
   นกัศึกษาหลกัสูตรครุศาสตรมหาบณัฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 

วิทยาลยัแม่ฮ่องสอน มหาวิทยาลยัราชภฏัเชียงใหม่ วิทยาเขตแม่ฮ่องสอน 
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ตอนที่ 1 ขอ้มูลสถานภาพของผูต้อบแบบสอบถาม 
ค าช้ีแจง  โปรดท าเคร่ืองหมาย ✓ ลงใน (  ) หนา้ขอ้ความซ่ึงตรงกบัความเป็นจริงของท่านมากที่สุด 
1. เพศ 

(    ) ชาย    (    ) หญิง 
2. อายุ 

(    ) ต ่ากว่า 31 ปี    (    ) 31 – 40 ปี 
(    ) 41 – 50  ปี    (    ) 51 – 60 ปี 

3. ระดบัการศึกษา 
(    ) ปริญญาตรี หรือเทียบเท่า  (    ) ปริญญาโท 
(    ) ปริญญาเอก    (    ) อื่น ๆ (โปรดระบุ)…………….. 

4. ประสบการณ์ในการปฏิบตัิงานสอน 
(    ) นอ้ยกว่า 10 ปี    (    ) 10 – 20 ปี 
(    ) มากกว่า 20 ปี   

5. ประสบการณ์การด าเนินงานการป้องกนั และแกไ้ขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา 
(    ) นอ้ยกว่า 5 ปี    (    ) 5 – 10 ปี 
(    ) 11 – 15 ปี     (    ) มากกว่า 15 ปี 

6. ปัจจุบนัท่านด าเนินงานการป้องกนั และแกไ้ขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษาในต าแหน่งใด 
(    ) ผูบ้ริหารสถานศึกษา   (    ) ครูผูรั้บผิดชอบงานยาเสพติด   

             (    ) ครูผูร่้วมงานงานยาเสพติด                   (    ) อื่น ๆ (โปรดระบุ) ...................................... 
ตอนที่ 2 ข้อมูลระดับการด าเนนิงานการป้องกัน และปัญหาการด าเนนิงานการป้องกันยาเสพติด 

 ในสถานศึกษา อ าเภอปางมะผ้า สังกดัส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา 
 แม่ฮ่องสอน เขต 1 

ค าช้ีแจง  ให้ท่านพิจารณารายการระดบัการด าเนินงานการป้องกนั และปัญหาการด าเนินงานการป้องกนั
ยาเสพติดในสถานศึกษา อ าเภอปางมะผา้ สังกดัส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน 
เขต 1 แลว้ท าเคร่ืองหมาย  ✓ลงในช่องทางขวามือที่ตรงกับความเป็นจริงในสถานศึกษาของท่านหรือ 
ที่ท่าน เก่ียวขอ้งเพียงช่องเดียว ซ่ึงก าหนดค่าระดบัความคิดเห็นมี 5 ระดบั ดงัน้ี 
 ระดบั  5  หมายถึง  ระดบัการด าเนินงาน / ปัญหาการด าเนินงานอยูใ่นระดบัมากที่สุด  
 ระดบั  4  หมายถึง  ระดบัการด าเนินงาน / ปัญหาการด าเนินงานอยูใ่นระดบัมาก  
 ระดบั  3  หมายถึง  ระดบัการด าเนินงาน / ปัญหาการด าเนินงานอยูใ่นระดบัปานกลาง  
 ระดบั  2  หมายถึง  ระดบัการด าเนินงาน / ปัญหาการด าเนินงานอยูใ่นระดบันอ้ย 
 ระดบั  1  หมายถึง  ระดบัการด าเนินงาน / ปัญหาการด าเนินงานอยูใ่นระดบันอ้ยที่สุด 
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ตัวอย่างการตอบแบบสอบถาม 

ข้อ ประเด็นค าถาม 

ระดับการด าเนินงาน ระดับปัญหาการ
ด าเนินงาน 

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 

00 สถานศึกษามีการรณรงคเ์ผยแพร่ความรู้
เก่ียวกบัปัญหายาเสพติด ✓      ✓    

 
 จากตัวอย่างในข้อ 00 ผู ้ตอบแบบสอบถามท าเค ร่ืองหมาย ✓ ลงในช่องระดับการ
ด าเนินงานอยู่ในระดับ  5  แสดงว่าผูต้อบแบบสอบถามเห็นว่าระดบัการด าเนินงานสถานศึกษา 
มีการรณรงคเ์ผยแพร่ความรู้เก่ียวกบัปัญหายาเสพติดอยูใ่นระดบัมากที่สุด และผูต้อบแบบสอบถาม
ท าเคร่ืองหมาย ✓ลงในช่องระดบัปัญหาการด าเนินงานอยูใ่นระดบั 4 แสดงว่าผูต้อบแบบสอบถาม
เห็นว่าสถานศึกษามีการรณรงคเ์ผยแพร่ความรู้เก่ียวกบัปัญหายาเสพติดอยูใ่นระดบัมาก  
 
ตอนที่ 2  ข้อมูลระดับการด าเนินงานการป้องกัน และปัญหาการด าเนนิงานการป้องกันยาเสพติด 

  ในสถานศึกษา  อ าเภอปางมะผ้า สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา     
  แม่ฮ่องสอน เขต 1 

ค าช้ีแจง  โปรดท าเคร่ืองหมาย ✓ ลงในช่องหน้าขอ้ความซ่ึงตรงกบัความคิดเห็นของท่านมากทีสุ่ด 
 

ข้อ ประเด็นค าถาม 

ระดับการด าเนินงาน ระดับปัญหาการ
ด าเนินงาน 

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 

มาตรการป้องกัน   

1. สถานศึกษามีการรณรงคเ์ผยแพร่ความรู้
เก่ียวกบัปัญหายาเสพติด 

          

2. สถานศึกษามีการให้ความรู้เก่ียวกบัโทษ 
และพิษภยัของยาเสพติดแก่นกัเรียน 
บุคลากรในโรงเรียน ผูป้กครองและ
ชุมชนอยา่งสม ่าเสมอ 
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ข้อ ประเด็นค าถาม 

ระดับการด าเนินงาน ระดับปัญหาการ
ด าเนินงาน 

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 

มาตรการป้องกัน (ต่อ)   
3. สถานศึกษามีการส่งเสริมการท ากิจกรรม

ที่สร้างสรรค์ เช่น กิจกรรมทางศาสนา 
ศิลปะ ดนตรีและกีฬา 

          

4. สถานศึกษามีการจดัตั้งแกนน านกัเรียน 
ในการต่อตา้นยาเสพติด 

          

5. สถานศึกษามีการจดัตั้งภาคีเครือข่ายทาง
การศึกษาเพ่ือเขา้มามีส่วนร่วมในการ
ป้องกนัยาเสพติด  

          

6. สถานศึกษามีการปลูกจิตส านึกให้
นกัเรียนทุกคนเห็นโทษภยัของยาเสพติด
และไม่เขา้ไปเก่ียวขอ้งกบัยาเสพติด 

          

7. สถานศึกษาด าเนินการจดัการพ้ืนที่เส่ียง
หรือมุมอบั เพื่อป้องกนัมิให้นกัเรียน 
ใชเ้ป็นที่มัว่สุม 

          

8. สถานศึกษามีการจดัตั้งชมรม TO BE 
NUMBER ONE และกิจกรรมห้องเรียน 
สีขาวอยา่งต่อเน่ือง 

          

9. สถานศึกษามีการแต่งตั้งบุคลากร
รับผิดชอบงานป้องกนัยาเสพติด 
ในสถานศึกษาอยา่งชดัเจน 

          

10. สถานศึกษาประสานขอความร่วมมอื
หน่วยงานที่เก่ียวขอ้งในการป้องกนั 
ยาเสพติดเขา้ตรวจสารเสพติด 
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ข้อ ประเด็นค าถาม 

ระดับการด าเนินงาน ระดับปัญหาการ
ด าเนินงาน 

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 

มาตรการค้นหา   
11. สถานศึกษามีการคดักรองนกัเรียน 

กลุ่มปลอด กลุ่มเส่ียง กลุ่มเสพ กลุ่มติด 
กลุ่มคา้ยาเสพติดอยา่งชดัเจน 

          

12. สถานศึกษามีการจ าแนกนกัเรียน 
ที่เก่ียวขอ้งกบัยาเสพติดอยา่งชดัเจน 

          

13. สถานศึกษามีการส ารวจสภาพการใช้ 
สารเสพติดของนกัเรียนทุกภาคเรียน 

          

14. สถานศึกษามีการจดัท าขอ้มลูนกัเรียน 
โดยใชแ้บบประเมินพฤติกรรมเด็ก 
(SDQ) เป็นรายบุคคล 

          

15. สถานศึกษามีการจดัท าขอ้มลูนกัเรียน 
โดยใชแ้บบประเมินความฉลาดทาง
อารมณ์ (EQ) เป็นรายบุคคล 

          

16. สถานศึกษามีขอ้มลูนกัเรียนเป็น
รายบุคคลที่ชดัเจน 

          

17. สถานศึกษามีขอ้มลูการด าเนินงาน 
ดา้นยาเสพติดที่ชดัเจน 

          

18. สถานศึกษามีรายงานผลการส ารวจสภาพ
การใชส้ารเสพติดให้หน่วยงาน 
ตน้สังกดัเป็นประจ า 

          

19. สถานศึกษามีการคดักรอง จ าแนก 
นกัเรียนทุกภาคเรียน 
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ข้อ ประเด็นค าถาม 

ระดับการด าเนินงาน ระดับปัญหาการ
ด าเนินงาน 

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 

มาตรการค้นหา (ต่อ)   
20. สถานศึกษาจดัให้มีการประเมิน

สถานการณ์ดา้นการแพร่ระบาดของ 
ยาเสพติดทั้งนอกและในสถานศึกษา 
ทุกเดือน 

          

21. สถานศึกษามีการออกเย่ียมบา้นนกัเรียน
อยา่งต่อเน่ือง 

          

มาตรการรักษา   
22. สถานศึกษามีการประสานหน่วยงาน 

สาธารณสุขเพื่อส่งต่อนกัเรียนที่ติดยา 
เขา้รับการรักษา บ าบดั ฟ้ืนฟู 

          

23. สถานศึกษามีการส่งต่อผูเ้สพเขา้สู่
ขั้นตอนการบ าบดัและรักษา เช่น 
โรงพยาบาลหรือศูนยค์รอบครัวอบอุ่น 
เป็นตน้ 

          

24. สถานศึกษาน ากลุ่มติดยาเสพติดเขา้สู่การ
บ าบดัตามความสมคัรใจ 

          

25. สถานศึกษามีกิจกรรมการให้ก าลงัใจกบั
ผูท้ี่เคยใชส้ารเสพติด 

          

26. สถานศึกษามีการจดัค่ายปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมส าหรับผูต้ิดยาเสพติด 

          

27. สถานศึกษามีการส่งต่อผูต้ิดยาหรือผูท้ี่ใช้
สารเสพติดเขา้รับการบ าบดักบัหน่วยงาน
ที่เก่ียวขอ้ง เช่น สาธารณสุข โรงพยาบาล 
ต ารวจ หรือเจา้หนา้ที่ปกครอง 
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ข้อ ประเด็นค าถาม 

ระดับการด าเนินงาน ระดับปัญหาการ
ด าเนินงาน 

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 

มาตรการเฝ้าระวัง   
28. สถานศึกษามีการสอดส่องดูแลนกัเรียน 

ที่มีพฤติกรรมเส่ียง 
          

29. สถานศึกษามีการตรวจหาสารเสพติด 
อยา่งนอ้ยภาคเรียนละ 1 คร้ัง  

          

30. สถานศึกษามีการจดัเจา้หนา้ที่หรือ
บุคลากรตรวจพ้ืนที่เส่ียงทั้งภายในและ
ภายนอกอยา่งต่อเน่ือง 

          

31. สถานศึกษามีการจดัท าแผนงานเฝ้าระวงั
และแกไ้ขปัญหายาเสพติด 

          

32. ผูบ้ริหาร และบุคลากรในสถานศึกษา 
เห็นความส าคญัในการเฝ้าระวงัและ
แกไ้ขปัญหายาเสพติด 

          

33. สถานศึกษามีการปรับปรุง
สภาพแวดลอ้มและจดับรรยากาศภายใน
โรงเรียนให้มีระเบียบ เรียบร้อย สะอาด 
ปลอดภยั 

          

34. สถานศึกษามีการขอความร่วมมอืจาก
ผูป้ระกอบการ ร้านคา้ หอพกั ร้านเกม 
โต๊ะสนุ๊กเกอร์ในความควบคุมดูแลไม่ให้
นกัเรียนเขา้ไปมัว่สุมหรือใช้ 
ยาเสพติด 

          

35. สถานศึกษามีการจดัระบบดูแลนกัเรียน
เพื่อช่วยเหลือนกัเรียน 

          

36. สถานศึกษามีการด าเนินการหน่ึงต ารวจ
หน่ึงโรงเรียนเพื่อร่วมมือในการป้องกนั 
ยาเสพติด 
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ข้อ ประเด็นค าถาม 

ระดับการด าเนินงาน ระดับปัญหาการ
ด าเนินงาน 

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 

มาตรการเฝ้าระวัง (ต่อ)   
37. สถานศึกษามีการร่วมมือกบักระทรวง

สาธารณสุขในการตรวจหาสารเสพติด 
          

38. สถานศึกษามีการรวบรวมขอ้มูลนกัเรียน
ทั้งขอ้มูลทัว่ไปและขอ้มูลพฤติกรรม 
ของนกัเรียนเพื่อน ามาวิเคราะห์ความ
เส่ียงและวางแผนช่วยเหลือนกัเรียน 

          

มาตรการบริหารจัดการ   
39. สถานศึกษาก าหนดนโยบายดา้นยาเสพ

ติดให้เป็นหน่ึงในนโยบายสถานศึกษา 
          

40. สถานศึกษามีการน ายทุธศาสตร์ 
การป้องกนัยาเสพติดของรัฐบาลมา
ปฏิบตัิในสถานศึกษา 

          

41. สถานศึกษามีประกาศ ค าส่ังแต่งตั้ง 
คณะกรรมการด าเนินงานดา้นการ
ป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพติดใน
สถานศึกษา 

          

42. สถานศึกษามีการติดตามและตรวจสอบ
การด าเนินงานดา้นการป้องกนัและแกไ้ข
ปัญหายาเสพติดอยา่งต่อเน่ือง 

          

43. สถานศึกษามีการประเมินผลการด าเนิน 
การป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพติด
อยา่งต่อเน่ือง 

          

44. สถานศึกษามีการรวบรวมขอ้มูลดา้น
สถิติส าหรับการท างานป้องกนัยาเสพติด 
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ข้อ ประเด็นค าถาม 

ระดับการด าเนินงาน ระดับปัญหาการ
ด าเนินงาน 

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 

มาตรการบริหารจัดการ (ต่อ)   
45. สถานศึกษามีการพฒันาศกัยภาพ

คณะท างานป้องกนัยาเสพติดอยา่ง
ต่อเน่ือง 

          

46. สถานศึกษามีการจดัส่งเสริมเจา้หนา้ที่ 
ฝ่ายควบคุมความประพฤตินกัเรียน 
ออกตรวจร่วมกบัเจา้หนา้ที่ผูเ้ก่ียวขอ้ง 

          

47. สถานศึกษามีการจดัตั้งศูนยก์ารเรียนรู้
หรือแหล่งเรียนรู้การป้องกนัยาเสพติด 
ในสถานศึกษา 

          

48. สถานศึกษาจดัให้มีครูฝ่ายปกครอง ครู
ป้องกนั ครูตรวจพิสูจน์ในสถานศึกษา 

          

49. สถานศึกษามีการก าหนดโครงสร้างการ 
บริหารงานป้องกนัยาเสพติดในสายงาน 
กิจการนกัเรียนและมีบุคลากรรับผิดชอบ 
อยา่งชดัเจน 

          

50. สถานศึกษามีการบูรณาการการป้องกนั 
ยาเสพติดไวใ้นกิจกรรมการเรียนการ
สอนทุกรายวิชา 
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เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัย 
 
 
 
 
 
 

แบบสัมภาษณ์เพื่อการวิจัยทางการศึกษา 
การศึกษาการด าเนินงานการป้องกัน และแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา 

อ าเภอปางมะผ้า สังกัดส านกังานเขตพื้นที่การศึกษา 
ประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 1 

A STUDY OF NARCOTIC DRUG PREVENTION AND PROBLEM – SOLVING 
OPERATIONS IN SCHOOLS IN PANG MAPHA DISTRICT UNDER 

THE MAE HONG SON PRIMARY EDUCATIONAL 
SERVICE AREA OFFICE 1 

 
 

อาจารย์ทีป่รึกษาการค้นคว้าอสิระ 
รองศาสตราจารย์ ดร.ประพันธ์  ธรรมไชย 

 
 
 

ผู้วิจัย 
นางสาวรัตนากร แก้วน้อย 

 
 
 

นักศึกษาหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 
วิทยาลยัแม่ฮ่องสอน มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ วิทยาเขตแม่ฮ่องสอน 
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แบบสัมภาษณ์การวิจัย 
 

เร่ือง การศึกษาการด าเนนิงานการป้องกัน และแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา                 
อ าเภอปางมะผ้า สังกัดส านกังานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 1 

 
ค าช้ีแจง 

1.   แบบสัมภาษณ์ชุดน้ีใช้เพ่ือสัมภาษณ์ ผู ้บริหารสถานศึกษา ครูผู ้รับผิดชอบงาน            
ยาเสพติด ในสถานศึกษาที่ ได้รับรางวัลผลการปฏิบัติ งานเป็นเลิศด้านการแก้ ไขปัญหา 
การด าเนินงานการป้องกันยาเสพติดในสถานศึกษา (Best Practice) และผูอ้  านวยการกลุ่มส่งเสริม
การจดัการศึกษา สังกดัส านกังานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 1 

2.   ขอ้มูลทีไ่ดจ้ากแบบสัมภาษณ์เพื่อน าไปสังเคราะห์และสรุปแนวทางการแกไ้ขปัญหา 
การด าเนินงานการป้องกนัยาเสพติดในสถานศึกษา   

3.   ผูศ้ึกษาเป็นผูท้  าการสัมภาษณ์ และเก็บขอ้มลูดว้ยการจดบนัทึก 
4.   แนวค าถามในการสัมภาษณ์ชุดน้ีเป็นแบบสัมภาษณ์ แบบให้ตอบบรรยายตาม 

ความคิดเห็น มี 3 ตอน ดงัน้ี 
ตอนที่ 1 ขอ้มูลทัว่ไปของผูใ้ห้สัมภาษณ์ 
ตอนที่ 2 ขอ้มูลแนวทางการแกไ้ขปัญหาการด าเนินงานการป้องกนัยาเสพติดในสถานศึกษา 
ตอนที่ 3 ขอ้เสนอแนะ/ความคิดเห็นเพ่ิมเติม 
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ตอนที่ 1 ข้อมูลส่วนตัวของผู้ให้สัมภาษณ์ 
1. ช่ือ – สกุล .......................................................................................................................... 
2. ต าแหน่ง ............................................................................................................................ 
3. อาย ุ.................................................................................................................................... 
4. การศึกษา .......................................................................................................................... 

 
ตอนที่ 2 ข้อมูลแนวทางการแก้ไขปัญหาการด าเนนิงานการป้องกันยาเสพติดในสถานศึกษา 

ท่านมีแนวทางการแก้ไขปัญหาการด าเนินงานการป้องกันยาเสพติดในสถานศึกษาตาม
มาตรการต่อไปน้ีอยา่งไร 

1. แนวทางการแก้ไขปัญหาการด าเนินงานการป้องกันยาเสพติดในสถานศึกษา  
มาตรการป้องกัน 
     1.1 ท่านมีแนวทางให้สถานศึกษาด าเนินงานประสานขอความร่วมมือหน่วยงาน  
ที่เก่ียวขอ้งในการป้องกนัยาเสพติด เขา้ตรวจสารเสพติดอยา่งไร  
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
 
     1.2 ท่านมีแนวทางให้สถานศึกษาด าเนินงานจัดตั้ งชมรม To Be Number One และ
กิจกรรมห้องเรียนสีขาวอยา่งต่อเน่ืองอยา่งไร 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
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2. แนวทางการแก้ไขปัญหาการด าเนินงานการป้องกันยาเสพติดในสถานศึกษา  
มาตรการค้นหา 
     2.1 ท่านมีแนวทางให้สถานศึกษาด าเนินงานจัดให้มีการประเมินสถานการณ์ด้านการ
แพร่ระบาดของยาเสพติดทั้งนอกและในสถานศึกษาทุกเดือนอยา่งไร  
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
 

     2.2 ท่านมีแนวทางให้สถานศึกษาด าเนินงานคัดกรอง จ าแนก นักเรียนทุกภาคเรียน
อยา่งไร 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 

 
3. แนวทางการแก้ไขปัญหาการด าเนินงานการป้องกันยาเสพติดในสถานศึกษา  

มาตรการรักษา 
     3.1 ท่านมีแนวทางให้สถานศึกษาด าเนินการส่งต่อผูเ้สพเขา้สู่การบ าบดัและรักษา เช่น 
โรงพยาบาลหรือศูนยค์รอบครัวอบอุ่นอยา่งไร  
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
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   3.2 ท่านมีแนวทางให้สถานศึกษาด าเนินการน ากลุ่มติดยาเสพติดเข้าสู่การบ าบัด 
ตามความสมคัรใจอยา่งไร 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
 

4. แนวทางการแก้ไขปัญหาการด าเนินงานการป้องกันยาเสพติดในสถานศึกษา  
มาตรการเฝ้าระวัง 
      4.1 ท่านมีแนวทางให้สถานศึกษาด าเนินงานให้มีการตรวจหาสารเสพติด อยา่งนอ้ยภาค
เรียนละ 1 คร้ังอยา่งไร  
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
 
     4.2 ท่านมีแนวทางให้สถานศึกษาด าเนินงานจดัเจา้หน้าที่หรือบุคลากรตรวจพ้ืนที่เส่ียง
ทั้งภายในและภายนอกอยา่งต่อเน่ืองอยา่งไร 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
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5. แนวทางการแก้ไขปัญหาการด าเนินงานการป้องกันยาเสพติดในสถานศึกษา  
มาตรการบริหารจัดการ 
     5.1 ท่านมีแนวทางให้สถานศึกษาด าเนินงานจัดการส่งเสริมเจ้าหน้าที่ควบคุมความ
ประพฤตินกัเรียนออกตรวจร่วมกบัเจา้หนา้ที่ผูเ้ก่ียวขอ้งอยา่งไร  
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
 
     5.2 ท่านมีแนวทางให้สถานศึกษาด าเนินงานจัดตั้ งศูนย์การเรียนรู้หรือแหล่งเรียนรู้ 
การป้องกนัยาเสพติดในสถานศึกษาอยา่งไร 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
 
ตอนที่ 3 ข้อเสนอแนะ/ความคิดเห็นเพิ่มเติม 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
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ประวัติผู้วิจัย 

 
ช่ือ – นามสกุล นางสาวรัตนากร แกว้นอ้ย  
 

วัน เดือน ปีเกิด 11 กุมภาพนัธ์ 2522    
 

ที่อยู่ปัจจุบัน บา้นเลขที่ 99 หมู่ 3 ต าบลถ ้าลอด  
  อ าเภอปางมะผา้ จงัหวดัแม่ฮ่องสอน รหัสไปรษณีย ์58150 

 

อีเมล์แอดเดรส jeabkaew1979@gmail.com  
 

ประวัติการศึกษา  
  พ.ศ. 2547  หลกัสูตรการศึกษาบณัฑิต  
   สาขาวิชาพลศึกษา  
    มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ จงัหวดันครนายก 
  พ.ศ. 2540  มธัยมศึกษาตอนปลาย 
   โรงเรียนภูซางวิทยาคม จงัหวดัพะเยา  
 

ประสบการณ์การท างาน   
  พ.ศ. 2562 – ปัจจุบนั  ครู คศ.1 โรงเรียนบา้นแม่ละนา 
   อ าเภอปางมะผา้ จงัหวดัแม่ฮ่องสอน 
     สังกดัส านกังานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศกึษา 
    แม่ฮ่องสอน เขต 1 
  พ.ศ. 2560 – 2562  ครูผูช่้วย โรงเรียนบา้นแม่ละนา 
   อ าเภอปางมะผา้ จงัหวดัแม่ฮ่องสอน 
     สังกดัส านกังานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศกึษา 
    แม่ฮ่องสอน เขต 1 
  พ.ศ. 2553 – 2559  พนกังานราชการ โรงเรียนบา้นวนาหลวง 
   อ าเภอปางมะผา้ จงัหวดัแม่ฮ่องสอน 
    สังกดัส านกังานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศกึษา 
    แม่ฮ่องสอน เขต 1 
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