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4.46 ร้อยละและจ านวนของผูต้อบแบบประเมินการอบรมเชิงปฏิบติัการปฏิบติัการ  
 เร่ือง การสร้างและจดัการฐานขอ้มูลสารสนเทศอิเล็กทรอนิกส์   94 
4.47 อายเุฉล่ียของผูเ้ขา้อบรมปฏิบติัการ เร่ือง การสร้างและจดัการฐานขอ้มูลสารสนเทศ

อิเล็กทรอนิกส์ 95 
4.48 ผลการประเมินความพึงพอใจของการจดัการอบรมเชิงปฏิบติัการ เร่ือง การสร้าง 
 และจดัการฐานขอ้มูลสารสนเทศอิเล็กทรอนิกส์ ดา้นวธีิการอบรม 95 
4.49 ผลการประเมินความพึงพอใจของการจดัการอบรมเชิงปฏิบติัการ เร่ือง การสร้าง 
 และจดัการฐานขอ้มูลสารสนเทศอิเล็กทรอนิกส์  ดา้นเน้ือหาในการอบรม 96 
4.50 ผลการประเมินความพึงพอใจของการจดัการอบรมเชิงปฏิบติัการ เร่ือง การสร้างและ 
 จดัการฐานขอ้มูลสารสนเทศอิเล็กทรอนิกส์  สรุปโดยภาพรวม 98 



ฎ 
 

สารบัญตาราง(ต่อ) 
 
ตาราง   หน้า 
4.51 ร้อยละและจ านวนของครูท่ีเขา้ร่วมโครงการวจิยั จ าแนกตามเพศและสถานะ 101 
4.52 ร้อยละและจ านวนของครูท่ีเขา้ร่วมโครงการวจิยั จ าแนกตามเพศและกลุ่ม 102 
4.53 ค่าเฉล่ียและส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานของอายแุละประสบการณ์ของครูท่ีเขา้ร่วม          

โครงการวจิยั จ าแนกตามสถานะ 102 
4.54 ร้อยละและจ านวนของโรงเรียนและครูท่ีเขา้ร่วมโครงการวจิยั เก่ียวกบัการใช ้                          

Internet และ ICT 103 
4.55 ผลการประเมินความพึงพอใจฐานขอ้มูลเครือข่ายเพื่อพฒันาการเรียนรู้ 

โดยระบบออนไลน์  ดา้นความมีประโยชน์และเช่ือถือได ้ 103 
4.56 ผลการประเมินความพึงพอใจฐานขอ้มูลเครือข่ายเพื่อพฒันาการเรียนรู้ 

โดยระบบออนไลน์ ดา้นการออกแบบและจดัการระบบ 104 
4.57 เปรียบเทียบผลการประเมินสมรรถนะหลกัสมรรถนะท่ี 1 การมุ่งผลสัมฤทธ์ิ 
 ในการปฏิบติังานของนกัศึกษาฝึกประสบการณ์วชิาชีพครูกบัครูพี่เล้ียงประเมินตนเอง 108 
4.58 เปรียบเทียบผลการประเมินสมรรถนะหลกัสมรรถนะท่ี 2 การพฒันาผูเ้รียน 
 ของนกัศึกษาฝึกประสบการณ์วชิาชีพครูจากการประเมินของครูพี่เล้ียงกบั 
 ครูพี่เล้ียงประเมินตนเอง 109 
4.59 เปรียบเทียบผลการประเมินสมรรถนะหลกัสมรรถนะท่ี 3 การพฒันาตนเอง 
 ของนกัศึกษาฝึกประสบการณ์วชิาชีพครูจากการประเมินของครูพี่เล้ียงกบั 
 ครูพี่เล้ียงประเมินตนเอง 110 
4.60 เปรียบเทียบผลการประเมินสมรรถนะหลกัสมรรถนะท่ี 4 การท างานเป็นทีม                           

ของนกัศึกษาฝึกประสบการณ์วชิาชีพครูจากการประเมินของครูพี่เล้ียงกบั 
 ครูพี่เล้ียงประเมิน 111 
4.61 เปรียบเทียบผลการประเมินสมรรถนะหลกัสมรรถนะท่ี 5 จริยธรรม  
 และจรรยาบรรณวชิาชีพของนกัศึกษาฝึกประสบการณ์วชิาชีพครู 
 จากการประเมินของครูพี่เล้ียงกบัครูพี่เล้ียงประเมินตนเอง 112 
4.62 เปรียบเทียบผลการประเมินสมรรถนะตามสายงาน สมรรถนะท่ี 1 การบริหารหลกัสูตร 
 และการจดัการเรียนรู้ ของนกัศึกษาฝึกประสบการณ์วชิาชีพครูจากการ 
 ประเมินของครูพี่เล้ียงกบัครูพี่เล้ียงประเมินตนเอง 114 



ฏ 
 

สารบัญตาราง(ต่อ) 
 
ตาราง   หน้า 
4.63 เปรียบเทียบผลการประเมินสมรรถนะตามสายงาน สมรรถนะท่ี 2 การพฒันาผูเ้รียน  
 ของนกัศึกษาฝึกประสบการณ์วชิาชีพครูจากการประเมินของครูพี่เล้ียงกบั 
 ครูพี่เล้ียงประเมินตนเอง 116 
4.64 เปรียบเทียบผลการประเมินสมรรถนะตามสายสมรรถนะท่ี 3 การบริหารจดัการ                    

ชั้นเรียน ของนกัศึกษาฝึกประสบการณ์วชิาชีพครูกบัครูพี่เล้ียงประเมินตนเอง 118 
4.65 เปรียบเทียบผลการประเมินสมรรถนะตามสายสมรรถนะท่ี 4 การวเิคราะห์                         

สังเคราะห์และการวจิยัเพื่อพฒันาผูเ้รียน ของนกัศึกษาฝึกประสบการณ์                                          
วชิาชีพครูจากการประเมินของครูพี่เล้ียงกบัครูพี่เล้ียงประเมินตนเอง 119 

4.66 เปรียบเทียบผลการประเมินสมรรถนะตามสายสมรรถนะท่ี 5 ภาวะผูน้ าครู  
 ของนกัศึกษาฝึกประสบการณ์วชิาชีพครูจากการประเมินของครูพี่เล้ียงกบั 
 ครูพี่เล้ียงประเมินตนเอง 120 
4.67 เปรียบเทียบผลการประเมินสมรรถนะตามสายสมรรถนะท่ี 6 การสร้างความสัมพนัธ์ 
 และความร่วมมือกบัชุมชนเพื่อการจดัการเรียนรู้ ของนกัศึกษาฝึกประสบการณ์                                

วชิาชีพครูจากการประเมินของครูพี่เล้ียงกบัครูพี่เล้ียงประเมินตนเอง 123 
4.68 ผลการประเมินสมรรถนะตามสายสมรรถนะท่ี 7 การใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศ 
 และการส่ือสาร (ICT)ในการพฒันาตนเองของนกัศึกษาฝึกประสบการณ์วชิาชีพครู 124 
4.69 ผลการประเมินสมรรถนะตามสายสมรรถนะท่ี 7 การนิเทศของครูพี่เล้ียง 
 ดา้นเทคโนโลยสีารสนเทศของครูพี่เล้ียงประเมินตนเอง 125 
4.70 สรุปผลสมรรถนะของนกัศึกษาฝึกประสบการณ์วชิาชีพครูและครูพี่เล้ียงในการใช ้ 

ฐานขอ้มูลสารสนเทศเครือข่ายเพื่อพฒันาการเรียนรู้ บนเวบ็ไซตข์องโครงการวิจยัฯ  
 จากการประเมินผลการปฏิบติัการจริงในฐานขอ้มูลสารสนเทศแบบเปิด   126 
 
  
 
 
 



สารบัญภาพ 
 
ภาพ    หน้า 
2.1 กรอบแนวคิดโครงการวจิยัยุทธวธีิพฒันาครูยคุใหม่สู่ครูมืออาชีพภายใตบ้ริบท 
 ของสถานศึกษา โดยใชฐ้านขอ้มูลสารสนเทศเครือข่ายเพื่อพฒันาการเรียนรู้  28 
3.1 กรอบการด าเนินการวิจยั 29 
4.1 Homepage ของ Websiteในโครงการวิจยั 88 
4.2 ฐานขอ้มูลสารสนเทศแบบเปิดและตวัอยา่งการน าไปใช ้ 89 
4.3 ฐานขอ้มูลสารสนเทศจดัการความรู้ (KM) 89 
4.4 ตวัอยา่งการใชฐ้านขอ้มูลสารสนเทศจดัการความรู้ (KM)   90 
4.5 ตวัอยา่งการใชฐ้านขอ้มูลสารสนเทศประชาสัมพนัธ์   90 
4.6 ตวัอยา่งการใชฐ้านขอ้มูลสารสนเทศเผยแพร่ภาพกิจกรรม ต่าง ๆ   90 
4.7 ตวัอยา่งการใชฐ้านขอ้มูลสารสนเทศเผยแพร่ VDO 91 
4.8 ตวัอยา่งการใชฐ้านขอ้มูลสารสนเทศ เช่ือมโยงกบัฐานขอ้มูลอ่ืนๆ   91 
4.9 ตวัอยา่งการใชฐ้านขอ้มูลสารสนเทศอ่ืน ๆ   91 
4.10 ปกเอกสารประกอบการใชฐ้านขอ้มูลสารสนเทศอิเล็กทรอนิกส์ 92 
4.11 ตวัอยา่งผลการประเมินจากการสอบถามแบบออนไลน์ 107
  
 
  
  
 
  
 
   
 
 
   
 
 




